2003. évi XXI. torvény

az eur Opai Uzemi tanacs |étrehozasardl, illetve a munkavallal ok taj ékoztatasat
ésavelik valo konzultéciot szolgalo eljar as kialakitasar ol

Annak érdekében, hogy a kozosségi szinten miikddd vallalkozasoknal, illetve vallalkozascsoportoknal
foglalkoztatott munkavallalok az 6ket érintd, mas allamban hozott dontésekrdl megfeleld tajékoztatast kapjanak, az
Orszaggylilés az eurdpai lizemi tandcs, illetve a munkavallalok tajékoztatasat és a veliik vald konzultaciot szolgald
eljaras tekintetében a kovetkezo torvényt alkotja:

Altalanos rendel kezések

1. 8 (1) A kozosségi szinten mitkodd vallalkozasok és vallalkozascsoportok munkavallaloinak a tajékoztatashoz és
a velik valé konzultaciohoz fiiz6d6 joganak erdsitése érdekében valamennyi kozosségi szinten miikodo
vallalkozasnal, illetve vallalkozascsoportnal a 3. § (1) bekezdésében meghatirozott kérelem szerint eurdpai lizemi
tanacsot kell létesiteni, vagy a munkavallalok tajékoztatasat és a veliik valo konzultaciot szolgalo eljarast kell
kialakitani. Erre vonatkozé megallapodas esetén, vagy megallapodds hidnydban az eurdpai iizemi tanacs
kialakitasara, illetve a munkavallalok tajékoztatasat és a veliik valo konzultaciot biztositd eljarasra e torvény
rendelkezéseit kell alkalmazni.

(2) A 7. § (3) bekezdés a) pontja szerinti tagabb hatdlyra vonatkozé megallapodas hidnyaban, az eurdpai lizemi
tanacs jogkore, valamint a munkavallalok tajékoztatasat és a veliik valé konzultaciot biztositd eljarasok kiterjednek a
kozosségi szinten miikodo vallalkozasnak az Eurdpai Unié tagallamaiban és az Eurdpai Gazdasagi Térség
allamaiban (a tovabbiakban: tagallam) mikodé valamennyi telephelyére, illetve a kozosségi szinten miikodo
vallalkozascsoport esetében a tagallamokban mikédo valamennyi vallalkozasara.

(3) Az eurdpai lizemi tanacs létesitésével, illetve a munkavallalok tajékoztatasat és a velikk vald konzultaciot
szolgald eljaras kialakitasaval 6sszefliggd kotelességek e torvény szerint terhelik

a) a kdzponti vezetést, ha a kdzdsségi szinten miikodo vallalkozas székhelye, illetve vallalkozascsoport esetén az
ellen6rzo vallalkozas székhelye belfoldon van a targyaldsok kezdeményezése €s az ezzel kapcsolatos tajékoztatas (3.
§), a kiilonleges targyalo testiilet megalakulasat kovetd tajékoztatds és a targyalasok megkezdése, valamint a
kiilonleges targyalo testiilet megalakulasaval, munkajanak megfelelé ellatasa érdekében felmeriilt sziikséges és
indokolt, valamint a targyalasokkal kapcsolatos koltségek biztositasa (6. §), az eurdpai lizemi tanacs létszamara és
Osszetételére vonatkozo intézkedések, valamint az ezzel Osszefiiggd tajékoztatds (13-14. §), az eurdpai ilizemi
tanaccsal folytatando targyalasok megkezdéséért, valamint a rendkiviili koriilményekrdl valo tajékoztatas és az ezzel
kapcsolatos targyalas (16-17. §), tovabba az eurdpai iizemi tanacs feladatai teljesitéséhez sziikséges és indokolt
koltségek biztositasa (18. §) tekintetében;

b) az a) pontban foglaltak tekintetében az iranyitott vezetést, ha a kozosségi szinten miikodé vallalkozas
székhelye, illetve vallalkozascsoport esetén az ellendrzé vallalkozas székhelye nem tagallamban van, de a tagallam
teriiletén miikodo telephelynek vagy vallalkozasnak a kdzpontinak alarendelt vezetése (irnyitott vezetés) belfoldon
talalhato;

¢) az a) pontban foglaltak tekintetében a képviseletet, ha a kdzdsségi szinten miikddd vallalkozas székhelye,
illetve vallalkozascsoport esetén az ellendrzo vallalkozas székhelye nem tagallamban van, de a véllalkozas, illetve a
vallalkozascsoport belfoldon képviselettel rendelkezik;

d) az a) pontban foglaltak tekintetében, ha a kozdsségi szinten miikdodoé vallalkozas, illetve vallalkozascsoport
esetén az ellendrzo vallalkozas székhelye nem tagallamban van, képviselé megjelolése hidnyaban a vallalkozas azon
telephelyét, illetve a vallalkozascsoport azon vallalkozasat, amely a tagallamban a legnagyobb szamu munkavallalot
belfoldon foglalkoztatja.

(4) E torvény rendelkezéseit kell alkalmazni

a) a belfoldon foglalkoztatott munkavallalok 1étszamanak megallapitasaval kapcsolatos munkaltatoi kotelességek;

b) a belfoldi munkavallalok képviseldinek megvalasztasa,



¢) a belfoldi munkaltatonak az eurdpai lizemi tanacs 1étesitésével, illetve a munkavallalok tajékoztatasat és a veliik
vald konzultacidt szolgalo eljaras kialakitasaval Osszefiiggd kotelességei, valamint e kotelességek megszegésének
jogkdvetkezményei,

d) a belfoldi munkavallalok képviseldinek védelme tekintetében abban az esetben is, ha a kdzponti vezetés, vagy -
ha a kozosségi szinten miikodod vallalkozas székhelye, illetve vallalkozascsoport esetén az ellenérzé vallalkozas
székhelye nem tagallamban van, de - a kdzpontinak alarendelt vezetése (iranyitott vezetés); a vallalkozas, illetve
vallalkozascsoport képviselete; vagy képviseld6 megjelolése hianyaban a vallalkozas azon telephelye, illetve a
vallalkozéascsoport azon vallalkozasa, mely a tagallamban a legnagyobb szami munkavallalot foglalkoztatja mas
tagallamban talalhato.

(5) E torvény hatalya nem terjed ki a (3) bekezdés a)-d) pontjaban foglalt vallalkozas tengeri kereskedelmi hajojan
foglalkoztatott munkavallalora.

2. §(1) E torvény alkalmazasaban

a) kézosségi szinten miikodd vallalkozas: a tagallamokban miikodé olyan vallalkozas, amely a tagallamokban
legalabb ezer munkavallalot, és legalabb két tagallamban tagallamonként legalabb szazotven munkavallalot
foglalkoztat;

b) vallalkozascsoport: a vallalkozasok olyan csoportja, amely ellenérz6 és annak ellenérzott vallalkozasaibol all;

¢) kozosségi szinten miikodo vallalkozdscsoport: az olyan vallalkozascsoport, amelynek a tagallamokon beliil
legalabb ezer munkavallaldja van, tovabba kiilonbozo tagallamokban legalabb két, a vallalkozascsoporthoz tartozo
vallalkozassal rendelkezik, amelyek koziil az egyik - egy tagallamban - legalabb szadzdtven munkavallalot, és a masik
- egy masik tagallamban - legalabb szdz6tven munkavallalot foglalkoztat;

d) kozponti vezetés: a kozosségi szinten mikddd vallalkozas, illetve vallalkozascsoport esetében az ellen6rzd
véllalkozas vezetése;

e) konzultdcio: a munkavallaloi képviseldk és a kdzponti vezetés, illetve barmely megfeleld vezetési szint kozotti
véleménycsere és parbeszéd kialakitasa;

1) telephely: a személyi és targyi er6forrasoknak az egyesitésével megvaldsitott gazdasagi tevékenység helye;

g) kiilonleges targyalo testiilet: az e torvény 4-5. §-aban foglaltak szerint 1étrehozott testiilet, amely a kdzponti
vezetéssel targyal az eurdpai lizemi tanacs, vagy a munkavallalok tajékoztatasat és a veliik vald konzultaciot szolgalo
eljaras létrehozasarol;

h) eurdpai tizemi tandcs: az e torvény 7. § (2) bekezdésében, valamint 10-12. §-aban foglaltak szerint létrehozott,
a munkavallalok tajékoztatasat és a veliik valo konzultaciot szolgald tanacs.

(2) E torvény alkalmazasaban "ellendrzo vallalkozas" a kozdsségi szinten miikodo vallalkozascsoporthoz tartozo
az a vallalkozas, amely tulajdonosi helyzete, pénziigyi részesedése, vagy a vallalkozascsoport tevékenységére
vonatkoz6 szabalyozas mas rendelkezése alapjan meghatarozé befolyast képes gyakorolni egy masik vallalkozasra
(ellendrzott vallalkozas). Az 1. § (3) bekezdés a) pontja esetén a gazdasagi tarsasagokrol szolo 1997. évi CXLIV.
torvénynek a gazdasagi tarsasagban vald befolyasszerzésére vonatkozo részében meghatarozott uralkodd tag is
ellendrzé vallalkozasnak mindsiil.

(3) A meghatarozé befolyas gyakorlasara vald képességet - az ellenkezd bizonyitasaig - vélelmezni kell, ha
valamely vallalkozas egy masik vallalkozas tekintetében kozvetleniil vagy kdzvetve

a) a masik vallalkozas igazgatasi, iranyito vagy feliigyeld szerve tagjai tobb mint a felének kijeldlésére jogosult;

b) a masik vallalkozasban valo részesedéshez kapcsolodo szavazatok tobbségével, vagy

¢) a masik vallalkozas jegyzett tokéjének tobbségével rendelkezik.

(4) Ha a (2) bekezdésben meghatarozott feltételeknek ugyanazon vallalkozascsoport két vagy tobb vallalkozasa is
megfelel, az ellenkezd bizonyitasaig a (3) bekezdésben foglalt sorrendet kell figyelembe venni az ellendrzd
vallalkozéas meghatarozasanal.

(5) Nem vélelmezheté meghatarozd befolyas a csddeljaras, a felszamolasi eljaras, valamint a végelszamolas
korében a felszamold €s a végelszamolo altal tett intézkedés alapjan.

(6) Nem mindsiti ellendrzé vallalkozasnak a biztositointézetet, a hitelintézetet, a pénziigyi holding tarsasagot, a
vegyes tevékenységll holding tarsasagot, a befektetési tarsasagot vagy a vagyonkezeld szervezetet atmeneti iranyitasi
tevékenysége vagy vagyonszerzése, ha annak célja a tovabbértékesités elokészitése és iranyitasi jogaikat nem, vagy
csak a sziikséges mértékben gyakoroljak.

Az eurdpai lizemi tanacs létrehozasa, illetve a munkavallal ok t4jékoztatsat és a
vellik val 6 konzultéciét szolgal 6 eljaréas kialakitasa



3. 8 (1) A kozponti vezetés sajat kezdeményezésére, vagy a legalabb két tagallamban miikddo, legalabb két
vallalkozasnal vagy telephelyen foglalkoztatott szaz munkavallalonak, illetve e munkavallalok képviseleti szerveinek
az inditvanyara targyalasokat kezdeményez az ecurdpai lizemi tanacs létrehozasira, vagy a munkavallalok
tajekoztatasat €s a veliik valo konzultaciot szolgalo targyalasok kialakitasara.

(2) Ha a kozponti vezetéshez tobb inditvany érkezik, az (1) bekezdésben meghatarozott munkavallaloi 1étszamot
Ossze kell szamitani. Ha az inditvanyt belfoldi vallalkozas vagy telephely vezetéséhez terjesztik eld, azt
haladéktalanul tovabbitani kell a kdzponti vezetéshez és errdl egyidejiileg az inditvanytevot tajékoztatni kell.

(3) A kdzponti vezetés az inditvany(ok)rol, annak kézhezvételét kdvetden haladéktalanul tajékoztatja a kozosségi
szinten miikodé vallalkozascsoport vagy vallalkozés valamennyi vallalkozasat, illetve telephelyét.

4. 8 (1) A targyalasok megkezdése és lefolytatasa érdekében az alabbiakban foglaltaknak megfeleléen 1étre kell
hozni a kiilonleges targyalo testiiletet. A kiilonleges targyalotestiilet feladata, hogy a kozponti vezetéssel
megallapodast kdsson az eurdpai lizemi tanacs vagy a munkavallalok tajékoztatasat és a veliikk valdo konzultaciot
szolgalo mas eljaras kialakitasarol.

(2) A kiilonleges targyalo testiilet legalabb harom és legfeljebb huszonnyolc tagbdl all. Minden tagallambol,
amelyben a kozdsségi szinten miikodo vallalkozasnak vagy vallalkozascsoportnak telephelye vagy vallalkozasa
mikodik, egy munkavallaloi képviselot kell kiildeni a kiilonleges targyald testiiletbe. A kiilonleges targyalo testiilet
tagjanak jelolésével egyidejiileg gondoskodni kell pottag jeldlésérdl is.

(3) Az (1) bekezdésben foglaltak figyelembevételével, azokbol a tagallamokbol, amelyekben a kdzosségi szinten
miitkodo vallalkozas vagy vallalkozascsoport altal foglalkoztatott munkavallaloi 1étszam

a) legalabb huszonot szazalékat foglalkoztatjak, tovabbi egy,

b) legalabb otven szazalékat foglalkoztatjak, tovabbi két,

¢) legalabb hetvendt szazalékat foglalkoztatjak, tovabbi harom munkavallaloi képviseld kiildhetd a kiilonleges
targyalo testiiletbe.

5. 8 (1) A kozosségi szinten mikodd vallalkozas vagy vallalkozascsoport belfoldon 1évo telephelyein vagy
vallalkozasainal foglalkoztatott munkavallalok képviseletében a kiilonleges targyalo testiilet tagjat, illetve tagjait

a) az lizemi tanacs,

b) ha kdzponti tizemi tanacs miikddik, a kdzponti lizemi tanacs,

¢) ha tobb kdzponti tizemi tanacs miikodik, a kdzponti iizemi tanacsok kozosen jelolik.

(2) Ha a kozosségi szinten mikodd vallalkozascsoport vagy vallalkozas belf6ldon miikodd valamely
vallalkozasanal vagy valamely telephelyén nincs iizemi tanacs, e vallalkozas vagy telephely munkavallaloinak
képviseldjét az lizemi tandcs, a kozponti iizemi tanacs, illetve a kdzponti lizemi tandcsok jelold gytilésére meg kell
hivni. A munkavallalok képviseldje a jelold gyiilésen az {izemi tanacs, illetve a kdzponti lizemi tandcs tagjanak
mindsiil. Ha tobb kdzponti iizemi tandcs mitkddik, a meghivott munkavallaloi képviseld a vele azonos vallalkozasnal
vagy vallalkozascsoportnal miik6dé kozponti iizemi tanacs tagjanak mindsiil. A munkavallaloi képviseld
megvalasztasara e torvény 11. § (2)-(4) bekezdésében foglaltak megfelelden alkalmazandok.

6. 8 (1) A kozponti vezetés a killonleges targyald testiilet megalakitasat kovetéen haladéktalanul tajékoztatja a
kozosségi szinten mitkodd vallalkozas vagy vallalkozascsoport valamennyi telephelyének, illetve vallalkozasanak
vezet6jét, valamint a munkavallalok képviseleti szerveit a kiilonleges targyald testiilet tagjainak névsorardl és
cimérol.

(2) A kozponti vezetés az (1) bekezdésben elbirt tajékoztatassal egyidejiileg elsé targyalasra hivja meg a
kiilonleges targyalo testiiletet, és errdl értesiti a vallalkozasok, illetve a telephelyek vezetdit.

(3) Ha a kozponti vezetés és a kiilonleges targyalo testiilet a 7. § (3) bekezdés szerinti megallapodasukban olyan
kérdésben dontenek, amely a kozosségi szinten miikodé vallalkozas vagy vallalkozascsoport nem tagallamban
miikddo telephelyét vagy vallalkozasat is érinti, a felek megallapodhatnak e telephelyek vagy vallalkozasok
munkavallaloi képviseldinek meghivasaban, valamint e képviseldk szamanak meghatarozasaban.

(4) A kiilonleges targyald testiilet a kozponti vezetéssel valo targyalast megel6zden kiilon iilést tarthat, amelyen
szakértd kozremlikodését veheti igénybe.

(5) A kiilonleges targyalo testiilet a szavazatok legalabb kétharmados tobbségével donthet Gigy, hogy nem kezdi
meg a (2) bekezdésben foglalt targyalasokat, illetve megsziinteti a mar megkezdett targyaldsokat. A dontést
tartalmazé iratot a kiilonleges targyald testillet elndkének és egy tagjanak alairdsadval a kdzponti vezetésnek
haladéktalanul meg kell kiildeni.

(6) Kiilonleges targyalo testiilet 6sszehivasara vonatkoz6 0j inditvany az (5) bekezdés szerinti dontést kovetd két
év elteltével nyujthato be, feltéve, hogy a kiilonleges targyald testiilet és a kdzponti vezetés rovidebb hataridoben
nem allapodott meg.



(7) A kiilonleges targyalo testiilet megalakitasaval, a targyalasokkal kapcsolatos valamennyi koltség, tovabba a
kiilonleges targyalo testiilet munkajanak megfeleld modon torténd ellatasa érdekében felmeriilt sziikséges és indokolt
koltségek a kdzponti vezetést terhelik.

Megallapodas az eurdpai Uzemi tanacs |étrehozasardl, illetve a munkavallal 6k
tajekoztatasat és a veltik val 6 konzultaci ot szolgal 6 eljaras kialakitasar ol

7. 8 (1) Az e torvényben foglalt jogok gyakorlasa és a kotelezettségek teljesitése soran a kozponti vezetés és a
kiilonleges targyald testiilet a johiszemiség és a tisztesség kovetelményeinek megfeleléen, kolcsondsen
egyiittmikodve koteles eljarni.

(2) A Kkiilonleges targyalo testiilet feladata, hogy a kdzponti vezetéssel megallapodjon az eurdpai lizemi tanacs
jogkorében, Osszetételében és megbizatasanak idejében, vagy a munkavallalok tajékoztatasat, és a veliik valo
konzultaciot szolgalo eljaras kialakitasaban.

(3) Amennyiben a kozponti vezetés és a killonleges targyald testiilet eurdpai iizemi tandcs létrehozasaban
allapodik meg, a megallapodast irasba kell foglalni. Ennek tartalmaznia kell kiilondsen az alabbiakat:

a) a kozosségi szinten miikodo vallalkozasok, illetve vallalkozascsoportok azon telephelyeit, illetve vallalkozasait,
amelyekre a megallapodas hatalya kiterjed, ideértve a tagallamok teriiletén kiviil 1évo telephelyeket vagy
véllalkozasokat;

b) az eurdpai ilizemi tanacs Osszetételét, tagjainak szamat, a pottagok szamat, a tisztségek elosztasat, valamint
megbizatasanak idGtartamat;

¢) az eurdpai lizemi tandcs jogkorét és a tajékoztatasara, valamint a vele vald konzulticiora vonatkozo eljaras
rendjét;

d) az iilések helyszinét, gyakorisagat és id6tartamat;

e) az eurdpai lizemi tanacs rendelkezésére allo pénziigyi és egyéb anyagi eszkozoket;

) a megallapodas id6beli hatalyat és a megallapodas ujratargyalasa soran kovetendod eljarast - ideértve az atmeneti
rendelkezéseket is -, valamint a kozosségi szinten miikodé vallalkozas vagy vallalkozascsoport szerkezetében
bekovetkezd valtozasok kovetésével kapcsolatos kikotéseket.

8. 8 (1) A kdzponti vezetés és a kiilonleges targyalotestiilet irasban megallapodhat abban, hogy az eurdpai tizemi
tanacs létrehozasa helyett a munkavallalok tajékoztatasat és a velilk vald konzulticiot szolgald mas eljarast
alakitanak ki.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt eljarasra vonatkozo megallapodasnak rendelkeznie kell kiilondsen arrdl, hogy a
munkavallalok képviseldi a résziikre nytjtott tajékoztatas tartalmarol milyen modon folytathatnak egymas kozott
targyalasokat, illetve milyen eljarasban és modon kozolhetik javaslataikat és kifogasaikat a kdzponti vezetéssel, vagy
mas, alkalmas vezetdi szinttel.

(3) A tajékoztatasnak ki kell terjednie a hatarokon atnyuld valamennyi olyan iigyre, amely a munkavallalok
érdekeit jelentdsen befolyasolja.

Az europai Uzemi tanacsra vonatkozo rendelkezések

9. 8 Az eurdpai lizemi tanacs megalakitasara és miikodésére 10-23. §-ban foglalt rendelkezések iranyadok, ha

a) a kdzponti vezetés €s a kiilonleges targyalo testiilet igy hataroz;

b) a kdzponti vezetés a 3. § (1) bekezdésben foglalt inditvany benytjtasat kovetd hat honapon beliil a targyalasok
megkezdését elutasitja;

¢) a felek a 3. § (1) bekezdésben foglalt, a kozponti vezetés kezdeményezésétdl, vagy a munkavallalok, illetve
munkavallaloéi képviseleti szervei inditvanya benytjtasanak idépontjatdol szamitott harom év elteltével nem
allapodtak meg a 7. § (3) bekezdésben foglalt kérdésekrol, és a kiilonleges targyalo testiilet nem hozott a 6. § (5)
bekezdésében meghatarozott dontést.

10. 8 (1) Az eurdpai lizemi tanics a kozosségi szinten miikod6 vallalkozasok vagy vallalkozascsoportok
munkavallal6inak képvisel6ibol all.

(2) Az eurdpai iizemi tanacs legalabb harom és legfeljebb harminc tagbdl all. Minden tagallambol, amelyben a
kozosségi szinten miikodd vallalkozasnak vagy vallalkozascsoportnak telephelye vagy vallalkozasa mikddik, egy
munkavallaloi képviselét kell kiildeni az eurdpai {izemi tandcsba. Az eurdpai lizemi tanacs tagjanak jelolésével
egyidejlileg gondoskodni kell pottag jelolésérdl is.

(3) Az (1) bekezdésben foglaltak figyelembevételével, azokbol a tagallamokbol, amelyekben a kdzosségi szinten
miitkodo vallalkozas vagy vallalkozascsoport altal foglalkoztatott munkavallaloi 1étszam



a) legalabb huszondt szazalékat foglalkoztatjak, tovabbi kettd;

b) legalabb 6tven szazalékat foglalkoztatjak, tovabbi négy;

¢) legalabb hetvenot szazalékat foglalkoztatjak, tovabbi hat munkavallaloi képviseld kiildhetd az eurdpai lizemi
tandcsba.

(4) A kozosségi szinten miikodd vallalkozas vagy vallalkozascsoport belfoldon 1évo telephelyeinél vagy
vallalkozasainal foglalkoztatott munkavallalok képviseletében az eurdpai iizemi tandcs tagjait

a) az lizemi tanacs;

b) ha kozponti tizemi tanacs miikodik, a kdzponti tizemi tanacs;

¢) ha tobb kozponti tizemi tanacs miikddik, a kdzponti tizemi tanacsok kézdsen jelolik.

(5) A jelolésnél a nok és a férfiak aranyat a kozosségi szinten miikodé vallalkozas vagy vallalkozéascsoport
belfoldon 1évo telephelyein vagy vallalkozésainal foglalkoztatott ndk és férfiak aranyanak figyelembevételével kell
megallapitani.

11. 8 (1) Ha a kozosségi szinten miikodd vallalkozascsoport vagy vallalkozas belfoldon mikodo valamely
vallalkozasanal vagy telephelyén nincs lizemi tanacs, e vallalkozas vagy telephely munkavallaloinak képvisel6jét az
lizemi tandcs, a kozponti iizemi tandcs, illetve a kdzponti lizemi tanacsok jelold gyiilésére meg kell hivni. A
munkavallalok képviseldje a jelold gylilésen az lizemi tandcs, illetve a kdzponti lizemi tanacs tagjanak mindsiil. Ha
tobb kozponti lizemi tandcs miikodik, a meghivott munkavallaloi képviselé a vele azonos vallalkozasnal vagy
vallalkozascsoportnal miikodé kozponti iizemi tandcs tagjanak mindsiil.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott vallalkozas vagy telephely vezetdje koteles tajékoztatni a munkavallalokat
az eurdpai lizemi tanacs megalakitasanak szandékarol, tovabba arrdl, hogy a munkavallalok képviseldjét a kdzponti
iizemi tandcs, illetve a kozponti lizemi tandcsok jelolo gytilésére meg kell hivni.

(3) A munkavallaloi képviseld megvalasztasaval kapcsolatos feladatok lebonyolitasa a valasztasi bizottsag
feladata. A valasztasi bizottsag harom tagbol all, akiket a munkavallalok kozvetlenill valasztanak. A véalasztasi
bizottsdg meghatarozza a valasztas eljarasi rendjét, idOpontjat, gondoskodik a valasztas lebonyolitasardl és
megallapitja a szavazatszamlalas szabalyait.

(4) A munkavallaléi képviseld valasztasara minden, a munkaltatoval munkaviszonyban all6 munkavallalo
jogosult. Munkavallaloi képviselové az a cselekvoképes munkavallalo valaszthatd, aki a munkaltatoval legalabb hat
honapja munkaviszonyban all. A valasztasra jogosult, valamint a valaszthato munkavallalok jegyzékét a
munkaltatonak a valasztasi bizottsag kérésére 6t napon beliil rendelkezésre bocsatott adatai alapjan a valasztasi
bizottsag allapitja meg és teszi kdzzé. A valasztas érvényességére a Munka Torvénykonyveérdl szold 1992. évi XXII.
torvény 51/A. § (1) bekezdésében foglaltak iranyadok. Ervénytelen valasztas esetén a valasztast harminc napon beliil
meg kell ismételni. A megismételt valasztast akkor kell érvényesnek tekinteni, ha azon a valasztasra jogosultak tobb
mint egyharmada jelen van.

(5) A munkavallalok képviseldjének azt a munkavallalot kell tekinteni, aki a leadott érvényes szavazatok koziil a
legtobbet megszerezte.

12. 8§ (1) Az euroOpai iizemi tanacs tagjanak megbizatiasa harom évre szol. Az eurdpai lizemi tanacs kozosségi
szinten miikodoé vallalkozas vagy vallalkozascsoport belfoldon 1évo telephelyein vagy vallalkozasainal valasztott
tagjainak megbizatasa megsziinik, ha

a) lemond,

b) az eurdpai lizemi tanacs megbizatasanak ideje lejart;

¢) megbizatasanak ideje lejart;

d) visszahivjak;

e) a kozosségi szinten miikodd vallalkozas vagy vallalkozascsoport barmely telephelyének vagy vallalkozasanak
vezetdje lesz;

f) ha munkaviszonya megszlinik;

g) ha az a telephely vagy vallalkozas, amelyhez a képviseld tartozik, megsziint, vagy kivalt a kdzosségi szinten
miitkodo vallalkozasbol vagy vallalkozascsoportbol.

(2) Az eurdpai iizemi tanacs kozosségi szinten milkodé vallalkozas vagy vallalkozascsoport belfoldon 1évo
telephelyein vagy vallalkozasainal valasztott tagjanak visszahivasara a tagot jelolé ilizemi tanacs jogosult. A
visszahivas tekintetében szavazast kell tartani, ha ezt a tagot jelold iizemi tandcs tagjainak legalabb harminc
szazaléka javasolja. A tag visszahivasahoz a leadott érvényes szavazatok tobb mint fele sziikséges. Visszahivasra
iranyul6 inditvany hat honapon beliil ismételten nem teheto.

(3) Ha az europai lizemi tanacs kozosségi szinten miikodo vallalkozas vagy vallalkozascsoport belfoldon 1évo
telephelyein vagy vallalkozasainal valasztott tagjanak megbizatdsa az eurdpai lizemi tanacs megbizatasanak lejarta
el6tt megszlinik, helyére a belf6ldon valasztott pottag 1ép.



13. 8 (1) Az eurdpai iizemi tanacs kérésére a kozponti vezetés az elsé targyalas idOpontjatdl kezdve évente
megvizsgalja, hogy az egyes tagallamokban a foglalkoztatott munkavallaloi 1étszam a 10. § (2) bekezdésében
foglaltakhoz képest valtozott-e oly mértékben, amely az eurdpai iizemi tanacs létszamanak, illetve dsszetételének a
valtozasat eredményezi. Ennek eredményérdl az eurdpai tizemi tanacsot a kdzponti vezetés tajékoztatja.

(2) Ha az europai lizemi tanacs létszamanak, illetve Osszetételének megvaltozasa sziikséges, az eurdpai lizemi
tanacs kezdeményezi a sziikséges intézkedéseket, hogy az érintett tagallamokban megfeleld létszamu tagot
véalasszanak az eurOpai ilizemi tanacsba. Az 1 valasztassal megsziinik az adott tagallamban foglalkoztatott
munkavallalok képviseletét ellatd tag megbizatasa.

14. 8§ A kozponti vezetést haladéktalanul tajékoztatni kell az eurdpai lizemi tanacs tagjainak nevérdl és cimérél,
valamint arr6l, hogy a tag melyik vallalkozas vagy telephely munkavallaloja. A kozponti vezetés ezekrél az
adatokrol haladéktalanul tdjékoztatja a kozosségi szinten mikodd vallalkozas vagy vallalkozascsoport valamennyi
telephelyének, illetve vallalkozasanak vezet6jét, valamint a munkavallalok képviseleti szerveit, tovabba a belfoldi
telephelyen, illetve vallalkozasnal a munkavallalo képviseleti szerveit.

15. 8 (1) Az eurdpai iizemi tanacs elnokot és elndkhelyettest valaszt.

(2) Ha az europai iizemi tanacs kilenc, vagy ennél tobb tagbol all, az eurdpai lizemi tanacs haromtagi ligyvezetd
bizottsagot valaszt. A bizottsagnak tagja az eurdpai iizemi tanacs elndke. Az elnokdt és a tovabbi két tagot kiilonbozo
tagallamokbol kell valasztani. Ha az eurdpai iizemi tandcs kilencnél kevesebb tagbol 4ll, az elnk mellé - az elndktdl
kiilonbozo tagallamban foglalkoztatott - ligyvezetot kell valasztani.

16. 8§ (1) A kozponti vezetés az eurdpai lizemi tanacs megvalasztasat kovetden haladéktalanul elsé targyaldsra
hivja meg az eurdpai iizemi tanacs tagjait. Az eurdpai lizemi tandcs jogosult évente egy alkalommal a kozponti
vezetéssel iilést tartani annak érdekében, hogy tadjékoztatast kapjon és konzultdljon a kdzponti vezetés altal
Osszeallitott jelentés alapjan a kdzosségi szinten miikodd vallalkozas vagy vallalkozascsoport gazdasagi helyzetérdl
és annak varhat6 alakulasardl. Az iilés idopontjaban és helyszinében a kdzponti vezetés és az eurdpai lizemi tanacs
megallapodik. A kozponti vezetés és az eurdpai lizemi tanacs megallapodésa alapjan egy éven beliil tobb iilés is
tarthatd. Az eurdpai lizemi tanacs iilései nem nyilvanosak.

(2) A kozponti vezetés €s az eurdpai lizemi tanacs a johiszemiiség és tisztesség kovetelményeinek megfelelden,
egylittmikodve teljesiti feladatat a munkavallalok, valamint a ko6zosségi szinten mikodd vallalkozas vagy
vallalkozascsoport kolecsonds érdekeinek figyelembevételével. Ez vonatkozik a kozponti vezetés és a munkavallalok
képviseldi kozott a munkavallalok tajékoztatasara és a veliik valo konzultaciora vonatkozo eljarasra is.

(3) Az eurdpai lizemi tanacs hataskore az (5) bekezdésben, valamint a 17. § (1) bekezdésében foglalt azon iigyekre
terjed ki, amelyek a kozosségi szinten miikodd vallalkozés, illetve vallalkozdscsoport egészét, vagy a kiilonbozo
tagallamokban talalhato legalabb két telephelyét, illetve vallalkozasat érintik.

4) Az 1. § (3) bekezdésének b)-d) pontjaban foglalt kozosségi szinten mikodd vallalkozés, illetve
vallalkozascsoport esetén az eurdpai lizemi tanacs hataskore az (5) bekezdésben, valamint a 17. § (1) bekezdésében
foglalt azon ligyekre terjed ki, amelyek a kdzosségi szinten mikodd vallalkozas, illetve vallalkozascsoport egészét,
vagy legalabb két, kiilonb6zo tagallamban talalhato telephelyiiket, illetve vallalkozasukat érintik.

(5) A kozosségi szinten miikodé vallalkozas vagy vallalkozascsoport gazdasagi helyzetér6l és annak varhato
alakulasarol torténd tajékoztatas és konzultaciod targykorébe tartoznak kiilondsen

a) a vallalkozas vagy a vallalkozascsoport struktiraja, valamint gazdasagi és pénziigyi helyzete;

b) az lizleti tevékenység, a termelés (szolgaltatas), valamint az értékesités valosziniisithetd fejlodése;

¢) a foglalkoztatasi helyzet és annak varhato alakulasa;

d) a befektetések, illetve a befektetési programok;

e) a szervezetet érintd 1ényeges valtozasok;

f) az uj munkamodszerek €s termelési eljarasok bevezetése;

g) vallalkozasok, telephelyek vagy a miikodés szempontjabdl lényeges ilizem-, illetve iizletrészek, tovabba a
termelés athelyezése;

h) vallalkozasok vagy telephelyek Gsszevonasa vagy szétvalasa;

i) vallalkozasok, telephelyek vagy a miikodés szempontjabol 1ényeges lizem-, illetve iizletrészek tevékenységének
csokkentése vagy megsziintetése;

j) a csoportos 1étszamcsokkentés.

17. § (1) A kozponti vezetés megfeleld idoben koteles tajékoztatni az eurdpai lizemi tanacsot a munkavallalok
érdekeit jelentds mértékben érint6 rendkiviili koriilményekrol. Ilyen rendkiviili koriilménynek mindsiilnek kiilondsen

a) a vallalkozasok, telephelyek vagy a miikodés szempontjabol 1ényeges lizem-, illetve iizletrészek athelyezése;

b) a vallalkozasok, telephelyek vagy a miikodés szempontjabol lényeges {iizem-, illetve iizletrészek
tevékenységének csokkentése vagy megsziintetése;

¢) a csoportos 1étszamesokkentés.



(2) Az eurdpai ilizemi tanacs, illetve az ligyvezetd bizottsag jogosult a kdzponti vezetéssel, illetve a kozosségi
szinten miikodé vallalkozas vagy vallalkozascsoport megfeleld szintli vezetésével iilést tartani annak érdekében,
hogy tajékoztatast kapjon és konzultaljon a munkavallalok 1ényeges érdekeit érint6é rendkiviili koriilményekrél. Ha
az iilésen az eurdpai lizemi tanacs nevében az ligyvezetd bizottsag vesz részt, az iilésre meg kell hivni az eurdpai
lizemi tandcs azon tagjait, akiket az intézkedéssel kozvetleniil érintett vallalkozasok vagy telephelyek valasztottak
meg.

(3) A (2) bekezdés szerinti iilést a kdzponti vezetésnek, vagy a kozosségi szinten mikodo vallalkozéas vagy
vallalkozéscsoport megfeleld szintli vezetésének a jelentése alapjan a lehetd legrovidebb idon beliil kell megtartani.

(4) Az eurdpai lizemi tanacsnak, illetve az ligyvezetd bizottsagnak az iilésen résztvevo tagjai kotelesek tajékoztatni
a kozosségi szinten miikddé vallalkozas vagy vallalkozascsoport telephelyeinek, illetve vallalkozasainak a
munkavallaloi képviseldit a tajékoztatas, illetve a konzultacio tartalmarol és eredményérdl.

18. § (1) Az eurdpai lizemi tanics maga allapitja meg tgyrendjét. Az eurdpai iizemi tanacs hatarozatait
sz6tobbséggel hozza.

(2) Az eurdpai lizemi tanacs - amennyiben feladatainak teljesitéséhez sziikséges - szakért6t vehet igénybe.

(3) Az eurdpai lizemi tanacsnak a feladatai teljesitéséhez sziikséges és indokolt mikodési koltségei a kdzponti
vezetést terhelik. A kozponti vezetésnek kiilondsen az iilések lebonyolitasahoz és a folyamatban 1évd iigyek
intézésehez sziikséges feltételeket - igy helyiségeket, dologi eszkozoket, hivatali személyzetet, tovabba tolmacsokat -
kell rendelkezésre bocsatania, valamint biztositania kell a sziikséges utazasi és tartozkodasi koltségeket.

(4) Az eurdpai lizemi tanacs tagja a feladatai ellatasdhoz sziikséges idOtartamra mentesiil a munkavégzési
kotelezettsége aldl, és erre az idore tavolléti dija illeti meg.

Kdz0s szabal yok

19. § (1) A kdzponti vezetést az e torvény 7. §, valamint 16. § (5) és 17. § (1) bekezdésében foglalt tajékoztatasi
kotelezettség csak abban az esetben terheli, ha tdjékoztatds nyUjtasa nem veszélyezteti a kdzosségi szinten miikodo
vallalkozas vagy vallalkozascsoport {izleti vagy lizemi titkaihoz fiiz6d6 jogos érdekeit.

(2) Az eurdpai lizemi tanacs tagja és poéttagja azokat az informaciokat, amelyeket a kozponti vezetés az eurdpai
lizemi tanacsi tagsaga alapjan részére kifejezetten lizleti vagy tizemi titokként vald kezelésre torténd utaldssal adott
at, harmadik személynek nem adhatja at, nem hozhatja nyilvanossagra, és azokat semmilyen mas médon nem
hasznalhatja fel az e torvényben meghatarozott célok elérésén kiviili tevékenységben. Ez a kotelezettség az eurdpai
lizemi tanacs tagjat és pottagjat megbizatasa megsziinése utan is terheli.

(3) A (2) bekezdésben foglalt titoktartasi kotelezettség az eurdpai lizemi tanacs tagjat és pottagjat nem terheli

a) a tobbi eurodpai lizemi tanacstaggal, illetve pottaggal,

b) a vallalkozasok és a telephelyek munkavallaloi képviseldivel,

¢) a vallalkozasok vezetd szerveiben vagy feliigyeld bizottsagaban 1évé munkavallaloi képviselokkel,

d) a tolmaccsal, valamint a munkajat segitd szakértdvel szemben.

(4) A (2) bekezdésben foglalt titoktartasi kdtelezettség terheli

a) a kiilonleges targyalo testiilet tagjat és pottagjat,

b) a 7-8. §-ban foglalt tajékoztatasi és konzultacios eljarason résztvevd munkavallaloi képvisel6t,

¢) a tolmacsot és a szakért6t, tovabba

d) a vallalkozasok ¢és a telephelyek munkavallaléi képviseldit.

(5) A (3) bekezdésben foglalt titoktartasi kotelezettség aloli kivétel a (4) bekezdésben meghatarozottakra ugy
alkalmazando, hogy

a) a kiilonleges targyalo testiilet tagjat és pottagjat nem terheli titoktartasi kotelezettség a tolmaccsal €s a munkajat
segitd szakértdvel,

b) a 7-8. §-ban foglalt tdjékoztatasi és konzultacids eljarason résztvevd munkavallaloi képvisel6t nem terheli a
titoktartasi kotelezettség a tolmaccsal és a munkéjat segitd szakértvel, valamint a vallalkozasok és a telephelyek
munkavallaléi képviseldivel szemben.

20. 8 Az eurdpai lizemi tanacs, valamint a kilonleges targyalo testiilet belfoldon foglalkoztatott tagjanak és
pottagjanak munkajogi védelmére az izemi tanacs tagjara vonatkozo szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni.

21. 8 (1) Tilos akadalyozni, illetve korlatozni vagy befolyasolni a kiilonleges targyald testiilet vagy az eurdpai
lizemi tanacs megalakitasat és tevékenységét, tovabba a munkavallalok tajékoztatasat és a veliik valo konzultaciot
szolgalo eljaras kialakitasat és annak lefolytatasat.

(2) Tilos akadalyozni, illetve korlatozni, tovabba hatranyok vagy elénydk kilatasba helyezésével befolyasolni a
kiilonleges targyalo testiilet, az eurdpai lizemi tanacs tagjanak, pottagjanak, valamint a munkavallalok tajékoztatasat
és a veliik valo konzultaciot szolgalo eljarason résztvevd munkavallalok tevékenységét.



22. 8 Az ¢ torvényben foglaltak nem érintik a Tandcs 1975. februar 17-ei, a tagallamok csoportos
1étszamcsokkentésekre vonatkozd jogszabalyainak kozelitésérdl szolo 75/129/EGK iranyelve, valamint a Tanacs
2001. marcius 12-ei, a munkavallalok jogainak a vallalkozasok, lizletek vagy ezek részeinek atruhazasa esetén
torténd védelmére vonatkozo tagallami jogszabalyok kozelitésérdl szolo 2001/23/EK iranyelve alapjan meghozott
rendelkezéseket.

23. 8 (1) Az eurdpai lizemi tanacs létesitésére, illetve a munkavallalok tajékoztatasat és a velilk valo konzultaciot
szolgalo eljaras kialakitasara iranyuld megallapodassal, valamint az eur6pai iizemi tanicsra vonatkozo torvényi
rendelkezésekkel kapcsolatos, az 1. § (3) bekezdésében felsoroltak és a munkavallalok, az tizemi tanacs, valamint a
szakszervezet kozotti jogvitaban a birdsag tizendt napon beliil nem peres eljarasban hataroz.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt eljarasra a kozponti vezetés székhelye, illetve az iranyitott vezetés, a képviselet,
valamint az 1. § (3) bekezdésének d) pontjaban meghatarozott vallalkozas, illetve telephely szerinti munkaiigyi
birosag illetékes.

24. 8 E torvény a Magyar Koztarsasag és az Europai Kozosségek €és azok tagallamai kozotti tarsulas 1étesitésérdl
sz010, Briisszelben, 1991. december 16-an alairt Eurdpai Megallapodas targykorében, a Megallapodast kihirdetd
1994. évi 1. torvény 3. §-aval Osszeegyeztethetd szabalyozast tartalmaz a Tanacsnak az eurdpai lizemi tanacs
1étrehozasardl, illetve a kozosségi szinten mitkodo vallalkozasokban vagy vallalkozascsoportokban foglalkoztatott
munkavallalok tajékoztatasat és a velik vald konzultaciot szolgald eljaras kialakitasarol szolo, 94/45/EK
iranyelvével, valamint a Tanacsnak a 94/45/EK iranyelv alkalmazasanak az Egyesiilt Kiralysagra torténd
kiterjesztésérdl szolo 97/74/EK iranyelvével.

Zaro rende kezések

25. 8§ (1) E torvény a Magyar Koztarsasagnak az Eurdpai Unidhoz torténd csatlakozasardl szoldo nemzetkozi
szerz6dést kihirdetd torvény hatdlybalépésével egyidejlileg 1ép hatalyba.
-3



