EGF/2007/003 — BenQ

BenQ

EMPL-2010-01059-00-03-LV-TRA-00.DOC

Atsauce

Dalibvalsts

Nozare

Iesniegts Eiropas
Komisijai

Kopéjie izdevumi
EGF atbalsts
Intervences Kriterijs
Pasakumu isteno$anas

periods

AtlaiSanas gadijumu
skaits parskata perioda

Aktivas nodarbinatibas
atbalsta pasakumi

EGF/2007/003

Vacija

Mobilo talrunu razoSana
2007. gada 27. junija
EUR 20 547 446

EUR 10273 723

Regulas (EK) Nr. 1927/2006 2. panta
a) apaksSpunkts

2007. gada 1. janvaris — 2008. gada
26. junijs

Kopuma tika atlaisti 3303 darbinieki
divas BenQ filiales trijas razosanas
vietas:

Minhené (1342),

Kamplintforta (1719) un Boholta
(242)

Tostarp:

- Tstermina pabalsti,

- mobilitates pabalsti,
- apmaciba,

- parkvalifikacija,

- konsultesana,

- turpmaks atbalsts

IEGUTA PIEREDZE / LABA PRAKSE

No 2528 darbiniekiem, kurus bija paredzets atlaist,
1879 no tiem jeb 84 % pasakumu TstenoSanas perioda
beigas bija atradusi citu darbu, 77 bija sakusi
uznéméjdarbibu, 561 darbinieks jeb 22 % joprojam
bija bez darba, bet 88 no tiem nevargja iesaistities
darba tirgi ilgtermina apmacibas, ilgstoSas slimibas
vai pensiongSanas dg].

Ka rada Vacijas pieredze, pateicoties EGF, bija
garaks intervences periods, ka arT tika istenoti katra
vajadzibam pielagoti pasakumi. Tadgjadi bija
iespgjams finansét turpmaku atbalstu, piemeram,
darbiniekiem, kuri bija mainijusi profesiju. Ar EGF
palidzibu tika Tstenoti dazadi jauni pasakumi,
piem@ram, macisanas no Iidzbiedriem, kas izradijas
loti vertiga pieredze.

Vicija uzskatija, ka, nemot véra sarezgitas kontroles
un revizijas prasibas, se$i ménesi ir parak iss laika
posms, lai sagatavotu pasakumu TstenoSanas
zinojumu. Vacija noradija, ka dalibvalsttm batu
lietderigi dalities pieredzg attieciba uz EGF atbalstito
pasakumu Tstenosanu.

Lidztekus EGF finans&tajiem pasakumiem tika veikti
arT citi pasakumi, tostarp no Eiropas Sociala fonda
lidzekliem finanseti pasakumi.
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