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Η γραμμή του προϋπολογισμού περιλαμβάνει δύο επιμέρους προγράμματα:   

I Στήριξη του ευρωπαϊκού κοινωνικού διαλόγου   
II Βελτίωση της εμπειρογνωμοσύνης στον τομέα των εργασιακών σχέσεων  
  

Επιλέξιμοι υποψήφιοι είναι: 

• Κοινωνικοί εταίροι 
• Οργανώσεις που δραστηριοποιούνται στον τομέα των εργασιακών σχέσεων  
• Δημόσιες αρχές 
• Διεθνείς οργανισμοί (όπως υπηρεσίες του ΟΗΕ) 

Για το 2013 έχει εγγραφεί πίστωση ανάληψης υποχρεώσεων ύψους 13 975 000 ευρώ. 

Για το 2013 προβλέπεται μία προθεσμία για την υποβολή των αιτήσεων:   

• 20 Ιουνίου 2013 για τις δράσεις με ημερομηνία έναρξης από την 20 Οκτωβρίου 2013 
έως τις  20 Δεκεμβρίου 2013 το αργότερο· 

Για περισσότερες πληροφορίες για τους στόχους και τις προτεραιότητες της γραμμής του 
προϋπολογισμού, τα επιλέξιμα μέτρα, τους επιλέξιμους υποψηφίους, τα ποσά 
συγχρηματοδότησης και άλλους κανόνες μπορείτε να ανατρέχετε στις αναλυτικές 
οδηγίες προς τους υποψηφίους που περιέχονται στον ακόλουθο δικτυακό τόπο:  
 
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=630&callId=373&furtherCalls=yes 
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