EU-resumé

Sociale investeringer i veekst og samhgrighed

Kommissionen opfordrer EU-landene til at leegge starre veegt pd sociale investeringer. Det vil sige at
@ge menneskers kapacitet og stgtte deres deltagelse i samfundet og pa arbejdsmarkedet. Det vil age
den enkeltes velstand, saette skub i gkonomien og hjeelpe EU med at komme steerkere, mere samlet
og mere konkurrencedygtigt ud af krisen.

BAGGRUND

Den gkonomiske krise — arbejdslashed, fattigdom og social udstedelse har naet rekordstore
hgjder og lukket folk ude fra arbejdsmarkedet og samfundet, mens de offentlige budgetter er
under pres. Det ggr det sveerere at nd EU's mal om at hjeelpe mindst 20 millioner mennesker
ud af fattigdom og social udstgdelse inden 2020.

Demografiske eendringer — antallet af personer i den arbejdsdygtige alder i Europa falder,
mens antallet af aeldre stiger. EU-landene forsgger at sikre beeredygtige og passende
socialsikringsordninger.

HVAD BESTAR DEN SOCIALE INVESTERINGPAKKE AF?

Mere effektiv anvendelse af midlerne for at sikre passende og baeredygtig social beskyttelse.
Det kan gares ved at forenkle forvaltningen af ydelser og tjenester, mélrette dem bedre og
gare dem betinget (f.eks. af deltagelse i undervisning).

Investering i menneskers feerdigheder og kvalifikationer for at forbedre deres muligheder for at
blive integreret i samfundet og pa& arbejdsmarkedet. Det kan blandt andet veere gennem
uddannelse, bgrnepasning, sundhedspleje, kurser, hjeelp til jobsggning og rehabilitering.

Sikre, at socialsikringsordningerne svarer til menneskers behov pa afgarende tidspunkter i
deres liv. Det vil sige at investere sa tidligt som muligt for at forhindre problemer pa lsengere
sigt og “forberede" folk pa livets risici, i stedet for bare at "reparere". Det er derfor vigtigt at
investere i bgrn og unge.

HVEM VIL FORSLAGET GAVNE OG HVORDAN?

@get social investering vil gavne:

begrn og unge - tidlig investering og andre tiltag, der kan bryde generationsmgnstre og
sociale ulemper

jobsggende og potentielle jobsggende - integreret og mere tilgaengelig hjeelp til
jobsggningen

kvinder — mere lige muligheder og feerre hindringer pa arbejdsmarkedet

eldre — mulighed for at deltage leengere i samfundslivet og gkonomien

handicappede — mere selvstaendig livsfarelse og tilpassede arbejdspladser

hjemlgse — bedre mulighed for at vende tilbage til samfundslivet og arbejdsmarkedet

arbejdsgivere — en starre, sundere og mere kvalificeret arbejdsstyrke

samfundet som helhed — stgrre produktivitet, hgjere beskeaeftigelse, bedre sundhed og social
integration, som vil seette gang i vaeksten og lette presset pa budgetterne for social
beskyttelse.

HVORFOR PA EU-PLAN?

Det er medlemslandene, der har det primaere ansvar for social- og sundhedspolitikkerne. Men
krisen har vist, at EU-landenes gkonomier i hgj grad er indbyrdes afheengige.



e EU vil yde gkonomisk statte til EU-landene, s& de kan gennemfgre de ngdvendige reformer,
seerlig gennem Den Europeeiske Socialfond.

HVAD ER NYT?

e Starre fokus pa politikker, der styrker menneskers feerdigheder og kvalifikationer og fjerner
hindringer pa arbejdsmarkedet.

o Mere effektiv anvendelse af ressourcerne for at sikre passende og baeredygtig social
beskyttelse.

e Bedre resultater — vil sikre bedre produktivitet, beskaeftigelsesevne og sundhed og hjeelpe til at
fa folk ud af fattigdom og social udstgdelse og give dem en ordentlig levestandard.

HVORNAR TRZADER PAKKEN | KRAFT?

EU-landene opfordres til at gennemfare de politiske retningslinjer i pakken sa hurtigt som muligt.


http://ec.europa.eu/esf/main.jsp?catId=35&langId=da
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