Co nowego w UE

Biata ksiega w sprawie emerytur — na czym polega

propozycja UE?

NA CZYM POLEGA PROBLEM?

Jak zapewni¢ adekwatnos¢ emerytur w starzejgcych sie spoteczenstwach, nie pograzajac przy tym
finansoéw publicznych? Obecnie na jednego emeryta przypadajg cztery osoby w wieku produkcyjnym.
Za 50 lat na jednego emeryta przypadaé bedg tylko dwie osoby w wieku produkcyjnym. Systemy
emerytalne stang przed ogromnym wyzwaniem: wiecej osob w wieku emerytalnym, a mniej
pracujacych, na ktérych opiera sie system. Jesli jednak odpowiednio przygotujemy sie na taki rozwo;j
wydarzen, bedziemy w stanie zapewni¢ wszystkim adekwatne emerytury, rowniez w przysztosci.

CZEGO DOTYCZY PROPOZYCJA?

Biata ksiega w sprawie emerytur zawiera propozycje dziatan, dzieki ktérym panstwa UE bedg
w stanie zapewni¢ swoim obywatelom godne i stabilne emerytury. Dziatania te obejmuja;

O zachecanie do diuzszej aktywnosci zawodowej i do intensywniejszego oszczedzania na
emeryture

0 lepsze zabezpieczenie i zwiekszenie wydajnosci takich oszczednosci.
o}

KTO NA TYM SKORZYSTA | W JAKI SPOSOB?

Jesli propozycje zostang przyjete, skorzystajg na nich wszyscy Europejczycy, zaréwno ci,
ktérzy przeszli juz na emeryture, jak i ci, dla ktérych jest to jeszcze mniej lub bardziej odlegta
perspektywa.

W biatej ksiedze przedstawiono kilka inicjatyw, poprzez ktére UE moze wesprze¢ wiadze
krajowe w wysitkach na rzecz zabezpieczenia stabilnych i adekwatnych emerytur w
przysztosci.

DLACZEGO DZIALANIA MUSZA ZOSTAC PODJETE PRZEZ UE?

Emerytury sg coraz cze$ciej podejmowanym tematem w catej UE. Wynika to nie tylko z tego,
ze systemy emerytalne majg kluczowe znaczenie dla powodzenia polityki spotecznej i
gospodarczej w Europie, ale réwniez z faktu, iz polityka emerytalna jednego kraju moze w
duzym stopniu wptyna¢ na sytuacje w pozostatych krajach.

Skuteczna reforma systemoéw emerytalnych poszczegolnych panstw lezy w interesie catej
Unii.

Unia musi podja¢ skoordynowane dziatania, aby dopilnowaé, by zaden obywatel nie stracit
uprawnien emerytalnych przy przeprowadzce do innego kraju UE; by konsumenci mogli w
petni korzysta¢ ze swobody wyboru konkurencyjnych produktéw emerytalnych, jakg zapewnia
im rynek wewnetrzny, oraz by utrzymana zostata stabilnos¢ finanséw publicznych i unijne;j
gospodarki.

Konsultacje spoteczne w sprawie systeméw emerytalnych wykazaty, ze Europejczycy
oczekujg od Unii podjecia dziatan w tej dziedzinie.



http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=700&langId=en&consultId=3&visib=0&furtherConsult=yes

CO DOKLADNIE SIE ZMIENI?

e Unia bedzie, poprzez dziatania w poszczegdlnych obszarach polityki, bardziej wszechstronnie
i w sposéb bardziej skoordynowany wspierata reformy krajowych systemow emerytalnych.
Reformy te majg zapewni¢ obywatelom godne, odpowiednie i stabilne emerytury, co bedzie
mozliwe dzieki wydtuzeniu okresu aktywnosci zawodowej i wspieraniu optacalnych
uzupetniajgcych oszczednosci emerytalnych.

KIEDY PROPOZYCJA WEJDZIE W ZYCIE?

e Propozycje te bedg omawiane w latach 2012-2013. Je$li przyjete zostang przepisy w tej
dziedzinie, wejdg one w zycie po kilku latach.
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