
Περίληψη για τον πολίτη  
 

Λευκή βίβλος για τις συντάξεις: επεξήγηση της πρότασης 
της ΕΕ 

 

ΠΕΡΙ ΤΙΝΟΣ ΠΡΟΚΕΙΤΑΙ; 

Πώς μπορεί να διασφαλιστεί η επάρκεια των συντάξεων στις γηράσκουσες κοινωνίες χωρίς να 
ασκηθεί υπερβολική πίεση στα δημόσια οικονομικά; Σήμερα, αντιστοιχούν 4 περίπου άτομα 
παραγωγικής ηλικίας σε κάθε άτομο που βρίσκεται σε ηλικία συνταξιοδότησης, δηλαδή αναλογία 4 
προς 1. Σε 50 χρόνια, η αναλογία θα είναι μόνον 2 προς 1, μια ιδιαίτερα ανησυχητική εξέλιξη και μια 
σημαντική πρόκληση για το συνταξιοδοτικό σύστημα, δεδομένου ότι θα υπάρχουν περισσότερα άτομα 
σε ηλικία συνταξιοδότησης και λιγότεροι εργαζόμενοι για να τα στηρίζουν. Μπορούν όμως να 
διασφαλιστούν επαρκείς συντάξεις στο μέλλον, αρκεί να ληφθούν τα κατάλληλα μέτρα. 

ΤΙ ΠΡΟΤΕΙΝΕΤΑΙ; 

 Η λευκή βίβλος της ΕΕ για τις συνάξεις προτείνει μέτρα που θα βοηθήσουν τις χώρες της ΕΕ 
να διασφαλίσουν επαρκείς συντάξεις με οικονομικά προσιτό και βιώσιμο τρόπο: 

o ενθαρρύνοντας τους πολίτες να παραμένουν στην εργασία τους για περισσότερα χρόνια 
και να αποταμιεύουν περισσότερο για τη σύνταξή τους  
 

o ενισχύοντας την ασφάλεια και την οικονομική αποδοτικότητα αυτών των αποταμιεύσεων.  

ΠΟΙΟΙ ΘΑ ΩΦΕΛΗΘΟΥΝ ΚΑΙ ΠΩΣ; 

 ’Όλοι οι Ευρωπαίοι πολίτες που είτε ετοιμάζονται να συνταξιοδοτηθούν είτε έχουν ήδη 
συνταξιοδοτηθεί. 

 Η παρούσα λευκή βίβλος παρουσιάζει έναν αριθμό πρωτοβουλιών της ΕΕ για τη στήριξη των 
πολιτικών ιθυνόντων σε εθνικό επίπεδο στην προσπάθειά τους να διασφαλίσουν επαρκείς 
συντάξεις. 

ΓΙΑΤΙ ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΑΝΑΛΑΒΕΙ ΔΡΑΣΗ Η ΕΕ; 

 Οι συντάξεις αποτελούν όλο και περισσότερο ζήτημα κοινού ενδιαφέροντος στην ΕΕ, λόγω 
της καθοριστικής τους σημασίας για την οικονομική και κοινωνική ευημερία της Ευρώπης, 
καθώς και του γεγονότος ότι οι συνταξιοδοτικές πολιτικές μιας χώρας μπορούν να έχουν 
επιπτώσεις σε άλλες χώρες. 

 Η παροχή βοήθειας σε κάθε κράτος μέλος για να επιτύχει τη μεταρρύθμιση του 
συνταξιοδοτικού του συστήματος και άλλων σχετικών πρακτικών είναι προς όφελος 
ολόκληρης της ΕΕ.  

 Απαιτείται συντονισμένη δράση σε επίπεδο ΕΕ ώστε οι πολίτες να μην χάνουν τα 
συνταξιοδοτικά τους δικαιώματα όταν εγκαθίστανται σε άλλη χώρα της ΕΕ, οι καταναλωτές να 
αξιοποιούν πλήρως την εσωτερική αγορά, χάρη στον αυξημένο ανταγωνισμό και τη 
μεγαλύτερη δυνατότητα επιλογής συνταξιοδοτικών προϊόντων, και τέλος για να διατηρηθεί η 
σταθερότητα των δημόσιων οικονομικών και της οικονομίας της ΕΕ γενικότερα. 

 Η δημόσια διαβούλευση για τις συντάξεις έδειξε ότι οι πολίτες προσδοκούν από την ΕΕ να 
αναλάβει δράση σε αυτόν τον τομέα.  

http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=700&langId=en&consultId=3&visib=0&furtherConsult=yes


ΤΙ ΑΚΡΙΒΩΣ ΘΑ ΑΛΛΑΞΕΙ; 

 Οι πολιτικές της ΕΕ θα στηρίζουν με πιο ολοκληρωμένο και συντονισμένο τρόπο τις εθνικές 
συνταξιοδοτικές μεταρρυθμίσεις που ενθαρρύνουν και δίνουν τη δυνατότητα στους πολίτες να 
έχουν επαρκή, βιώσιμα και ασφαλή συνταξιοδοτικά δικαιώματα παραμένοντας στην εργασία 
τους περισσότερα χρόνια και αυξάνοντας τις συμπληρωματικές συνταξιοδοτικές 
αποταμιεύσεις με οικονομικά αποδοτικό τρόπο. 

ΠΟΤΕ ΑΝΑΜΕΝΕΤΑΙ ΝΑ ΤΕΘΕΙ ΣΕ ΙΣΧΥ Η ΠΡΟΤΑΣΗ; 

 Οι προτάσεις θα συζητηθούν το διάστημα 2012-2013. Η σχετική νομοθεσία θα αρχίσει να 
ισχύει σε μερικά χρόνια. 
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