
Kopsavilkums sabiedrībai  
Jauniešu iespēju iniciatīva 

 

KĀDA IR LIETAS BŪTĪBA? 

 Neraugoties uz ES un dalībvalstu lielajām pūlēm, jauniešu darba perspektīvas ES ir drūmas. 
Darbu nevar atrast katrs piektais darba meklētājs, kas jaunāks par 25 gadiem. 7,5 miljoni 15-
24 gadus veci jaunieši nedz strādā, nedz arī mācās vai apmeklē kursus. 

 Lai kaut ko darītu lietas labā, Eiropas Komisija ierosina jauniešu iespēju iniciatīvu sadarbībā 
ar visām ES valstīm.  

KĀDS IR INICIATĪVAS MĒRĶIS? 

 Gados jaunajiem bezdarbniekiem, kas pametuši skolu vai arodskolu, neieguvuši vidējo 
izglītību, palīdzēt atsākt mācības skolā vai arodskolā, kur viņi var apgūt darba atrašanai 
vajadzīgās prasmes. 

 Jauniešiem, kuriem ir diploms, bet kuri nevar atrast darbu, nodrošināt iespēju iegūt pirmo 
darba pieredzi. 

KĀPĒC IR JĀRĪKOJAS TIEŠI ES? 

 ES var sniegt gan finansējumu, gan politisku atbalstu, kas dalībvalstu iestādēm vajadzīgs, lai 
nodrošinātu darbu un turpmākās izglītošanās iespējas jauniešiem, kuriem tās nepieciešamas. 

KAS TIEŠI MAINĪSIES? 

 Komisija, dalībvalstu iestādes, sociālie partneri un pilsoniskā sabiedrība izveidos 
partnerattiecības un, mērķtiecīgāk izlietojot ES finansējumu, varēs uzlabot jauniešu iespējas 
iegūt darbu. 

 Iniciatīva “Tavs pirmais EURES darbs” vismaz 5000 jauniešiem palīdzēs atrast darbu citā ES 
valstī. 

 ES valstis izveidos programmas, ar kurām gādās, lai jaunieši četru mēnešu laikā pēc skolas 
beigšanas iekārtotos darbā, turpinātu iegūt vispārējo vai profesionālo izglītību. 

 Komisija ieviesīs kvalitatīvas prakses principus, lai panāktu lielāku informētību par prakses 
iespējām visā ES, par to, kā tās izmantot un kas tiek piedāvāts praktikantiem. 
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