Europeiska socialfonden (ESF) 2014-2020: forslag till

forordning

EU-initiativ i korthet

BAKGRUND

EU har nastan 23 miljoner arbetslésa och cirka 113 miljoner manniskor riskerar att drabbas
av fattigdom och social utestéangning. Manga i EU oroar sig 6ver sociala fragor och
arbetsloshet.

For att fa ut folk i arbetslivet och bort fran fattigdom maste EU hoja arbetskraftens kompetens,
Oka rorligheten pa arbetsmarknaden, ta itu med undermaliga utbildningssystem och forbattra
arbetsmarknadspolitiken.

EU méste komma till ratta med den sociala sammanhallningens och konkurrenskraftens stora
utmaningar: den finansiella och ekonomiska krisen, befolkningsutvecklingen,
migrationsmonstren och de snabba tekniska féréndringarna.

Genom den foreslagna foérordningen kan Europeiska socialfonden (ESF) fortsatta att
Oka mojligheterna till jobb och utbildning och bekédmpa social utestdéngning och
fattigdom under 2014-2020.

VEM GYNNAS OCH PA VILKET SATT?

Arbetslosa (sarskilt unga och langtidsarbetslésa), kvinnor som atervander till
arbetsmarknaden och missgynnade grupper far storre tillgang till utbildning, radgivning och
individuellt stod. Varje &r deltar cirka 10 miljoner manniskor i Europeiska socialfondens
atgarder runtom i EU.

Foretag, ideella organisationer och myndigheter far hjalp med att anpassa sig till den tekniska
utvecklingen, stalla om till ett utslappssnalt samhalle, havda sig i den globala konkurrensen
och genomfdra reformer.

Stodet betalas ut via de nationella och regionala organ som ansvarar for att genomféra ESF:s
atgarder.

VARFOR MASTE EU AGERA | DEN HAR FRAGAN?

Ett av EU:s uppdrag &r att minska de stora regionala skillnaderna i EU néar det géller
utveckling (BNP per capita), produktivitet, sysselsattning, utbildningsniva och fattigdom samt
att na de hogt stallda Europa 2020-mélen.

VAD INNEBAR FORSLAGET?

Storre fokus pa ett begransat antal mal i linje med Europa 2020-strategin, for att stodet ska bl
sa effektivt som mojligt.

EU-landerna ska se till att en viss procentandel av det totala stodet som de far inom ramen
for EU:s sammanhaliningspolitk kommer frdn ESF. Darmed kan man fokusera pa
sysselsattning, utbildning och fattidgdomsbekampning.

Fler insatser for att bekampa ungdomsarbetsléshet och stdd till de mest missgynnade
grupperna som invandrare eller marginaliserade grupper — minst 20 procent av ESF-medlen
ska ga till social inkludering.



http://ec.europa.eu/europe2020/targets/eu-targets/index_en.htm

e Arbetsmarknadens parter och icke-statliga organisationer ska i storre utstrackning medverka i
genomférandet av ESF- atgarder, sarskilt i mindre utvecklade regioner.

e Stod till sarskilda atgarder for att framja jamstalldhet och bekampa diskriminering.

e Kommissionen ska mer aktivt underlatta samarbete 6ver granserna och starka social
innovation.

e Enklare ESF-regler, vilket sarskilt skulle underlatta administrationen for sma stodmottagare.

e De operativa programmen ska forvaltas pa ett mer resultatinriktat satt genom gemensamma
handlingsplaner.

NAR TRADER FORSLAGET | KRAFT?

e Kommissionens forslag ska nu diskuteras i Europaparlamentet och ministerradet. Det bor
trada i kraft 2013.
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