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OPNÅEDE ERFARINGER / EKSEMPLER PÅ GOD PRAKSIS 

• Ud af de 2 528 arbejdsløse arbejdstagere i 
målgruppen ved udgangen af 
gennemførelsesperioden havde 1 879 (84 %) fundet 
fast beskæftigelse, herunder 77, som etablerede egen 
virksomhed, mens 561 (22 %) fortsat var arbejdsløse, 
og 88 stod ikke længere til rådighed for 
arbejdsmarkedet som følge af langvarig uddannelse, 
sygdom eller pension. 

• De tyske erfaringer viste, at merværdien ved 
Globaliseringsfonden er, at den giver mulighed for en 
længere periode med tiltag i sammenhæng med en 
styrket pakke af foranstaltninger der er mere 
individuelt udformet. Globaliseringsfonden gav 
ligeledes mulighed for støtte med opfølgende hjælp, 
f.eks. til arbejdstagere, som havde accepteret et job 
inden for et nyt arbejdsområde. Globaliseringsfonden 
gav ligeledes mulighed for nye former for 
foranstaltninger, såsom peer-grupper, der viste sig 
yderst nyttige  

• I Tyskland mente man, at en seksmånedersfrist for 
udarbejdelsen af gennemførelsesrapporten var for 
kort i betragtning af kontrol- og revisionskravenes 
komplekse karakter. Man anførte, at det ville være 
yderst nyttigt, hvis medlemsstaterne udvekslede 
erfaringer vedrørende gennemførelsen af 
Globaliseringsfondens tiltag. 

• Globaliseringsfondens foranstaltninger for 
arbejdstagerne blev effektivt suppleret med andre 
foranstaltninger, især foranstaltninger, som Den 
Europæiske Socialfond har medfinansieret. 

Reference EGF/2007/003 

Medlemsstat Tyskland 

Sektor Mobiltelefoner 

Fremsendt til 
Europa-Kommissionen 

27. juni 2007 

Anslået samlet budget 20 547 446 EUR 

Globaliseringsfondens 
bidrag 

10 273 723 EUR 

Interventionskriterium Artikel 2, litra a),  
forordning (EF) nr. 1927/2006 

Referenceperiode 1. januar 2007 – 26. juni 2008 

Afskedigelser i 
referenceperioden 

I alt 3 303 i to BenQ-datterselskaber  
tre forskellige steder: 
München (1 342 afskedigelser) 
Kamp-Lintfort (1 719 afskedigelser) 
og Bocholt (242 afskedigelser) 

Aktive 
beskæftigelsesforan-
staltninger 

Omfatter: 
- kortvarig støtte 
- mobilitetsstøtte  
- uddannelsesforanstaltninger 
- arbejdsformidling 
- rådgivning 
- opfølgende hjælp 

 

 


	Tyskland
	Interventionskriterium

