Rok 2007 Europejskim Rokiem Rownych Szans dla Wszystkich

Rok 2007 ogloszony zostat Europejskim Rokiem Rownych Szans dla Wszystkich i przyczynit
si¢ do podniesienia $wiadomosci opinii publicznej w zakresie praw wszystkich ludzi
mieszkajacych w Unii Europejskiej do rownego traktowania i zycia wolnego od
dyskryminacji. Prawa te stanowia podstawe Unii Europejskiej. Rok tematyczny byt okazja do
poswigcenia uwagi kwestii réznorodnos$ci oraz korzysci, jakie niesie ona ze soba zaréwno dla
spoteczenstwa, jak i dla jednostki. Debata zwrocita uwage na zagadnienia takie jak
wielokrotna dyskryminacja czy ré6znorodnos¢ w miejscu pracy. Dziatania zwiazane z rokiem
tematycznym pokazaly, jak dobre wyniki moga przynosi¢ takie mechanizmy, jak dziatanie
pozytywne, aktywne promowanie rownosci, a takze systemy monitorowania i gromadzenia
danych, ktore okazuja si¢ cennymi narzedziami w walce z dyskryminacja.

Rok Osiagnigé

Dzigki ponad 430 krajowym akcjom i ponad 600 wydarzeniom promujacym ideg réwnosci,
Europejski Rok Rownych Szans osiagnat swoj cel, docierajac ze swoim przekazem do ok.
400,000 os6b. Wigcej Europejczykow jest teraz Swiadomych swojego prawa do rownego
traktowania, a w catej Europie trwaja debaty na temat korzysci ptynacych z réznorodnosci.
Szacuje sig, ze ok. 328 milionow 0s6b miato okazj¢ zapoznaé si¢ z wydarzeniami zwiazanymi
z Rokiem za posrednictwem prasy 1 strony internetowej Roku, ktéra odwiedzito blisko
900,000 gosci. Ponad 450 relacji i materiatow informacyjnych w ponad 22 jgzykach
europejskich zostato zamieszczonych na krajowych stronach internetowych Roku, dzigki
czemu wiadomosci o lokalnych dziataniach mogty dotrze¢ do wszystkich mieszkancow
Europy. Wedlug najnowszych badan Eurobarometru, 37% Europejczykéw miato
swiadomos¢, ze rok 2007 jest Europejskim Rokiem Rownych Szans dla Wszystkich!

Ale nie tylko otwarto$¢ spoteczenstwa przyczynita si¢ do tego sukcesu. W trakcie Roku
Réwnych Szans oddolne wysitki organizacji pozarzadowych 1 partnerow spotecznych
potaczyly sig i poglebity. To wlasnie te organizacje odegraty kluczowa rolg przy realizacji
Roku. Reprezentowaty spoteczenstwo i umozliwily ofiarom dyskryminacji zabranie glosu w
debacie. Poniewaz krajowe strategie Roku powstaty na podstawie konsultacji spotecznych, w
kazdym z 30 krajow uczestniczacych w Roku nawiazano trwaly dialog z wtadzami lokalnymi
i decydentami, majacy zapewni¢ powazniejsze traktowanie kwestii rownosciowych przez
prawodawcow. W niektorych krajach po raz pierwszy doszto do wspolnej debaty
przedstawicieli spoteczenstwa z wladzami, poswigconej dyskryminacji na tle orientacji
seksualne;j.

Europejski Rok Rownych Szans dla Wszystkich 2007 nadat walce z dyskryminacja nowego
pedu i utorowat drogg przysztemu, bardziej roznorodnemu i sprawiedliwemu spoteczenstwu
europejskiemu. Jako rezultat Roku, panstwa cztonkowskie UE podjety wiele ambitnych
zobowiazan do walki z dyskryminacjq na rynku pracy i poza nim.

Ciekawe strony: Dalsze dzialania i zobowiazania:
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langld=pl&catld=423 &newsld=527 & furtherNews=yes



http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=pl&catId=423&newsId=527&furtherNews=yes

