
2007: az esélyegyenlőség európai éve 
 
Az esélyegyenlőségre összpontosító 2007-es európai év azt volt hivatott tudatosítani az 
Európai Unióban élő emberekben, hogy megilleti őket az egyenlő elbánás és a hátrányos 
megkülönböztetéstől mentes élet joga (ami az Unió két alapvetően fontos elve is egyben). Az 
európai év keretében a szervezők nagyszabású vitafórumot rendeztek arról, milyen előnyökkel 
jár a sokféleség az európai társadalmak és az egyes polgárok számára. Az európai év 
rendezvénysorozata nagy szerepet játszott kulcsfontosságú kérdések – például a sokszoros 
kirekesztés és a munkahelyi sokféleség – előtérbe kerülésében is. Ráirányította ezenkívül a 
figyelmet arra is, milyen előnyök származnak a pozitív diszkriminációból, az 
esélyegyenlőséggel kapcsolatos kötelezettségek teljesítésből, a felügyeleti rendszerekből és az 
adatgyűjtésből, amelyek hatékony eszközök az esélyegyenlőség megvalósítása során. 
 
Az eredmények éve 
 
Az Év elérte célját: üzenetei 400 000 emberhez jutottak el, több mint 430 országos akció 
keretében és 600 rendezvényen. Mára lényegesen több európai van tisztában a 
diszkriminációmentességhez fuzodo jogaival, és élénk nyilvános vita indult a sokszínuség 
európai elonyeirol. A becslések szerint a különbözo újságokban és magazinokban megjelent 
cikkek további 328 millió állampolgárt értek el, és az Év hivatalos honlapját is közel 900 000 
látogató kereste fel. A honlap országos információs oldalain több mint 450 országos 
eseményrol szóló jelentést, publikációt és híranyagot tettek közzé az EU 22 nyelvén, ily 
módon az országspecifikus információk minden európai polgár számára elérhetok lettek. Az 
Eurobarométer közelmúltban végzett felmérése szerint a 2007 - Egyenlo Esélyek Mindenki 
Számára Európai Év programsorozatáról az európaiak közel 37%-a tudott – és ez tekintélyes 
eredmény! 
 
Azonban nem csak a nyilvánosság játszott szerepet abban, hogy a 2007-es Európai Év sikeres 
legyen. Alapszinten, a további együttmuködés és információcsere céljából civil szervezetek és 
társadalmi partnerek találkoztak az Év során. Ezek a csoportok létfontosságú szerepet 
játszottak az Év létrejöttében. Ok képviselték a nyilvánosság esélyegyenloséggel kapcsolatos 
nézeteit, és segítségükkel hallathatták hangjukat a diszkrimináció áldozatai. Mivel az Év 
országos szintu stratégiáit a civil társadalommal szoros együttmuködésben alakították ki, a 30 
résztvevo ország mindegyikében tartós párbeszédet sikerült létrehozni a helyi hatóságokkal és 
döntéshozókkal, amely lehetové teszi, hogy a jövoben jobban kezeljék az esélyegyenloségi 
kérdések rendezését. Bizonyos országokban ez volt az elso alkalom, amikor a civil társadalom 
és a döntéshozók képviseloi tárgyalóasztalhoz ültek, hogy olyan kérdésekrol beszéljenek, 
mint a szexuális preferencia alapján történo diszkrimináció. 
 
A 2007 - Egyenlo Esélyek Mindenki Számára Európai Év hatalmas lendületet adott a 
diszkrimináció elleni harcnak, és utat nyitott egy sokszínubb és igazságosabb európai 
társadalom irányába. Az Év eredményeként az EU tagállamai különbözo ambiciózus 
vállalásokat tettek annak érdekében, hogy a diszkrimináció ellen mind a munkaeropiacon 
belül, mind azon kívül felvegyék a harcot. 
 
Kapcsolódó link: További fejlemények és kötelezettségvállalások: 
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=hu&catId=423&newsId=527&furtherNews=yes  
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