2007 - Euroopan yhdenvertaisten mahdollisuuksien teemavuosi

Vuosi 2007 oli Euroopan yhdenvertai sten mahdol lisuuksien teemavuosi. Sen tavoitteena oli
lisdta EU-kansalai sten tietoa oikeuksistaan nauttia yhdenvertaista kohtelua ja elda ilman
syrjintéd. Nama oikeudet ovat kaksi EU:n perusperiaatteista.

Teemavuosi kaynnisti laajan keskustelun monimuotoi suuden eduista niin eurooppalaisilie
yhteiskunnille kuin yksilGillekin. Sen aikana nostettiin esiin myds monia muita térkeita
aiheita, kuten useista syista johtuva syrjinta ja moniarvoisuus tydpaikalla. Lisaksi teemavuosi
osoitti, miten yhdenvertai suutta voidaan edistda tehokkaasti eri keinojen avulla. Muun muassa
positiiviset erityistoimet, yhdenvertai suutta koskevat vaatimukset, valvontajarjestelmét ja
tiedonkeruu voivat auttaa yhdenvertai suuden toteutumi sessa.

Saavutusten vuosi

Teemavuos saavutti tavoitteensa: yli 430 kansallista hanketta ja runsaat 600 tapahtumaa
viestivét teemavuoden sanomaa ja ne tavoittivat noin 400 000 ihmista. Aiempaa
huomattavasti useampi eurooppalainen on nyt tietoinen syrjintaan liittyvista oikeuksistaan ja
Euroopassa kdydaan vilkasta julkista keskustel ua moni muotoisuuden eduista. Lisdks sanoma-
jaaikakauslehdissa julkaistut teemavuoden tapahtumista kertovat artikkelit tavoittivat arviolta
328 miljoonaa kansalaista. Teemavuoden viralisillakotisivuillakéavi liki 900 000 vierailijaa.
Kotisivujen kansallisilla tiedotussivuilla julkaistiin yli 450 raporttia, julkaisua ja uutista
kansallisista tapahtumista 22 EU-kielell&. Ne toivat maakohtaista tietoa kaikkien
eurooppalaisten saataville. Tuoreen Eurobarometri-tutkimuksen mukaan jopa 37 %
eurooppalaisista oli tietoinen siitd, ettéd vuosi 2007 oli Euroopan yhdenvertaisten
mahdollisuuksien teemavuosi. Tama on hieno saavutus!

Euroopan teemavuoden 2007 menestys el kuitenkaan perustu ainoastaan suureen
yleisdmaardan. Ruohonjuuritasollakansal ai g érjestot ja tyomarkkinaosapuol et olivat vuoden
aikana yhteyksissédtoisiinsa syventden yhtei sty6tdan ja verkostojaan. Néiden toimijoiden rooli
teemavuoden onnistumisessa oli merkittava. Ne edustivat yleistéa mielipidetta
yhdenvertaisuudesta ja antoivat &&nen syrjinnan uhreille. Laatimalla teemavuoden kansalliset
strategiat tiiviissa yhtei stydssa kansal ai syhtei skunnan kanssa kaikissa 30 osalli stujamaassa
pystyttiin ailkaansaamaan jatkuva keskusteluyhteys paikallisiin viranomaisiin ja paéttgjiin.
Nain luotiin edellytykset yhdenvertai suusasioiden paremmalle hallinnalle tulevai suudessa.
Joissakin maissa tdma oli ensimmainen kerta, kun kansalai syhtei skunnan ja paattédjien
edustajat tapasivat ja keskustelivat esimerkiksi seksuaalisen suuntautumisen tdhden
tapahtuvasta syrjinnasta.

Euroopan yhdenvertai sten mahdollisuuksien teemavuosi 2007 antoi mahtavan sysayksen
taistelulle syrjinté vastaan. Se on tasoittanut tietd kohti monimuotoisempaa ja

oi keudenmukai sempaa eurooppal aista yhtei soa. Teemavuoden ansiosta EU:n jasenvaltiot ovat
sitoutuneet lukuisiin kunnianhimoisiin tavoitteisiin taistelussa syrjintéa vastaan seka
tyomarkkinoilla etté niiden ulkopuolella.
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