2007 - Afio Europeo de la Igualdad de Oportunidades para Todos

El Afio Europeo de lalgualdad de Oportunidades para Todos, celebrado en 2007, intentd
hacer ala ciudadania de la UE mas consciente de su derecho alaigualdad de trato y una vida
sin discriminaciones, dos de |os principios bésicos de la Unidn. Pero ademas, el Afio supuso
el arrangue de un amplio debate sobre los beneficios de la diversidad en Europa (tanto para
las sociedades como paralas personas) que puso en el candelero temas tan importantes como
ladiscriminacion mltiple y la diversidad en los centros de trabgjo.

El Afio también puso de manifiesto la utilidad de mecanismos tales como la accién positiva,
el deber deigualdad y los sistemas de supervision y recogida de datos, instrumentos eficaces
para hacer efectivo este derecho.

Un Afiode Logros

Con més de 430 iniciativas nacionales y més de 600 eventos difundiendo |os mensgjes del
Afioy llegando a aproximadamente 400.000 personas, €l Afio Europeo ha conseguido su
objetivo. Hoy muchos mas europeos son conscientes de su derecho a no ser discriminados, y
se ha abierto un enérgico debate publico sobre el beneficio de la diversidad en Europa.
Ademas, los articulos publicados en diarios y revistas acerca de las actividades del Afio, han
conseguido llegar a cerca de 328 millones de ciudadanos. Por otro lado, alrededor de 900.000
personas han visitado €l sitio web oficial del Afio. Se han editado més de 450 informes sobre
eventos, asi como publicacionesy nuevos datos en 22 lenguas de la UE, en las paginas de
informacion nacional del sitio web, haciendo que lainformacion especifica de cada pais
estuvieraa alcance de todos |os ciudadanos europeos. Seguin una reciente encuesta
Eurobardmetro, més de un 37% de |los europeos fue consciente de que el 2007 fue & Afio
Europeo de la lgualdad de Oportunidades para Todos, jun resultado impresionante!

Pero no sdlo ha sido la opinion publicala gue ha considerado un éxito el Afio Europeo 2007.
Las ONG y los interlocutores sociales se reunieron durante el transcurso del Afio para
alcanzar una mayor cooperacion y estrechar |os contactos. Estos actores han jugado un papel
fundamental. Representaron lavision del publico sobre laigualdad y dieron voz alas victimas
deladiscriminacion. Gracias a que se disefiaron estrategias nacionales para el Afio en
cooperacién con la sociedad civil, se estableci6 un didlogo sostenido con las autoridades
locales y con los responsabl es politicos en cada uno de los 30 paises participantes. Se
sembraon asi |as semillas para conseguir un mejor gobierno en cuestiones de igualdad para el
futuro. En algunos paises, ésta fue la primera vez que | os representantes de la sociedad civil y
los politicos se reunieron para discutir asuntos como la discriminacion basada en la
orientacion sexual.

El 2007- Afio Europeo de lalgualdad de Oportunidades para Todos dio un gran impulso ala
lucha contrala discriminacién, preparando €l terreno para conseguir una sociedad europea
mas diversay justa. Como resultado, los Estados Miembros de la UE han asumido varios
compromisos ambiciosos, tanto dentro, como fuera del mercado laboral.

Enlace relacionado: Seguimiento y compromisos posteriores:
http://ec.europa.eu/social/main.jsp? angl d=es& catl d=423& newsl d=527& furtherNews=yes
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