2007 — Evropsky rok rovnych prilezitosti pro vSechny

Cilem evropského roku 2007 bylo dosahnout toho, aby si ob¢ané Evropské unie byli vice
védomi svého prava na rovné zachdzeni a na Zivot bez diskriminace. Jedna se totiZ o dva
zakladni principy, na kterych je EU vystavéna. V prubéhu roku byla zahajena rozsahla
diskuze o vyhodach rozmanitosti jak pro evropskou spolecnost, tak pro jednotlivce. Behem
této diskuze byly vyzdvizeny dilezité otazky, jako je vicendsobna diskriminace a rozmanitost
na pracovisti. Zdiraznény byly i vyhody takovych mechanismil, jako jsou pozitivni
diskriminace, povinnosti vyplyvajici z rovnopravnosti, monitorovaci systémy a
shromazd’ovani dajti, které mohou slouzit jako ucinné néstroje k prosazovani rovnopravnosti
Vv praxi.

Rok uspéchu

Ptes 430 narodnich akci a vice nez 600 udalosti Sificich myslenky ERRP oslovily ptiblizné
400 000 lidi a ptispé€ly k tomu, ze Evropsky rok dostal svého cile. Podstatné vice Evropant si
je nyni védomo svych prav na rovné zachdzeni. Byla rovnéz zahdjena intenzivni vetejna
diskuze o pfinosech rozmanitosti v Evrop&. Odhadem 328 milionii ob¢ani bylo déle osloveno
¢lanky o aktivitich ERRP zvetfejnénymi v novinach a ¢asopisech a témet 900 000 lidi
navstivilo oficidlni webové stranky ERRP Na ndrodnich informacnich strankach, jez tvori
jejich soucast, bylo ve 22 jazycich EU uveiejnéno pres 450 zprav z narodnich akci, publikaci
a dalsich ptispévk, a stranky tak mohly zpfistupnit informace specifické pro jednotlivé zemé
vSem evropskym obc¢anlim. Podle nedavného prizkumu Eurobarometru az 37 % Evropanti
védelo, ze rok 2007 byl Evropskym rokem rovnych pfilezitosti pro vS§echny — a to je velmi
pozitivni vysledek!

Na uspéchu Evropského roku 2007 se nepodilela pouze Siroka vetejnost. V prubéhu ERRP se
spojily nevladni organizace a socidlni partnefi, aby vytvotily zéklad pro budouci spolupraci a
pro vytvoreni sité t€chto instituci. Tyto organizace sehraly zasadni roli pfi realizaci ERRP.
Reprezentovaly nazor vetrejnosti na rovnost a nechaly promluvit obéti diskriminace. Diky
tomu, Ze narodni strategie pro ERRP byly navrhovéany v tizké spolupraci s obanskou
spolecnosti, byl v kazdé z 30 zucastnénych zemi zahajen trvaly dialog s mistnimi organy a
politiky, a tim byl do budoucna poloZen zédklad lepsi kontroly problematiky rovnosti. V
nekterych zemich méli zastupci obCanské spolecnosti vitbec prvni piilezitost se setkat s
politiky a hovofit s nimi o otdzkach, jako je naptiklad diskriminace na zaklad¢ sexudlni
orientace.

Evropsky rok rovnych pftilezitosti pro vSechny 2007 vyznamné podpoftil boj proti diskriminaci
staty EU pfijaly fadu ambicioznich zadvazki tykajicich se potirani diskriminace na trhu prace i

mimo ngj.

Souvisejici odkaz: Dalsi vyvoj a ukoly:
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langld=cs&catld=423&newsld=527 & furtherNews=yes
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