
Déclaration du Danemark en application de l’article 9 du règlement (CE) nº 883/2004 du Parlement 

européen et du Conseil du 29 avril 2004 portant sur la coordination des systèmes de sécurité 

sociale pour l’année de référence prenant fin le 31 décembre 2022 

 

 

I. DÉCLARATIONS VISÉES À L’ARTICLE 1ER, POINT L), DU RÈGLEMENT (CE) Nº 883/2004 ET 

DATE À PARTIR DE LAQUELLE LE RÈGLEMENT S’APPLIQUE 

La date d’application du règlement (CE) nº 883/2004 aux lois énumérées ci-dessous, dans la 
mesure où ces dernières entrent dans le champ d’application du règlement, est le 1er mai 
2010, sauf disposition contraire.  C’est également la date depuis laquelle le règlement 
s’applique dans l’État membre concerné. 

II. LÉGISLATIONS ET RÉGIMES VISÉS À L’ARTICLE 3 DU RÈGLEMENT (CE) Nº 883/2004 ET DATE 

À PARTIR DE LAQUELLE LE RÈGLEMENT S’APPLIQUE 

 

1. Prestations de maladie 

i) Prestations en nature 

 Loi sur la santé (Sundhedsloven) 

(Loi de codification nº 248 du 8 mars 2023, telle que modifiée [Lovbekendtgørelse nr. 248 af 

8. marts 2023 med senere ændringer])  

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2023/248  

 

 Loi sur les services sociaux [Lov om social service] 

(Certaines prestations en nature, telles que: 

─ la prise en charge des coûts supplémentaires nécessaires aux soins à domicile 

dispensés à un enfant de moins de 18 ans présentant une réduction significative et 

durable des capacités fonctionnelles physiques ou mentales ou souffrant d’une 

maladie grave chronique ou de longue durée; 

─ l’assistance personnelle et pratique et l’accompagnement des enfants présentant 

une réduction significative et durable des capacités fonctionnelles physiques ou 

mentales;   

─ l’assistance personnelle, les soins et la garde pour les personnes présentant une 

réduction des capacités fonctionnelles physiques ou mentales ou connaissant des 

problèmes sociaux particuliers; 

─ l’accompagnement des adultes présentant une réduction significative et durable des 

capacités fonctionnelles physiques ou mentales, ainsi que les personnes de soutien 

et de contact s’occupant notamment de personnes connaissant des problèmes 

sociaux particuliers; 

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2023/248


─ la prise en charge des coûts supplémentaires nécessaires dans la vie quotidienne des 

adultes présentant une réduction durable des capacités fonctionnelles physiques ou 

mentales;  

─ le traitement des toxicomanes;  

─ les dispositifs d’assistance, l’aide à l’achat de biens de consommation et l’aide à 

l’aménagement d’un logement pour les personnes présentant une réduction durable 

des capacités fonctionnelles physiques ou mentales; 

─ l’emploi d’une personne établie sur le marché du travail qui souhaite s’occuper à 

domicile d’un proche présentant une réduction significative et durable des capacités 

fonctionnelles physiques ou mentales ou souffrant d’une maladie grave, chronique 

ou de longue durée, y compris en phase terminale; 

─ l’assistance pour l’achat de produits de soins infirmiers et assimilés) 

(Loi de codification nº 170 du 24 janvier 2022, telle que modifiée [Lovbekendtgørelse nr. 170 

af 24. januar 2022 med senere ændringer])  

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/170  

 

 Loi sur la pension sociale (en ce qui concerne l’allocation pour soins de santé) [Lov om social 

pension (for så vidt angår helbredstillæg)]  

(Loi de codification nº 527 du 25 avril 2022, telle que modifiée [Lovbekendtgørelse nr. 527 af 

25. april 2022 med senere ændringer]) 

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/527   

 

 Loi sur les pensions d’invalidité générales et les pensions d’invalidité générales maximales, 

moyennes et majorées, etc. [Lov om højeste, mellemste, forhøjet almindelig og almindelig 

førtidspension m.v.] (en ce qui concerne l’allocation pour soins de santé)  

(Loi de codification nº 528 du 25 avril 2022, telle que modifiée [Lovbekendtgørelse nr. 528 af 

25. april 2022 med senere ændringer])  

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/528  

 Loi sur la politique sociale active [Lov om aktiv socialpolitik] (en ce qui concerne la partie 

relative aux «allocation de réadaptation (revalideringsydelse) et prestation de procédure de 

réadaptation (ressourceforløbsydelse) pour les personnes qui suivent la procédure de 

clarification de l’emploi (jobafklaringsforløb)» 

(Loi de codification nº 241 du 12 février 2021, telle que modifiée [Lovbekendtgørelse nr. 241 

af 12. februar 2021 med senere ændringer]) 

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/241  

 

 Loi sur les mesures actives en faveur de l’emploi [Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats] (en 

ce qui concerne la partie relative aux mesures interdisciplinaires dites de «réadaptation» 

(revalideringsindsats) et «de procédure de clarification de l’emploi» (jobafklaringsforløb) 

[Loi nº 701 sur les mesures actives en faveur de l’emploi du 22 mai 2022 (Lov nr. 701 af 22. 

maj 2022 om en aktiv beskæftigelsesindsats)] 

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/701 

  

ii) Prestations en espèces 

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/170
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/527
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/528
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 Loi sur les prestations de maladie [Lov om sygedagpenge] 

(Loi de codification nº 1263 du 2 septembre 2022, telle que modifiée [Lovbekendtgørelse nr. 

1263 af 2. september 2022 med senere ændringer]) 

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/1263  

 

 

 Loi sur le rapport de droit entre employeurs et employés [Lov om retsforholdet mellem 

arbejdsgivere og funktionærer] (en ce qui concerne la partie relative aux prestations de 

maladie pour les employés) 

(Loi de codification nº 1002 du 24 août 2017, telle que modifiée [Lovbekendtgørelse nr. 1002 

af 24. august 2017, med senere ændringer]) 

https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=179871 

 

 Loi sur les services sociaux [Lov om social service] 

(Certaines prestations en espèces, telles que: 

─ la prise en charge du manque à gagner pour les personnes qui accompagnent à 

domicile un enfant de moins de 18 ans présentant une réduction significative et 

durable des capacités fonctionnelles physiques ou mentales ou souffrant d’une 

maladie grave chronique ou de longue durée; 

─ l’allocation pour soins constants versée aux personnes qui s’occupent d’un proche 

souhaitant décéder à son domicile.) 

(Loi de codification nº 170 du 24 janvier 2022, telle que modifiée [Lovbekendtgørelse nr. 170 

af 24. januar 2022 med senere ændringer])  

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/170 

 

2. Prestations de maternité et de paternité assimilées 

i) Prestations en nature 

 Loi sur la santé (Sundhedsloven)  

(Loi de codification nº 248 du 8 mars 2023, telle que modifiée [Lovbekendtgørelse nr. 1286 af 

2. november 2018 med senere ændringer])  

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2023/248  

ii) Prestations en espèces 

 Loi sur les indemnités de maternité pour le marché du travail privé [Lov om barseludligning 

på det private arbejdsmarked (barseludligningsloven)]  

(Loi de codification nº 281 du 26 mars 2019, telle que modifiée [Lovbekendtgørelse nr. 281 af 

26. marts 2019 med senere ændringer]) 

https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=206192 

 Loi de codification sur le congé et les prestations de maternité [Bekendtgørelse af lov om ret 

til orlov og dagpenge ved barsel]  

(Loi de codification nº 1391 du 30 septembre 2022, telle que modifiée [Lovbekendtgørelse 

nr. 1391 af 30. september 2022 med senere ændringer])  

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/1263
https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=179871
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/170
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https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/1391   

 

  

3. Prestations d’invalidité 

i) Prestations en nature 

Néant 

ii) Prestations en espèces 

 Loi sur les pensions sociales [Lov om social pension] 

(Loi de codification nº 527 du 25 avril 2022, telle que modifiée [Lovbekendtgørelse nr. 527 af 

25. april 2022 med senere ændringer]) 

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/527 

 Loi sur les retraites anticipées générales et les retraites anticipées générales maximales, 

moyennes et majorées, etc. [Lov om højeste, mellemste, forhøjet almindelig og almindelig 

førtidspension m.v.]  

(Loi de codification nº 528 du 25 avril 2022, telle que modifiée [Lovbekendtgørelse nr. 528 af 

25. april 2022 med senere ændringer]) 

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/528  

 

4. Prestations de vieillesse 

i) Prestations en nature 

Néant 

ii) Prestations en espèces 

 Loi sur les pensions complémentaires sur le marché du travail [Lov om Arbejdsmarkedets 

Tillægspension - ATP-loven]  

(Loi de codification nº 1110 du 10 octobre 2014, telle que modifiée [Lovbekendtgørelse nr. 

1110 af 10. oktober 2014 med senere ændringer]) 

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2014/1110  

 

 Loi sur les pensions sociales [Lov om social pension] 

(Loi de codification nº 527 du 25 avril 2022, telle que modifiée [Lovbekendtgørelse nr. 527 af 

25. april 2022 med senere ændringer]) 

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/527 

 

 Loi sur les pensions de la fonction publique (outre le droit à la pension de vieillesse, la loi 

prévoit également le droit à une pension de veuf ou de veuve et à une pension d’orphelin 

pour les enfants de moins de 18/21 ans au moment du décès du fonctionnaire) 

(Loi de codification nº 510 du 18 mai 2017 [Lovbekendtgørelse nr. 510 af 18. maj 2017]) 

https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=189925 

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/1391
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5. Prestations de survivant 

i) Prestations en nature 

Néant 

ii) Prestations en espèces 

 Loi sur les pensions complémentaires sur le marché du travail [Lov om Arbejdsmarkedets 

Tillægspension - ATP-loven] (partie relative aux paiements ponctuels effectués au profit d’un 

conjoint, d’un partenaire ou d’enfants en cas de décès de l’affilié ATP) 

(Loi de codification nº 1110 du 10 octobre 2014, telle que modifiée [Lovbekendtgørelse 

nr. 1110 af 10. oktober 2014 med senere ændringer]) 

https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=164210 

 

6. Prestations en cas d’accidents du travail et de maladies professionnelles 

i) Prestations en nature 

Néant 

ii) Prestations en espèces 

 Loi sur l’assurance accidents du travail (Lov om arbejdsskadesikring) 

[Loi de codification n° 1186 du 19 août 2022 (Lovbekendtgørelse nr. 1186 af 19. august 

2022)]  

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/1186  

 

7. Allocations de décès 

i) Prestations en nature 

 Loi sur la santé (en ce qui concerne les prestations funéraires) 

(Loi de codification nº 248 du 8 mars 2023, telle que modifiée [Lovbekendtgørelse nr. 248 af 

8. marts 2023 med senere ændringer])  https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2023/248  

 

 ii) Prestations en espèces  

Néant  

 

8. Prestations de chômage  

i) Prestations en nature 

Néant 

https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=164210
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/1186
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ii) Prestations en espèces 

 Loi sur l’assurance chômage etc. [Lov om arbejdsløshedsforsikring m. v.]  

(Loi de codification nº 234 du 10 février 2022, telle que modifiée [Lovbekendtgørelse nr. 234 

af 10. februar 2022 med senere ændringer]) 

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/234 

 

 Loi sur la politique sociale active [Lov om aktiv socialpolitik] (en ce qui concerne la partie 

relative aux prestations de chômage entre deux emplois flexibles dans le cadre du régime 

«ledighedsydelse») 

(Loi de codification nº 241 du 12 février 2021, telle que modifiée [Lovbekendtgørelse nr. 241 

af 12. februar 2021 med senere ændringer]) 

 https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/241  

 

 Loi sur les prestations en espèces [Lov om kontantydelse]  

(Loi nº 174 du 24 février 2015, telle que modifiée)  

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2015/174 

 

9. Prestations de préretraite  

i) Prestations en nature 

Néant 

ii) Prestations en espèces 

 Loi sur les prestations de chômage etc. [Lov om arbejdsløshedsforsikring m. v.] (en ce qui 

concerne la partie relative à la préretraite) 

(Loi de codification nº 234 du 10 février 2022, telle que modifiée [Lovbekendtgørelse nr. 234 

af 10. februar 2022 med senere ændringer]) 

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/234  

 

 Loi sur l’allocation au titre du régime d’emplois flexibles subventionnés [Lov om fleksydelse]  

(Loi de codification nº 222 du 12 février 2021, telle que modifiée [Lovbekendtgørelse nr. 222 

af 12. februar 2021 med senere ændringer]) 

 https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/222 

 

10. Prestations familiales 

i) Prestations en nature 

Néant 

ii) Prestations en espèces  

 Loi relative aux allocations pour enfants et jeunes adultes (Lov om en børne- og ungeydelse)  

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/234
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/241
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2015/174
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(Loi de codification nº 724 du 25 mai 2022, telle que modifiée [Lovbekendtgørelse nr. 724 af 

25. maj 2022 med senere ændringer]) https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/724  

 

 Loi relative aux allocations familiales et au paiement d’avances sur le soutien alimentaire 

[comprend la réglementation relative aux avances sur soutien alimentaire conformément à 

l’annexe I du règlement (CE) nº 883/2004] [Lov om børnetilskud og forskudsvis udbetaling af 

børnebidrag (undtagen reglerne om forskudsvis udlagt børnebidrag, jf. bilag I til forordning 

(EF) nr. 883/2004)]  

(Loi de codification nº 63 du 21 janvier 2019, y compris les modifications découlant de la loi 

nº 546 du 3 mai 2022) (Lovbekendtgørelse nr. 63 af 21. januar 2019 med de ændringer, der 

følger af lov nr. 546 af 3. maj 2022) 

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/63  

 

 Loi sur les activités en foyer de jour, les activités de loisirs et les activités en club (enfants et 

jeunes adultes) [Lov om dag- fritids- og klubtilbud mv. til børn og unge (dagtilbudsloven)] (en 

ce qui concerne la partie relative aux subventions pour la prise en charge de ses propres 

enfants)  

(Loi de codification nº 985 du 27 juin 2022 [Lovbekendtgørelse nr. 985 af 27. juni 2022]) 

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/985  

  

 

11. Prestations spéciales en espèces à caractère non contributif 

a) Prestations spéciales en espèces à caractère non contributif destinées à garantir un revenu 

minimal de subsistance conformément à l’article 70, paragraphe 2, point a) i), du règlement (CE) 

nº 883/2004 

Prestations en espèces 

Néant 

b) Prestations spéciales en espèces à caractère non contributif destinées à garantir un revenu 

minimal de subsistance conformément à l’article 70, paragraphe 2, point a) ii), du règlement (CE) 

nº 883/2004 

 Prestations en espèces 

Loi sur l’aide de logement individuel (Loi de codification n  229 du 12 février 2021 

[Lovbekendtgørelse nr. 229 af 12. februar 2021])  

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/229   

 

III. CONVENTIONS VISÉES À L’ARTICLE 8, PARAGRAPHE 2, DU RÈGLEMENT (CE) Nº 883/2004 ET 

DATE À PARTIR DE LAQUELLE LE RÈGLEMENT S’APPLIQUE 

Néant 

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/724
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/63
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/985
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IV. PRESTATIONS MINIMALES VISÉES À L’ARTICLE 58 DU RÈGLEMENT (CE) Nº 883/2004 ET 

DATE À PARTIR DE LAQUELLE LE RÈGLEMENT S’APPLIQUE 

Néant 

V.  POSSIBILITÉ POUR TOUTES LES CATÉGORIES DE TRAVAILLEURS NON SALARIÉS D’ÊTRE 

COUVERTS PAR UN RÉGIME DE PRESTATIONS DE CHÔMAGE [ARTICLE 65 BIS, 

PARAGRAPHE 1, DU RÈGLEMENT (CE) Nº 883/2004] ET, LE CAS ÉCHÉANT, RÉFÉRENCE À LA 

LÉGISLATION 

 

La législation du Danemark prévoit la possibilité pour les personnes non salariées d’être couvertes 

par le régime de prestations de chômage. 

Référence législative: 

 Loi sur l’assurance chômage etc. [Lov om arbejdsløshedsforsikring m. v.]  

(Loi de codification nº 234 du 10 février 2022, telle que modifiée [Lovbekendtgørelse nr. 234 

af 10. februar 2022 med senere ændringer]) 

 https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/234 
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