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Verklaring van het Koninkrijk der Nederlanden uit hoofde van artikel 9 van Verordening (EG) nr. 

883/2004 van het Europees Parlement en de Raad van 29 april 2004 betreffende de coördinatie van 

de socialezekerheidsstelsels voor het referentiejaar dat eindigt op 31 december 2022. 

I. VERKLARINGEN BEDOELD IN ARTIKEL 1, ONDER L), VAN VERORDENING (EG) NR. 883/2004 
& DE DATUM VANAF WELKE DE VERORDENING VAN TOEPASSING ZAL ZIJN 

Geen. 

II. WETGEVING EN STELSELS BEDOELD IN ARTIKEL 3 VAN VERORDENING (EG) NR. 883/2004 & 
DE DATUM VANAF WELKE DE VERORDENING VAN TOEPASSING ZAL ZIJN 

1. Uitkeringen bij ziekte 

(i) Uitkeringen in natura 

a) Wet langdurige zorg (Wlz) 

• Wet van 3 december 2014, houdende regels inzake de verzekering van zorg aan mensen die zijn 
aangewezen op langdurige zorg (Wet langdurige zorg). 

• Valt onder Verordening 883/2004 met ingang van 01-01-2015. 

b) Zorgverzekeringswet (Zvw) 

• Wet van 16 juni 2005, houdende regeling van een sociale verzekering voor geneeskundige 
zorg ten behoeve van de gehele bevolking (Zorgverzekeringswet) 

• Valt onder Verordening 883/2004 met ingang van 01-05-2010. 

(ii) Uitkeringen in geld 

a) Loondoorbetalingsplicht werkgever bij ziekte 

• Op grond van het Burgerlijk Wetboek (artikel 629, Boek 7) is de werkgever verplicht om 
gedurende een tijdvak van 104 weken ten minste 70% van het loon door te betalen, indien 
de werknemer wegens ziekte de bedongen arbeid niet kan verrichten. 

• Valt onder EU Verordening 883/2004 per 01-05-2010 

b) Ziektewet (ZW) 

• Wet van 5 juni 1913, tot regeling der arbeiders-ziekteverzekering 

• Valt onder EU Verordening 883/2004 per 01-05-2010 

c) Wet op de zorgtoeslag 
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• Wet van 16 juni 2005, houdende regels inzake de aanspraak op een financiële 
tegemoetkoming in de premie van een zorgverzekering vanwege een laag inkomen (Wet op 
de zorgtoeslag). 

• De zorgtoeslag is een tegemoetkoming in de premie of bijdrage ter dekking van prestaties bij 
ziekte. 

• Valt onder Verordening 883/2004 met ingang van 01-05-2010. 

2. Moederschaps- en daarmee gelijkgestelde vaderschapsuitkeringen 

(i) Uitkeringen in natura 

Geen. 

(ii) Uitkeringen in geld 

a) Wet Arbeid en Zorg 

• Wet van 16 november 2001, tot vaststelling van regels voor het tot stand brengen van een 
nieuw evenwicht tussen arbeid en zorg in de ruimste zin (Wet arbeid en zorg) 

• Valt onder EU Verordening 883/2004 per 01-05-2010 

• Wijziging: de Wet Arbeid en Zorg is gewijzigd met ingang van 2 augustus 2022 door de Wet 
Betaald Ouderschapsverlof. 
 
Volledige naam: Wet van 13 oktober 2021 tot wijziging van de Wet arbeid en zorg, de Wet 
flexibel werken en enige andere wetten in verband met de implementatie van Richtlijn (EU) 
2019/1158 van het Europees Parlement en de Raad van 20 juni 2019 betreffende het 
evenwicht tussen werk en privéleven voor ouders en mantelzorgers en tot intrekking van 
Richtlijn 2010/18/EU van de Raad (PbEU 2019, L 188) (Wet betaald ouderschapsverlof) 
 
Toelichting: De wet voorziet in een vrijwillig aanvullend betaald ouderschapsverlof voor beide 
ouders om op te nemen in het eerste levensjaar van het kind. Deze wet valt met ingang van 2 
augustus 2022 onder Verordening 883/2004. 

 
3. Uitkeringen bij invaliditeit 

(i) Uitkeringen in natura 

Geen. 

(ii) Uitkeringen in geld 

a) Wet werk en inkomen naar arbeidsvermogen (WIA) 

• Wet van 10 november 2005, houdende bevordering van het naar arbeidsvermogen 
verrichten van werk of van werkhervatting van verzekerden die gedeeltelijk arbeidsgeschikt 
zijn en tot het treffen van een regeling van inkomen voor deze personen alsmede voor 
verzekerden die volledig en duurzaam arbeidsongeschikt zijn (Wet werk en inkomen naar 
arbeidsvermogen) 

• Valt onder EU Verordening 883/2004 per 01-05-2010 
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b) Wet op de arbeidsongeschiktheidsverzekering (WAO) 

• Wet van 18 februari 1966, inzake een arbeidsongeschiktheidsverzekering 

• Valt onder EU Verordening 883/2004 per 01-05-2010 

c) Wet arbeidsongeschiktheidsverzekering zelfstandigen (WAZ) 

• Wet van 24 april 1997, houdende verzekering tegen geldelijke gevolgen van langdurige 
arbeidsongeschiktheid en een uitkeringsregeling in verband met bevalling voor zelfstandigen, 
beroepsbeoefenaren en meewerkende echtgenoten (Wet arbeidsongeschiktheidsverzekering 
zelfstandigen) 

• Valt onder EU Verordening 883/2004 per 01-05-2010 

4. Uitkeringen bij ouderdom 

(i) Uitkeringen in natura 

Geen. 

(ii) Uitkeringen in geld 

a) Algemene Ouderdomswet (AOW) 

• Wet van 31 mei 1956, inzake een algemene ouderdomsverzekering 

• Valt onder EU Verordening 883/2004 per 01-05-2010 

b) Tijdelijke overbruggingsregeling AOW (OBR). 

• Regeling van de Staatssecretaris van Sociale Zaken en Werkgelegenheid van 31 mei 2013, tot 
vaststelling van een tijdelijke regeling ter overbrugging van de periode tussen de ingangsdatum 
van de Algemene Ouderdomswet en aanvullende inkomensregelingen (Tijdelijke regeling 
overbruggingsuitkering AOW) 

• Valt onder EU Verordening 883/2004 met terugwerkende kracht per 01-01-2013 

5. Uitkeringen voor nabestaanden 

(i) Uitkeringen in natura 

Geen. 

(ii) Uitkeringen in geld 

a) Algemene Nabestaandenwet (ANW) 

• Wet van 21 december 1995, tot regeling van een verzekering voor nabestaanden 

• Valt onder EU Verordening 883/2004 per 01-05-2010 

6. Prestaties bij arbeidsongevallen en beroepsziekten 

Geen specifieke wet. Risico wordt gedekt door uitkeringen bij invaliditeit en uitkeringen bij ziekte. 
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(i) Uitkeringen in natura 

(ii) Uitkeringen in geld 

7. Uitkeringen bij overlijden 

(i) Uitkeringen in natura 

Geen. 

(ii) Uitkeringen in geld 

Geen. 

 
(i) Uitkeringen in natura 

Geen. 

(ii) Uitkeringen in geld 

a) Werkloosheidswet (WW) 

• Wet van 6 november 1986, tot verzekering van werknemers tegen geldelijke gevolgen van 
werkloosheid 

• Valt onder EU Verordening 883/2004 per 01-05-2010 

b) Wet inkomensvoorziening oudere werklozen (IOW) 

• Wet van 19 juni 2008, houdende regels voor een Inkomensvoorziening voor Oudere 
Werklozen (Wet inkomensvoorziening oudere werklozen) 

• Valt onder EU Verordening 883/2004 per 01-05-2010 

c) Wet inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk arbeidsongeschikte werkloze werknemers 
(IOAW)  

•Wet van 6 november 1986, houdende het treffen van een inkomensvoorziening voor oudere 

en gedeeltelijk arbeidsongeschikte werkloze werknemers van wie het recht op een uitkering op 
grond van de Werkloosheidswet is geëindigd 

•Valt onder EU Verordening 883/2004 per 01-05-2010 

d) Wet inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk arbeidsongeschikte gewezen zelfstandigen 
(IOAZ)  

•Wet van 11 juni 1987, houdende het treffen van een inkomensvoorziening voor oudere en 

gedeeltelijk arbeidsongeschikte gewezen zelfstandigen van wie het inkomen duurzaam minder 
bedraagt dan het sociaal minimum en die als gevolg daarvan het bedrijf of beroep hebben 
beëindigd 

8. Werkloosheidsuitkeringen 
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•Valt onder EU Verordening 883/2004 per 01-05-2010 

9. Uitkeringen bij vervroegde uittreding 

(i) Uitkeringen in natura 

Geen. 

(ii) Uitkeringen in geld 

Geen. 

10. Gezinsuitkeringen 

(i) Uitkeringen in natura 

Geen. 

(ii) Uitkeringen in geld 

a) Algemene Kinderbijslagwet (AKW) 

• Wet van 26 april 1962, tot vaststelling van een algemene kinderbijslagverzekering 

• Valt onder EU Verordening 883/2004 per 01-05-2010 

b) Wet op het kindgebonden budget 

• Wet van 1 november 2007, houdende regels inzake de aanspraak op een 
inkomensafhankelijke financiële bijdrage in de kosten van kinderen (Wet op het 
kindgebonden budget) 

• Valt onder EU Verordening 883/2004 per 01-05-2010 

c) Wet Kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen 

• Wet van 9 juli 2004 tot regeling met betrekking tot tegemoetkomingen in de kosten van 
kinderopvang en waarborging van de kwaliteit van kinderopvang (Wet kinderopvang) 

• Valt onder EU Verordening 883/2004 per 01-05-2010 

11. Bijzondere, niet op premie- of bijdragebetaling berustende prestaties 

Bijzondere, niet op premie- of bijdragebetaling berustende prestaties die bedoeld zijn om de een 

minimum voor levensonderhoud te garanderen onder Artikel 70, lid 2, onder a, i) van Verordening 

(EG) nr. 883/2004 

(i) Uitkeringen in natura 

Geen. 
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(ii) Uitkeringen in geld 

a) Toeslagenwet (TW) 

• Wet van 6 november 1986, houdende verlening van toeslagen tot het relevante sociaal 
minimum aan uitkeringsgerechtigden op grond van de Werkloosheidswet, de Ziektewet, de 
Algemene Arbeidsongeschiktheidswet, de Wet op de arbeidsongeschiktheidsverzekering en 
de Wet arbeidsongeschiktheidsvoorziening militairen 

• Valt onder EU Verordening 883/2004 per 1-05-2010. Staat op bijlage X van EU Verordening 
883/2004 per 01-05-2010. 

Bijzondere, niet op premie- of bijdragebetaling berustende prestaties die bedoeld zijn om uitsluitend 

personen met een handicap een bijzondere bescherming te bieden die nauw aansluit bij de sociale 

omstandigheden onder Artikel 70, lid 2, onder a, ii) van Verordening (EG) nr. 883/2004 

(i) Uitkeringen in natura 

Geen. 

(ii) Uitkeringen in geld 

b) Wet arbeidsongeschiktheidsvoorziening jonggehandicapten (Wajong) 

• Wet van 24 april 1997, houdende voorziening tegen geldelijke gevolgen van langdurige 
arbeidsongeschiktheid voor jonggehandicapten (Wet arbeidsongeschiktheidsvoorziening 
jonggehandicapten) 

• Valt onder EU Verordening 883/2004 per 01-05-2010. Staat op bijlage X van EU Verordening 
883/2004 per 1-05-2010. 

III. ONDERLINGE VERDRAGEN BEDOELD IN ARTIKEL 8, LID 2, VAN VERORDENING (EG) NR. 
883/2004 & DE DATUM VANAF WELKE DE VERORDENING VAN TOEPASSING ZAL ZIJN 

a) Verdrag tussen het Koninkrijk der Nederlanden en het Koninkrijk Zweden betreffende het afzien 
van de vergoeding van de uitkeringen aan werklozen 

• 08-05-2003 

b) Verdrag inzake sociale zekerheid tussen het Koninkrijk der Nederlanden en het Verenigd Koninkrijk 
van Groot-Brittannië en Noord-Ierland 

• 21-12-2005 

c) Verdrag tussen het Koninkrijk der Nederlanden en het Koninkrijk België voor de ontwikkeling van 
de samenwerking van de wederzijdse administratieve bijstand op het gebied van de sociale zekerheid 

• 6-12-2010 

d) Administratieve Schikking betreffende de toepassing van het Verdrag tussen het Koninkrijk der 
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Nederlanden en het Koninkrijk België voor de ontwikkeling van de samenwerking en van de 
wederzijdse administratieve bijstand op het gebied van de sociale zekerheid 

• 28-02-2013 

IV. MINIMUMUITKERINGEN BEDOELD IN ARTIKEL 58 VAN VERORDENING (EG) NR. 883/2004 & 
DE DATUM VANAF WELKE DE VERORDENING VAN TOEPASSING ZAL ZIJN 

Geen. 

V. MOGELIJKHEID VOOR ENIGE CATEGORIE VAN PERSONEN ANDERS DAN IN LOONDIENST 

WERKZAAM OM ONDER EEN WERKELOOSHEIDSUITERKINGSSTELSEL TE VALLEN (ARTIKEL 

65BIS, LID 1, VAN VERORDENING (EG) NR. 883/2004 & INDIEN VAN TOEPASSING DE 

WETTELIJKE VINDPLAATS 

De wetgeving van Nederland voorziet in geen enkele mogelijkheid voor enige categorie van personen 

ander dan in loondienst om onder een werkeloosheidsuitkeringsstelsel te vallen. 


