Bhala medja, in-nisa
fl-UE jaqilghu 17.4%
inqas miII-irgieI Il-Finlandja 20 %

Naqqas id-diskrepanza fil-pagi
bejn in-nisa u l-irgiel
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Naqqas id-diskrepanza fil-pagi Dan jaghmel sens ghal kulhadd
bejn in-nisa u l-irgiel

L-opportunitajiet tan-nisa ghall-avvanz u paga
oghla fuq il-post tax-xoghol huma affettwati
mir-responsabbiltajiet familjari taghhom.

X’inhi d-diskrepanza fil-pagi bejn Id-diskrepanza fil-pagi bejn in-nisa u l-irgiel
9 = sl 19 tizdied meta n-nisa jkollhom it-tfal u meta
in-nisa u l-irgiel? jkunu jahdmu part-time.

. . o Ir-rata ta’impjieg ghan-nisa bi tfal dipendenti
L Bhala mEdja, IN-NISa ﬂ'UE Jaqllghu madWar h|Ja biss ta’' 62.4 % meta mqabb|a ma’

17,4% inqas mill-irgiel 91.4% ghall-irgiel li ghandhom it-tfal. Aktar

minn tliet kwarti tal-haddiema part-time
. 5 . .. . . . huma nisa (76.5 %).
¢ |d-diskrepanza fil-pagi bejn in-nisa u l-irgiel

hija d-differenza bejn il-pagi tal-irgiel u I-pagi
tan-nisa (abbazi tal-qligh fis-siegha
fl-ekonomija generali)

ll-valur tax-xoghol
taghna huwa l-istess?

ll-karriera tieghi sejra tmur
minn taht jekk ikolli t-tfal?

® F'xi pajjizi d-diskrepanza fil-pagi bejn in-nisa
v l_lrglel qleghda tikber In-nisa u l-irgiel ghad ghandhom tendenza

li jahdmu f'impjiegi differenti. In-nisa spiss

¢ |d-diskrepanza fil-pagi bejn in-nisa u l-irgiel : _ P jahdmu f'setturi fejn il-pagi huma, bhala medja,
hija kWiSthhi kumplessa b'kawzi muItipIi 3 . aktar baxxi minn dawk dominati mill-irgiel.

SpiSS relatati ma’ xulxin Id-diskrepanza fil-pagi bejn in-nisa u l-irgiel

tezisti anki jekk in-nisa jirrapprezentaw daqs
. . .,, . 59 % tal-gradwati kollha tal-universita.
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- effe.Ft e d.lskrepanza. il pagl l.DeJn ”,‘] nls.a " [I-hiliet u I-kompetenzi tan-nisa huma
u l-irgiel fuq id-dhul tul il-hajja jfisser li n-nisa o sottovalutati b'mod specjali f'dawk il-
jkollhom pensjonijiet aktar baxxi u riskju i ' professjonijiet fejn jippredominaw in-nisa.
akbar ta’faqar

L-istess xoghol,
l-istess pensjoni?

Tifel jew tifla,
opportunitajietindaqs?

L-isterjotipi jsawwru r-rwoli Id-diskrepanza fil-pagi bejn

tan-nisa u l-irgiel fis-socjeta, in-nisa u l-irgiel tnaggas

' - minn eta tenera hafna. il-gligh ta' tul il-hajja
6 4 ) ; Filwaqt li dan jista'jirrifletti ul-pensjonijiet tan-nisa.

\\ - 1 preferenzi personali, Meta n-nisa jirtiraw
A‘ it-tradizzjonijiet u l-isterjotipi il-pensjoni aktar baxxa

. ) jistghu jinfluwenzaw, per taghhom tfisser riskju
ezempju, I-ghazla tat-toroq akbar ta'fagar.

edukattivi u l-istili ta’impjieg.
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