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CILENA OPATRENiI PRO ZAMESTNANOST

Komise je odhodlana pomoci ¢lenskym statlim udrzet a vytvaret pracovni mista pro
spravedlivé, inkluzivni a odolné hospodaFské oZiveni po krizi zplsobené
koronavirem.

Zatimco nouzové rezimy se zkracenymi Uvazky pomahaji béhem pandemie zachovat
pracovni mista, politiky v oblasti EASE mohou prispét k dynamické a inkluzivni
obnové, ktera povede k intenzivnimu rlstu pracovnich mist.

S cilem podpofit zaméstnanost poskytuje EASE clenskym statim vcasné
pokyny, které by mély doprovazet pfechod trhu prace od upadajicich odvétvi na
rozvijejici se odvétvi, véetné zelenych a digitalnich.

Aby pFechod mezi zaméstnanimi byl pro lidi i pro podniky co nejsnazsi, mély by ¢lenské
staty vypracovat soudrzna politicka opatfeni v souladu se tfemi sloZzkami EASE:
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Casové omezené pobidky k ZvySovani kvalifikace a Zvys$ena podpora ze strany
zaméstnavani a pfechodu rekvalifikace, napt. formou sluZeb zaméstnanosti pro
mezi zaméstnanimi a kratkodobé odborné pripravy prechody mezi zaméstnanimi
podpora podnikani zamérené na zvysovani

kvalifikace nezaméstnanych
nebo neaktivnich mladych lidi




FINANCNIi PROSTREDKY EU MOHOU
POMOCI

Opatfeni uvedena v tomto doporuceni mohou byt
zplisobild pro podporu z facility na podporu oZiveni
a odolnosti v ramci ucelenych bali¢k( reforem a
investic.

Na pomoc opatfenim je rovnéz k dispozici fada dal$ich fondu
EU, vcetné Evropského socialniho fondu plus (ESF+), Evropského fondu
pro regionalni rozvoj (EFRR), Fondu pro spravedlivou transformaci a Evropského
fondu pro prizplsobeni se globalizaci (EFG).

Jak by takova opatfeni mohla vypadat?
Zde je nékolik fiktivnich p¥ikladi.
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kvalitni u¢novské p¥ipravy

Clensky stat Z na zakladé uspésného podnikatelského - Spolec¢nost B najme mladého pracovnika, ktery v
planu podpofi grant na zahajeni ¢innosti pro zacinajiciho dasledku restrukturalizace prisel o zaméstnani, nebo se 7
podnikatele, ktery chce zahdjit sluzbu IT online zruseni jeho pracovniho mista chysta. §
podpory. Clensky stat kromé toho také nabizi lepsi « Pracovni smlouva, kterou mu spole¢nost B nabizi, E
pristup k socidlni ochrané pro samostatné vydélecné je na plny vazek a na dobu neurtitou, diky cemuZ &
¢inné osoby. Tato osoba rovnéz prochazi odbornou zaméstnavatel po omezenou dobu miize vyuzivat W
pfipravou a mentorovanim poskytnutymi agenturou pro snizenou sazbu prisp&vk( na socialni zabezpeteni.
zvamestnanost. Spoletnost B na Skoleni tohoto zaméstnance obdrzi 3
Clensky stat Z rovnéz zavadi podplrny program pro dotaci. §
ucnovskou pripravu se zamérenim na malé a stfedni R
podniky, jehoZ cilem je pomoci nezaméstnanym mladym S
lidem ziskat stalé zaméstnani. Tato podpora je navrZena 3
v souladu s evropskym ramcem pro kvalitni a efektivni
ucnovskou pripravu.
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RozSifovani dovednosti W Agentury pro 7
a rekvalifikace I zaméstnanost %
Clensky stat X zajistuje aktualni informace o trhu prace - Vetejné sluzby zaméstnanosti v ¢lenském staté Y 2
a dovednostech a mapuje poptavku. poskytuji uchazec¢dim o zaméstnani individualizovanou B
Spoletnosti, socidlni partnefi, vzd8lavaci instituce a podporu, ktera zahrnuje poradenstvi, instruktaz a
instituce odborné p¥ipravy, verejné sluzby zam&stnanosti odborné vedeni, hodnoceni a validaci dovednosti, pomoc 5
a dalsi zainteresované strany v souladu s Paktem pro pfi hledani zaméstnani, podporu podnikani a v pfipadé
dovednosti tizce spolupracuji na strategiich pro skoleni potfeby doporuceni pro socialni sluzby.
v dovednostech potfebnych pro praci se zvlastnim - Agentury poradaji propagacni kampané se zvlastnim
zamérenim na zaméstnanost mladych lidi. zamérenim na mladé lidi a lidi obtiZné dosaZitelné.
PFi fizeni a sledovani socialnich politik a politik zameéstnanosti v ¢lenskych statech budou i \
nadale hrat ustfedni ulohu doporuceni pro jednotlivé zemé pfijata Radou v ramci evropského

semestru.
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