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“Minimiléner fungerar — och det dér dags att det l6nar sig att jobba.”

Ursula von der Leyen, Talet om tillstandet i unionen, 16 september 2020

Varfor behovs minimiloner pa skilig niva?

Andelen manniskor som Manga av dem som arbetar

1o i frontlinjen under covid-19-
arbetar men anda lever pandemin har minimilén
pa gransen till fattigdom
okade fran 8,3 till 9,4 % ?M
av den totala arbetskraften
mellan 2007 och 2018.
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Vad vill vi uppna?

| forslaget tas full hansyn till nationell
behdrighet och arbetsmarknadsparternas
avtalsfrihet. Medlemsldnderna ar inte
tvungna att faststélla minimiloner
enligt lag. | forslaget anges ingen niva for
minimiloner.

Princip nr 6 i den europeiska pelaren
for sociala rattigheter, som alla
EU-ledare har stallt sig bakom

Ddir stdr att arbetstagarna har rcitt
Fordelarna till en rdttvis [6n som tillGter en skdlig
med skiliga levnadsstandard. Minimilénen ska ligga

minimiloner pé en skdlig nivd. Fattigdom bland
férvdrvsarbetande ska forhindras.
All l6nesdittning ska vara éppen och
férutsdgbar i enlighet med nationell
praxis och med respekt fér arbetsmark-
nadens parters oberoende.

Kollektivforhandlingar om
lonesdttning bor uppmuntras
i alla medlemslander



Vad foreslar kommissionen?

Vi vill se till att arbetstagare skyddas

Framja kollektivforhandlingar om
[6nesattning

Ange tydliga och stabila kriterier for
faststdllande och uppdatering av lagstad-
gade minimildner

2 1 Oka deltagandet av arbetsmarknadens parter i 6

medlems- faststéllandet av den lagstadgade minimilénen medlems-
lander lander
med nationella déar skyddet genom
[ELHEGLEL[S minimilon endast fas

minimildner Begransa anvandning av variationer och avdrag S P el

nar det galler att faststélla den lagstadgade
minimilonen

Arlig rapportering fran medlemslanderna till
kommissionen vid sidan av den strukturerade
dialogen

Medlemsldnderna uppmanas att ta hansyn till de foreslagna kriterierna for lagstadgade
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minimiléner pa skilig niva
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Kopkraft aven med
hansyn till skatter och Den allmanna bruttolone-

sociala férmaner nivan och fordelningen av
den
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