* X 5k

* *

* *

* *
* %k

Eurdpska
komisia

EUROPSKY SOCIALNY FOND

Podpora vzdelavania a odbornej pripravy: 2014 — 2018
SLOVAKIA

ZHRNUTIE

Financovanie z ESF v ramci tematického ciela 10 sa pouZiva na podporu vzdelania, skoleni a odbornej pripravy, ako aj
zruénosti a celoZivotného vzdelavania. Na Slovensku bolo na takéto operacie pridelenych vyse 348 milidnov eur, pricom do
konca roka 2018 sa uskutocnilo 101-780 ucasti. V tomto prehlade st zhrnuté hlavné opatrenia, vystupy, vysledky a dosial
nadobudnuté skusenosti pri vyuZivani tohto financovania na Slovensku.

SOCIALNO-EKONOMICKE SUVISLOSTI A PROBLEMY

Miera predcasného ukoncenia Skolskej dochadzky (%) R , . . X . .
Slovensko si udrZiava pomeme nizku mieru pred¢asného ukoncenia Skolskej

@ dochadzky na vntitrostatnej trovni, &im dosahuje cielovi mieru EU na trovni 10 %

alebo menej. Uvedena miera vsak v poslednych rokoch narasta, ¢o je opacny trend

@ Q nez trend EU. Pravdepodobnost predtasného ukoncenia $tldia je o nieco vysgia u

@ Zien ako u muzov. Vzdelavanie a odborn pripravu s vy3sou pravdepodobnostou

106 predcasne ukoncuju Ziaci zo socialne znevyhodnenych prostredi, osobitne sa to

2014 2015 2016 2017 2018 EU28-2018 tyka rémskych deti. Existuji tieZ velké regionalne rozdiely medzi vychodom a
zapadom krajiny.

Miera dosiahnutia terciarneho vzdelania (%) » Vysledky OECD PISA naznacujl, Ze podiel Studentov dosahujicich slabé
(vo vekovej skupine 30 — 34 rokov) vysledky v ¢tani, matematike a prirodnych vedach je vy33i ne? priemer v EU

@ @ (20,1 % v porovnani s 12,3 9% v roku 2015).

» Miera dosiahnutia terciarneho vzdelania v poslednych rokoch stéle rastla a v

@ @ roku 2018 bola tesne pod priemerom EU28. Zeny maju vyznamne vy33iu mieru
407 dosiahnutia tohto stupfia vzdelania neZ muzi (44,6 9% v porovnani s 31,1 % v

2014 2015 2016 2017 2018 EU2,8 2018 roku 2018). Institticie tercidmeho vzdeldvania vsak maju zvycajne nizku kvalitu a

Uroveri internacionalizacie je nizka.

P Systém vzdelavania a odbornej pripravy dostatoéne nezodpoveda
pozZiadavkam trhu prace. Napriklad vacsina Studentov, ktori navstevuju
sekundarne a terciarme vzdelavacie institucie, Studuje spolocenské a humanitné
vedy, trh prace ale vyZaduje viac technickych zru¢nosti. Na naplnenie potrieb trhu

@ @ @ @ pracu treba viac relevantného odborného vzdelavania a pripravy (OVP).

» Urover kvalifikdcie pracovnej sily je ovplyvnena obmedzenou mierou Géasti
11,1 dospelej populacie na vzdelavani a odbornej priprave (4 % v roku 2018) a
2014 2015 2016 2017 2018 EU28-2018 nizkou kvalitou a obsahom dostupnych programov.

Miera ucasti dospelych vo veku 25 - 64 rokov na
vzdelavani a odbornej priprave (%) (posledné 4 tyZdne)

VYSVETLIVKY
ESF Europsky socialny fond TO10 tematicky ciel 10 OP operacny program IP investi¢na priorita

*Udaje predstavuju situdciu tykajicu sa operacii ESF v ramci tematického ciela 10 a jeho tyroch investicnych priorit (IP) na programoveé obdobie 2014 — 2020 realizovanych do
konca roka 2018, ako boli oznamené 1. oktébra 2019. V mnohych pripadoch operacie este nie sui v tomto Stadiu dokoncené alebo sa len nedavno zacali.

* KedZe jedna osoba sa mohla ¢asom zUcastnit na viac ako jednej operacii ESF, uvadza sa pocet Ucasti. Tieto Udaje nezahfaju technickdi pomoc.

* Ak sa sticet Ucastnikov rozdelenych podla postavenia v zamestnani, veku a Urovne vzdelania nerovna 100 %, znamena to, Ze v niektorych OP nebolo mozné zahmUit charakteristiku
radu Ucastnikov.
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OPATRENIA A PRIORITY ESF NA SLOVENSKU

» V operatnom programe Ludskeé zdroje st vymedzené tieto ciele » zlepSenie pristupu ku kvalitnému inkluzivnemu

a stratégie suvisiace s tematickym cielom 10 (TO10): vzdelavaniu na vsetkych stuprioch $kél a zohladnenie potrieb
» zvySovanie vyznamu trhu prace v oblasti systémov vzdelavania Studentov posilnenim spoluprace Skoly a rodicov,
a odbomej pripravy prostrednictvom  intenzivnejSieho » zlepSenie kvality, efektivnosti a pristupu k terciarnemu a
zapojenia zamestnavatelov do tvorby a inovacie ucebnych ekvivalentnému vzdelavaniu.

planov a do partnerstiev medzi poskytovatelmi vzdeldvania a
zamestnavatelmi,

» zlepSenie kvality primarneho vzdelavania s cielom zniZit
mieru predtasného ukoncenia Skolskej dochadzky pod 6 % a
riesit nedostatok asistentov ucitelov a odbornych zamestnancov
pbsobiacich priamo v skolach,

16 % z celkovych finanénych prostriedkov ESF:...

€348 74 1 004 ...je pridelenych na tieto investi¢né priority v ramci TO10: predcasné

ukonéenie Skolskej dochadzky (63 %), pristup ku kvalitnému terciarnemu
a ekvivalentnému vzdelavaniu (12 %), rozsirenie pristupu k celoZivotnému
vzdelavaniu (7 %) a zvySenie vyznamu trhu prace v oblasti vzdelavania a
odbornej pripravy (18 %).

Pridelenie finanénych prostriedkov
z ESF v ramci TO10

18% 63% O Znizenie a prevencia predasného ukontenia Skolskej dochadzky — IP10.i

O Zlepzenie kvality a pristupu k terciaremu vzdelavaniu — IP10.ii
0
7% Rozsirenie pristupu k celoZivotnému vzdeldvaniu — IP10.iii

(o] Zvysenie vyznamu trhu prace v oblasti vzdelavania a odbornej pripravy — IP10.iv
12%

SUCASNY STAV

V roku 2018 bolo v ramci TO10 pridelenych 31 9% zdrojov, z ¢oho sa vycerpalo 6 %.

Celkovy pocet tcasti na operaciach TO10 do

» 92 420 ucasti na operaciach na zniZenie a prevenciu predcasného ukoncenia
konca roku 2018:

Skolskej dochadzky
101 780 » 1265 participations Ucasti na operaciach na zlepsenie kvality a pristupu k

terciarnemu a ekvivalentnému vzdelavaniu
Ucasti na operaciach na rozsirenie pristupu k celoZivotnému vzdelavaniu

P 4 921 ucastina operaciach na zvysenie vyznamu trhu prace v oblasti vzdelavania
a odbornej pripravy

1 Zahffia finanéné prostriedky len z EU a spolufinancovanie ¢lenského &tatu.
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PROFILY UCASTNIKOV PRI PRIJIMANIi PODPORY

Postavenie v zamestnani Pohlavie Vek

o

4 % (4 007) nezamestnani 48 % Zeny 90 % (91 469) < 25 rokov
88 % (89 147) neaktivni? 52 % muzi 9% (9 335) 25 - 54 rokov
9 % (8 626) zamestnani 1 9% (976) > 54 rokov
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DoterajSie kl'i€ové Uspechy ¢innosti v ramci ESF TO10 na Slovensku zahffiaju:

.....

} Doteraz bolo dos]ahnut?ch 3 564 uSpeénych V\'/sledkov } M|era Cerpania na prOJekty TOlOJe Vel’mi anka, na UrOVﬂi 6 Ob. VaCSII’Ia Ukazovatel’ov

na zaklade Ucasti na ¢innosti ﬁnancovanej v ramci ESF V\’/SledkOV nedosahuje cielové hOanty. Niektoré ciele vsak boli dosiahnuté:
TO10, z ¢oho: » Bolo dohodnutych 32 partnerstiev medzi zamestnavatelmi a poskytovatelmi
celoZivotného vzdeldvania, o znatne presahuje cielovy pocet 14 (229 %
neaktivnych tcastnikov sa dalej zapajilo do htadania cielovej hodnoty). Malo by to prispiet k zlepSeniu miery Ucasti na celoZivotnom
prace vzdelavani v budticnosti.
» 614 3kl sa zapojilo do ¢innosti podporujucich inkluzivne vzdelavanie, ¢o
» 552 (astnikov zatalo so vzdelavanim alebo odbornou presahuje cielovy pocet 500.
pripravou » 25655 Ziakov s osobitnymi vzdelavacimi potrebami bolo zapojenych do ¢innosti
zameranych na podporu modelu inkluzivneho vzdelavania, ¢o presahuje cielovy
P 1 (astnik ziskal kvalifikaciu pocet 22 000.
» Podiel ucastnikov bez vzdelania (Ziadna uroven ISCED) je velmi vysoky, na
P 2 994 (astnikov po ukonceni nastupilo do urovni 40 %. Poukazuje to na dobrii Uroven kontaktu s kluc¢ovou cielovou
zamestnania populaciou v krajine.

2 Neaktivna populacia moéze zahfiat napriklad predskolakov, skolakov, Studentov, déchodcov a Zeny alebo muzov v domacnosti za predpokladu, Ze nepracuju, st praceneschopni
ani si nehladaju pracu.

3 ISCED je referen¢na klasifikacia OSN pre organizovanie vzdelavacich programov a prislusnych kvalifikacii podla drovni vzdelavania a odborov.

“Udaje o utastnikoch sa zbieraju pri zatati operacie. Udaje o vysledkoch sa zbieraju na konci operdcie alebo aj neskdr. Vzhladom na tento ¢asovy interval by sa tieto dva
stbory Udajov (o Ucastnikoch a vysledkoch) nemali priamo porovnavat.
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DOSIAL NADOBUDNUTE SKUSENOSTI

» Problémy s monitorovanim a » Flexibilita a komunikacia » Vzdelavanie ucitelov

hodnotenim

Nedostatok aktualnych informacii v
systéme Ustrednej Statnej spravy pre
riadenie operacii a udajov ITMS2014+
brani  u¢innému  monitorovaniu  a
hodnoteniu operacii ESF.

Nedostatotné zameranie na
regionalne rozdiely

V Urovni vzdelavania existuju v réznych
regiénoch Slovenska jasné rozdiely,
ktoré nie sU dostatotne zohladnené
pri pridelovani financnych prostriedkov
z ESF. Skoly a Studentov s najlepsimi
vysledkami ma hlavné mesto Bratislava
a okolity region, kym regiény na vychode
krajiny dosahuju horsie vysledky.

PRIKLADY PROJEKTOV

» Skola otvorend vietkym

Ucitelia a pedagdgovia v menej
rozvinutych regiénoch Slovenska
maju  prilezitost  z(castnit sa na
Skoleni o problémoch, s ktorymi by
sa mohli stretavat deti z romskeho a
znevyhodneného prostredia pri nastupe
do materskej Skoly alebo zakladnej
Skoly. Projekt je zamerany na udelenie
osvedceni vyse 2-500 Ucastnikom a
na navrhnutie odportcani pre zlepsenie
vzdeldvacieho systému.

Vlada reagovala na nizke vyuZivanie
finan¢nych  prostriedkov  z ESF v
operaciach tykajucich vzdelavania, a
to zintenzivnenim svojej komunikacie
so zainteresovanymi stranami s cielom
vysvetlit procesy podavania Ziadosti
o financovanie z ESF a ciele vyziev
na predkladanie navrhov. Aj riadiaci
organ ESF prejavil flexibilitu vo svajich
administrativnych procesoch s cielom
podporit  prijemcov v prebiehajtcich
operaciach ESF.

Podpora rdmskej populacie

Rémovia na Slovensku c¢asto Ziju v
izolovanych  a  marginalizovanych

osadach s vyraznym nedostatkom
zakladnej infrastruktury. Celia
nedostatocnej  stimulacii  vo  veku

formovania osobnosti, Co vedie k
nizkej Urovni vzdelania a neskor k
nezamestnanosti. V poslednych rokoch
sa z ESF financovalo mnoho operacii
s cielom riesit problémy, ktorym celi
romska komunita, ale vzdelavacie
Statistiky poukazuju na neustalu potrebu
takychto operacii.

Dudlne vzdelavanie

Statny in3titut odborného  vzdelavania
zostavil systém ,dudlneho vzdelavania®
ktory Studentom umozZiuje vykonavat
ucriovskll  pripravu v profesionalnom
prostredi. Do tejto operacie, ktora vychadza
z podobného modelu  pouZivaného
v Rakisku a Nemecku, sU zapojeni
zamestnavatelia z mnohych odbornych
oblasti. Cielom operacie je do roku 2020
podporit 12 000 Studentov prostrednictvom
700 vyskolenych inStruktorov.

Operacie ESF st zamerané na zlepsenie
obsahu, rozsahu a metodiky pouzivanych
pri vzdelavani ucitelov na Slovensku a
na lepSiu pripravu ucitelov pre realne
Skolské prostredie. Financovanie z ESF sa
pouZiva najma na poskytovanie lepsieho
kontinualneho profesijného rozvoja.

DALSIE INFORMACIE

Eurépska komisia, Studia podporujtica hodnotenie podpory ESF pre oblast vzdeldvania a odbornej pripravy (tematicky ciel 10)
ESF na Slovensku: https://ec.europa.eu/esf/main.jsp?catld=397&langld=sk

Webové sidlo ESF na Slovensku: https://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/
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