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PODPORA ZAMESTNANOSTI

MLADYCH LUDI

Most vedtci k pracovhym
miestam pre d’alSiu generaciu

Jul 2020 #EUBridgetoJobs

Mladi [udia si zasluZia vietky mozné prileZitosti, aby mohli plne rozvinut svoj potencial a vyuZit ho na
formovanie budutcnosti EU a na Uspednu ekologicku a digitdlnu transformaéciu. Ich Start na trhu prace je
¢asto tazky, o sa este viac prejavuje v obdobi pandémie koronavirusu.

UFZUT LTI GIRU{GRATIY o vichol na trovni 24,4 % v roku 2013

24%

nezamestnanost mladych
Pudi v aprili 2020
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Most veduci k Politika EU v oblasti Novy impulz pre Dal3ie opatrenia
pracovnym miestam, odborného vzdelavania a ucnovsku pripravu na podporu
ktory posilni zaruku  pripravy, ktora obstoji aj zamestnanosti

pre mladych ludi v budtcnosti mladych ludi
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Desiatky miliard eur pre mladych ludi v ramci planu obnovy
Clenské Staty by sa mali sdstredit na investicie, ktoré mdéZu pomdct mladym Pud'om v kratkodobom
a strednodobom horizonte




MOST VEDUCI K PRACOVNYM MIESTAM: POSILNENIE ZARUKY
PRE MLADYCH LUDI

Ak sa prihlasite do zaruky pre mladych l'udi, do Styroch mesia-
cov dostanete ponuku na zamestnanie, vzdelavanie, uéfiovsku

pripravu alebo odbornu staz.
EU vytvorila zaruku pre mladych [udi v roku 2013 a odvtedy zaruka postavila ,most
veduci k trhu prace pre viac ako 24 miliénov mladych ludi.

Novy a vylepSeny most veduci k pracovnym miestam:

poméze mladym tudom vo N Z bude inkluzivnejsi, so 3irsim dosahom,

vl s 15 dle 29 ralkay 7| R a zameria sa najma na znevyhodnené
skupiny

bude prepojeny s potrebami podnikoyv, bude poskytovat individu-
predovsetkym MSP, ktorym poskytne alizované poradenstvo,
pozadované zru¢nosti — najma pre usmerfiovanie a mentorstvo
ekologicku a digitalnu transformaciu

POLITIKA EU V OBLASTI ODBORNEHO VZDELAVANIA A PRiIPRAVY, KTORA OBSTOJi AJ
V BUDUCNOSTI

Odborné vzdelavanie a priprava pomahaji mladym Pud’om pripravit sa na prvé zamestnanie a dospelym umoZfiuju osvojit
si noveé zrunosti a rozvijat kariéru. Po¢as obnovy budu tvorit podstatni sti¢ast pomoci mladym ludom pri vstupe na trh prace.
Komisia vo svojom navrhovanom odporucani zaujima k odbornému vzdeldvaniu a priprave novy pristup, vdaka ktorému sa
stanl modernejSimi, atraktivnejsimi, flexibilnejsimi a budu lepsie vyhovovat digitalnemu
veku a zelenej transformacii.

NOVY IMPULZ PRE UCNOVSKU PRIPRAVU

Uénovska priprava je prospena pre vietkych:

Podniky ziskaju
kvalifikovanu
pracovnu silu,
ktoru potrebuju

pre budtcnost )
Opatrenia EU pom6Zu posilnit ponuky uc¢-

novskej pripravy, napriklad stimulovanim
podpory pre MSP a mobilizaciou miest-
nych a regionalnych organov. Eurépske
zdruZenie uc¢niovskej pripravy zohralo od
zaciatku svojho €innosti v roku 2013 déle-
Zitu ulohu pri vytvoreni viac ako 900 000
ucnovskych prilezitosti pre mladych [udi.
Komisia pred(Zi jeho pésobenie a vytvori
tak impulz pre vznik novych zavazkov v
oblasti digitalnej a ekologickej u¢novskej
pripravy.


https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=sk&catId=89&furtherNews=yes&newsId=9719

Komisia tieZ naliehavo vyzyva €lenské Staty, aby zvysili podporu zamestnanosti mladych
Pudi prostrednictvom nastroja NextGenerationEU a budiiceho rozpo&tu EU. Celkovym
zamerom je, aby €lenské $taty do zamestnanosti mladych ludi investovali finanéné
prostriedky EU vo vyske najmenej 22 miliard eur:

EU mdZe napriklad pomdct financovat:

granty na rozbehnutie prispevky pre MSP, odbornu pripravu

podnikatelskej ¢innosti a ktoré zamestnavaju na ziskanie

uvery mladym podnikatelom, ucniov novych zru¢nosti

mentorské programy a potrebnych na trhu

podnikatelské inkubatory prace

budovanie kapacit odbornu pripravu v oblasti investicie do

verejnych sluzieb riadenia kariéry v ramci digitalnej vzdelavacej

zamestnanosti formalneho vzdeldvania infrastruktury a
technoldgii
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