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Eiropas
Komisija

ESF projekts “"Augstaka limena vaditaju attistibas programma”

Latvija

Butiskakie fakti

DARBIBAS PROGRAMMAS SPECIFISKAIS MERKIS

‘Valsts parvaldes profesionala pilnveide labaka tiesiska reguléjuma izstradé mazo un vidéjo komersantu atbalsta, korupcijas novérsanas
un énu ekonomikas mazinasanas jomas’

MERKA GRUPAS BUDZETS

..' valsts sekretaru vietnieki un parvaldes ESF finans&jums ®
'.‘ jiestazu vaditaji un vinu vietnieki, kuri tiesi
vai netiesi ietekmé uznéméjdarbibas vidi
SANEMEJA ORGANIZACIJA EUR 138,914.10

Valsts kanceleja Cits finans&jums

Augstaka lTmena vaditaji - valsts sekretari, EUR 787,179.90

PROJEKTA ISTENOSANAS PERIODS
01/02/2016 - 30/06/2022

KOORDINATORS PROJEKTA/ORGANIZACIJAS TIMEKLA VIETNE

Edgars Spruksts, Konsultants, Valsts kanceleja https://www.mk.gov.lv/content/augstaka-limena-vaditaju-attistibas-
! ! programma-0

9 edgars.spruksts@mk.gov.lv 9 vaditaji.attistiba@mk.gov.lv

PARTNERI

N/A

Istenotie pasakumi

PROJEKTS SKAITLOS
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GALVENIE PROJEKTA UZDEVUMI
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Augstaka limena vaditaju kompetencu novértésana un individualo attistibas planu izstrade.

Modulu apmacibas, taja skaita: ‘Finanses un valsts parvalde’; ‘Tiesiskums un valsts parvalde’; ‘IKT un valsts parvalde’;
‘Komunikacija un valsts parvalde’; ‘Stratégiska personala planosana ; ‘Efektiva vaditdgja ABC’ un ‘Nakotnes vaditdja
izaicinajumi’.

Ikgadéjo konferencu, tematisko aktivitaSu un tikloSanas pasakumu, ka ari visparéjo prasmju apmacibu, pasattistibas un
veselibas veicinasanas pasakumu organizésana.

“Efektiva vaditdja rokasgramata” izstrade un publicésana.


https://www.mk.gov.lv/content/augstaka-limena-vaditaju-attistibas-%0bprogramma-0
https://www.mk.gov.lv/content/augstaka-limena-vaditaju-attistibas-%0bprogramma-0
mailto:vaditaji.attistiba@mk.gov.lv

Projekta norise: no koncepcijas lidz istenosanai

SAKUMA PROJEKTA KONTEKSTS
FAZE Koncentréjoties uz visaptverosu valsts parvaldes attistibu, Valsts kanceleja ka valdibas centrs vélas ieviest
. sistemisku un ‘visas valdibas’ attistibas pieeju augstaka limena vaditajiem. Projekts ir paredzéts, lai novérstu
I valsts parvaldes sadrumstalotibu un parvarétu spécigas vertikalas saiknes nozarés kombinacija ar vajo stratégisko
| koordinaciju, kas identificéta jau gadsimta sakuma.
I
° PROJEKTA MERKIS
‘Augstaka Tmena vaditaju attistibas programmas’ mérkis ir attistit pasreizéjo un nakamo augstaka limena
vaditaju kompetences atbilstosi nakotnes valsts parvaldes vajadzibam, stiprinot vinu lideribas prasmes, veicinot
sadarbibu, uzlabojot starpnozaru sadarbibas efektivitati un veicinot inovacijas un izcilibu valsts parvaldg, tadejadi
netiesi pozitivi ietekméjot Latvijas uznéméjdarbibas vidi.

GALVENIE IZAICINAJUMI UN GRUTIBAS

Pateicoties profesionalai un sistematiskai planosanai, attistibas programma bija kluvusi populara augstaka limena
vaditaju vidd. Lai izveidotu logisko struktliru starp daudziem projekta pasakumiem, projekta komanda izvéléjas
pieeju - "gada téma”. Sada pieeja lava komandai strukturét aktivitates gada ietvaros un veicinat diskusijas par
galvenajiem véstijumiem dazados formatos, vienlaikus, koncentré&joties uz augstaka limena vaditaju individualajam
vajadzibam. Galvenie izaicinajumi, kas radas projekta sakuma TstenoSanas fazé, bija augstaka limena vaditaju
sakotné&ja piesardziga attieksme un nepietiekama laika atvélésana attistibas aktivitatém.

SVARIGAKAS NORISES UN NOTIKUMI IEVIESANAS PROCESA
Projekta komanda saka ar “Efektiva vaditaja rokasgramatas” sagatavosanu un pirmo kompetencéu novértésanas
° kartu augstaka limena vaditajiem. Sie rezultati tika izmantoti individualam vajadzibam pielagotu attistibas planu un

PROJEKTA
FAZE

modulu apmacibu izstradé. Ekspertu lekcijas, ikgadéjas konferences un apmacibu moduli nodroSinaja iespéjas
kopigiem projektiem, tikloSanai un cieSai starpnozaru sadarbibai projekta istenosanas laika.
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: GALVENIE REZULTATI UN VEIKSMES FAKTORI

: Nozimigakais projekta sasniegums ir personalizéta pieeja augstaka limena vaditaju attistiba, kas ietekmé

: valsts parvaldes iestazu sniegumu. Sie rezultati kopa ar konferencém un macibu vizitém uz citam ES dalibvalstim
un privata sektora organizacijam ir devusi pievienoto vértibu mérka grupai. Projekta komanda uzsver, ka apmacibas

REZULTATI, un sadarbibas pasakumi ir izraisijusi lielu augstaka limena vaditaju interesi, sagatavojot vinus esoSo paradigmu
IETEKME mainai.

I — — — - - - - -
! (PARED_ZAMA) IETEKME UZ UZNEMEJDARBIBU, KA ARI UZ ADMINISTRATIVO SISTEMU

I KOPUMA

: Paredzams, ka projekts pilnveidos augstaka limepa vaditdju kompetences. Sie rezultati, savukart, uzlabos
: uznémeéjdarbibas vidi un samazinas administrativo slogu uznémumiem. Ta ka augstaka limena vaditaji
I palidzés vienkarsot un digitalizét publiskos pakalpojumus, projekts ietekmés ari vaditaju parstavéto iestazu attistibu.
: Projekts ir nozimigs solis cela uz Latvijas valsts parvaldes modernizaciju.

° GUTAS MACIBAS: ESF FINANSIALA
ATBALSTA LOMA

ESF atbalstitais projekts atbilst Latvijas valdibas
prioritatém attieciba uz valsts parvaldes reformu, kas
bija noteiktas ‘Valsts parvaldes reformu plana 2020’, un
atbilst jaunakajam attistibas tendencém valsts
ATSKATS parvaldé. Komanda saprot, ka projekta riipiga
izstrade un atbildiba par ta ieviesanu ir veiksmes
nosacijums. Projekta komandai ir izdevies integrét
apmacibas ar aktivitatém, kas saistitas ar organizacijas
sniegumu, padarot projektu nozimigu ari iesaistitajam
organizacijam. Efektiva un tieSa komunikacija ar mérka
grupu lava uzlabot sadarbibu ar augstaka Ilimena
vaditajiem projekta IstenoSanas laika.
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‘ Programmas ikgadé&ja konference, 2017.

Avots: Valsts kanceleja

‘Tequldit esoSajos darbiniekos ir divas, lidz Cetras ‘Tas nav tikai projekts ar dazadam macibu aktivitatém,
reizes, vaditdju amatos - pat sesSas reizes, finansiali bet pardomata, stratégiska, lidzsvarota un mérktieciga
izdevigak neka meklét un darba “ievadit” jaunu attistibas programma, kuras pamata ir labaka
darbinieku.’ starptautiska prakse un tendences, kuru mérkis ir attistit

augstaka limena vaditaju vadibas kompetences.’
, Valsts kancelejas direktors
, projekta eksperte

Pétijuma “Progresa novértéjums par ESF atbalstu valsts parvaldei” (PAPA) mérkis ir iepazistinat ar konkrétam ESF finansétam valsts parvaldes reformu
un kapacitates celSanas iniciativam. Pétijuma veicéjs sagatavoja 30 iniciativu aprakstus un faktu lapas par 2014.-2020.gada planoSanas perioda
11.tematiska mérka projektiem 17 ES dalibvalstis.

So dokumentu sagatavojusi Eiropas Komisija. Tomér taja atspoguloti tikai konkréto autoru viedokli, un Komisija nav atbildiga par jebkadu $aja dokumenta
sniegtas informacijas izmantoSanu.

Informaciju par projektu var atrast sekojot hipersaitei . L
F P M I http://bit.ly/PAPA-PPMI vai sken&jot QR kodu ar viedtalruna kameru. ©Eiropas Savieniba 2020
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