
Szociális Európa

A szociális védelemhez 
való jobb hozzáférés minden munkavállaló 
és önálló vállalkozó számára 

Nem minden dolgozó jogosult minden 
szociális védelmi rendszerhez 
hozzájárulni és részt venni benne.

A társadalombiztosítási 
rendszereknek ehhez kell 
alkalmazkodniuk.

A munka világa 
változóban van. 

A társadalombiztosítási rendszerek gyakran nincsenek 
rászabva az önálló vállalkozókra és a nem szokványos 
módon foglalkoztatott munkavállalókra, így ezek a 
csoportok nem részesülnek elegendő védelemben: 

Az alkalmazásban 
álló emberek  

40% -a
vagy nem hagyományos módon 
foglalkoztatott munkavállaló (nem 
teljes munkaidőben, határozatlan idejű 
munkaszerződéssel dolgozik) vagy önálló 
vállalkozó.

Egy átlagos európai munkavállalónak

van a pályafutása folyamán, 
különböző állása 
10
az új munkavégzési formák 
száma pedig folyamatosan 
nő.

13 uniós országban 
nincs biztosítva a nem szokványos módon 
foglalkoztatott munkavállalók számára a 
nyugdíjrendszerhez való hozzáférés  

10 uniós országban  
nem terjed ki a társadalombiztosítás az 
önálló vállalkozók munkahelyi balesetére

9 uniós országban  
minimális munkaidő-kötelezettség van 
előírva az önálló vállalkozók számára

A juttatásokhoz való 
hozzáférés akadályai
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Új uniós iránymutatásokkal próbálnak javítani a helyzeten

•	 Álláskeresési járadék

• Beteg- és egészségügyi juttatások

• Anyasági és apasági támogatások

• Rokkantsági ellátások

• Öregségi juttatások

• Juttatások munkahelyi balesetek vagy munkával
kapcsolatos betegségek esetén

A biztosítás kiterjesztése minden foglalkoztatott és önálló vállalkozó 
számára a következő területeken:

További információ

Olvassa el az EU szociális védelemhez való hozzáférésről szóló ajánlását: 
https://europa.eu/!Ug83nM

Az uniós országok legjobb gyakorlatai: 
https://europa.eu/!cm93dC

A juttatásokhoz való hozzáférés 
akadályainak megszüntetése 

A
jogosultságok megőrzésének, 

halmozásának és/vagy átvitelének 
elősegítése

Megfelelő védelmi szint 
biztosítása 

Átlátható információk biztosítása  
on az egyéni jogosultságokról és kötelezettségekről

Az uniós országok 
lépéseket tesznek
Néhány ország már megkezdte 
a biztosítási lefedettség 
kiterjesztését:

Szlovénia: immár minden 
munkavégzési formára kiterjednek 
a társadalombiztosítások 

Dánia: A nem szokványos módon 
foglalkoztatott munkavállalókra és 
az önálló vállalkozókra is kiterjed 
az általános munkanélküliségi 
biztosítási rendszer

https://europa.eu/!Ug83nM

