
Socijalna Europa

Bolji pristup 
socijalnoj zaštiti
za sve radnike i samozaposlene osobe 

Sustavi socijalne sigurnosti često nisu prilagođeni 
samozaposlenim osobama i nestandardnim radnicima, 
zbog čega nemaju dovoljnu zaštitu: 

Nemaju svi radnici pravo doprinositi 
i sudjelovati u svim sustavima 
socijalne zaštite.

Sustavi socijalne sigurnosti 
moraju se prilagoditi.Svijet rada se mijenja. 

Prosječni europski radnik promijenit će

tijekom svojeg radnog 
vijeka,

različitih poslova 
10

zaposlenih osoba 
40 %

su nestandardni radnici (nemaju ugovor 
na puno, neodređeno radno vrijeme) ili su 
samozaposleni.

a novi oblici rada 
sve su brojniji.

Bez pristupa nestandardnih radnika 
mirovinskim sustavima u

13 zemalja EU-a

Bez pokrivenosti samozaposlenih 
osoba osiguranjem u slučaju 
ozljede na radu u

10 zemalja EU-a

Minimalno razdoblje rada za 
samozaposlene osobe u 

9 zemalja EU-a

Prepreke za pristup 
povlasticama
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Novim smjernicama EU-a nastoji se poboljšati situacija

• naknade za nezaposlene

• naknade za vrijeme bolovanja i
zdravstveno osiguranje

• naknade za rodiljni i roditeljski dopust

• naknade za invalidnost

• starosne naknade

• naknade u slučaju nesreća na radu ili povezanih
s radom

Proširenje zaštite za sve zaposlene i samozaposlene osobe na:

Više informacija 

Pročitajte preporuku EU-a o pristupu socijalnoj zaštiti: 
https://europa.eu/!Ug83nM

Primjeri najboljih praksi u zemljama EU-a: 
https://europa.eu/!cm93dC

Uklanjanje prepreka 
za pristup povlasticama

Pomaganje u 
zaštiti, akumuliranju i/ili 

prijenosu prava

Pružanje 
odgovarajuće razine zaštite

Pružanje transparentnih 
informacija 

o pojedinačnim pravima i obavezama

Zemlje EU-a 
poduzimaju korake
Neke su već počele proširivati 
pokrivenost, kao što su:

Slovenija: svi oblici rada 
sada su uključeni u sustave 
socijalnog osiguranja

Danska: nestandardni radnici 
i samozaposlene osobe 
integrirane su u opći sustav 
naknada za nezaposlene

https://europa.eu/!Ug83nM

