
Κοινωνική Ευρώπη

Καλύτερη πρόσβαση στην 

κοινωνική προστασία 
για όλους τους εργαζόμενους και τους αυτοαπασχολούμενους

Τα συστήματα κοινωνικής ασφάλισης συχνά δεν 
προσαρμόζονται στις ανάγκες των αυτοαπασχολούμενων 
και των εργαζόμενων σε άτυπες μορφές απασχόλησης, 
αφήνοντάς τους έτσι χωρίς επαρκή προστασία:

Δεν έχουν όλοι οι εργαζόμενοι το δικαίωμα να 
καταβάλλουν εισφορές και να συμμετέχουν 
σε όλα τα συστήματα κοινωνικής προστασίας.

Τα συστήματα κοινωνικής 
ασφάλισης πρέπει να 
προσαρμοστούν αναλόγως.

Ο κόσμος της εργασίας 
μεταβάλλεται. 

των απασχολούμενων

Το

40 %
είναι είτε εργαζόμενοι σε άτυπες μορφές 
απασχόλησης (δεν εργάζονται βάσει σύμβασης 
αορίστου χρόνου πλήρους απασχόλησης) είτε  
αυτοαπασχολούμενοι.

Ο μέσος Ευρωπαίος εργαζόμενος θα  
απασχοληθεί σε 

καθ’ όλη της διάρκεια της 
σταδιοδρομίας του, 

διαφορετικές θέσεις 
εργασίας

10

παράλληλα οι νέες μορφές 
εργασίας.

ενώ αυξάνονται

Έλλειψη πρόσβασης σε συνταξιοδοτικά 
συστήματα για ορισμένους εργαζόμενους 
σε άτυπες μορφές απασχόλησης σε  
13 χώρες της ΕΕ

Έλλειψη κάλυψης σε περίπτωση 
εργατικού ατυχήματος για τους 
αυτοαπασχολούμενους σε
10 χώρες της ΕΕ

Ελάχιστη περίοδος εργασίας για τους 
αυτοαπασχολούμενους σε
9 χώρες της ΕΕ

Φραγμοί στην πρόσβαση 
σε παροχές
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Με τις νέες κατευθυντήριες γραμμές της ΕΕ επιδιώκεται 
η βελτίωση της κατάστασης

•	 Παροχές ανεργίας

• Παροχές ασθένειας και υγειονομικής περίθαλψης

• Παροχές μητρότητας και πατρότητας

• Παροχές αναπηρίας

• Παροχές γήρατος

• Παροχές σχετικές με εργατικά ατυχήματα και
επαγγελματικές ασθένειες

Επέκταση της κάλυψης σε όλους τους εργαζόμενους και τους αυτοαπασχολούμενους για:

Περισσότερες πληροφορίες 

Διαβάστε τη σύσταση της ΕΕ σχετικά με την πρόσβαση στην κοινωνική προστασία: 
https://europa.eu/!Ug83nM

Παραδείγματα βέλτιστων πρακτικών σε χώρες της ΕΕ: 
https://europa.eu/!cm93dC

Άρση των φραγμών
στην πρόσβαση σε παροχές

Διευκόλυνση 
της διατήρησης, της συσσώρευσης 
και/ή της μεταφοράς δικαιωμάτων

Παροχή
επαρκούς επιπέδου προστασίας

Παροχή διαφανούς πληροφόρησης  
σχετικά με τα ατομικά δικαιώματα και τις υποχρεώσεις

Οι χώρες της ΕΕ 
λαμβάνουν μέτρα

Ορισμένες από αυτές έχουν αρχίσει 
ήδη να επεκτείνουν την κάλυψη, 
όπως οι εξής:

Σλοβενία: στα συστήματα κοινωνικής 
ασφάλισης συμπεριλαμβάνονται πλέον 
όλες οι μορφές εργασίας 

Δανία: οι εργαζόμενοι σε άτυπες μορφές 
απασχόλησης και οι αυτοαπασχολούμενοι 
υπάγονται στο γενικό καθεστώς 
ασφάλισης κατά της ανεργίας

https://europa.eu/!Ug83nM

