
Et sociale Europa

Bedre adgang til

social beskyttelse
for alle arbejdstagere og selvstændige erhvervsdrivende 

Sociale sikringsordninger er ofte ikke skræddersyet  
til selvstændige erhvervsdrivende og arbejdstagere 
uden standardkontrakt, hvilket giver disse  
utilstrækkelig beskyttelse: 

Ikke alle arbejdstagere har ret til at 
bidrage til og deltage i alle sociale 
beskyttelsesordninger.

De sociale sikringssystemer 
skal tilpasses.

Arbejdsverdenen er 
ved at ændre sig. 

Den gennemsnitlige europæiske 
arbejdstager vil have 

af arbejdsstyrken 
40 %

er enten arbejdstagere uden 
standardkontrakt ((har ikke en 
fuldtidsansættelseskontrakt) eller 
selvstændige erhvervsdrivende.

i løbet af sin karriere,
forskellige job
10
og nye arbejdsformer
er tiltagende.

Ingen adgang til pensionsordninger 
for visse arbejdstagere uden 
standardkontrakt i 13 EU-lande

Ingen dækning i tilfælde af 
arbejdsulykker for selvstændige 
erhvervsdrivende i 10 EU-lande

Minimumsgrænse for arbejdstid for 
selvstændige erhvervsdrivende i  

9 EU-lande

Barrierer for adgang 
til ydelser
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Nye EU-retningslinjer søger at forbedre situationen

• Arbejdsløshedsunderstøttelse

• Ydelser ved sygdom og sundhedspleje

• Ydelser ved barsels- og fædreorlov

• Ydelser ved invaliditet

• Alderdomsydelser

• Ydelser i tilfælde af arbejdsulykker eller
arbejdsrelaterede sygdomme

Udvidelse af dækningen for alle ansatte og selvstændige erhvervsdrivende 
i forbindelse med:

Yderligere information 

Læs EU-anbefalingen om adgang til social beskyttelse: 
https://europa.eu/!Ug83nM

Eksempler på bedste praksis i EU-lande: 
https://europa.eu/!cm93dC

Nedbrydning af barrierer 
for adgang til ydelser

Hjælp til at 
bevare, optjene og/eller 

overføre rettigheder

Tilvejebringelse af et 
tilstrækkeligt beskyttelsesniveau

Gennemsigtig oplysning om
individuelle rettigheder og forpligtelser

EU-landene gør tiltag

Nogle lande er allerede begyndt 
at udvide dækningen, f.eks.:

Danmark: Arbejdstagere uden  
standardkontrakt og selvstændige 
erhvervsdrivende er 
integrereti den almindelige 
arbejdsløshedsforsikringsordning

Slovenien: Alle former for 
arbejde indgår nu i de sociale 
sikringssystemer

https://europa.eu/!Ug83nM

