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Kui ma 2014. aastal Euroopa Komisjonis

ametiaega alustasin, avanes meile erakordne
voimalus ja kohustus otsast alustada. Meie jaoks
oli algusest peale esmatahtis luua kaasavam ja
oiglasem liit.

President Juncker algatas tddkohtade loomise, majanduskasvu ja digluse
tegevuskava, mis asetas sotsiaalvaldkonna Euroopas sinna, kuhu see kuulub
- esikohale. Komisjon reageeris kiiresti ja mitmel rindel, et péorata kriisis uus
lehekiilg. Keskendusime parema ettevotluskeskkonna loomisele, toetades
innovatsiooni, investeeringuid ja struktuurireforme. Andsime liilkmesriikidele
rohkem vabadust vajalike investeeringute tegemisel. Leidsime viise, kuidas
aidata noori ja pikaajalisi to6tuid tagasi toole. Parandasime oskuste omandamise
kvaliteeti ja asjakohasust, et aidata inimestel uuenenud tédelus vdimalustest
kinni haarata. Ldhetatud todtajaid kasitlevate eeskirjade ldbivaatamisega
astusime olulise sammu odigluse sailitamiseks siseturul. Oleme muutnud
,vordse tasu vordse t00 eest samas kohas” liikkuvate tdotajate ja ettevotete
jaoks juhtpdhimdtteks. Tugevdasime todtajate kaitset vahktdbe pdhjustavate
kemikaalide eest. See valjaanne pakub Ulevaate sellest, mida me tegime ja mida
me minu t&6 kaigus saavutasime.

Meie reforme ja poliitikat on toetanud (ldine majanduse taastumine.
Majanduskasv on kdigis liilkmesriikides tagasi. Alates sellest ajast, kui komisjon
todd alustas, on tédandjad loonud tle 12 miljoni tédkoha. Praegu to6tab ELis dile
240 miljoni mehe ja naise. Seda on rohkem kui iial varem. Todtuse maar langeb
igal pool. Ka noorte t66puudus vaheneb. Kéik need muutused on julgustavad.
Peame Junckeri komisjoni tulemustega edasi t6dtama, et toetada joulist ja
pikaajalist visiooni kestlikust, diglasest ning sotsiaalsest Euroopast.

Marianne Thyssen
Euroopa téohdive, sotsiaalkiisimuste, oskuste ja t66j6u liikkuvuse volinik
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Euroopa sotsiaaldiguste sammas

Oluline saavutus, mille tGle ma olen isiklikult eriti uhke, on
Euroopa sotsiaalSiguste sammas — meie sotsiaalse reeglistiku
ajakohastamine 21. sajandile. President Juncker teatas
sellest oma 2015. aasta septembris peetud kdnes Euroopa
Liidu olukorrast. Kdik ELi liikkmesriigid, Euroopa Parlament ja
Euroopa Komisjon kinnitasid samba esimesel sotsiaalpartnerite
kohtumisel (le kahekiimne aasta, mis toimus 2017. aasta
novembris Goteborgis. Sammas moodustab kdigi meie toohdive
ja sotsiaalalgatuste tausta, nii praegu kui ka ldhiaastatel. See
on kompass, mis aitab lahendada tuleviku té6eluga seotud uusi
sotsiaalprobleeme ja suunata Euroopa kasvule, et saaksime
tagada moodsa, kaasava, kestliku ja konkurentsivéimelise
thiskonna, kus hoogne majandus ja sotsiaalareng kaivad
endiselt kasikaes.

Euroopa sotsiaaldiguste sammas seisab kolme esmatahtsa
valdkonna najal: vérdsed haridus- ja koolitusvéimalused ja
vordne ligipaas todturule; diglased todtingimused, ning ligipaas
sotsiaalkaitsele. Samba 20 o&igust ja p6himdtet ulatuvad
digusest miinimumpalgale koigis ELi liikmesriikides odiguseni
tervishoiule ning vérdsete voimaluste ja t66- ja eraelu tasakaalu
pShimatetest Giguseni sotsiaalkaitsele.
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Euroopa sotsiaaldiguste samba 20 pohimaétet ja 6igust — millest
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Lisateave: https://ec.europa.eu/commission/priorities/deeper-and-fairer-

economic-and-monetary-union/european-pillar-social-rights_et


https://ec.europa.eu/commission/priorities/deeper-and-fairer-economic-and-monetary-union/european-pillar-social-rights_et
https://ec.europa.eu/commission/priorities/deeper-and-fairer-economic-and-monetary-union/european-pillar-social-rights_et

Foto: President Juncker ja ELi juhid sotsiaaltippkohtumisel

Sammas on Euroopa vastus meie ees seisvatele sotsiaalprobleemidele ning sotsiaalne vastus
Euroopa ja Uleilmsetele katsumustele, millega me peame rinda pistma. Samba valjakuulutamine
saatis meie kodanikele ja maailmale tugeva ning Uhendava poliitilise sdnumi: Euroopas jagatakse
Uhiseid sotsiaalseid pohivaartusi. Oleme valmis kaitsma Uhist visiooni diglasest thiskonnast praegu
ja tulevikus.

Sammas on nagu kompass, mis naitab vajalikele reformidele Giget suunda. Selline lahenemisviis
peegeldab Euroopa Liidu lepingus satestatud subsidiaarsuse pshimdtet. Mdned vajalikud meetmed
on voetud ELi tasandil, samal ajal kui teised jaetakse riiklike, piirkondlike ja kohalike omavalitsuste
otsustada - kuid alati tihedas koostods sotsiaalpartnerite ja kodanikuthiskonnaga.

Selleks et saavutada kaegakatsutavaid tulemusi ja avaldada olulist mdju eurooplaste igapaevaelule,

eeldab sammas koikidel tasanditel jarelmeetmete votmist. Euroopa Komisjon on oma t66 teinud
ja Ulesande tditnud.
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TOOHOIVE (20-65)

7220 73.2%
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Euroopa poolaasta

Euroopa poolaasta on meie majandus-
IE! sotsiaalpoliitika kooskélastamise
iga-aastane tsiikkel. See komisjon on
oma too algusest saadik sotsiaalseid
kilsimusi Euroopa poolaastasse [6iminud
ja neile seal koha kinnitanud. Alates
2018. aastast on olnud tegemist Euroopa
sotsiaaldiguste samba rakendamise ja
liikmesriikide reformide jalgimise peamise
vahendiga. Samba
uus sotsiaalvaldkonna tulemustabel, mis
seirab ELi riikide suundumusi ja tulemusi.
See jdlgib sambaga hélmatud valdkondi,
nagu elukestev Gpe ja inimeste digioskuste
tase, ebavdrdsus, noorte tédtuse madr,
leibkondade netotulu vdi sotsiaalsiirete mgju

rakendamist toetab

vaesuse vahendamisele. See on aluseks
meie riigipdhistele soovitustele,
kirjeldatakse iga lilkkmesriigi probleemide
olemust ja ulatust riiklikul tasandil.

milles

Tabelist ndeme, et enamikus liikmesriikides
sotsiaalne olukord paraneb. Vaesusriskis ja
sotsiaalse torjutuse ohus olevate inimeste
arv on langenud kriisieelsele tasemele.
Samas sailib suur sissetulekute ebavdrdsus
ja tootajate vaesus ning paljudes riikides
See
ei ole ainult kulutuste kisimus. Tuleks

on laste vaesusrisk lubamatult suur.

TOOTUS (15-74)
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keskenduda tulemustele, st riiklike

sotsiaalkaitseslisteemide kaasatusele ja
téhususele.

Euroopa poolaasta koos sotsiaalvaldkonna
tulemustabeliga moodustavad asjakohase
seirevahendi pohivaldkondade
edusammude mdGtmiseks. See tunnustab

samba

likmesriikide ees seisvate katsumuste
erinevust ja vajadust seada asju tdhtsuse
jarjekorda, sest lahtepunktid ja kasutada
olevad vahendid on erinevad. Poolaasta on
samuti hea viis hinnata pikaajalisi reforme ja
aja jooksul tehtud jéupingutusi. See tugineb
pohjalikule dialoogile ja jarjepidevale
labipaistvale ning kdigile osalejatele avatud
aruandlusele kogu aasta valtel. Viimane,
kuid mitte vahem tahtis asjaolu on see,
et tabelit kasutatakse ka vastastikuste
eksperdihinnangute ja vordlusuuringute
toetamiseks liikkmesriikide vahel.
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Too- ja eraelu parem tasakaal

Uute t66- ja eraelu parema tasakaalu eeskirjade abil aitame
tootavatel lapsevanematel ja hooldajatel Ghildada meeste ja
naiste vordsetele voimalustele tuginedes oma pereelu ja karjaari.
Kui suurendame naiste osalust tooturul, ei ole kisimus Uksnes
oigluses, vaid kolmekordse kasu tekitamises. See teeb head
tootavatele vanematele ja hooldajatele, aga ka ettevotetele ja
liilkmesriikidele, kes kaotavad soolise toohdiveldhe tottu raha.

ELi SEADUS PRAEGU UUE DIREKTIIVI MOJU
Isapuhkus  ELi tasandil ei ole Téotavad isad saavad vétta lapse sinni ajal
£ kehtestatud minimaalset vahemalt 10 toopaeva isapuhkust.
| -ﬂ’ isapuhkust. Isapuhkust kompenseeritakse vahemalt
%’ ‘ haiguspuhkuse vaartuses.
Vanemapu- Vahemalt neli kuud vanema  Vahemalt neli kuud vanema kohta, millest
hkus kohta, millest tiks kuu ei kaks kuud ei kuulu vanemate vahel
kuulu vanemate vahel vahetamisele. Vanemad véivad nduda
° () vahetamisele. puhkust paindlikult (tdisajaga, osaajaga voi
h-_dﬂ_ osade kaupa).
Puuduvad htivitise/makse Kaks vahetamisele mittekuuluvat
miinimumnduded. vanemapuhkuse kuud hivitatakse

liilkmesriikide kehtestatud tasemel.

Hooldajapu- Puuduvad hooldajate Kdigil tootajatel on digus votta
hkus miinimumnduded ELi tasandil hooldajapuhkust viis téopéaeva aastas.
® (v.a_force majeure, mis lubab
o vétta valtimatutel ja
m“ ‘ ootamatutel perekondlikel
V% N\ pohjustel lihikest aega
vabaks).
Paindlik Parast vanemapuhkuselt Koik kuni 8-aastase lapse vanemad ja
toskorraldus  ,535mist on Gigus nsuda hooldajad véivad nduda jargmist paindlikku
vahendatud ja paindlikke tookorraldust:

12

tootunde. Kodigil todtajatel on 1. vahendatud to6tunnid,
digus nduda osaajaga tood. 2. paindlikud to6tunnid,
3. paindlik to6 asukoht.
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RAYA RAEVA,
KOMMUNIKATSIOONIEKSPERT, BULGAARIA

sNii nagu teistes ELi riikides, on ka Bulgaarias
meestekeskseid erialasid, kus naistel on keeruline tood
leida. Euroopa kaotab vdhehaaval meeste ja naiste
toohdivemaarades valitsevat [Ghet. Euroopa Liit saab
seda teha, kui aitab muuta toohoivepoliitikat, videlda
vaesuse ja sotsiaalse torjutuse feminiseerimisega.”

Vaadake videot

MATEUSZ HANSLIK,
ORTOPEEDIAKIRURG JA KODUNE ISA, POOLA

J1anu vanemapuhkusele sain lastega seitse kuud
kodus kvaliteetaega veeta. Vanemapuhkuse vérdne
jaotamine modlema vanema vahel parandab to6-
ja eraelu tasakaalu. Noored emad, nagu minu
naine, saavad minna varem todle tagasi, et oma
karjadri jatkata.”

Vaadake videot



14

Tootajate parem teavitamine ja kaitse

Uute ELi labipaistvate ja prognoositavate toétingimuste eeskirjadega oleme suurendanud
uue tédmaailma kbéige ebakindlamas seisundis todtajate kaitset. Uha suurem hulk inimesi
tootab tanapdeval ebatavalises todhdivevormis ja paindliku lepingu alusel. Meie tagame
selliste lepingute korral, et to6andja ja téotaja Gigused ja kohustused oleksid tasakaalus.
Mida suuremat paindlikkust tottajatelt eeldatakse, seda enam peavad tédandjad mdistma,
et nad on kohustatud tagama prognoositavuse ja kaitse.

UUE DIREKTIIVI MOJU

@ Algusest peale selge teave oluliste
téotingimuste kohta

@ Katseaeqg piiratud kuue kuuni
@ Oigus téstada teise tédandja heaks

@ Oigus t6d prognoositavusele

3 % platvormipdhised todtajad

@ Oigus hiivitisele, kui tédandja tihistab t68
pdrast kindlat tahtaega

@ Arakasutamise ennetamine seoses
ndudetto vms lepingutega
@ Vsimalus nduda piisivamat té6hdivevormi

@ Oigus tasuta kohustuslikule taienddppele

3%

vautseripdhised
tootajad
UUTE KAITSTUD 5 % kodutbstajad
TOOTAJATE
KATEGOORIAD 15 % tootavad
Allikas: hindamise kaigus < 8 tundi nadalas 539
korraldatud uuring juhutdétajad
(ndudetdotajad,
22 9% lihiajalised to6tajad ajutised to6tajad)
(< 1 kuu)
Kokku: 2 kuni 3 miljonit
UUTE 10 % flisilisest isikust
ettevotjad, kel pole to6tajaid [
EESKIRJADEGA 1% muud
HGLMATUD 4 % flitsilisest isikust
TOOHOIVE VORMID ettevdtjad, kel on tootajad
Allikas: Eurostat 4 % osaajaga tahtajaline t66
60 %
tdisajaga

8 % tdisajaga tahtajaline too tahtajatu té66

13 % osaajaga tahtajatu too

Kokku: 200 miljonit

Parem ligipdds sotsiaalkaitsele

Kooskdlas meie ettepanekuga todtajate ja fulsilisest isikust ettevotjate ligipddsu kohta
sotsiaalkaitsele joondame oma 20. sajandi sotsiaalkindlustussisteemid 21. sajandi uutele
tédhdivevormidele. Juba praegu ei to6ta 40 % inimestest tdisajaga, tahtajatu lepinguga ega
ole fliusilisest isikust ettevdtja. Tuleks hdlmata véimalikult palju inimesi, sh fldsilisest isikust
ettevdtjaid, ning neil peavad tekkima digused selle eest, et nad teevad sotsiaalmakseid. Me
loodame, et sellel on positiivne mdju ebakindluse ja vaesusohu vahendamisele.

Q Uute eeskirjadega hélmatud téétajad
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Mittestandardsete tootajate ja fiilisilisest isikust ettevotjate
sotsiaalkaitse Euroopas (2018)

FUUSILISEST ISIKUST ETTEVOTJAD MITTESTANDARDSED TOOGTAJAD
Tootus Emadus
Haigestumine Vanadus/ellujddnud
Onnetused Puue
B Kohustuslik kindlustuskaitse M Ametlik kindlustuskaitse puudub vahemalt
Vabatahtlik kindlustuskaitse puudub dhel rihmal
vahemalt thel rihmal N Probleemid kindlustuskaitse tdhususega
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Takistuste kdrvaldamine ligipaasult hivitistele

Samuti v6ib esineda nii fldsilisest isikust ettevatjate kui ka mittestandardsete lepingutega t66tajate
puhul linki kaitse tohususes. See tdhendab, et kuigi neil on digus teatud sotsiaalkindlustushtvitistele,
puudub viimastele vajaduse korral (piisav) ligipaas.

o Francoise ootab oma esimest last. Ta on alati téotanud Uksteisele vahetult jargnenud
luhiajaliste lepingute alusel. Kahjuks ei ole tal digust rasedus- ja stnnitushivitisele, sest
viimase kahe aasta jooksul ei véimaldanud ajutised lepingud tal piisavalt kaua rasedus- ja
sunnituskindlustusstisteemi makseid teha. Nudd on tal raseduse viimastel ja vaststindinuga
kodus olemise esimestel nadalatel raske toime tulla.

Seepdrast pulabki Euroopa Komisjoni algatus laiendada rasedus- ja slnnitushdivitisi kdigile
tootajatele, et ka Francoise saaks neid taotleda, isegi kui ta tootab ebakindlate lUhiajaliste
lepingute alusel.

Oiguste tilekantavaks muutmine

Sotsiaalkindlustusdiguste Ulekantavuse puudumine voib samuti vahendada
sotsiaalkindlustusstisteemide pakutava kaitse t6husust ja piisavust. Sissemakseid ja 8igusi
hivitistele ei saa alati Ule kanda, kui minna Ule mittestandardsele t66hdivevormile v6i hakata
flilsilisest isikust ettevdtjaks vai vastupidi.

e Michael té6tas viis aastat tdisajaga tahtajatu lepingu alusel ja tegi to6tuskindlustussiisteemi
sissemakseid. Aasta tagasi otsustas ta ettevdtjaks hakata ja asutas oma firma. Parast
majanduslangust laks tema dri pankrotti. Michael ei saa taotleda todtushiivitist hoolimata

asjaolust, et ta tegi stisteemi viis aastat sissemakseid.

Seepdrast pliliab komisjoni algatus tagada, et digused koguneksid ja sailiksid kogu karjaari valtel,
nii et Michaelil oleks samuti digus tootushiivitistele.

Labipaistvuse suurendamine

Ja viimaks — mitte alati ei ole 6igused piisavalt labipaistvad.

Nikolas hakkas 2008. aastal ettevotjaks ja hakkas vabatahtlikult kohustuslikku pensionististeemi
makseid tegema. Siisteem lubab valida, kui palju ta soovib sisse maksta, kuid kuna Nikolas ei
saanud digel ajal lihtsasti teavet diguste kohta kogunenud pensioni suhtes, otsustas ta teha
miinimummakseid. Ta ei teadnud, et see ei pruugi olla piisav, et pensionile jaddes suuremat
pensioni saada.

Seepdrast pulab komisjoni algatus tagada, et sotsiaalkindlustuséigused oleksid labipaistvad
ja selgelt arusaadavad, nii et Nikolas oleks saanud teha otsuse edasise pensioni suuruse kohta
taiesti teadlikult.
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Euroopa ligipaasetavuse akt

Tanu Euroopa ligipddsetavuse aktile muudame peamised tooted ja teenused puuetega
inimestele kattesaadavaks. See parandab tle 80 miljoni puudega inimese elu. Varsti on
nende kasutuses rohkem ligipadsetavaid tooteid ja teenuseid, naditeks telefone, arvuteid,
e-raamatuid ja e-arisid. See muudab Euroopa maailma suurimaks ligipaasetavate toodete
ja teenuste turuks. Ettevdtted saavad mida ja eksportida oma tooteid ja teenuseid, ilma et
nad peaksid neid erinevate riiklike eeskirjadega kooskdlla viima.

9 9
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SAMUEL KOCH,
NAITLEJA, SAKSAMAA

»,Ma tean, mis tunne on olla puudega ja elada vaarikalt. Ma
olen koigist jasemetest halvatud, aga todtan teatri-, tele- ja
filminditlejana. Kasutan ratastooli, kuna kaelast allpool on mu
lilkumine piiratud. Seeparast on minu jaoks aarmiselt oluline,
et saaksin vabalt ringi liilkuda, té6tada ja linnaelust osa votta,
mitte et mind térjutaks sotsiaalselt voi diskrimineeritaks.“

Vaadake videot



Tootervishoid ja -ohutus

EL on olnud viimased 25 aastat eesrindlane tootajate kaitsel
tervishoiu ja ohutusega seotud riskide eest. Et seda tubli t66d
jatkata, oleme vo6tnud meetmeid, et ajakohastada ohutuse ja
tervishoiu Gigusakte ja poliitikat, sh Euroopa Todohutuse ja
Tootervishoiu Ameti teadlikkuse suurendamise kampaaniate
kaudu. See on aidanud keskenduda rohkem tulemustele ja
vahem paberimajandusele ning soodustada vaikeste ja keskmise
suurusega ettevotete nduetelevastavust.

Sel ametiajal oleme lisaks parandanud todtajate kaitset vahktobe
tekitavate kemikaalide eest. Vahktdbi moodustab ELis 53 %
téoga seotud surmajuhtumitest, mistdéttu on see suurim vaikne
tapja téokohal. Komisjon on kehtestanud 26 vahktdbe pdhjustava
kemikaaliga kokkupuutele tookohal selged piirnormid. See
parandab 40 miljoni tootaja kaitset ja aitab sddsta jargmise 50
aasta jooksul Gile 100 000 todtaja elu.
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Kolm peamist kemikaali, millele komisjon kehtestas piirangud
(kokkupuutuvate tootajate arvu jérgi)

8
7
6
53
Kokkupuutuvaid
tostajaid 4 3.9
(miljonites)
2
0
Komplekssed PAH-segud Respiratoorne 4,4’-metdleendianiliin
bensola]plireeniga kristalliline (MDA)
indikaatorina (PAH) ranidioksiid (RCS)

Kolm peamist kemikaali, millega puutub kokku kdige rohkem toétajaid, on PAH-segud, mis
esinevad tookohal, kus pdletatakse kdrgel temperatuuril (nt sdetodstus voi kokkupuude
heitgaasidega); RCS ehitussektoris; ning MDA plasti- ja muudes tootmissektorites.

RACHEL PELLE,
MAALRIFIRMA TEGEVJUHT, PRANTSUSMAA

LJooonnetused véivad vaiksele ettevottele kalliks maksma
minna. Seepdrast pakume oma todtajatele palju koolitusi,
et ennetada kokkupuudet plii voi asbestiga, tagada
todtervishoid ja -ohutus ning veenduda, et meie tootajad

maistavad ja rakendavad meetmeid tdiel maaral.“

Vaadake videot
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Eurooplaste (ks enam vaartustatud vabadusi on vaba
liikumine ELi piires. Tdnapdeval tootab 17 miljonit
eurooplast ehk 3,3 % ELi rahvastikust lilkkmesriigis, mis ei
ole nende kodakondsusjargne riik. Seda on ligi kaks korda
rohkem kui 10 aasta eest.

Vaba lilkkumine satestati Rooma lepingus kui Uks Ghisturu peamisi
vabadusi. Euroopa Komisjon on teinud alates 2014. aastast olulisi
samme, et tagada, et see Gigus oleks koigile kattesaadav, thiskonnale
tervikuna kasulik ega viiks drakasutamiseni vdi sotsiaalkaitse
vahenemiseni. Teiste sGnadega — me oleme tegutsenud t66jou diglase
liikuvuse nimel.

Tootajate lahetamise direktiivi ldbivaatamine

Toojou Giglase liikuvuse ks vaga olulistest saavutustest on tootajate
lahetamise direktiivi ldbivaatamine. Kui ldhetatud todtajatele
makstakse kuni 40 % vahem kui kohalikele todtajatele, ei ole véimalik
siseturu sotsiaalset sidusust hoida ega turgu toetada. Niid saab sama
tasu sama to6 eest samas kohas kogu Euroopas tegelikkuseks. See
tahendab, et lahetatud todtajatel on digus samasugusele hivitiste
paketile nagu kohalikel toctajatel. See ei hélma mitte ainult téétasu,
vaid ka toetusi, preemiaid ja koike muud. Ko&ik, mis on kohalikele
tootajatele kohustuslik, on nidd tagatud ka lahetatud tootajatele.
Viimaks loob see ettevotete jaoks voérdsemad tingimused.
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Sotsiaalkindlustussiisteemide kooskdlastamise
Euroopa reeglid

Tegime ettepaneku vaadata labi sotsiaalkindlustusstisteemide
kooskdlastamise Euroopa reeglid. Meie ettepaneku keskmes
on oigluse pdhimdte. Esimest korda 60 aastat tagasi koostatud
eeskirjad tagavad, et kodanikud ei kaota teise liikkmesriiki kolimisel
sotsiaalkaitset. Meie ettepanek ajakohastab kehtivaid eeskirju
tagamaks, et need oleksid diglased, lihtsad rakendada ja selged
joustada. Samuti muudaks see inimeste vaba lilkkumise ELi piires
lihtsamaks. Uhtlasi oleks kergem vdidelda pettuste vastu.

Brexit

Paljud ELi ja UK kodanikud on teinud oma elus valikuid, tuginedes
ELi oigusele vabalt ringi liikuda. Selliste kodanike ja nende
pereliikmete valikute kaitse on olnud Brexiti labirddkimistel meie
jaoks esmatahtsal kohal.
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Uus Euroopa Toojouamet
Uks asi on uutes eeskirjades kokku leppida. Teine asi

on neid mdista ja joustada. Kokkuleppele jéudmine
Euroopa To6jouameti loomises on kirss Euroopa
oOiglase todjouturu tordil. Sellest saab Euroopa n-6
lodgikasi, mis aitab riiklikel ametiasutustel todtajate
vaba liikumist, nende lahetamist ja sotsiaalkindlustuse
kooskdlastamist kasitlevaid eeskirju Gigesti rakendada.

Euroopa Todjduamet tagab olemasolevate eeskirjade
joustamise Oiglasel, lihtsal ja tohusal moel. Selleks
soodustab amet riiklike téojouametite koostdod
ja teabevahetust, aitab korraldada ja toetab
Uhisinspektsioone ning lepitab erimeelsuste korral.
Koigi liikmesriikide kontaktametnike koondamine Ghte
kohta edendab pikas plaanis Uhist jdustamiskultuuri.

Amet mangib lisaks olulist rolli ligipadsu soodustamisel
ja lihtsustamisel teabele nii ettevotete kui ka liikuvate
kodanike jaoks. Mobiilsed Euroopa kodanikud
tunnevad piiritileste administratiivklsimustega
tegelemisel ebapiisava koost6d mojusid. Neile teeb
muret sotsiaalpettuste oht ja hirm, et liit ei suuda neid
killaldaselt kaitsta. Nad on teeninud ara theselt selge,
labipaistva ja tdhusa organisatsiooni, mis tdidaks
eelnimetatud lingad.
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Tanapdeva majanduse suurim vara on
inimesed. Komisjon on muutnud inimestesse
ja nende oskustesse investeerimise
esmatahtsaks valdkonnaks. Meie
joupingutused tasuvad end dra. Praegu toétab
rohkem inimesi kui iial varem - 240 miljonit.
Meie lai valik Euroopa meetmeid on andnud
ka miljonitele noortele hiippelaua té6turule.

Noorte tootuse lahendamine

Kui ma 2014. aastal ametisse asusin, oli noorte
téotuse madar téusnud Euroopas lubamatult kdrgele.
Oleme esimesest todpaevast alates aidanud riikidel
noorte toohdivet toetada. Noortegarantii on meie
algatuste lipulaev, mis pakub noortele téokohti ja
koolitusv6imalusi. lgal aastal saab Gle 3,5 miljoni
Noortegarantii kaudu registreeritud noore pakkumise
minna toole, jatkata haridusteed, osaleda koolitusel
vOi Opipoisidppes. Lisaks sellele on Noorte t6ohdive
algatus peamine ELi rahastamispakett, mis annab
noortele otsest abi, et nad saaksid t6od otsida voi
uuesti dppima asuda.



JMa ei leidnud parast
keskkooli lopetamist tood.
ELi Noortegarantii aitas
mul alustada juuksuri
Opipoisiopet. Sellest ajast
peale olen tootanud kolmes
salongis ja kavatsen asutada
koos s6braga oma ettevotte.
Olen nende oskuste eest
vaga tanulik, mis programm
mulle andis.”

ARISTEA ZACHARI,
20, JUUKSUR,
NOORTEGARANTII
KASUSAAJA, KREEKA

Vaadake videot




Euroopa solidaarsuskorpuse kaudu toetame
noori, kes teevad Ule Euroopa vabatahtlikku

tood, praktikat voi todd tahendusrikastes
projektides. Tugeva Euroopa solidaarsuse
modtmega  korpus  kujutab  noorte
jaoks erakordset v@imalust arendada
inimestevahelisi oskusi ja omandada uusi
teadmisi, mis kdik loovad lisavaartust nii
neile kui ka Uhiskonnale laiemalt.

Ka kvaliteetsed 6Opipoisikohad aitavad
noortel omandada oskusi ja p6hipadevusi,
mida on t60jduturul edu saavutamiseks vaja.
Just seda teebki Euroopa Komisjoni juhitud
Euroopa dpipoisidppe liit (EAfA). Alates
selle algatamisest 2013. aastal on liduga
Uhinenud ligi 300 ettevotet, kes on pakkunud
pisut alla tihe miljoni dpipoisikoha.

Lisaks pikendasime noorte kutsehariduse
ja -koolituse valdkonna dpilasvahetuse
v@imalusi programmis Erasmus+ (2014-
2020). Kdimasolev programm aitab juba
umbes 650 000 kutsedppuril teises Euroopa
riigis Oppida voi toopraktikat teha. Kuid
sellise Opilasvahetuse keskmine kestus
on kdigest paar nadalat. Samas on teada,
et kasu suureneb markimisvaarselt, kui
Oppur veedab vdlismaal kauem aega.
ErasmusPro  toetab  kutsedppurite 50
000 pikaajalist likuvusvoimalust. Need
lisavGimalused sotsiaalsete, téopshiste ja
keeleoskuste parandamiseks suurendavad
[6puks kutsedppurite voimalusi
tooturul. Me peame tagama kutse- ja
taienddppuritele samasuguse lugupidamise

ja likuvusveimalused nagu dlidpilastele.

Foto: \Volinik Thyssen tahistab Erasmus+ programmi 30. aastapaeva




Pikaajaliste todtute toetamine
todle naasmisel

Euroopa Komisjon andis Euroopa riikidele
suunised, mis aitavad pikaajalistel tootutel
toole naasta. Mida kauem on inimene
tootu, seda keerulisem on tal téod leida.
aeguvad, ta kaotab
motivatsiooni ja v8ib hakata tundma,

Tema oskused

et on Uhiskonnast vdlja jaetud. Samuti
voib inimene langeda vaesusse. Paljudes
riikides teevad teenusepakkujad (ha
enam koostddd, et pakkuda pikaajalistele
tootutele personaalset tuge. Selline
ldhenemine kannab vilja: viimase kolme
aasta jooksul on pikaajaliste tootute hulk

kolmandiku vdrra vahenenud.

Kiimme meedet, mis aitaksid

Euroopa inimeste oskusi
parandada
Euroopa oskuste tegevuskavaga

investeerisime  inimestesse, et nad
voiksid tulevikule julgelt vastu astuda. On
lubamatu, et 61 miljonil eurooplasel pole
piisavat lugemis- ja kirjutamisoskust ning
et palju enamatel on viletsad arvutus- ja
digioskused. See kujutab neile tddtuse,
vaesuse ja sotsiaalse to6rjutuse ohtu.

Teisest kiljest teeb suur hulk eurooplasi,

SOTSIAALVALDKONNA ESILETOSTMINE EUROOPAS
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eelkdige kdorgelt haritud noori, sellist
téod, mis ei vasta nende andekusele
ega puddlustele. Samal ajal vaidavad
40 % Euroopa tddandjatest, et nad ei
suuda leida vajalike oskustega inimesi, et
kasvada ja uuendusi luua. Ja viimaks -
liiga vahe on ettevétlusele orienteeritud ja
selliste oskustega inimesi, kes asutaksid
oma firma.

Me kehtestasime oskuste tegevuskavas 10
meedet, mille Euroopa Komisjon on vétnud,
et varustada inimesed Gigete oskustega
ning aidata neil dhiskonna ja toédturu
muutustega toime tulla. Muudame oskused
nahtavamaks ja kergemini mdistetavaks,
aidates tootajatel ja Oppuritel ELis
vabamalt ringi likkuda. Oleme aidanud
Euroopa riikidel parandada p&hioskustega
kimpus olevate taiskasvanute abistamist.
Oleme loonud algatusi, mis valmistavad
inimesi ette digirevolutsiooniks ja tuleviku
tooeluks ning aitavad sisserandajatel
ja varjupaigataotlejatel oma oskusi ja
andeid demonstreerida. L&ime Euroopa
kutseoskuste nadala, et aidata miljonitel
noortel ja tdiskasvanutel mdista, et
kutseharidus ja -koolitus v6ib olla esimene
ja samavadrne valik ... ning mitte ainult!
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Euroopa oskuste tegevuskava

Oskuste
omandamise
kvaliteedi ja
asjakohasuse
parandamine

Oskuste ja
kvalifikatsioonide
nahtavamaks

ja paremini
vorreldavaks
tegemine

Oskuste
prognoosimise,
dokumentatsiooni
ja teadlike
karjadrivalikute
edendamine

A VA VR GERAN

AVEAN

AVEA SR GRAN

Oskuste taiendamine:
uued voimalused madala kvalifikatsiooniga
taiskasvanutele

Elukestva dppe kaigus omandatavate
votmepadevuste labivaatamine

Kutsehariduse ja -koolituse muutmine
esimeseks valikuks

Digioskused ja tookohtade koalitsioon

Euroopa kvalifikatsiooniraamistiku
labivaatamine

ELi kutsekirjelduste koostamise vahend
kolmandate riikide kodanikele:

Europassi raamistiku labivaatamine

Ajude aravoolu uurimine

Oskuste valdkondliku koostoo tegevuskava

Vilistlaste edasise tegevuse seire
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2015. aasta l6pus kohtus Patrick mitme noore inimesega Suriast ja

mujalt riikidest, kes olid saabunud pagulastena Luxembourgi. Kuna

paljud neist olid insenerid nagu ta ise, tunnustas ta nende oskusi ja

lootis, et neid dnnestub Luxembourgi Ghiskonda [6imida, kuid pani
tahele, et ligipaas digitdoriistadele on puudulik. Koos sotsioloogist
sobraga asutas Patrick 2016. aasta algul mittetulundusthingu Digital
Inclusion. Nad hakkasid koos pagulaste ja teiste vabatahtlikega vanu
arvuteid remontima, mida pagulased saaksid kasutada. Nende eesmark
on pakkuda kéigile luksemburglastele ligipaasu digitddriistadele, mis on
tanapdeva uhiskonnas nii olulised. Euroopa Sotsiaalfondi toel dpetavad

nad seitsmes keeles digioskusi.
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Foto: Asepresident Dombrovskis ja volinik Thyssen kohtuvad ELi sotsiaalpartneritega

Junckeri komisjon puhus 2015. aasta
martsis sotsiaaldialoogile uue elu sisse
dokumendiga ,Sotsiaaldialoogi uus algus”.
Sel puhul leppisid sotsiaalpartnerid ja
komisjon kokku, et valitseb vajadus hulga
meetmete jarele.

Tugevdasime sotsiaalpartnerite kaasatust
Euroopa poolaastas. Nuid on nad ELi
tasandil kogu poolaasta vaéltel hasti
kaasatud. Euroopa sotsiaalpartnerid on
teinud tublit tood sellistes valdkondades
nagu tootingimused, tervishoid ja ohutus,
oskuste arendamine ja digitileminek. Riiklikul
tasandil on veel arenguruumi. Komisjon
tegeleb sellega, kui see on asjakohane,
riigipbhiste soovituste ja rahalise toetuse

andmisega suutlikkuse suurendamiseks.

Oleme kaasanud sotsiaalpartnerid paremini
poliitika kujundamisse, pidades nendega

pohialgatuste suhtes mitmel moel ndu.
Tanu vaartuslikele oskusteadmistele on nad
aidanud parandada komisjoni ettepanekute
kvaliteeti, eelkdige t66- ja pereelu
tasakaalu, labipaistvate ja prognoositavate
tootingimuste ning sotsiaalkaitsele ligipaasu
teemadel. Sotsiaalpartnerid mangisid keskset
rolli ka Euroopa sotsiaaldiguste samba
kujundamisel. Uks selle 20 p&himéttest on

puhendatud sotsiaaldialoogi toimimisele.

Kaks korda aastas toimuvatel kolmepoolsetel
sotsiaaltippkohtumistel arutavad komisjon
ja ndukogu sotsiaalpartneritega tahtsate
teemade, sh pagulaste to6turuga l6imimise
ja tooelu tuleviku dle.

toetab
Euroopa Sotsiaalfondi ja sihtotstarbelise

Komisjon sotsiaalpartnereid

sotsiaaleelarveridadekaudu,kaasrahastades
koolitusmeetmeid ja Uhisprojekte.
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ELi sotsiaalpartnerite (ihisavaldus Rooma lepingu 60.
aastapaeva puhul (24. marts 2017)

»Hastitoimiv sotsiaaldialoog ELi, riiklikul, valdkondlikul
ja ettevotte tasandil on oluline tdhusate poliitikate
kavandamiseks, mis suurendaksid Euroopa heaolu ja
tagaksid sotsiaalse digluse. [...]

Euroopa vajab labipaistvaid, demokraatlikult
vastutavaid ja hastitoimivaid institutsioone. Euroopa
sotsiaalpartnerid loodavad, et Euroopa Komisjon,

ndukogu ja parlament teevad koost6dd, et parandada
Euroopa Liidu suutlikkust tegeleda ettevotete ja
tootajate vajaduste ja ootustega. Oleme valmis teid
selles piilidluses toetama.“
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JANA,
EUROOPA SOTSIAALFONDI KASUSAAJA, SLOVEENIA

PLYA projekt aitab riskinoortel, kes ei ole kooli l6petanud,
toole saada. Nad osalevad kunsti- ja kdsitookursustel, neile
pakutakse isikliku arengu alast ndustamist ning opetatakse
eluks vajalikke praktilisi oskusi. Jana sai projektist tuge, mida
vajas oma elu korda seadmisel. ,Just seda mul vaja oligi.
Hakkasin oma elule teise pilguga vaatama. Koolis koheldakse
sind kui numbrit. Kursustel koheldakse sind kui indiviidi.“
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Enim puudust kannatavate isikute Euroopa
abifond (FEAD)

FEAD on meie peamine vaesusega Vvoitlemise fond. See pakub koige
vaesematele elementaarset materiaalset ja toiduabi. Nende hulka
kuuluvad eakad, lapsed, kodutud, puuetega inimesed, migrandid ja
teised vahemused. FEADile on 2014.-2020. aastal nahtud ette Ule
3,8 miljardi euro. 2014.—2017. aastal toetas fond aastas keskmiselt
12,7 miljonit inimest.




i

Euroopa Liidu téoohdive ja sotsiaalse kaasamise
programm (EaSl)

EaS| aitab luua vérgustikke ja partnerlusi tle kogu ELi. See toetab
andmebaase, uuringuid, sotsiaalseid eksperimente, suutlikkuse
suurendamist ja vastastikuse Gppe tegevusi. Samuti tdidab see selge
linga mikrolaenude pakkumises ja sotsiaalse ettevotluse toetamises,
vabastades olulisi rahalisi vahendeid. Komisjon annab igal aastal valja

toetusi ligi 60 projektile.

Globaliseerumisega Kohanemise Euroopa Fond
(EGF)

Globaliseerumisega Kohanemise Euroopa Fond annab toetust
inimestele, kes on kaotanud t66 uleilmastumise tottu toimunud
suurte struktuurimuutuste tottu, nditeks kui suurettevéte suletakse
voi tootmine viiakse EList valja. EGFist kaasrahastatakse selliseid
meetmeid nagu abi t6d otsimisel, karjdarindustamine, haridus,
koolitus ja juhendamine, ning edendatakse ettevotlust ja ettevotete
asutamist. Fondist rahastatakse kuni 60 % selliste projektide kuludest.

2014. aasta novembrist kuni 2018. aasta detsembrini andis EGF
vdlja ligikaudu 92 miljonit eurot, et toetada 30 suurt koondamist
lle Euroopa. Need juhtumid puudutasid umbes 31 000 tddtajat ning
2200 mittetdéotavat ja mittedppivat noort.
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ASKO KOPONEN,
GLOBALISEERUMISEGA KOHANEMISE EUROOPA
FONDI KASUSAAJA, SOOME

,S00me Nokia tehaste sulgemine oli Sokk... Olin toétanud
ettevottes erinevatel juhtivatel kohtadel iile 20 aasta. Et
ma saaksin eluga edasi minna, toetas Globaliseerumisega
Kohanemise Euroopa Fond mind uute oskuste omandamisel
ja pdrast Turu rakenduskorgkooli [Gpetamist leidsin
uue tookoha. Tootan tootmisjuhina meditsiiniliste
implantaatide ettevottes.”

Vaadake videot

Fondid aastatel 2021-2027

Jargmise pikaajalise ELi 2021.—2027. aasta eelarve kohta teeb komisjon ettepaneku edendada
Euroopa sotsiaaldiguste samba rakendamist Tulevase Euroopa Sotsiaalfondi (ESF+) ja tugevdatud
Globaliseerumisega Kohanemise Euroopa Fondi kaudu. Komisjon tegi ettepaneku, et ESF+ hdlmab
101,2 miljardit eurot ja EGF 1,6 miljardit eurot. ESF+ integreerib olemasolevad fondid (Euroopa
Sotsiaalfond, Noorte tédhdive algatus, Euroopa enim puudust kannatavate isikute abifond, Euroopa
to6hdive ja sotsiaalse innovatsiooni programm ning ELi tervishoiuprogramm), et suurendada
stnergiat ja tagada parem mdju. Selleks et maksimeerida ELi lisavaartust, suunatakse ESF+
investeeringud edasi iga liikmesriigi sotsiaalsete ja toohdiveprobleemide lahendamisse.
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Euroopa statistika usaldusvairsuse parandamine
ja lildsuse usalduse suurendamine selle suhtes

Eurostat kuulub samuti minu tegevusalasse. Sellel ametiajal oleme
teinud t66d Euroopa statistika sdltumatuse ja usaldusvadrsuse
tugevdamise nimel. Riiklike statistikaametite ja nende juhtide
ametialast séltumatust on parandatud ja diguslikult selgemaks
muudetud. Lisaks julgustasime valitsusi valjendama plihendumist
sdltumatule statistikale ja tagama Euroopa statistika tegevusjuhise
rakendamise. Dokumendis satestatakse ametialase soltumatuse
péhimotted, pihendumine kvaliteedile, usaldusvaarne metoodika
ja statistika asjakohasus. Statistikud peavad olema tegelikkuse
ja valjaméeldise vardjad, sest véltsuudiste vastu vditlemiseks on
vaja selgeid fakte. See on peamine tegur, mis aitab sailitada ja
parandada lldsuse usaldust ametliku statistika vastu.

Kodanikele mdeldud statistika

Kodanikud on kdigi meie tegevuste keskmes. Soovime Energialiidus,
et kdik eurooplased saaksid elada turvaliselt ja saastlikult. Hinnad
peavad olema taskukohased ja konkurentsivoimelised. Selleks pakub
Eurostat energiahindade ning majapidamiste ja todstuste kulude
kohta lébipaistvaid andmeid.

Eurostat on ka pdllumajandusstatistikad moderniseerinud. See on
oluline, et tagada eurooplastele taskukohase hinnaga toiduained.
Kui meil on odige teave, saame vahendada ka pdllumajanduse
keskkonnamaju.

Samuti jalgime 2030. aasta sadstva arengu tegevuskava edusamme.
Kui soovime hoida toodete, materjalide ja ressursside vaartust
téepoolest nii kaua kui véimalik ja vahendada samal ajal jadtmeid,
peame jalgima oma edusamme ringmajanduse ja Uleilmse saastva
arengu poole.




SOTSIAALVALDKONNA ESILETOSTMINE EUROOPAS

Euroopasse investeerimise lihtsustamine

Eurostat avaldas kaks juhendit avaliku ja erasektori partnerluse (PPP) ja
energiatohususe lepingute (EPC) statistilise kasitlemise kohta. Avaliku
sektori investeerimisotsuseid mdjutavad sageli valitsemissektori
bilansis voi mujal esitatud statistilised andmed. Ebakindlus ja mured
on suuresti seotud eeskirjade tajutava keerukusega ja raskustega
mdistmisel, kuidas neid konkreetsele projektile rakendatakse.
Selliste probleemide lahendamiseks koostasid Eurostat ja Euroopa
Investeerimispank (EIP) suunised, mis selgitavad avaliku ja
erasektori sidusrihmadele, milline on PPPde ja EPCde eri omaduste
mdju valitsemissektori arvepidamisele. See on osutunud Euroopa
investeerimiskava kontekstis vaga kasulikuks.

Foto: Eurostati té6tajad
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7 PEATUKK

SOTSIAALKUSI-
MUSED ON ELI

POLIITIKA
KUJUNDAMISEL
TAHTSAL KOHAL




Viimase viie aasta jooksul oleme tdstnud esmatahtsad
sotsiaalkiisimused oma tegevuses kesksele kohale ja toonud need
Euroopa tulevikuaruteludes esile. Niitid on Euroopa esmatahtsad
sotsiaalkiisimused hdlmatud paljudesse poliitikavaldkondadesse
alates  maksustamisest  transpordini, keskkonnasaastlikust
majandusest rande ja kaubanduseni.

Komisjon on loonud mitu algatust maksupettuste, maksudest
kdrvalehoidumise ja maksustamise valtimise vastu vditlemiseks,
tagades sellega koormuse odiglase jagunemise maksumaksjate
vahel ning riiklike tulude laekumise sotsiaalkulutuste rahastamiseks
ja sissetulekute ebavdrdsuse vahendamiseks.

Transpordisektoris oleme tulnud valja ettepanekutega, et tagada
dle viie miljoni ELi transpordisektoris todtava eurooplase jaoks
sotsiaalne 6iglus ja konkurentsivdime. See hdlmab vditlust
keelatud téotamisviiside ja varifirmade vastu ning transpordisektori
sotsiaalsete ja toohdive tingimuste parandamist, eelkdige
veoautojuhtide jaoks.

Samuti l6imime edaspidi ELi pikaajalisse eelarvesse sotsiaalseid
meetmeid, et vdidelda kliimamuutustega, lldise eesmargiga teha

25 % ELi kulutustest kliimamuutuste eesmarkide saavutamiseks.




SOTSIAALVALDKONNA ESILETOSTMINE EUROOPAS
MIDA ON EUROOPA KOMISJON TEINUD TOOHOIVE, SOTSIAALKUSIMUSTE, O0SKUSTE JA TO6J0OU LIIKUVUSE HEAKS (2014-2019)?

Meie poliitikad ja fondid on samuti oluline vahend, mille
abil soodustada sisserandaja taustaga inimeste ldimumist.
Naditeks koostasime spetsiaalse ldimimise tegevuskava ja
ELi kutsekirjelduste koostamise vahendi kolmandate riikide
kodanikele. Need aitavad inimestel paremini todturu ja
Uhiskonnaga [6imuda.

Ja viimaks - Euroopa kohalolekut dleilmsel areenil ja liidu
tood tasakaalustatud ning edumeelsete kaubanduspoliitikate
kallal iseloomustab tugev sotsiaalne modde. Tanapdevased ELi
kaubanduslepingud sisaldavad kaubanduse ja sadstva arengu
eeskirju, sh sotsiaalse digluse, inimdiguste ning rangete t66j6u-
ja keskkonnastandardite kohta.

Foto: Volinik Thyssen avaldab ELi kutsekirjelduste
koostamise vahendi kolmandate riikide kodanikele

;







8 PEATUKK

SOTSIAALVALD-

KOND JUNCKERI
KOMISJONIS




Uhiste vdirtuste tagamine:
Euroopa sotsiaaldiguste samba rajamine

Algatus Lopptulemus

1 | Euroopa sotsiaaldiguste samba rajamine 0

2 | Sotsiaalvaldkonna tulemustabeli esitlemine liilkmesriikide 0
edusammude jalgimiseks

3 | Aruteludokument Euroopa sotsiaalse modtme kohta 0

4 | Tulevane Euroopa Sotsiaalfond (ESF+) 0 *

5 | Globaliseerumisega Kohanemise Euroopa Fond (EGF) 0 *

Esmatahtsate sotsiaalkiisimuste loimimine: sotsiaalkiisimuste
teadvustamine koigis poliitikavaldkondades

Algatus Lopptulemus

6 | Esmatahtsate sotsiaalklisimuste ja -indikaatorite [&imimine 0
majanduspoliitika kooskolastamise Euroopa poolaastasse

7 | Kreeka uue kohandamisprogrammi sotsiaalmdju hindamine

8 | Euroopa investeerimiskava

9 | Energialiit

10 | Digitaalne thtne turg

11 | Transpordisektori liilkuvus

QA DD

Sotsiaalvaldkonna digusaktide uuendamine ja ajakohastamine

Algatus Lopptulemus

12 | Oigusaktid toodete ja teenuste ligipadsetavamaks muutmisel 0
puuetega inimestele

13 | Tootervishoiu ja todohutuse parandamise kommunikatsioon Q

14 | Oigusaktid vahki tekitavate kemikaalidega t&6l 0
kokkupuutuvate todtajate kaitseks

15 | Téotavate vanemate ja hooldajate t66- ja pereelu tasakaalu 0
parandavad Gigusaktid

*
Viimane lihv antakse mitmeaastase finantsraamistiku 2021-2027 ldbircickimistel.



SOTSIAALVALDKONNA ESILETOSTMINE EUROOPAS
MIDA ON EUROOPA KOMISJON TEINUD TOOHOIVE, SOTSIAALKUSIMUSTE, O0SKUSTE JA TO6JOU LIIKUVUSE HEAKS (2014-2019)?

Algatus Lopptulemus

16 | Direktiiv l[abipaistvate ja prognoositavate todtingimuste kohta 0

17 | Noukogu soovitus tootajate ja fulsilisest isikust ettevotjate Q
juurdepadsu tagamiseks sotsiaalkaitsele

18 | Todaja direktiivi rakendussuunised 0

Oiglased ja joustatavad t6djou liikuvuse eeskirjad

Algatus Lopptulemus

19 | Deklareerimata téoga voitlemise koostoo edendamise Euroopa Q
Platvorm

20 | Oigusaktid tédtajate ldhetamise eeskirjade labivaatamiseks 0

21 | Oigusaktid sotsiaalkindlustusstisteemide kooskélastamise 0 *
eeskirjade ajakohastamiseks

22 | Oigusaktid Euroopa Tédjduameti asutamiseks Q

Investeerimine noortesse ja oskustesse

Algatus Lopptulemus

23 | Oigusaktid Noortegarantii ergutamiseks noorte t66haive
algatuse eelrahastuse suurendamise ja selle rahastamise @
suurendamise kaudu 2017.-2020. aastal

24 | Noukogu soovitus pikaajaliste tootute [6imimiseks todturuga

25 | Ndukogu soovitus meetmele ,Oskuste tdiendamine: uued
vGimalused taiskasvanutele”

26 | Algatused kutsehariduse ja -koolituse ajakohastamise
toetuseks, sh ErasmusPro ja Euroopa &pipoisidppe
kvaliteediraamistik

27 | Euroopa solidaarsuskorpuse algatamine

QO 9D

>.‘Esia[gne kokkulepe, millele annavad viimase lihvi kaasseadusandjad.



Algatus Lopptulemus

28 | Oigusaktid oskuste ja kvalifikatsioonide ndhtavamaks
muutmiseks: Europassi ldbivaatamine ja soovitus Euroopa 0
kvalifikatsiooniraamistiku labivaatamiseks (Euroopa uute
oskuste tegevuskava raames)

29 | Digioskused ja tookohtade koalitsioon

30 | Oskuste valdkondliku koost6o tegevuskava

31 | Soovitus kdrg- ja kutsehariduse vilistlaste edasise tegevuse
seire kohta (Euroopa uute oskuste tegevuskava raames)

32 | ELi kutsekirjelduste koostamise vahend mitte-eurooplastest
kodanikele

S N M R

Sotsiaaldialoogi taasalgatamine

Algatus Lopptulemus

33 | Neljapoolne avaldus sotsiaaldialoogi uue alguse osana 0

34 | Oigusaktid kalandussektori téétingimuste parandamiseks ELi 0
sotsiaalpartnerite kokkuleppe rakendamise kaudu

35 | Oigusaktid ELi lipu all seilavate laevade meremeeste
tootingimuste parandamiseks sotsiaalpartnerite kokkuleppe @
rakendamise kaudu

Eurostat

Algatus Lopptulemus
36 | Sotsiaalstatistika 0




Volinik koos td6hdive, sotsiaalklisimuste ja sotsiaalse kaasatuse peadirektoraadi
peadirektori Joost Korte ja téotajatega






Vota ithendust ELiga
Isiklikult

Koikjal Euroopa Liidus on sadu Europe Directi teabekeskusi. Teile lahima keskuse aadressi leiate:
https://europa.eu/european-union/contact_et

Telefoni vGi e-postiga

Europe Direct on teenus, mis vastab Teie kisimustele Euroopa Liidu kohta. Teenusega saate (ihendust
votta:

- helistades tasuta numbril: 00 800 6 7 8 9 10 11 (mdni operaator vdib nende kdnede eest tasu votta),
- helistades jargmisel tavanumbril: +32 22999696 voi

— e-posti teel: https://europa.eu/european-union/contact_et

ELi kdsitleva teabe leidmine
Veebis

Euroopa Liitu kasitlev teave on kdigis ELi ametlikes keeltes kattesaadav Euroopa veebisaidil:
https://europa.eu/european-union/index_et

ELi valjaanded

Tasuta ja tasulisi ELi valjaandeid saab alla laadida voi tellida jargmisel aadressil:
https://publications.europa.eu/et/publications

Suuremas koguses tasuta valjaannete saamiseks vatke Uhendust talitusega Europe Direct v&i oma
kohaliku teabekeskusega (vt https://europa.eu/european-union/contact_et).

ELi Gigus ja seonduvad dokumendid

ELi kasitleva digusteabe, sealhulgas alates 1952. aastast kdigi ELi digusaktide konsulteerimiseks kdigis
ametlikes keeleversioonides vt EUR-Lex: http://eur-lex.europa.eu

ELi avatud andmed

ELi avatud andmete portaal (http://data.europa.eu/euodp/et) véimaldab juurdepadsu ELi andmekogudele.
Andmeid saab tasuta alla laadida ja taaskasutada nii arilisel kui ka mittedrilisel eesmarail.


https://europa.eu/european-union/contact_et
https://europa.eu/european-union/contact_et
https://europa.eu/european-union/index_et
https://publications.europa.eu/et/publications
https://europa.eu/european-union/contact_et
http://eur-lex.europa.eu
http://data.europa.eu/euodp/et

,Kui ma 2014. aastal Euroopa Komisjonis ametiaega alustasin,
avanes meile erakordne voimalus ja kohustus otsast alustada.
Meie jaoks oli algusest peale esmatahtis luua kaasavam ja
oiglasem liit.“ - Marianne Thyssen

Kriisis uue lehekllje podramisest kuni muutuva todeluga
kohanemiseni ning inimestesse ja oskustesse investeerimiseni —
uurige ldhemalt Euroopa Komisjoni saavutuste kohta to6hdive,
sotsiaalkiisimuste, oskuste, t66jéu liikuvuse ja statistika
valdkondades 2014.-2019. aastal.

Meie valjaandeid saate alla laadida ja tasuta tellida veebisaidilt

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=93&langld=et

Et saada korraparaselt varsket teavet toohdive, sotsiaalklsimuste
ja sotsiaalse kaasatuse peadirektoraadi tegevuse kohta, tuleb end
registreerida Sotsiaalse Euroopa uudiskirja lugejaks veebisaidil

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=371&langld=et
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