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1 Einleitung — Hintergrund
1.1 Programm/Rechtsgrundlage

Die vorliegende Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen wird im Rahmen des Programms
der Europaischen Union fiir Beschiftigung und soziale Innovation ,EaSI“ (2014-2020)!
finanziert. Das EU-Programm flr Beschaftigung und soziale Innovation ,EaSI“ ist ein direkt von der
Europaischen Kommission verwaltetes Finanzierungsinstrument auf EU-Ebene, das zur Umsetzung
der Strategie Europa 2020 beitragen soll. Zur Erreichung der Ziele der Europaischen Union
hinsichtlich der Férderung eines hohen Niveaus hochwertiger und nachhaltiger Beschaftigung, der
Gewabhrleistung eines angemessenen und fairen Sozialschutzes, der Bekampfung von Armut und
sozialer Ausgrenzung sowie der Verbesserung der Arbeitsbedingungen gewéhrt das Programm
finanzielle Unterstiitzung.

Mit dem Programm ,EaSI* und all seinen Unterprogrammen und MalRnahmen wird angestrebt:
(a) sozial schwachen Gruppen, wie etwa jungen Menschen, besondere Aufmerksamkeit zu

schenken;

(b) die Gleichstellung von Frauen und Mannern zu férdern;

(c) jede Form von Diskriminierung aus Griunden des Geschlechts, der Rasse oder der ethnischen
Herkunft, der Religion oder der Weltanschauung, einer Behinderung, des Alters oder der sexuellen
Orientierung zu bekampfen;

(d) ein hohes Niveau hochwertiger und nachhaltiger Beschaftigung zu foérdern, einen
angemessenen und fairen sozialen Schutz zu gewahrleisten sowie Langzeitarbeitslosigkeit, Armut
und soziale Ausgrenzung zu bek&mpfen.

Folglich missen Finanzhilfeempfanger/Auftragnehmer bei der Ausarbeitung und Durchfiihrung der
MaRnahmen sowie der Berichterstattung dariiber die obigen Themen einbeziehen und im
abschlieBenden Tatigkeitsbericht die zum Erreichen der Ziele unternommenen Schritte und die
Ergebnisse im Detail darlegen.

Das EaSI-Arbeitsprogramm 20192, das als Finanzierungsbeschluss fungiert, wurde von der
Kommission am 25. Oktober 2018 angenommen.

Unterprogramm EURES: Foérderung der geografischen Mobilitat der Arbeitskrafte und
Erhdhung der Beschaftigungschancen

Mit dem EaSI-Unterprogramm EURES werden folgende allgemeine Ziele verfolgt:
* Transparenz in Bezug auf freie Stellen, Stellengesuche und alle damit zusammenhéangenden
Informationen fur Bewerber und Arbeitgeber;
»  Entwicklung von Diensten fir die Vermittlung und Einstellung von Arbeitskraften;
» grenzibergreifende Partnerschaften.
Mit dem Unterprogramm EURES koénnen Malinahmen finanziert werden, die darauf abzielen, die

freiwillige individuelle Mobilitdt in der Union unter fairen Bedingungen zu foérdern und
Mobilitatshindernisse zu beseitigen.

Das EaSI-Unterprogramm EURES tragt zur Verwirklichung der Ziele von EURES bei, die in der
EURES-Verordnung festgelegt sind®. Mit der vorliegenden Aufforderung zur Einreichung von
Vorschlagen sollen daher die Entwicklung des EURES-Netzes und seine Aktivitdten entsprechend
den in besagter Verordnung festgelegten Standards und Verfahren unterstitzt werden.

In Erwagungsgrund 17 der Verordnung Uber das Programm ,EaSI* heildt es: ,EURES [...] sollte das
bessere Funktionieren der Arbeitsméarkte durch die Ermdoglichung freiwilliger transnationaler

! Verordnung (EU) Nr. 1296/2013 des Européischen Parlaments und des Rates vom 11. Dezember 2013 tber ein Programm
der Europaischen Union fur Beschaftigung und soziale Innovation (,EaSI*).

2 Durchfiihrungsbeschluss der Kommission C(2018)6891 final.

8 Verordnung (EU) Nr. 2016/589 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 13. April 2016 Uber ein Europaisches Netz
der Arbeitsvermittlungen (EURES), den Zugang von Arbeitnehmern zu mobilitatsfordernden Diensten und die weitere
Integration der Arbeitsmérkte und zur Anderung der Verordnungen (EU) Nr. 492/2011 und (EU) Nr. 1296/2013.



grenziberschreitender geografischer Mobilitat der Arbeitskréfte, die Schaffung hdherer Transparenz
am Arbeitsmarkt, den Abgleich von Stellenangeboten und Stellengesuchen sowie durch
FordermalBnahmen in  den Bereichen Arbeitsvermittiung, Einstellung, Beratungs- und
Orientierungsdienste auf nationaler und grenziiberschreitender Ebene unterstiitzen und dadurch zur
Erreichung der Ziele von Europa 2020 beitragen. Den Mitgliedstaaten sollte empfohlen werden, die
EURES-Dienste zu integrieren und sie gegebenenfalls in einer zentralen Anlaufstelle zur Verfligung
zu stellen.”

1.2 Politik und wirtschaftlicher Hintergrund

Das Netz der européischen Arbeitsverwaltungen EURES wurde im Jahr 1994 als Kooperationsnetz
der Arbeitsverwaltungen der Mitgliedstaaten, ihrer Partner und der Kommission ins Leben gerufen. Im
Rahmen des EURES-Netzes werden Informationen Uber Stellenangebote und Stellengesuche, tber
die Lage und Trends auf dem Arbeitsmarkt sowie Uber Lebens- und Arbeitsbedingungen
ausgetauscht. Ziel ist es, die Ausubung des Rechts auf Freizligigkeit der Arbeitnehmer gemaR
Artikel 45 AEUV zu erleichtern.

Die Rechtsgrundlage von EURES bilden

+ die EU-Vorschriften zum Recht, in einem anderen EU-Mitgliedstaat einer Beschéftigung
nachzugehen oder Arbeit zu suchen: Verordnung (EU) Nr. 492/2011 des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 15. April 2011 Uber die Freizlgigkeit der Arbeitnehmer
innerhalb der Union (ABI. L 141 vom 27.5.2011, S. 1)%

* ein EU-Rahmen fir die Zusammenarbeit in diesem Bereich: Verordnung (EU) 2016/589 des
Europaischen Parlaments und des Rates vom 13. April 2016 Uber ein Europaisches Netz der
Arbeitsvermittlungen (EURES), den Zugang von Arbeitnehmern zu mobilitatsfordernden
Diensten und die weitere Integration der Arbeitsméarkte und zur Anderung der Verordnungen
(EU) Nr. 492/2011 und (EU) Nr. 1296/2013 (im Folgenden ,EURES-Verordnung“)®.

Die EURES-Verordnung knipft an die Ergebnisse der EURES-Reform an und bietet einen
umfassenden Rechtsrahmen zur Ersetzung von Kapitel Il der Verordnung (EU) Nr. 492/2011, des
Durchfihrungsbeschlusses 2012/733/EU der Kommission und der EURES-Satzung von 2013. Darin
sind Vorschriften festgelegt, die darauf abzielen, die Informationen, Beratung und Unterstitzung far
Arbeitgeber und Arbeitsuchende, einschlie3lich Grenzgangern in Grenzregionen, zu verbessern, die
Transparenz der Arbeitsmarktinformationen auf EU-Ebene zu erhéhen und den Austausch von
Informationen zwischen den Mitgliedstaaten auszubauen (was zu einer besseren Planung der
EURES-Aktivitaten fihrt).

Die beiden Saulen von EURES sind das Europaische Portal zur beruflichen Mobilitdt und das Netz
der EURES-Berater. Das EURES-Netz besteht aus folgenden Beteiligten:

+ dem Européischen Koordinierungsbiro (,ECO® von der Europdischen Kommission
betrieben), das die bereichsibergreifende Arbeit zur Unterstiitzung des Netzes leistet, die
Einhaltung der Bestimmungen der EURES-Verordnung sicherstellt, die Arbeit der
EURES-Koordinierungsgruppe organisiert, die EURES-Aktivitdten tberwacht und evaluiert
und die geografische und berufliche Mobilitat analysiert;

» den Nationalen Koordinierungsbiros (,NCO®), die die Arbeit des EURES-Netzes in den
Mitgliedstaaten organisieren und mit den anderen Nationalen Koordinierungsburos und dem
Europdaischen Koordinierungshiiro zusammenarbeiten;

+ den EURES-Mitgliedern:

i) von den Mitgliedstaaten zugelassene Arbeitsvermittlungsdienste, die die drei Kategorien
von Aufgaben durchfiihren, namlich die Beteiligung am Pool der offenen Stellen, die
Beteiligung am Pool der Stellengesuche und Lebenslaufe sowie
Unterstitzungsdienstleistungen  fir  Arbeithehmer und  Arbeitgeber, einschlie3lich
Informationen, Beratung und Unterstiitzungs;

4 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?qid=1461745909195&uri=CELEX%3A32011R0492.

5 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=0J:L:2016:107:TOC.

5 GemaR Artikel 11 der Verordnung (EU) 2016/589 mussen die Mitgliedstaaten spatestens bis zum 13. Mai 2018 ein System
fur die Zulassung einrichten. Nach Artikel 40 der Verordnung kdnnen Organisationen, die im Rahmen der friheren
Rechtsgrundlage im Netz als ,EURES-Partner und ,assoziierte EURES-Partner” beteiligt waren, als EURES-Mitglied oder
EURES-Partner bis zur Einrichtung des Zulassungssystems teilnehmen, sofern sie sich verpflichten, den mafRgeblichen
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i) die fur EURES-Aktivitdten relevanten offentlichen Arbeitsverwaltungen, die ohne
Zulassungsverfahren von den Mitgliedstaaten benannt werden;

» die von den Mitgliedstaaten zugelassenen EURES-Partner, die eine der drei genannten
Aufgaben wahrnehmen, z.B. Unterstltzungsdienstleistungen fir Arbeitnehmer und
Arbeitgeber”.

Im mehrjahrigen Finanzrahmen 2014-2020 ist fiur EURES-Aktivitaten folgende Finanzierung
vorgesehen:

« Aktivitaten auf einzelstaatlicher Ebene werden aus den nationalen Haushalten, Uber
den Européaischen Sozialfonds oder eine Kombination aus beidem finanziert.

* Querschnittsaufgaben wie die Koordinierung des Netzes, Fortbildungsprogramme fir
EURES-Manager und -Berater, das Portal und seine Selbstbedienungstools, Informations-
und KommunikationsmalRhahmen werden Uber das EaSI-Unterprogramm EURES
finanziert.

» Spezifische Dienstleistungen wie individuell angepasste Unterstitzung im Rahmen
gezielter Mobilitatsprogramme wie ,Dein erster EURES-Arbeitsplatz® und Unterstitzung fir
grenzubergreifende Partnerschaften werden ebenfalls im Zuge des EaSI-Unterprogramms
EURES finanziert.

2 Ziel(e) — Prioritaten — Arten von Aktivitaten — erwartete
Ergebnisse

2.1 Ziele — Prioritaten

Hauptziele der Aufforderung sind die Forderung der Mobilitat der Arbeitskréfte innerhalb der EU, die
Erhéhung der Beschéaftigungschancen und die Unterstitzung bei der Umsetzung der
EURES-Verordnung.

Entsprechend dem Jahresarbeitsprogramm 2019 fir Finanzhilfen und 6ffentliche Auftrage fir EaSlI
umfasst die Aufforderung vier Aktionsbereiche:

i. Im Rahmen des ersten Aktionsbereichs wird faire Mobilitat fir Grenzgénger in
Grenzregionen gefdrdert.

ii. Im Zuge des zweiten Aktionsbereichs wird die Entwicklung neuer grenzibergreifender
Partnerschaften oder die Umsetzung von Aktivitaten, die fir die Partnerschaften neu sind
oder in Bereichen/Sektoren durchgefuhrt werden, die fur sie neu sind, unterstitzt.

iii. Im Rahmen des dritten Aktionsbereichs wird die Arbeitskraftemobilitat innerhalb der EU in
den EWR-Landern gefordert.

iv. Der vierte Aktionsbereich ist auf die Forderung der Koordinierung der Aktivitdten der
europaischen Sozialpartner im EURES-Netz ausgerichtet.

Die im Rahmen dieser Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen finanzierten Malinahmen
mussen konkret und maRnahmenorientiert sein sowie mit einem klaren Mehrwert verbunden sein.

Gegebenenfalls mussen die Antragsteller dartber hinaus die Anforderungen erfiullen, die in der
Verordnung (EU) Nr. 492/2011 des Europdaischen Parlaments und des Rates vom 5. April 2011 tber
die Freizugigkeit der Arbeitnehmer innerhalb der Union und in der Verordnung (EU) 2016/589 des
Européischen Parlaments und des Rates vom 13. April 2016 Uber ein Europdisches Netz der
Arbeitsvermittlungen (EURES), den Zugang von Arbeithehmern zu mobilitdtsférdernden Diensten und

Verpflichtungen geméaR der EURES-Verordnung nachzukommen, und die Nationalen Koordinierungsbiros tber die Aufgaben
informieren, die sie geman Artikel 11 Absatz 4 der Verordnung erflllen.
7 Siehe FuRnote 4.
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die weitere Integration der Arbeitsmarkte und zur Anderung der Verordnungen (EU) Nr. 492/2011 und
(EU) Nr. 1296/2013¢ festgelegt sind.

Die Antragsteller missen also die in diesen Texten festgelegten Regeln, Standards und Verfahren
einhalten, etwa den Grundsatz unentgeltlicher Dienstleistungen fir Arbeitsuchende, die Bereitstellung
von Stellenangeboten und Lebenslaufen gemaR dem einheitlichen System des EURES-Portals und
die Ubermittiung von Informationen an das Nationale Koordinierungsbiro fir den
Programmplanungs- und Berichterstattungszyklus.

2.2  Beschreibung der zu finanzierenden Aktivitaten

Diese Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen umfasst vier verschiedene Aktionsbereiche. Die
Art der Aktivitéten, die unter einem bestimmten Aktionsbereich finanziert werden kdénnen, sind in der
nachfolgenden Beschreibung der betreffenden Aktionsbereiche dargelegt.

Jeder Antrag darf nur einen der nachstehend genannten Aktionsbereiche zum Gegenstand
haben. Antragsteller, die Antrage fur mehrere Aktionsbereiche stellen méchten, mussen fir
jeden Aktionsbereich einen gesonderten Antrag einreichen.

2.2.1 Aktionsbereich 1 ,,Grenziibergreifende Partnerschaften”

Ziel dieses Aktionsbereichs ist die Unterstitzung von bestehenden grenzibergreifenden
Partnerschaften zur Verwirklichung der in der EURES-Verordnung aufgefiihrten Ziele: Verbesserung
des Funktionierens, der Kohéasion und der Integration grenziiberschreitender Arbeitsméarkte und
Forderung der freiwilligen geografischen und beruflichen Mobilitét in solchen Regionen. Grundlage
der grenzibergreifenden Partnerschaft muss der tatsédchliche Bedarf im Hinblick auf
Mobilitatsstréme und wirtschaftliche Téatigkeit sein und insbesondere sollten Missverhaltnisse
zwischen Qualifikationsangebot und -nachfrage in der Grenzregion behoben werden.

Zwar kénnen grenziubergreifende Partnerschaften nach der EURES-Verordnung eine Reihe
spezifischer Aufgaben festlegen (wie in Artikel 27 Absatz 2 dargelegt), doch soll mit dieser
Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen sichergestellt werden, dass durch das EaSI
kofinanzierte grenzubergreifende Partnerschaften eine Mindestanzahl an Dienstleistungen
anbieten. Dazu zahlen Informationen und Beratung fir Grenzganger und Arbeitgeber in der
betreffenden Grenzregion sowie die Analyse von Daten und Fakten bezlglich der
Mobilitatsstrome in der Region®.

Grenzibergreifende Partnerschaften unter diesem Aktionsbereich muissen Aktivitaten in
mindestens funf der nachfolgend aufgefihrten Kategorien von Aktivitadten unterstitzen. Im
Antrag ist fir jede geplante Aktivitdt genau anzugeben, in welche Kategorie aus der Liste diese
einzuordnen ist. Aktivitaten in den Kategorien 1, 2, 3 und 4 sind auf jeden Fall vorzusehen.
Dartber hinaus ist mindestens eine Aktivitat aus den Kategorien 5, 6 oder 7 aufzunehmen.

Kategorien von Aktivitaten:

1) Erfassung und Analyse von Daten zur grenziberschreitenden Mobilitdt in der
Grenzregion durch die Zusammenstellung konkreter aktueller Informationen, die unter
anderem Folgendes umfassen:

a) Daten und andere Anhaltspunkte? beziiglich des aktuellen Sachstands

- die Richtung der aktuellen Mobilitatsstréme

- die wirtschaftliche Bedeutung der Mobilitatsstrome in der Grenzregion

- die derzeitigen Sektoren und Berufsgruppen mit héheren Mobilitatsraten (nach
teilnehmender Region)

- die Kategorien von Arbeitgebern, die nach Arbeitskraften suchen (nach
teilnehmender Region)

8 ...und zur Aufhebung des Durchfiihrungsbeschlusses 2017/733/EU der Kommission.

9 GemaR der EURES-Verordnung ist ein Grenzganger als ein Arbeitnehmer definiert, der in einem Mitgliedstaat eine
Beschéaftigung ausibt und in einem anderen Mitgliedstaat wohnt, in den dieser Arbeithehmer in der Regel taglich, mindestens
jedoch einmal wochentlich zuriickkehrt (Artikel 3 Absatz 6 der EURES-Verordnung).

10 Anhaltspunkte bezieht sich in diesem Zusammenhang auf Daten und andere Mittel zur Feststellung und Wiederverwendung
von Informationen aus Quellen wie Erhebungen, Fokusgruppen, Studien, Berichten oder Projektberichten.



- Zahl und Profil der derzeitigen Grenzganger in der Grenzregion, d. h. ihre Berufe,
Qualifikationsniveaus, Bildung, Alter und Geschlecht (nach teilnehmender Region)
- die Hindernisse fiir die Mobilitat in dieser konkreten Grenzregion

und

b) Daten, sonstige Anhaltspunkte und Bewertungen bezlglich des kinftigen
Potenzials

- die Sektoren und Berufsgruppen mit einem Mangel an qualifiziertem Personal
(nach teilnehmender Region)

- die Profile der Arbeitsuchenden, die Schwierigkeiten haben, einen Arbeitsplatz in
der Region der Partnerschaft zu finden, nach Beruf, Qualifikationsniveau und
Vertragslaufzeit (nach teilnehmender Region)

- die Kategorien und die Zahl der potenziellen Arbeitgeber, die méglicherweise
kinftig an der Einstellung von Grenzgangern interessiert sind (nach teilnehmender
Region)

2) das Angebot von Dienstleistungen fir tatsachliche und potentielle Grenzganger durch
das Personal der an der Partnerschaft beteiligten Organisationen. Das Personal bietet in der
Regel Informationen und Beratung zu den folgenden Themen:

- Ermittlung von geeigneten freien Stellen

- Erstellung von Lebenslaufen und Bewerbungsunterlagen

- Lebens- und Arbeitsbedingungen in der betreffenden Region
- Sozialversicherung, Besteuerung und Arbeitsrecht

- sonstige Informationen zum Arbeitsmarkt

3) Angebot von Dienstleistungen fir tatsachliche und potentielle Arbeitgeber durch das
Personal der an der Partnerschaft beteiligten Organisationen. Das Personal bietet in der
Regel Informationen und Beratung zu den folgenden Themen:

- Einstellung von Grenzgangern bzw. Arbeitskraften aus dem benachbarten
Mitgliedstaat/den benachbarten Mitgliedstaaten

- Ausschopfung des potenziellen Kompetenzpools in der Grenzregion

- Abfassung und Bekanntmachung von Stellenangeboten und Bewerbungen fir den
grenzuberschreitenden Arbeitsmarkt

4) Erleichterung der Prozesse zur Abstimmung von Angebot und Nachfrage, zur
Vermittlung und Einstellung von Arbeitskraften mit dem Ziel einer deutlichen
Steigerung der Zahl der Vermittlungen auf dem grenziiberschreitenden Arbeitsmarkt!!

5) Erarbeitung und Umsetzung eines Aktionsplans fir die Verdffentlichung einer
maximalen Zahl an Stellenangeboten fir Ausbildungen und Praktika auf dem
EURES-Portal und Bereitstellung von Informationen, Beratung und Unterstitzung fur
Bewerber, die grenziberschreitend an einer Bewerbung auf solche Angebote Interesse
haben

6) Erarbeitung und Umsetzung eines Aktionsplans fur einen Abbau der spezifischen
Hindernisse fur die grenziberschreitende Beschaftigung in der Grenzregion durch das
Angebot zentraler Anlaufstellen (online und/oder vor Ort) oder gemeinsamer
Helpdesks, die die jeweiligen Kundendienstleistungen in den einzelnen L&andern der
Grenzregion integrieren. Diese zentralen Anlaufstellen sollen den Zugang zu den
betreffenden Dienstleistungen fur die Kunden erleichtern. Daruber hinaus sollten ihre
Dienstleistungen in allen fiir die Grenzregion relevanten Sprachen angeboten werden.

7) Beitrag zur Umsetzung der Richtlinie 2014/54/EU , in der Folgendes vorgesehen ist: die
Einrichtung ,leistungsfahiger Stellen mit angemessenen Fachkenntnissen, die fur die
Forderung der Gleichstellung, die Untersuchung der sich im Einzelfall fir Arbeitnehmer der
Union und ihre Familienangehdorigen stellenden Probleme, die Suche nach Lésungen und die
Bereitstellung konkreter Hilfen fir diese, zustandig sind. Zu den Zustandigkeiten dieser
Stellen sollte unter anderem gehoren, dass sie Arbeitnehmern der Union und ihren

11 Diese Anforderung gilt nur fiir die Partner des Netzes, die rechtméaRig solche Aktivitaten nach den Vorschriften inres Landes
durchfuhren kénnen.



Familienangehoérigen unabhéngige rechtliche und/oder anderweitig Unterstitzung leisten, wie
die Bereitstellung rechtlicher Beratung Uber die Anwendung der einschlagigen Regelungen
der Union und der nationalen Regelungen auf sie, Informationen Uber die
Beschwerdeverfahren sowie Hilfe beim Schutz der Rechte von Arbeitnehmern und ihren
Familienangehérigen. Dazu kénnte auch Unterstitzung in Gerichtsverfahren gehéren.*?

Fiur jede einzelne Aktivitdt missen ein Ergebnisindikator und ein konkretes, im Rahmen der
MaRnahme zu erreichendes Ziel vorgegeben werden. Die Indikatoren missen konkret, messbar,
erreichbar, relevant und zeitgebunden sein.

Der Vorschlag insgesamt muss Informationen zu folgenden Aspekten enthalten:

- wie die Umsetzung des Vorschlags zu den allgemeinen Zielen von EURES beitragt;

- wie die anderen Initiativen der Grenzregion dadurch erganzt werden;

- der Mehrwert fiir die auf nationaler Ebene ergriffenen EURES-Aktivitaten;

- ein Kommunikations- und Verbreitungsplan, der mit den Zielen der
EURES-Kommunikationsstrategie 2015-2020 in Einklang steht3;

- die fur die Berichterstattung tber die Aktivitaten zustandige Person/Organisation;

- die fur die Uberwachung der Aktivitaten zustandige Person/Organisation.

2.2.2 Aktionsbereich 2 ,Unterstiitzung der Entwicklung neuer grenziibergreifender
Partnerschaften*

Im Rahmen dieses Aktionsbereichs 2 werden Projekte gefordert, die entweder

- auf eine Kooperation in Grenzregionen abzielen, in denen noch keine grenzibergreifende
EURES-Partnerschaften!4 bestehen, um kiinftig solche Partnerschaften einzurichten,
oder

- den Umfang bestehender grenzibergreifender EURES-Partnerschaften durch
PilotmaRnahmen in Bereichen/Sektoren erweitern, die fur diese neu sind,

oder

- bestehende grenzibergreifende EURES-Partnerschaften durch neue Aktivitaten
ausbauen.

Die Arten von Aktivitdten missen mindestens in eine der nachfolgend aufgefihrten Kategorien A, B
oder C fallen:

a) Erprobung der Machbarkeit einer neuen grenzibergreifenden Partnerschaft auf der
Grundlage einer Analyse der Strome und der Notwendigkeit von Kundendienstleistungen
sowie zur Durchfuhrung einer Pilotmafinahme

b) Erweiterung des Umfangs einer bestehenden grenzibergreifenden Partnerschaft um
mindestens eine der folgenden Aktivitaten

1. Entwicklung von Kundendienstleistungen, fur die in der Grenzregion ein hachgewiesener
Bedarf besteht und die bislang nicht verfugbar sind

2. Bekanntmachung von freien Stellen in einem bestimmten Sektor, fur die auf einer
Seite der Grenze(n), aber nicht auf der anderen Seite ein Bedarf besteht, und
Entwicklung von MalRnahmen in der Grenzregion insgesamt zur Besetzung dieser
freien Stellen

3. spezifische Vermittlungsprojekte zum Nutzen von und in Zusammenarbeit mit KMU

4. Aufnahme neuer Organisationen zur zentralen Anlaufstelle far
Kundendienstleistungen wie Kommunen oder spezialisierte Behdrden, um die
Initiativen der Mitgliedstaaten gemaf Artikel 265 der EURES-Verordnung zu erganzen

12 Erwagungsgrund 17 der Richtlinie 2014/54/EU des Europaischen Parlaments und des Rates vom 16. April 2014 tiber
MaRnahmen zur Erleichterung der Ausiibung der Rechte, die Arbeithehmern im Rahmen der Freizlgigkeit zustehen.

13 Die Kommunikationsstrategie kann im Extranet von EURES abgerufen werden.

14 Welche grenziibergreifenden Partnerschaften gegenwértig im Rahmen des Programms ,EaSI“ geférdert werden, erfahren
Sie hier: https://ec.europa.eu/eures/public/de/eures-in-cross-border-regions?lang=de&app=0.7.1p2-build-
%200&pageCode=cross_border#/list

15 https://publications.europa.eu/de/publication-detail/-/publication/a311abfd-0857-11e6-b713-01aa75ed71al
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https://publications.europa.eu/de/publication-detail/-/publication/a311abfd-0857-11e6-b713-01aa75ed71a1

c) Ausbau einer bestehenden grenziibergreifenden Partnerschaft im Wege mindestens
einer der folgenden Aktivitaten

1. Verbesserung der Zusammenarbeit zwischen den nationalen zustandigen Behdrden, die
fur die Besteuerung, Sozialversicherungsanspriiche und die Anwendung der
Arbeitsgesetzgebung der betreffenden Lander in der Grenzregion zustandig sind
(beispielsweise durch die Einrichtung eines neuen Weiterverweisungsmechanismus, der
wirksamere und starker integrierte Kundendienstleistungen gemaR Artikel 26 der
EURES-Verordnung erméglicht)

2. Erprobung der Verwendung des EURES-Portals oder anderer EURES-Instrumente fir
Kundendienstleistungen in Zusammenhang mit der Vermittlung und Abstimmung im
Rahmen von grenziberschreitenden Berufsausbildungs- und Praktikumsprogrammen

3. Hilfestellung fur Arbeitgeber und Arbeitgeberverbdnde bei der Entwicklung neuer
Methoden des Informationsaustauschs mit dem Ziel einer besseren Ausschodpfung des
Potenzials grenziberschreitender Arbeitsméarkte (durch Digitalisierung, Grindung
gemischter grenziiberschreitender Teams mit mehrsprachigen Dienstleistungsangeboten
USW.).

Im Antrag ist genau anzugeben, in welche Kategorie aus der vorstehenden Liste die einzelnen
vorgeschlagenen Aktivitaten einzuordnen sind.

Der Vorschlag insgesamt muss Informationen zu folgenden Aspekten enthalten:

- wie die Umsetzung des Vorschlags zu den allgemeinen Zielen von EURES beitragt;

- wie andere Initiativen der Grenzregion dadurch erganzt werden;

- der Mehrwert fUr die auf nationaler Ebene ergriffenen EURES-Aktivitaten;

- ein Kommunikations- und Verbreitungsplan, der mit den Zielen der EURES-
Kommunikationsstrategie 2015-2020 in Einklang steht;6

- die fur die Berichterstattung Uber die Aktivitdten zustandige Person/Organisation;

- die fur die Uberwachung der Aktivitaten zustandige Person/Organisation.

Der Abschlussbericht Uber die unter diesem Aktionsbereich geférderten Projekte muss eine
Bewertung der Realisierbarkeit und des Potenzials des Projekts fir die langfristige
Entwicklung beinhalten. Zudem mussen die im Zuge der Umsetzung gewonnenen Erkenntnisse
dargelegt und Empfehlungen fur kinftige MaBnahmen unterbreitet werden, sofern dies fir
hilfreich befunden wird.

2.2.3 Aktionsbereich 3 ,,Unterstiitzung der EWR-Lander bei der Zusammenarbeit im Bereich
der Arbeitskraftemobilitat innerhalb der EU“

Im Rahmen dieses Aktionsbereichs wird die Durchfiihrung des Unionsrechts zur Erleichterung der
Arbeitskraftemobilitat innerhalb der EU in den EWR-Landern unterstitzt und die Arbeit des
EURES-Netzes in den EWR-L&andern gefordert. Mit den Vorschlagen mussen Aktivitaten in folgenden
Kategorien unterstiitzt werden:

1. Erleichterung der Abstimmung von Arbeitsplatzangebot und -nachfrage und der
Vermittlung von Arbeitskraften aus EWR-Landern und in EWR-L&nder; Ausarbeitung und
Umsetzung einer nationalen Informationskampagne fir Arbeitsuchende, Arbeitskrafte und
Arbeitgeber zu den Mdglichkeiten der europdischen Arbeitsmarkte; Zusammenarbeit mit
anderen EURES-Landern an gemeinsamen Projekten wie Rekrutierungsveranstaltungen;

2. Ausarbeitung und Umsetzung einer nationalen Informationskampagne fur Arbeitsuchende,
Arbeitskréafte und Arbeitgeber zu den Méglichkeiten der europaischen Arbeitsmarkte;

3. Zusammenarbeit mit anderen EURES-Ladndern an gemeinsamen Projekten wie
Rekrutierungsveranstaltungen;

4. Angebot von Informationen und Beratung fur tatsadchliche und potenzielle mobile
Arbeitsuchende und die entsprechenden Arbeitgeber durch die EURES-Berater und anderes
Personal der Arbeitsvermittiungsstellen im EWR. Diese Dienstleistungen sollten die
Bereitstellung und den Austausch von |Informationen und Beratung zu
Bewerbungsunterlagen und freien Stellen sowie zu den Lebens- und Arbeitsbedingungen

16 Die Kommunikationsstrategie kann im Extranet von EURES abgerufen werden.
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umfassen. Auch sonstige relevante Informationen Uber den Arbeitsmarkt in der EU und den
EWR-Landern, wie zur sozialen Sicherheit, Besteuerung und zum Arbeitsrecht, sollten
bereitgestellt werden.

5. Bereitstellung neuer und spezialisierter Dienstleistungen, die bislang nicht oder nur teilweise
verfugbar waren, sodass mdogliche Licken der in der Region angebotenen Dienstleistungen
geschlossen werden (etwa Einfihrung von Unterstitzung nach der Vermittlung,
grenziberschreitende Projekte, Kombination von Fortbildung und Vermittlung,
spezifische Dienste fir die Vermittlung von Langzeitarbeitslosen usw.);

6. Koordinierung der EURES-Aktivitaten auf nationaler Ebene und Beteiligung an
Koordinationssitzungen des EURES-Netzes;

7. Unterstitzung der Durchfihrung der EURES-Verordnung und insbesondere Beteiligung am
EURES-Programmplanungszyklus und Informationsaustausch zwischen den Mitgliedstaaten;

8. Verbesserung der AuBenwirkung und der Bekanntheit von EURES in den EWR-L&andern;

9. Umsetzung des EURES-Aktivitatsplans 2019/2020.

In dem Antrag muss die Unterstitzung von Aktivitaten in mindestens finf der vorstehend
genannten neun Kategorien von Aktivitdten sowie mindestens einer Aktivitat in Kategorie 1
(Erleichterung der Abstimmung von Arbeitsplatzangebot und -nachfrage und der Vermittlung
von Arbeitskraften) und mindestens einer Aktivitdt in Kategorie4 (Angebot von
Dienstleistungen fir mobile Arbeitskréfte und deren Arbeitgeber) vorgesehen sein.

Fir jede einzelne Aktivitat missen ein Ergebnisindikator und ein konkretes, im Rahmen der
MalRnahme zu erreichendes Ziel vorgegeben werden. Die Indikatoren mussen konkret, messbar,
erreichbar, relevant und zeitgebunden sein.
Der Vorschlag insgesamt muss Informationen zu folgenden Aspekten enthalten:

- wie die Umsetzung des Vorschlags zu den allgemeinen Zielen von EURES beitragt;

- wie andere Arbeitsmarktinitiativen innerhalb der EU bzw. im EWR erganzt werden,;

- der Mehrwert flr andere Arbeitsmarktinitiativen innerhalb der EU bzw. im EWR;

- ein Kommunikations- und Verbreitungsplan, der mit den Zielen der EURES-

Kommunikationsstrategie 2015-2020 in Einklang steht;”
- die fur die Berichterstattung uber die Aktivitaten zustandige Person/Organisation;
- die fur die Uberwachung der Aktivitaten zustandige Person/Organisation.

2.2.4 Aktionsbereich 4 ,,Unterstiitzung der Sozialpartner bei der Zusammenarbeit im Bereich
der Arbeitskraftemobilitdt innerhalb der EU*

Im Rahmen dieses Aktionsbereichs sollen Beobachter der européaischen Organisationen der
Sozialpartner im Beratenden Ausschuss fur die Freizligigkeit der Arbeitnehmer unterstitzt
werden. Ziel ist dabei, unter ihren Mitgliedsorganisationen utber die Arbeitskraftemobilitat
innerhalb der EU zu informieren, diese zu koordinieren und zu fordern sowie sicherzustellen,
dass die Mitgliedsorganisationen, die auch Teil des EURES-Netzes sind, sich an den Zielen von
EURES orientieren.

Mit den Vorschldgen mussen Aktivitaten in mindestens drei der unten aufgefiihrten Kategorien
unterstutzt werden:

1. Gewaéhrleistung eines Informationsaustauschs in Bezug auf EURES-Themen durch
direkte und regelméafige Kontakte zwischen Organisationen der Sozialpartner auf lokaler,
regionaler und europdischer Ebene;

2. Planung und Umsetzung einer Kommunikationskampagne fur die Offentlichkeit,
Arbeitsuchende und Arbeitgeber zur Mobilitat der Arbeitskréfte innerhalb der EU durch
die Bereitstellung von Informationen Uber das Unionsrecht und seine Instrumente wie
EURES gemaR der EURES-Kommunikationsstrategie 2015-2020%8;

7 Die Kommunikationsstrategie kann im Extranet von EURES abgerufen werden.
18 Die Kommunikationsstrategie kann im Extranet von EURES abgerufen werden.



3. Planung und Umsetzung einer auf die Mitglieder ausgerichteten
Kommunikationskampagne, Forderung der grenziberschreitenden Arbeitskraftemobilitét
insgesamt und von EURES im Besonderen. Die Kampagne sollte dem klaren Ziel gewidmet
sein, die Nutzung der durch das EURES-Portal und das EURES-Netz angebotenen
Dienstleistungen zu verstarken.

4. Ausrichtung von Veranstaltungen fur Interessengruppen zur Arbeitskraftemobilitat
innerhalb der EU, EURES, grenzubergreifende Partnerschaften und Zusammenarbeit in
diesem Bereich, bei denen Vertreter von Arbeitgeberorganisationen, Gewerkschaften,
offentlichen und privaten Arbeitsvermittlungsdiensten und Behérden zusammenkommen und
Uber Daten, Erkenntnisse und Empfehlungen der Kommission informiert wird.

5. Verbesserung der von Organisationen der Sozialpartner fir mobile Arbeitskrafte und
Grenzganger bereitgestellten Kundendienstleistungen unter Berticksichtigung bewéhrter
Verfahren und der Entwicklungen mit Blick auf die Zulassungssysteme fir EURES-Mitglieder
und EURES-Partner

6. Unterstitzung des Austauschs von bewéahrten Verfahren und wechselseitigem Lernen
mit Blick auf die Entwicklung neuer oder besserer Dienstleistungen fir Arbeitsuchende und
Arbeitgeber, die im Zusammenhang mit KapitelV der EURES-Verordnung von
Sozialpartnern oder anderen Organisationen bereitgestellt werden.

Die Teilnahme an Koordinierungssitzungen des EURES-Netzes gilt als forderfahige Aktivitat. Diese
Aktivitat zahlt jedoch nicht zu den drei mindestens zu bertcksichtigenden Aktivitaten.

Nicht forderfahig im Rahmen dieses Aktionsbereichs sind Weiterbildungsaktivitaten fur
EURES-Berater und andere Mitarbeiter der Sozialpartner, die im Rahmen des
EURES-Schulungsprogramms aus dem EU-Haushalt geférdert werden kdnnen.

Fir jede einzelne Aktivitat mussen ein Ergebnisindikator und ein konkretes, im Rahmen der
MaRnahme zu erreichendes Ziel vorgegeben werden. Die Indikatoren mussen konkret, messbar,
erreichbar, relevant und zeitgebunden sein.

Der Vorschlag insgesamt muss Informationen zu folgenden Aspekten enthalten:

- wie die Umsetzung des Vorschlags zu den allgemeinen Zielen von EURES beitragt;

- wie andere Arbeitsmarktinitiativen der Sozialpartner ergéanzt werden;

- der Mehrwert fiir andere Arbeitsmarktinitiativen;

- das System fur die Berichterstattung (ber die Aktivitaiten und die zustdndige
Person/Organisation;

- das System fiir die Uberwachung der Aktivitiaten und die zustandige Person/Organisation.

Zudem muss der Vorschlag einen Kommunikation- und Verbreitungsplan umfassen, der mit
den Zielen der EURES-Kommunikationsstrategie 2015-2020 in Einklang steht.®

2.3 Uberwachung

Die Empfénger der Projekte oder gegebenenfalls der einzelne Antragsteller des Projekts Uberwachen
die Mainahme und stellen Daten zur Verfligung.

Die Europaische Kommission wird die Mal3hahme auf zwei verschiedenen Ebenen Uiberwachen:

a) Fur das Programm EaSlI im Wege der in dem spezifischen Anhang zur
Finanzhilfevereinbarung bereitgestellten Informationen. Die Berichtsvorlage wird auf der
Seite der jeweiligen Aufforderung auf der Seite der EaSI-Aufforderungen unter
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=629&langld=de bereitgestellt.

Die Kommission Uberwacht das Programm ,EaSI“ regelmaflig mithilfe eines externen
Auftragnehmers. Daher missen Finanzhilfeempfanger/Auftragnehmer qualitative und
quantitative Uberwachungsdaten zu den Ergebnissen der Aktivitaten (bermitteln. Hierzu
gehdrt auch, in welchem Umfang der Grundsatz der Gleichstellung von Frauen und Mé&nnern

1% Die Kommunikationsstrategie kann im Extranet von EURES abgerufen werden.
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angewandt wurde und auf welche Art und Weise die Aktivitdten dem Grundsatz der
Nichtdiskriminierung, einschlieRlich Fragen der Barrierefreiheit, Rechnung getragen haben.
Die entsprechenden Vorlagen sind beigefligt oder werden bereitgestellt.

b) Fur EURES im Wege des neues EURES-Leistungsmessungssystems. Die Daten werden tber
das jeweilige, far grenzibergreifende EURES-Partnerschaften angepasste
Datenerhebungsinstrument erfasst. Die Berichtsvorlage (Excel-Arbeitsblatt) wird auf der Seite
der Aufforderung verdffentlicht. Zudem wird sie der Finanzhilfevereinbarung beigefiigt. Die
Berichterstattung Uber kofinanzierte Aktivititen muss in Einklang mit Kapitel V der
EURES-Verordnung?® nach Mdglichkeit einen Beitrag zum Informationsaustausch zwischen
den Mitgliedstaaten und zum EURES-Programmplanungszyklus leisten.

Bei Veranstaltungen ist es wichtig, durch eine Erklarung oder eine eindeutige Bestdtigung die
ausdriickliche  Zustimmung der Teilnehmer zur Verarbeitung und Ubertragung ihrer
personenbezogenen Daten, unter anderem an den fir die Uberwachung des Programms EaSlI
zustandigen externen Auftragnehmer, einzuholen. Die Empfanger/Auftragnehmer sollten deshalb alle
Teilnehmer im Wege einer Datenschutzerklarung, die nicht nur online veroffentlicht wird, sondern
auch jedem einzelnen Teilnehmer bereitgestellt wird (z.B. in der E-Mail, mit der der
Empfanger/Auftragnehmer den ersten Kontakt mit der betreffenden Person aufnimmt), dartber
informieren, dass die Kommission/der externe Auftragnehmer ihre personenbezogenen Daten
verarbeiten wird. Die Empfanger/Auftragnehmer sollten nachweisen kénnen, dass die Zustimmung
gemanR den Bedingungen der Verordnung (EU) 2018/1725 des Europaischen Parlaments und des
Rates vom 23. Oktober 2018 zum Schutz natirlicher Personen bei der Verarbeitung
personenbezogener Daten durch die Organe, Einrichtungen und sonstigen Stellen der Union und
zum freien Datenverkehr (d. h. das Fuhren von Aufzeichnungen, die belegen, wie die Zustimmung
eingeholt wurde und ob diese guiltig ist) und der Verordnung (EU) 2016/679 des Européischen
Parlaments und des Rates vom 27. April 2016 zum Schutz natlrlicher Personen bei der Verarbeitung
personenbezogener Daten und zum freien Datenverkehr eingeholt wurde.

Ein Muster fur die Datenschutzerklarung ist auf der Europa-Website des EaSI-Programms abrufbar:
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1081&langld=de&furtherCalls=yes&callType=2.

Bei der Vorbereitung der MaRnahme miissen die Empfanger die fiir die Uberwachung und
Berichterstattung an die Kommission notwendigen Mittel einkalkulieren.

20 hitps://publications.europa.eu/de/publication-detail/-/publication/a311abfd-0857-11e6-b713-01aa75ed71al
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3 Zeitplan

Einreichungsfrist: 6. Juni 2019

Datum oder
Phasen voraussichtlicher Zeitraum
Veroffentlichung der Aufforderung 27. Marz 2019
Frist fir Fragen und Ersuchen um Erlauterungen 22. Mai 2019
6. Juni 2019
Swim, Kurierdienst und Post:
Frist fur die Einreichung von Antréagen 24.00 Uhr, Ortszeit Briissel (MEZ)
Personliche Abgabe
16.00 Uhr, Ortszeit Brussel (MEZ)
Bewertungszeitraum (Richtwert) Juli/August 2019
Benachrichtigung der Antragsteller (Richtwert) September 2019
Unterzeichnung der Finanzhilfevereinbarung (Richtwert) Oktober/November 2019
Beginn 1. Januar 2020
Ende aller MaRnahmen 31. Dezember 2021

3.1 Beginn und Laufzeit der Projekte

Der tatsachliche Beginn der MaRnahme ist entweder der erste Tag nach der Unterzeichnung der
Finanzhilfevereinbarung durch die letzte der beiden Parteien, der erste Tag des Monats nach der
Unterzeichnung durch die letzte der beiden Parteien oder ein zwischen den Parteien vereinbartes
Datum.

Die Antragsteller sollten beachten, dass sie bei Genehmigung ihrer MalRnahme die
Finanzhilfevereinbarung unter Umstanden erst nach dem im Antragsformular als Richtschnur
angegebenen Beginn der MalRnahmen erhalten. Daher ist es ratsam, im Arbeitsprogramm
nicht die Monatsnamen anzugeben, sondern die Monate zu nummerieren.

Vor Unterzeichnung der Finanzhilfevereinbarung anfallende Kosten gehen zulasten des
Antragstellers. Fur eine bereits begonnene MaRnahme kann eine Finanzhilfe nur gewahrt werden,
wenn der Antragsteller im Finanzhilfeantrag nachweisen kann, dass die MaRnahme noch vor
Unterzeichnung der Finanzhilfevereinbarung anlaufen musste. Vor dem Datum der Einreichung
des Antrags angefallene Kosten sind nicht forderfahig.

Die MaRnahme beginnt spéatestens am 1.Januar 2020. Die Projektlaufzeit erstreckt sich
voraussichtlich auf 24 Monate, wobei die Aktivitaten spatestens am 31. Dezember 2021 enden.




4 Mittelausstattung und Kofinanzierungssatz

4.1 Mittelausstattung

Vorbehaltlich der Annahme des Finanzierungsbeschlusses 2019 fiir das Programm ,EaSI* stehen fir
die Kofinanzierung von Projekten, die infolge der vorliegenden Aufforderung zur Einreichung von
Vorschlagen gefordert werden, voraussichtlich insgesamt 9 653 761 EUR zur Verfligung.

Diese Summe wird je nach Qualitat der Vorschlage in etwa wie folgt aufgeteilt:

Aktionsbereich 1 ,Grenzibergreifende Partnerschaften“: 8,4 Mio. EUR

Aktionsbereich 2 ,Unterstitzung der Entwicklung neuer grenzibergreifender Partnerschaften®:
600 000 EUR

Aktionsbereich 3 ,Unterstitzung der EWR-Lander bei der Zusammenarbeit im Bereich der
Arbeitskraftemobilitat innerhalb der EU*: 353 761 EUR

Aktionsbereich 4 ,Unterstitzung der Sozialpartner bei der Zusammenarbeit im Bereich der
Arbeitskraftemobilitat innerhalb der EU®: 300 000 EUR

Die Kommission behalt sich vor, nicht alle verfigbaren Mittel zu vergeben bzw. die verfigbaren Mittel
zu erhohen und diese den nach ihrer Erstellung auf die Reserveliste aufgenommenen Vorschlagen
zuzuweisen.
Diese zusatzlichen Mittel sind auf 20 % der anfanglichen Mittelausstattung der Aufforderung
beschrankt.

4.2 Kofinanzierungssatz

Die im Rahmen dieser Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen gewéahrte Finanzhilfe der EU
darf 80 % der forderfahigen Gesamtkosten nicht Ubersteigen. Die Antragsteller missen die
Kofinanzierung des Restbetrags gewahrleisten, der entweder durch eigene Ressourcen oder andere
Quellen als durch Mittel der Europaischen Union abzudecken ist.?!

5 Zulassigkeitsvoraussetzungen
5.1 Zulassigkeitskriterien

Die Antrdge muissen vor Ablauf der in Abschnitt 3 genannten Frist fiir die Einreichung der Antréage
Ubermittelt werden.

Die Antrage (das Antragsformular einschlielich des Finanzplans und die Beschreibung der
MaBnahme  einschlieBBlich des  Arbeitsplans) sind unter Verwendung des unter
https://webgate.ec.europa.eu/swim verfligbaren elektronischen Einreichungssystems einzureichen,
aulRerdem ist eine unterzeichnete, ausgedruckte Fassung des Antragsformulars und der vorstehend
genannten Dokumente per Post oder Kurierdienst zu Ubermitteln (ein Original und eine Kopie; siehe
auch Abschnitt 12).

Antrage, die diese Voraussetzungen nicht erfullen, kbnnen abgelehnt werden.

Damit die Bearbeitung der Antrége erleichtert und das Bewertungsverfahren beschleunigt wird,
werden die Antragsteller gebeten, ihre Projektvorschlage in englischer, franzdsischer oder deutscher
Sprache einzureichen. Es werden jedoch Vorschlage akzeptiert, die in einer anderen Amtssprache
der EU abgefasst sind. In diesem Fall sollte den Antrdgen eine Zusammenfassung in englischer
Sprache beigefuigt sein (siehe die Checkliste in Anhang | zu diesem Dokument).

21 Es sind Verpflichtungserklarungen von etwaigen Dritten, die einen Finanzierungsbeitrag zu den férderfahigen Kosten der
MaRnahme leisten, erforderlich (siehe Anhang I, Punkt 13 der Checkliste).


https://webgate.ec.europa.eu/swim/external/displayWelcome.do?lang=de

6 Forderkriterien

6.1 Forderfahige Antragsteller (federfiihrender Antragsteller und Mitantragsteller) und
verbundene Einrichtungen?

6.1.1  Ort der Niederlassung — alle Aktionsbereiche

Fur britische Antragsteller: Es ist zu beachten, dass das Projekt wahrend der gesamten Laufzeit
der Finanzhilfevereinbarung die Forderkriterien erflllen muss. Tritt das Vereinigte Kénigreich
wahrend der Laufzeit der Finanzhilfe aus der EU aus, ohne eine Vereinbarung mit der EU zu treffen,
die insbesondere sicherstellt, dass britische Antragsteller weiterhin férderféahig sind, wird die Zahlung
von EU-Mitteln an britische Finanzhilfeempfanger eingestellt (wobei diese jedoch nach Mdoglichkeit
weiterhin am Projekt teilnehmen) oder missen sich diese gemal Artikel 11.7.2.1(a) der
Finanzhilfevereinbarung fir einzelne Empfangern bzw. Artikel 11.17.3.1(a) der Finanzhilfevereinbarung
far mehrere Empfanger aus dem Projekt zurlickziehen.

Der federfiihrende Antragsteller und die Mitantragsteller missen ordnungsgemaf konstituierte und
registrierte juristische Personen mit eingetragenem Sitz in einem der folgenden L&nder sein (siehe
insbesondere die Anforderungen fur alle Aktionsbereiche unter 6.1.3):

- EU-Mitgliedstaaten
- Island und Norwegen nach Maf3gabe des EWR-Abkommens?3.

Organisationen der Sozialpartner ohne Rechtspersonlichkeit nach dem geltenden nationalen Recht der
vorstehend genannten Lander sind ebenfalls forderfahig, sofern sie die in der Haushaltsordnung
festgelegten Bedingungen erfiillen (Artikel 131 Absatz 2 Buchstabe b der Haushaltsordnung)?*.

6.1.2  Arten von Einrichtungen

a) Arten von Einrichtungen — Aktionsbereich 1

Forderfahige federfihrende Antragsteller sind:

» die einschlagigen Nationalen Koordinierungsbiros fur EURES, die gemal der Verordnung
(EU) 2016/589 benannt wurden;2® oder

 die EURES-Mitglieder oder EURES-Partner der beteiligten Regionen mit Billigung des
Nationalen Koordinierungsbiiros (siehe Ful3note 5).

Mitantragsteller sind nur foérderfahig, wenn sie unter eine der folgenden Kategorien fallen:

- Mitglieder oder Partner von EURES

- Organisationen der Sozialpartner auf europaischer2é, nationaler oder regionaler Ebene

- offentliche oder private Arbeitsvermittlungsdienste

- Organisationen des dritten Sektors?”

- sonstige relevante Akteure, die auf dem EU-/EWR-Arbeitsmarkt tatig sind,
einschlieBlich Europaischer Verbiinde fur territoriale Zusammenarbeit.

22 Zur Definition siehe Abschnitt 2 des Leitfadens firr Antragsteller — Finanzbestimmungen.

% Die Schweizerische Eidgenossenschaft beteiligt sich auf eigene Kosten an bestimmten EURES-Aktivitaten. Schweizer

Organisationen kdnnen unter Aufforderungen zur Einreichung von Vorschlagen fir das EaSI-Unterprogramm EURES selbst

keine Vorschléage einreichen, sich aber als assoziierte Organisationen beteiligen.

2 Fur Organisationen ohne Rechtspersonlichkeit ist ein von ihrem gesetzlichen Vertreter unterzeichnetes Schreiben vorzulegen,

in dem dessen Befugnis bestétigt wird, im Namen der Organisation rechtsverbindliche Verpflichtungen einzugehen (siehe

Abschnitt 15, Punkt 8 der Checkliste).

% Entsprechend den Bestimmungen, die bereits im Durchfiihrungsbeschluss 2012/733/EU der Kommission festgelegt wurden.

% Hierzu zahlen auch die europaischen Organisationen der Sozialpartner, die gemaR Artikel 154 AEUV angehort werden (ein

aktuelles  Verzeichnis befindet sich unter | Liste der konsultierten Organisationen auf der Webseite

http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=329&langld=de), sowie weitere europaweite Organisationen der Sozialpartner, die

zwar nicht auf dieser Liste gefuihrt werden, aber beispielsweise auf sektoraler Ebene an der Ausarbeitung und Umsetzung des

europaischen sozialen Dialogs beteiligt sind.

27 |m Rahmen unserer Aufforderungen zur Einreichung von Vorschlagen zéhlen zu den Organisationen des dritten Sektors die

folgenden nichtstaatlichen Organisationen ohne Erwerbszweck: Freiwilligen- und Gemeinschaftsorganisationen (sowohl

eingetragene Wohltatigkeitsorganisationen als auch andere Organisationen wie Verbande, Selbsthilfegruppen und lokale
einschaften), gemeinwirtschaftliche Unternehmen, Organisationen zur gegenseitigen Hilfe, Genossenschaften, ...


http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=329&langId=de
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b) Arten von Einrichtungen — Aktionsbereich 2

Antragsteller (federfihrender Antragsteller und Mitantragsteller) sind nur forderfahig, wenn sie unter
eine der folgenden Kategorien fallen:

die Nationalen Koordinierungsbiros fur EURES, die gemafll der Verordnung
(EU) 2016/589 benannt wurden;28

die EURES-Mitglieder/-Partner der beteiligten Regionen mit Billigung des Nationalen
Koordinierungsbiros (siehe Fuf3note 5);

Organisationen der Sozialpartner auf européischer, nationaler oder regionaler Ebene
(entsprechend Artikel 131 der Haushaltsordnung sind auch Organisationen der
Sozialpartner, die keine Rechtspersonlichkeit besitzen, forderféhig, sofern sie die in
der Haushaltsordnung festgelegten Bedingungen erfiillen);

offentliche oder private Arbeitsvermittlungsdienste;

Organisationen des dritten Sektors;

sonstige relevante Akteure, die auf dem EU-/EWR-Arbeitsmarkt tatig sind,
einschlie3lich Europaischer Verbiinde fir territoriale Zusammenarbeit.

c) Arten von Einrichtungen — Aktionsbereich 3

Forderfahig als federfihrende Antragsteller oder einzelne Antragsteller sind nur die Nationalen
EURES-Koordinierungsbiros von Norwegen bzw. Island.

Mitantragsteller sind nur férderféahig, wenn sie unter eine der folgenden Kategorien fallen:

EURES-Mitglieder/-Partner aus Norwegen oder Island,;

Organisationen der Sozialpartner auf européischer, nationaler oder regionaler Ebene
(entsprechend Artikel 131 der Haushaltsordnung sind auch Organisationen der
Sozialpartner, die keine Rechtspersonlichkeit besitzen, forderfahig, sofern sie die in
der Haushaltsordnung festgelegten Bedingungen erfillen);

offentliche oder private Arbeitsvermittlungsdienste;

Organisationen des dritten Sektors;

sonstige relevante Akteure, die auf dem EU-/EWR-Arbeitsmarkt tatig sind,
einschlie3lich Europaischer Verbiinde fir territoriale Zusammenarbeit.

d) Arten von Einrichtungen — Aktionsbereich 4

Antragsteller (einzelner Antragsteller, federfihrender Antragsteller und Mitantragsteller) mussen
Sozialpartner auf européischer Ebene und im Beratenden Ausschuss fir die Freizigigkeit der
Arbeitnehmer vertreten sein, d. h.:

der Europdische Gewerkschaftsbund (EGB)

BUSINESSEUROPE (Vereinigung der Industrie- und Arbeitgeberverbénde in Europa)
SMEunited (europédischer Verband fir Handwerk und kleine und mittlere
Unternehmen)

Européaischer Zentralverband der 6ffentlichen Wirtschaft (CEEP).

28 Entsprechend den Bestimmungen, die bereits im Durchfiihrungsbeschluss 2012/733/EU der Kommission festgelegt wurden.



6.1.3 Konsortien?®
Fir alle Aktionsbereiche

Die Aufgaben der einzelnen Beteiligten missen in der Beschreibung der MaRnahme eindeutig
festgelegt sein (siehe Abschnitt 14.1).

a) Konsortien — Aktionsbereich 1

Vorschlage unter Aktionsbereich 1 missen von einem aus mehreren Antragstellern bestehenden
Konsortium eingereicht werden (federfiihrender Antragsteller und Mitantragsteller) (siehe auch
vorstehend die Arten von Einrichtungen fur Aktionsbereich 1).

Um als forderfahig zu gelten, missen die Antradge mindestens folgende Bedingungen erfillen:

Die MaRnahme muss Einrichtungen mit Sitz in mindestens zwei unterschiedlichen
benachbarten Mitgliedstaaten umfassen, d. h. der federfihrende Antragsteller und
mindestens ein EURES-Mitglied oder EURES-Partner als Mitantragsteller missen in
benachbarten Mitgliedstaaten anséssig sein.

Wird der federfihrende Antragsteller nicht fur forderfahig befunden, wird der Antrag abgelehnt.

Wird ein Mitantragsteller nicht fur férderfahig befunden, so wird die betreffende Organisation aus dem
Konsortium entnommen und die Forderfahigkeit des geanderten Konsortiums wird neu bewertet.
AuRerdem werden die Kosten, die einem nicht férderfahigen Mitantragsteller zugewiesen sind, aus
dem Finanzplan entnommen. Wenn das geanderte Konsortium noch forderféhig ist, wird der Antrag
auf dieser Grundlage bewertet. Wenn fir den Antrag eine Forderung bewilligt wird, muss der
Arbeitsplan entsprechend angepasst werden.

b) Konsortien — Aktionsbereich 2

Vorschlage fur den Aktionsbereich 2 missen von einem aus mehreren Antragstellern (federfihrender
Antragsteller und Mitantragsteller) bestehenden Konsortium eingereicht werden. Siehe auch die
vorstehenden Informationen zu den Arten von Einrichtungen fiir Aktionsbereich 2.

Um als forderfahig zu gelten, missen die Antrdge mindestens folgende Bedingungen erfiillen:

- Die MaRnahme muss Einrichtungen mit Sitz in mindestens zwei benachbarten
Mitgliedstaaten umfassen, d. h. der federfiihrende Antragsteller und mindestens ein
EURES-Mitglied oder EURES-Partner als Mitantragsteller missen in benachbarten
Mitgliedstaaten ansassig sein.

Wird der federfiihrende Antragsteller nicht fur forderfahig befunden, wird der Antrag abgelehnt.

Wird ein Mitantragsteller nicht fur férderfahig befunden, so wird die betreffende Organisation aus dem
Konsortium entnommen und die Forderfahigkeit des geanderten Konsortiums wird neu bewertet.
AuRerdem werden die Kosten, die einem nicht férderfahigen Mitantragsteller zugewiesen sind, aus
dem Finanzplan entnommen. Wenn das gednderte Konsortium noch foérderfahig ist, wird der Antrag
auf dieser Grundlage bewertet. Wenn fir den Antrag eine Forderung bewilligt wird, muss der
Arbeitsplan entsprechend angepasst werden.

c) Konsortien — Aktionsbereich 3

Vorschlage fur den Aktionsbereich 3 kdnnen entweder von einem einzelnen Antragsteller oder von
einem aus mehreren Antragstellern (federfihrender Antragsteller und Mitantragsteller) bestehenden
Konsortium eingereicht werden. Siehe auch die vorstehenden Informationen zu den Arten von

2 yvon allen Mitantragstellern muss eine Vollmacht ausgestellt werden, in der der federfiihrende Antragsteller bevollmachtigt
wird, den Vorschlag einzureichen und eine Finanzierungsvereinbarung in ihrem Namen zu unterzeichnen (siehe Anhang |,
Punkt 5 der Checkliste).
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Einrichtungen fir Aktionsbereich 3.
Forderfahige Antrage missen folgende Voraussetzungen erfillen:

- Beteiligung des Nationalen EURES-Koordinierungsbiros von Norwegen oder Island als
einzelner Antragsteller bzw. im Fall eines Konsortiums als federfihrender Antragsteller.

Wird der einzelne oder der federfihrende Antragsteller nicht fur férderfahig befunden, so wird der
Antrag abgelehnt.

Wird der Vorschlag von einem Konsortium eingereicht und ein Mitantragsteller nicht fur forderféhig
befunden, so wird die betreffende Organisation aus dem Konsortium enthommen, die dem nicht
forderféahigen Mitantragsteller zugewiesenen Kosten werden aus dem Finanzplan enthommen und
der Antrag wird auf dieser Grundlage bewertet. Wenn fiir den Antrag eine Férderung bewilligt wird,
muss der Arbeitsplan entsprechend angepasst werden.

d) Konsortien — Aktionsbereich 4

Vorschlage fur den Aktionsbereich 4 kdnnen entweder von einem einzelnen Antragsteller oder von
einem aus mehreren Antragstellern (federfihrender Antragsteller und Mitantragsteller) bestehenden
Konsortium eingereicht werden. Siehe auch die vorstehenden Informationen zu den Arten von
Einrichtungen fur Aktionsbereich 4.

Wird der einzelne oder der federfihrende Antragsteller nicht fur férderféahig befunden, so wird der
Antrag abgelehnt.

Wird der Vorschlag von einem Konsortium eingereicht und ein Mitantragsteller nicht fur férderfahig
befunden, so wird die betreffende Organisation aus dem Konsortium enthommen, die dem nicht
forderfahigen Mitantragsteller zugewiesenen Kosten werden aus dem Finanzplan entnommen und
der Antrag wird auf dieser Grundlage bewertet. Wenn fur den Antrag eine Foérderung bewilligt wird,
muss der Arbeitsplan entsprechend angepasst werden.

6.1.4 Verbundene Einrichtungen — alle Aktionsbereiche

Juristische Personen, die mit Antragstellern rechtlich oder finanziell verbunden sind, wobei diese
Verbindung weder auf die Malinahme beschrankt ist noch zum alleinigen Zweck ihrer Durchfihrung
eingegangen wurde, und die die Forderkriterien erfiillen, kdbnnen als verbundene Einrichtungen an der
MaRnahme teilnehmen und forderfahige Ausgaben geltend machen. Zu diesem Zweck haben die
Antragsteller die mit ihnen verbundenen Einrichtungen im Antragsformular anzugeben.

6.1.5 Assoziierte Organisationen — alle Aktionsbereiche

Organisationen, die ohne Kostenbeteiligung teilnehmen und keinen finanziellen Beitrag leisten,
koénnen sich an der MalRnahme als assoziierte Organisationen beteiligen.

Die Aufgaben aller Einrichtungen muissen in der Beschreibung der MaRnahme (siehe Abschnitt 14.1)
und im Antragsformular angemessen festgelegt sein der.

6.2 Forderfahige Aktivitaten (alle Aktionsbereiche)

a) Geografische Abdeckung

Forderfahige  MalRnahmen mussen vollstandig in  forderfahigen EaSI-EURES-
Teilnahmelandern durchgefiihrt werden (siehe Abschnitt 6.1).

b) Arten von Aktivitaten
Mit der Finanzhilfe sollen die in Abschnitt 2.2. genannten Aktivitaten finanziert werden.

c) Kernaktivitaten

Die folgenden Aktivitaten gelten als Kernaktivitdten und durfen nicht an Unterauftragnehmer
vergeben werden:

- Projektkoordination und Projektmanagement



- Uberwachung der MalRnahme.

6.3 Nicht forderfahige Aktivitaten

Finanzielle Unterstitzung fur Dritte gemdaR Punkt3 des Leitfadens fir Antragsteller
(Finanzbestimmungen) ist im Rahmen dieser Aufforderung nicht forderfahig.
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7 Ausschlusskriterien
7.1 Ausschluss

Die Antragsteller (einzelner Antragsteller, federfihrender Antragsteller und alle Mitantragsteller)
missen eine ehrenwdrtliche Erklarung unterzeichnen, in der sie bestéatigen, dass keine der
Situationen auf sie zutrifft, die in Artikel 136 und Artikel 141 der Haushaltsordnung Uber den
Ausschluss von bzw. die Ablehnung in dem Verfahren genannt werden. Dazu verwenden sie das
entsprechende Formular, das dem Antragsformular beigefiigt ist (abrufbar unter
https://webgate.ec.europa.eu/swim/external/displayWelcome.do.).

Dieselben Ausschlusskriterien gelten fiir verbundene Einrichtungen.

Fur die weitere Bewertung kommen nur Vorschlage in Betracht, die die Anforderungen der oben
genannten Forderkriterien und Ausschlusskriterien erfillt haben.

7.2 Ausschluss aus der Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen

Der Kommission wird keine Finanzhilfe an eine antragstellende Organisation vergeben, die
a) sich in einer Ausschlusssituation nach Artikel 136 befindet oder

b) die Auskinfte, die fur die Teilnahme am Vergabeverfahren verlangt wurden, verfalscht oder
nicht erteilt hat oder

¢) zuvor an der Vorbereitung von Unterlagen beteiligt war, die fUr dieses Vergabeverfahren
verwendet werden, wenn dies einen Verstol3 gegen den Grundsatz der Gleichbehandlung,
einschliellich einer Wettbewerbsverzerrung, zur Folge hat, dem nicht auf andere Weise
abgeholfen werden kann.

Dieselben Ausschlusskriterien gelten flr verbundene Einrichtungen, die deshalb in die vorstehend
genannte Erklarung/genannten Erklarungen aufgenommen werden mussen.

Antragsteller oder gegebenenfalls verbundene Einrichtungen, die falsche Erklarungen abgegeben
haben, kénnen mit verwaltungsrechtlichen Sanktionen belegt werden, wenn sich Ausklnfte oder
Informationen, die fir die Teilnahme an diesem Verfahren verlangt wurden, als falsch erweisen.

8 Auswabhlkriterien

Die Antragsteller (einzelner Antragsteller, federfihrender Antragsteller und Mitantragsteller) miissen
Uber die erforderliche finanzielle und operative Leistungsfahigkeit zur Durchfiihrung der Maf3nahme
verflgen, fir die Mittel beantragt werden. Nur Organisationen, die Uber die erforderliche finanzielle
und operative Leistungsfahigkeit verfiigen, werden fur eine Finanzhilfe in Betracht gezogen.

8.1 Finanzielle Leistungsfahigkeit

Die Antragsteller (einzelner Antragsteller, federfuhrender Antragsteller und Mitantragsteller) missen
Uber solide und ausreichende finanzielle Mittel verfigen, um den Fortgang der Aktivitdten wahrend
der gesamten Laufzeit der MaRnahme sicherstellen und bei Bedarf zur Finanzierung beitragen zu
konnen.

Die finanzielle Leistungsfahigkeit der Antragsteller (einzelner Antragsteller, federfuhrender
Antragsteller und Mitantragsteller) wird anhand der nachfolgend aufgefiihrten Nachweise bewertet,
die mit dem Antrag einzureichen sind.

Bei offentlichen Einrichtungen entfallt die Prafung der finanziellen
Leistungsfahigkeit.

Fur alle anderen Antragsteller mussen die folgenden Unterlagen eingereicht
werden:

ehrenwortliche Erklarung (betrifft auch die zur Durchfihrung der MaRnahme
erforderliche finanzielle Leistungsfahigkeit) (siehe Anhang |, Punkt4 der


https://webgate.ec.europa.eu/swim/external/displayWelcome.do

Checkliste);

- Jahresabschluss sowie Gewinn- und Verlustrechnung fir das letzte verfigbare
Rechnungsjahr (siehe Anhang I, Punkt 14 der Checkliste);

- vereinfachte Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung unter Verwendung der in
SWIM bereitgestellten Vorlage und unterzeichnet vom gesetzlichen Vertreter (siehe
Anhang |, Punkt 15 der Checkliste).

- Informationen Uber die finanzielle Leistungsfahigkeit, die von dem Antragsteller
eingereicht werden, sowie insbesondere die im Abschnitt ,Finanzielle Mittel* im
SWIM-Antragsformular gemachten Angaben.

- Fir Finanzhilfeantrdge von mindestens 750 000 EUR pro Finanzhilfeempfanger oder
verbundener Einrichtung: ein von einem zugelassenen externen Rechnungsprufer
erstellter Prufbericht fur das letzte verfugbare Geschéftsjahr, wenn ein solcher
Prufbericht verfligbar ist oder nach dem Unionsrecht oder nationalen Recht ein
Prifbericht erforderlich ist. Wenn der Prifbericht nicht verfugbar ist UND per Gesetz
kein Bericht vorgeschrieben ist: eine vom gesetzlichen Vertreter des Antragstellers
unterzeichnete Selbsterklarung, in der die Rechtmafigkeit der Rechnungslegung fur
das letzte verfligbare Rechnungsjahr bestatigt wird (siehe Abschnitt 14, Punkt 18 der
Checkliste).

Im Fall eines Antrags, an dem mehrere Antragsteller (Konsortium) beteiligt sind, gelten die
vorstehend genannten Schwellenwerte fir jeden Antragsteller und nicht fir das Konsortium
insgesamt.

Das Verhdltnis zwischen den gesamten Aktiva in der Bilanz des Antragstellers (einzelner
Antragsteller, federfiihrender Antragsteller und Mitantragsteller) und der gesamten Mittelausstattung
des Projekts bzw. des Teils des Finanzplans des Projekts, fir den diese Organisation nach dem
Finanzplan im Antragsformular zustandig ist, gilt als solide, wenn es gleich oder gréRer 0,65 ist.

Wenn festgestellt wird, dass der einzelne bzw. der federfihrende Antragsteller nicht Uber eine
solide finanzielle Leistungsfahigkeit verfligt, wird der Antrag insgesamt abgelehnt.

Wenn befunden wird, dass ein Mitantragsteller oder mehrere Mitantragsteller nicht Gber eine solide
finanzielle Leistungsfahigkeit verfiigen, wird die Kommission weitere relevante Informationen uber die
finanzielle Leistungsfahigkeit, die vom Antragsteller bereitgestellt wurden, sowie insbesondere die im
Abschnitt ,Finanzielle Mittel“ im SWIM-Antragsformular gemachten Angaben berucksichtigen.

Im Anschluss an diese weitere Analyse wird die Kommission abhéngig vom Umfang der ermittelten
Méangel verschiedene verhéltnismaRige MalRnahmen ergreifen. In diesem Rahmen kann sie

1) den Antrag als Ganzes ablehnen;

2) den Mitantragsteller aus dem Konsortium entnehmen und den Vorschlag ohne diesen
Mitantragsteller erneut bewerten;

3) eine Finanzhilfevereinbarung ohne Vorfinanzierung anbieten;

4) eine Finanzhilfevereinbarung mit einer Vorfinanzierung in Teilbetrdgen anbieten;

5) eine Finanzhilfevereinbarung mit einer durch eine Finanzgarantie bzw. Finanzgarantien
gesicherten Vorfinanzierung anbieten;

6) eine Finanzhilfevereinbarung mit einer gesamtschuldnerischen finanziellen Haftung von zwei
oder mehr Antragstellern/Mitantragstellern anbieten;

7) eine Finanzhilfevereinbarung mit einer Mischung der MaRnhahmen 4, 5 und 6 anbieten.

Im Fall der AbhilfemalRnahme 5 kann die Kommission eine Sicherheitsleistung fur die Vorfinanzierung
bis maximal in H6he des Betrags der Vorfinanzierung verlangen, um die finanziellen Risiken in
Verbindung mit der Vorfinanzierung zu begrenzen.

Die auf Euro lautende Finanzsicherheit wird von einer zugelassenen Bank oder einem zugelassenen
Finanzinstitut mit Sitz in einem EU-Mitgliedstaat gestellt. Wenn der Empfanger seinen Sitz in einem
Drittstaat hat, kann die Kommission zustimmen, dass eine Bank oder ein Finanzinstitut mit Sitz in
diesem Drittstaat die Sicherheit stellen kann, wenn sie der Ansicht ist, dass die Bank oder das
Finanzinstitut eine gleichwertige Sicherheit und gleichwertige Merkmale wie eine Bank bzw. ein
Finanzinstitut mit Sitz in einem Mitgliedstaat bietet. Betrage, die sich auf Sperrkonten befinden,
werden nicht als Finanzsicherheit akzeptiert.
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Die Freigabe der Sicherheit erfolgt im Zuge der Verrechnung der Vorfinanzierung mit der Zahlung des
Restbetrags gemal den Bestimmungen der Finanzhilfevereinbarung.

8.2 Operative Leistungsfahigkeit

Die Antragsteller (einzelner Antragsteller, federfuhrender Antragsteller und Mitantragsteller) missen
Uber die erforderlichen Fachkenntnisse und beruflichen Qualifikationen verfigen, um das
vorgeschlagene Projekt vollstandig durchfiihren zu kénnen. Insbesondere missen Antragsteller

- nachweisbare Erfahrung in der Durchfiihrung von Projekten in Zusammenhang mit
dem Gegenstand der Aufforderung vorweisen kdnnen oder

- Uber die zur Durchfuhrung der MafRRnahme erforderlichen operativen Ressourcen
(technische Ausstattung und Fuhrungskompetenzen) verfugen.

Die operative Leistungsfahigkeit des Antragstellers (einzelner Antragsteller, federfuhrender
Antragsteller und Mitantragsteller) zur Durchfihrung der vorgeschlagenen Mafinahme ist
nachzuweisen, indem dem Vorschlag folgende Belege beigefiigt werden:

- eine Aufstellung der wichtigsten Projekte (gegebenenfalls), die in den letzten drei
Jahren durchgefihrt wurden und einen Bezug zum Gegenstand der vorliegenden
Aufforderung aufweisen — siehe Anhang I, Punkt 17 der Checkliste.

- Lebenslaufe des vorgeschlagenen Projektkoordinators und der mit den
wichtigsten Aufgaben betrauten Personen, aus denen ihre gesamte relevante
Berufserfahrung hervorgeht (siehe Anhang|, Punkt16 der Checkliste). Der
Projektkoordinator sollte Gber Erfahrung im Management von Projekten mit
zahlreichen Partnern verfiigen und die in der Grenzregion am meisten gesprochenen
Sprachen beherrschen.

- Eine vom gesetzlichen Vertreter unterzeichnete ehrenwdrtliche Erklarung
(betrifft auch die zur Durchfihrung der Aktivitat erforderliche operative
Leistungsfahigkeit) (siehe Abschnitt 14, Punkt 4 der Checkliste).

Wenn festgestellt wird, dass der einzige bzw. der federfihrende Antragsteller nicht Uber die
erforderliche operative Leistungsfahigkeit verfigt, wird der Antrag insgesamt abgelehnt. Wenn
festgestellt wird, dass ein Mitantragsteller nicht Uber die geforderte finanzielle oder operative
Leistungsfahigkeit verfigt, wird er aus dem Konsortium entnommen und der Antrag wird ohne den
betreffenden Mitantragsteller bewertet®. AuBerdem werden die Kosten, die dem ausgesonderten
Mitantragsteller zugewiesen sind, aus dem Finanzplan entfernt. Falls der Antrag bewilligt wird, muss
das Arbeitsprogramm entsprechend angepasst werden.

Far die weitere Bewertung kommen nur Vorschlage in Betracht, die die Anforderungen der
oben genannten operativen Auswahlkriterien erfillen.

30 Dabei wird auch die Férderfahigkeit des Konsortiums in seiner geanderten Form neu bewertet.



9 Gewahrungskriterien

Vorschlage, die die genannten Forder- und operativen Auswahlkriterien erfillen, werden einer
Bewertung anhand folgender Gewahrungskriterien unterzogen, wobei eine maximale Punktzahl von
insgesamt 100 Punkten zugrunde gelegt wird:

1) Qualitat der Methodik und der vorgeschlagenen Aktivitdten (max. 15 Punkte)

Der Umfang, in dem die vorgeschlagenen Aktivititen hinsichtlich Zahl und Inhalt den
beantragten Kategorien unter dem jeweiligen Aktionsbereich entsprechen.

Die klare und ausfihrliche Beschreibung der Aufgaben und Zustandigkeiten jeder
antragstellenden Organisation und die Aufgabenverteilung unter den Mitantragstellern bei
einem Konsortium. Bei einzelnen Antragstellern ist die Angemessenheit der Zuteilung von
Zeit und Mittel insgesamt zu den Aktivitdten und zu jeder einzelnen Aktivitat zu belegen und
sind klare Angaben zu den Aufgaben, Tatigkeiten und Zusténdigkeiten der beteiligten
Mitarbeiter zu machen.

2) Kosteneffizienz der MaRnahme (max. 20 Punkte)
VerhéaltnismaRigkeit zwischen den Aktivitaten und ihrer erwarteten Wirkung und der Héhe der
beantragten Finanzhilfe sowie die Kohérenz des Finanzplans insgesamt.

3) Erwartete Wirkung der vorgeschlagenen Aktivitaten (max. 35 Punkte)
Kurz- bis mittelfristig erwarteter direkter oder indirekter Beitrag des Vorschlags zu einer
Steigerung der Zahl der grenziberschreitenden Stellenvermittiungen.

4) AulRenwirkung der vorgeschlagenen Aktivitaten (max. 15 Punkte)
Umfang, in dem der mit dem Vorschlag einzureichende Kommunikationsplan auf die
ermittelten Zielgruppen ausgerichtet ist. Angemessenheit der vorgesehenen Kandle, um
diese Zielgruppen zu erreichen, und Umfang, in dem ein Multiplikatoreffekt zu erwarten ist.

5) Nachhaltigkeit der MaRnahmen (max. 15 Punkte)
Umfang der in dem Vorschlag vorgesehenen Nachhaltigkeit der MalRhahmen nach Ablauf
der Finanzhilfevereinbarung.

Die Antrage werden nach der erreichten Gesamtpunktzahl in eine Rangfolge gebracht. Unter
Bertcksichtigung der verfigbaren Mittel werden die Vorschlage mit der hdochsten Gesamtpunktzahl
fur die Gewahrung einer Finanzhilfe ausgewahlt. Voraussetzung hierflr ist, dass die
Gesamtpunktzahl mindestens 70 % der moéglichen Hochstpunktzahl (100 Punkte) entspricht.

10 Vertragliche Verpflichtungen

Bei Gewahrung einer Finanzhilfe durch die Kommission erhalt der Empfanger oder — im Falle einer
Vereinbarung Uber eine Finanzhilfe fir mehrere Empfanger — der Koordinator eine auf Euro lautende
Finanzhilfevereinbarung mit genauen Angaben zu den Bedingungen und der H6he der Finanzierung.

Die beiden Ausfertigungen der Finanzhilfevereinbarung missen vom Empfanger oder — im Falle einer
Vereinbarung Uber eine Finanzhilfe fir mehrere Empfanger — vom Koordinator unterzeichnet und
unverzuglich an die Kommission zurlickgesandt werden. Die Kommission leistet ihre Unterschrift
zuletzt.

Unter Umstanden hat die Kommission Berichtigungen und die Streichung nicht forderfahiger Kosten
oder Aktivitaten an der Finanzhilfevereinbarung vorgenommen — der Antragsteller sollte daher die
gesamte Vereinbarung sorgféltig lesen, insbesondere die Abschnitte betreffend den Finanzplan und
das Arbeitsprogramm, bevor er die Ausfertigungen unterzeichnet und an die Kommission
zuriicksendet.

Auf der Europa-Website kann unter der jeweiligen Aufforderung das malf3gebliche Muster der
Finanzhilfevereinbarung abgerufen werden:
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=629&langld=en.


http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=629&langId=de
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Im Rahmen dieser Aufforderung gibt es keine Alternative zu diesen Mustern. In speziellen Féllen
konnen internationale Vertragsbedingungen Anwendung finden.

Die Gewahrung einer Finanzhilfe begriindet keinen Anspruch fur spatere Aufforderungen.
10.1 Finanzierungsquellen

Zusatzlich zu den in den Allgemeinen Bedingungen der Finanzhilfevereinbarung vorgesehenen
Verpflichtungen in Bezug auf die Sichtbarkeit der Finanzierung durch die Union mdissen die
Finanzhilfeempfénger schriftlich darauf hinweisen, dass das Projekt vom Programm der
Européischen Union fur Beschaftigung und soziale Innovation ,EaSI* (2014-2020) gefordert wurde. In
der Praxis bedeutet dies, dass alle Produkte (Verdffentlichungen, Broschuren, Pressemitteilungen,
Videos, CDs, Plakate und Transparente, insbesondere bei Verwendung im Rahmen von
Konferenzen, Seminaren und Informationskampagnen) mit folgendem Hinweis zu versehen sind:

Diese(s) (Veroffentlichung, Konferenz, Video usw.) wurde mit Finanzmitteln des Programms
der Europaischen Union fur Beschaftigung und soziale Innovation ,EaSIl* (2014-2020)
gefordert. Weitere Informationen finden Sie unter:
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1081&langld=de

Jede Verdffentlichung und jedes andere hergestellte Produkt missen das EU-Emblem tragen. Siehe:

http://ec.europa.eu/dgs/communication/services/visual_identity/pdf/use-emblem_de.pdf

Alle Veroéffentlichungen missen folgenden Hinweis beinhalten: ,Die in dieser Veréffentlichung
enthaltenen Informationen geben nicht notwendigerweise den Standpunkt der Europaischen
Kommission wieder.”

11 Datenschutz

11.1  Vor der Unterzeichnung der Finanzhilfevereinbarung

Bei der Bearbeitung der Antworten auf die Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen werden
auch personenbezogene Daten (wie Name, Anschrift und Lebenslaufe) erfasst und ausgewertet.
Diese Daten werden gemaR der Verordnung (EU) 2018/1725 verarbeitet. Sofern nicht anders
angegeben, werden die Antworten des Antragstellers auf die Fragen und die personenbezogenen
Daten, die flir die Bewertung des Antrags gemalf3 der Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen
bendtigt werden, nur zu diesem Zweck vom Leiter des Referats F.4 — Programmmanagement und -
umsetzung, GD Beschaftigung, Soziales und Integration verarbeitet. Einzelheiten zur Verarbeitung
Ihrer personenbezogenen Daten sind der Datenschutzerklarung zu entnehmen, die auf folgender
Website verfligbar ist:

https://ec.europa.eu/info/data-protection-public-procurement-procedures_en

Personenbezogene Daten kdnnen von der Kommission im Friherkennungs- und Ausschlusssystem
erfasst werden, sofern sich der Finanzhilfeempfanger in einer der in den Artikeln 136 und 141 der
Verordnung (EU, Euratom)2018/1046 genannten Situationen befindet31. Weiterfuhrende
Informationen zur Datenschutzerklarung finden sich unter
http://ec.europa.eu/budget/library/explained/management/protecting/privacy_statement_edes_en.pdf

11.2  Nach Unterzeichnung der Finanzhilfevereinbarung:

Die Finanzhilfeempfanger mussen personenbezogene Daten in Einklang mit dem geltenden
EU-Recht und nationalen Recht zum Datenschutz gemdall der Verordnung (EU) 2016/679
verarbeiten.?

In die Vereinbarung aufgenommene personenbezogene Daten mussen von der Kommission gemaf

81 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=CELEX:32018R1046

32 Verordnung (EU) 2016/679 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 27. April 2016 zum Schutz nattirlicher
Personen bei der Verarbeitung personenbezogener Daten, zum freien Datenverkehr und zur Aufhebung der

Richtlinie 95/46/EG, ABI. L 119 vom 4.5.2016, S. 1 https://eur-lex.europa.eu/legal-

content/DE/TXT/?uri=uriserv:0J.L .2016.119.01.0001.01.DEU
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der Verordnung (EU) 2018/1725 verarbeitet werden-33

Solche Daten durfen von dem Verantwortlichen nach Artikel 1.7.1 ausschlie3lich fir die Verwaltung
und die Uberwachung der Vereinbarung oder zum Schutz der finanziellen Interessen der EU
verwendet werden, einschlief3lich Kontrollen, Prifungen und Untersuchungen gemaf Artikel 11.27.

Siehe Artikel 1.7 der Allgemeinen Bedingungen der Muster-Finanzhilfevereinbarungen.

12 Finanzbestimmungen

Einzelheiten zu den Finanzbestimmungen finden Sie in den ,Finanzbestimmungen —Leitfaden fir
Antragsteller” und in der Muster-Finanzhilfevereinbarung, die beide auf der Europa-Website unter der
jeweiligen Aufforderung veroffentlicht sind: http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=629&langld=de.

a) Spezifische Verfahren fir die Auftragsvergabe

Sollte der Wert einer vorgesehenen Auftragsvergabe an externe Sachverstandige mehr als
60 000 EUR betragen, gilt zusatzlich zu den Regeln, die in den ,Finanzbestimmungen —
Leitfaden fur Antragsteller niedergelegt sind, Folgendes:

- Der Antragsteller muss mit dem Finanzhilfeantrag ein Exemplar der Spezifikationen
(Entwurf) fur die Auftragsvergabe vorlegen. Als Richtschnur fir die Antragsteller ist
als Anhang zu dieser Aufforderung ein Muster flr die Spezifikationen beigeflgt.
Damit die Bearbeitung der Vorschlage erleichtert und das Bewertungsverfahren
beschleunigt wird, werden die Antragsteller gebeten, ihren Entwurf der
Spezifikationen in englischer, franzdsischer oder deutscher Sprache einzureichen. Es
werden jedoch auch Entwirfe von Spezifikationen akzeptiert, die in einer anderen
Amtssprache der EU abgefasst sind.

Diese Anforderung gilt nicht fir Behdrden, fiir die bereits ein System von Vorschriften
Uber das offentliche Beschaffungswesen mafigeblich ist.

b) Sitzungen

Nach Unterzeichnung der Finanzhilfevereinbarung werden die Projektkoordinatoren der
Finanzhilfeempfanger zu einer Informationssitzung eingeladen, die entweder in Brissel oder
in den R&aumlichkeiten eines Empféangers stattfindet. Antragsteller, die bereit sind, als
Gastgeber einer solchen Sitzung aufzutreten, mussen dies in der Beschreibung der
Maflinahme angegeben und die daflr anfallenden Kosten (Raumlichkeiten, Verpflegung) in
den Finanzplan fur die MaZnahme aufnehmen. Eventuell wird am Ende der MaRBhahme eine
zweite Sitzung stattfinden, die der Vorbereitung der Abschlussberichte dient. Die Antragsteller
sollten die Reisekosten fir diese beiden Sitzungen im Finanzplan fir ihre MalBnhahme
beruicksichtigen.

33 Verordnung (EU) 2018/1725 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 23. Oktober 2018 zum Schutz natirlicher
Personen bei der Verarbeitung personenbezogener Daten durch die Organe, Einrichtungen und sonstigen Stellen der Union,
zum freien Datenverkehr und zur Aufhebung der Verordnung (EG) Nr. 45/2001 und des Beschlusses Nr. 1247/2002/EG.
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13 Verfahren fir die Einreichung von Vorschlagen

Das Verfahren fir die elektronische Einreichung von Vorschlagen wird in Punkt 14 des Dokuments
.Finanzbestimmungen — Leitfaden fir Antragsteller* erlautert. Bitte lesen Sie zuvor das
Benutzerhandbuch fur SWIM aufmerksam durch:

http://ec.europa.eu/employment_social/calls/pdf/swim_manual_en.pdf

Das ausgefillte Antragsformular muss sowohl in elektronischer Form als auch in Papierform vor
Ablauf der in Abschnitt 3 festgelegten Frist von den Antragstellern eingereicht werden.

Das elektronische Antragsformular steht in SWIM bis Mitternacht des letzten Tages der
Einreichungsfrist zur Verfigung. Da das Formular von den Antragstellern zunachst elektronisch zu
Ubermitteln und anschlieend auszudrucken, zu unterzeichnen und innerhalb der Einreichungsfrist
auf dem Postweg einzureichen oder personlich abzugeben ist, obliegt es dem Antragsteller
sicherzustellen, dass die geeigneten Post- oder Kurierdienste am Tag des Ablaufs der Frist
vor Ort verfigbar sind. Um eine fristgerechte Einreichung sicherzustellen, wird empfohlen, den
vollstéandigen Antrag rechtzeitig vor Ablauf der Frist hochzuladen bzw. zu senden.

Die Papierfassung des Vorschlags muss ordnungsgemalf unterzeichnet und in zwei Ausfertigungen
(von denen eine als ,Original“ und eine als ,Kopie“ gekennzeichnet sind), einschliefllich aller in
Anhang | genannten Dokumente, fristgerecht (als Nachweis gilt das Datum des Poststempels bzw.
der Einlieferungsbeleg des Kurierdienstes) per Einschreiben, Kurierdienst oder personlicher Abgabe
eingereicht werden.

Anschrift fiir eine Ubermittlung per Einschreiben oder Kurierdienst:

(NICHT VON DER ZENTRALEN POSTSTELLE ZU OFFNEN)

Europaische Kommission
Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen — VP/2019/006
GD EMPL
CAD J-27 00/120

B-1049 Brissel
BELGIEN

Der Ausdruck des Vorschlags kann entweder per

Einschreiben (Nachweis: Poststempel)
oder
per Kurierdienst (Nachweis: Einlieferungsbeleg des Kurierdienstes)

Ubersandt werden.

Der Postbeleg oder die Einlieferungsbescheinigung des Kurierdienstes sind aufzubewahren, da sie
bei Zweifeln hinsichtlich des Tags der Einreichung von der Europdischen Kommission angefordert
werden kdnnen.

Persdnlich _abgegebene Vorschldge missen der Europdischen Kommission an dem in
Abschnitt 3 angegebenen Tag der Einreichungsfrist vor 16 Uhr unter folgender Anschrift
vorliegen:

(NICHT VON DER ZENTRALEN POSTSTELLE ZU OFFNEN)
Européaische Kommission
Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen — VP/2019/006
GD EMPL.D.1
Zentrale Posteingangsstelle
Avenue du Bourget 1
B-1140 Evere
BELGIEN

Zu diesem Zeitpunkt handigt die Poststelle der Europaischen Kommission eine mit Unterschrift und
Datum versehene Empfangsbestatigung aus, die als Nachweis der Abgabe aufzuheben ist.



http://ec.europa.eu/employment_social/calls/pdf/swim_manual_en.pdf

Reicht ein Antragsteller mehrere Vorschlage ein, so ist jeder Vorschlag gesondert einzureichen.

Nach den genannten Fristen per Post, Fax oder E-Mail Gbermittelte zusatzliche Unterlagen werden
bei der Bewertung nicht beriicksichtigt, es sei denn, die Europdische Kommission hat diese
Unterlagen angefordert (siehe Abschnitt 13).

Der Antragsteller wird Gberdies darauf hingewiesen, dass unvollstandige oder nicht unterzeichnete
Formulare, handschriftlich ausgefiilite Formulare und per Fax oder E-Mail Gbermittelte Formulare
nicht berticksichtigt werden.

14 Kommunikation

Vor Ablauf der Frist fur die Einreichung von Vorschlagen

Alle Informationen, die Sie fiir die Antragstellung bendétigen, finden Sie im Text dieser Aufforderung
sowie in den ,Finanzbestimmungen — Leitfaden fiir Antragsteller”. Lesen Sie diese vorab bitte
sorgféltig durch und achten Sie vor allem auf die Priorititen der vorliegenden Aufforderung zur
Einreichung von Vorschlagen.

Auf Ersuchen des Antragstellers kann die Kommission erganzende Auskinfte erteilen, die
ausschlieB3lich der ndheren Erlauterung der Art der Aufforderung dienen.

Anfragen sind ausschlieBlich per E-Mail an folgende Adresse =zu richten: empl-vp-2019-
006@ec.europa.eu

Bei technischen Problemen wenden Sie sich bitte an folgende Adresse: empl-swim-
support@ec.europa.eu

Fragen muissen spatestens zehn Tage vor Ablauf der Frist fir die Einreichung von Vorschlagen
an die vorstehend genannte Adresse uUbermittelt werden. Antworten erfolgen spatestens funf Tage
vor Ablauf der Einreichungsfrist. Die Kommission ist nicht verpflichtet, nach Ablauf der in Abschnitt 3
genannten Frist fur Fragen und Erlauterungen eingegangene Ersuchen um zusatzliche Informationen
zu beantworten.

Um die Gleichbehandlung aller Antragsteller zu gewahrleisten, kann die Kommission keine
vorherige Stellungnahme zur Forderféhigkeit eines Antragstellers oder einer verbundenen
Einrichtung, einer Malinahme oder einer spezifischen Aktivitat abgeben.

Es werden keine Einzelantworten Ubermittelt; alle Fragen werden zusammen mit den Antworten und
weiteren wichtigen Hinweisen (FAQ in EN) in regelm&Rigen Abstanden auf der Europa-Website unter
der entsprechenden Aufforderung veroffentlicht:
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=629&langld=de.

Stellt die Kommission einen Irrtum, eine Ungenauigkeit, eine Auslassung oder sachliche Fehler im
Wortlaut der Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen fest, so kann sie dies auf eigene Initiative
allen Beteiligten mitteilen. Die Antragsteller sind wahrend der Einreichungsfrist selbst dafir
verantwortlich zu Gberprufen, ob Aktualisierungen oder Anderungen vorgenommen wurden.

Nach Ablauf der Frist fir die Einreichung von Vorschlagen

Nach Verstreichen der Einreichungsfrist ist keine Anderung des Vorschlags mehr zuldssig. Sind
jedoch bestimmte Aspekte zu klaren oder offensichtliche sachliche Fehler im Wortlaut zu berichtigen,
kann die Kommission sich zu diesem Zweck per E-Mail wahrend des Bewertungsverfahrens an den
Antragsteller wenden, sofern dies nicht zu einer inhaltlichen Anderung des Vorschlags fiihrt.

Der Antragsteller ist dafur verantwortlich, eine giltige E-Mail-Adresse und Kontaktangaben
bereitzustellen sowie diese E-Mail-Adresse regelmalig zu Uberprifen. Sofern sich die
Kontaktangaben &ndern, ist eine E-Mail mit der VP-Nummer des Antrags und den neuen
Kontaktangaben an EMPL-VP-2019-006@ec.europa.eu zu tbermitteln.

Bei Konsortien erfolgt die gesamte Kommunikation betreffend den Antrag ausschliellich mit dem
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federfuhrenden Antragsteller, sofern keine konkreten Griinde fiir ein anderes Vorgehen bestehen.

Die Antragsteller werden schriftlich Gber die Ergebnisse des Auswahlverfahrens
benachrichtigt. Antragsteller, denen keine Finanzhilfe bewilligt wurde, werden Uber die Grinde fir
die Ablehnung informiert. Informationen Uber das Vergabeverfahren werden erst offengelegt, wenn
die Benachrichtigungsschreiben an die Finanzhilfeempfanger gesandt wurden.



15 Anweisungen zur Aufmachung des Antrags
Erforderliche Unterlagen

15.1 Anweisungen zur Aufmachung des Antrags

Der Antrag umfasst ein Antragsformular einschlieBlich eines Finanzplans, eine Beschreibung der
MafRRnahme und einen Arbeitsplan sowie eine Reihe weiterer erforderlicher Unterlagen (siehe
Abschnitt 14.2).

Fur die Beschreibung der MalBnahme muss die hierfiir vorgesehene Vorlage in SWIM
verwendet werden. Alle Angaben zur Beschreibung der MalRnahme miissen in einem einzigen
Dokument dargelegt werden. Der Finanzplan muss unter Verwendung des in SWIM verflugbaren
Antragsformulars abgefasst werden.

Die Vorschlage missen unter anderem die in Abschnitt 2.2 genannten obligatorischen Aktivitaten in
der Beschreibung der Mafinahme/im Arbeitsplan umfassen und die entsprechenden Ausgaben
mussen im Entwurf des Finanzplans vorgesehen sein.

Auch die Rolle aller Antragsteller, verbundener Einrichtungen und assoziierter Organisationen muss
in der Beschreibung der MaRnahme klar erlautert werden.

Bei Vergabe von Unterauftrdgen zu Aufgaben, die Teil der MalRnahme sind (siehe ,Leitfaden fiir
Antragsteller — Finanzbestimmungen*), missen die Aufgaben, die untervergeben werden sollen, in
der Beschreibung im Einzelnen dargelegt und im Finanzplan eindeutig aufgefihrt werden.
Kernaktivitaten im Sinne von Abschnitt 6.2 Buchstabe ¢ der Aufforderung dirfen nicht untervergeben
werden.

15.2 Erforderliche Unterlagen

Die Tabelle in Anhang | umfasst die Dokumente, die zusatzlich zu den in Abschnitt 14.1 genannten
Unterlagen einzureichen sind. Dabei ist zu beachten, dass mit Ausnahme der Positionen 7, 10 und
1134, die in einer spateren Phase nur fir Antrage einzureichen sind, die fiir eine Gewahrung
ausgewahlt wurden, alle tGbrigen Dokumente entweder fir die Zulassigkeit (siehe Abschnitt 5) oder
fur die Prufung der Forderfahigkeit (siehe Abschnitt 6) bzw. der Auswahlkriterien (siehe Abschnitt 8)
erforderlich sind. AuRerdem ist angegeben, wenn Originale erforderlich sind. Bitte verwenden Sie die
Tabelle als Checkliste, um zu prifen, ob alle Anforderungen erflillt werden.

Manche der geforderten Informationen mussen mithilfe der in SWIM verfligbaren Vorlagen
eingereicht werden; unter Umsténden sind weitere Formulare elektronisch auszufilllen und/oder
beizufuigen, wobei es sich normalerweise entweder um amtliche Dokumente oder um formlose
Beschreibungen handelt. Im SWIM-Antrag ist unter jedem Punkt angegeben, wo SWIM-Vorlagen zu
verwenden sind und welche formlosen Dokumente wo elektronisch hochgeladen werden kénnen.

Fur die meisten Dokumente, die von den Mitantragstellern eingereicht werden mussen, werden
Kopien der unterzeichneten Originale akzeptiert. Allerdings hat der federfihrende Antragsteller die
unterzeichneten Originalausfertigungen bei seinen Unterlagen aufzubewahren, weil fir bestimmte
Dokumente unter Umstanden in einer spateren Phase Originale eingereicht werden miissen. Falls
der federfiihrende Antragsteller diese Originaldokumente nicht innerhalb der von der
Kommission angegebenen Frist einreicht, wird der Antrag wegen Nichteinhaltung der
Verwaltungsvorschriften abgelehnt.

Fur die Zusammenstellung des Antragsdossiers wird Folgendes empfohlen:

1) Halten Sie die Reihenfolge der in der Checkliste genannten Unterlagen ein (und fligen Sie
dem Antrag die nachstehende Checkliste bei, in der Sie die Unterlagen abgehakt haben).

2) Drucken Sie die Unterlagen beidseitig aus.

3) Verwenden Sie Zwei-Ring-Ordner (bitte Unterlagen nicht binden und keinen Kleber

verwenden; Heften ist gestattet).

34 Formular ,Rechtstrager”, MwSt-Bescheinigung, Formular ,Finanzangaben*
27
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ANHANG I: Checkliste der in der Antragsphase vorzulegenden Unterlagen33

Der nachstehenden Tabelle ist zu entnehmen, welche Unterlagen vorgelegt werden miissen und in welchen Fallen Originale einzusenden sind. Bitte verwenden Sie die Tabelle als Checkliste, um zu priifen, ob alle Anforderungen erfiillt werden. Hinweis: Offentliche Stellen miissen die
farblich markierten Unterlagen nicht vorlegen. Mit* gekennzeichnete Unterlagen missen auch online iber SWIM ubermittelt werden.

Unterlage

Bezeichnung und Inhalt

dem feder-
fuhrenden

Antragsteller

Jeweils vorzulegen von

dem
Mitantrag-

verbundenen

Einrichtung

=
c
k=
S
(e}
E

i
=
<
[=3
12
=
L
=
=
=]

Checkbox

Schreiben des Nationalen
1 EﬁoRrggu(ef[]urnc?izburos von Unterstiitzungsschreiben fir den Antrag mit Originalunterschrift des Leiters der betreffenden Nationalen Koordinierungsstelle. v - - - v [m}
Aktionsbereiche 1 und 2)
2 Zusammenfassung Zusammenfassung in englischer Sprache (maximal 2 Seiten) — formlos v -- - - - O
(gegebenenfalls)
Ausdruck des online Das online Ubermittelte SWIM-Antragsformular muss ausgedruckt und vom gesetzlichen Vertreter datiert und unterzeichnet sowie als Ausdruck
3 Ubermittelten unterzeichneten entsprechend den Bestimmungen in Abschnitt 12 Gbermittelt werden. Hinweis: Das Online-Formular muss elektronisch Gbermittelt werden, bevor es v - -- -- v O
SWIM-Antragsformulars ausgedruckt wird. Nach der elektronischen Ubermittlung darf der Antrag nicht mehr geéndert werden.
4 Ehrenwortliche Erklarung* Vorlage in SWIM. Das Dokument muss mit der Originalunterschrift des gesetzlichen Vertreters versehen sein und es ist das Geschéftspapier der v B B
Organisation zu verwenden.
. Vorlage in SWIM. Fir das Dokument ist das Geschéftspapier der Organisation zu verwenden und es muss datiert und mit der Originalunterschrift des
5 Vollmacht - : - v - -
gesetzlichen Vertreters versehen sein.
Rechtliche/finanzielle
6 Verbindung zum federfiihrenden Verbundene Einrichtungen haben einen Nachweis der rechtlichen und/oder finanziellen Beziehung zum federfihrenden Antragsteller bzw. zu einem B B v » . o
Antragsteller bzw. zu einem Mitantragsteller vorzulegen.
Mitantragsteller*
Vorlage in SWIM und online unter http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/legal_entities/legal_entities_de.cfm. Verfugbar. Das Dokument
7 Formular ,,Rechtstrager muss vom gesetzlichen Vertreter ordnungsgemaR unterzeichnet sein.(nur fir Antrage, die fiir eine Gewéahrung ausgewahlt wurden, in einer spateren Phase v 14 - - v m]
vorzulegendes Dokument)
Bescheinigung uber die amtliche Registrierung oder ein anderes amtliches Dokument, das die Griindung der Einrichtung bestatigt (bei &ffentlichen
8 Registrierungsnachweis® Einrichtungen; Gesgtz, _Verordnur_19. Beschluss usw. zur Gr[.‘lndu_ng der Einrichtung). Gilt au_ss_chlieBIich fir Orge_xnis_ationen der Sozialpar?ner_ ohne ) v v » » N o
Rechtspersonlichkeit: ein unterzeichnetes Schreiben des gesetzlichen Vertreters, das bescheinigt, dass er befugt ist, im Namen der Organisation rechtliche
Verpflichtungen einzugehen.
9 Satzung®’ Satzung/Statuten oder gleichwertiges Dokument, das die Forderfahigkeit der Organisation belegt. v v -- -- -- [m]
10 Mwst-Bescheinigung Beschein_igupg []be( die MwsSt-Steuernummer oder ggf. die Umsatzsteuer-1dentifikationsnummer. (Nur fur Antrége, die fur eine Gewéhrung ausgewéhlt v v B - B O
wurden, in einer spéteren Phase vorzulegenden Dokument)
Die Vorlage ist in SWIM und online (http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/financial_id/financial_id_en.cfm) verfiighar und muss vom
1 F . - Kontoinhaber ordnungsgeméag unterzeichnet und datiert sein sowie mit dem Bankstempel und der Unterschrift des Vertreters der Bank versehen
ormular ,,Finanzangaben - n L P n N N . R T A v - - - v O
sein (oder eine beigefugte Kopie eines aktuellen Kontoauszugs). (Nur fur Antrage, die fir eine Gewahrung ausgewahlt wurden, in einer spateren Phase
vorzulegenden Dokument)
12 Beschreibung der MaBnahme* Vorlage in SWIM. Sie ist ordnungsgemaf auszufillen und zusammen mit dem Online-Antragsformular sowohl auf elektronischem Wege als auch auf Papier v _ B B _ O
einzureichen. Die Antragsteller werden gebeten, das Dokument in englischer, franzdsischer oder deutscher Sprache einzureichen. Siehe Abschnitt V.
. u Vorlage in SWIM. Es sind Angaben zur Hohe der gegebenenfalls bereitgestellten Finanzmittel zu machen. Das Schreiben muss mit der Originalunterschrift
13 Verpflichtungserklarungen* d ; " p . ; o -- v v O
les gesetzlichen Vertreters versehen sein und es ist das Geschéftspapier der Organisation zu verwenden.
14 32322#:&?3:1”3”"_ Ut Neueste verfiigbare Jahresbilanz und Gewinn- und Verlustrechnung, einschlieRlich der Angabe von Aktiva und Passiva und der verwendeten Wahrung. - - -- (m|
15 L/:(;e\llrgﬁzz:?esﬁﬁ:jgund LS Vorlage in SWIM. Das Dokument ist vom gesetzlichen Vertreter zu unterzeichnen. v - --- v m}
16 Lebenslaufe der wichtigsten Lebenslaufe der fir die Verwaltung der MalRnahme zusténdigen Person (in Abschnitt A.3 des Online-Antragsformulars genannt) und der mit der v v v - -- O

35 Die Dokumente fiir die Positionen 7, 10 und 11 sind nur fir Antréage, die fir eine Gewahrung ausgewahlt wurden, gegebenenfalls in einer spateren Phase einzureichen.

36

Finanzhilfevereinbarung in der Vorlage ,,Beschreibung der MaBinahme* angeben (z. B. VS/2018/XXXX).

37 Ebenda

Wenn der Antragsteller (federfiihrender Antragsteller oder Mitantragsteller) in den zw6lf Monaten vor Einreichung des Antrags eine Finanzhilfevereinbarung mit der GD EMPL unterzeichnet hat und sich zwischenzeitlich der rechtliche Status nicht geandert hat, kann er stattdessen die Referenznummer der



http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/legal_entities/legal_entities_en.cfm
http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/legal_entities/legal_entities_en.cfm
http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/legal_entities/legal_entities_en.cfm
http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/legal_entities/legal_entities_en.cfm

Mitarbeiter Durchfiihrung der wichtigsten Aufgaben betrauten Personen. Die Lebenslaufe miissen genaue Angaben zum derzeitigen Arbeitgeber enthalten.

Aufstellung der wichtigsten Aufstellung der wichtigsten Projekte, die gegebenenfalls in den letzten drei Jahren durchgefiihrt wurden, einen Bezug zur Thematik der vorliegenden v v v B _ O

7 Projekte Aufforderung zur Einreichung von Vorschldgen aufweisen und nicht bereits im SWIM-Antragsformular aufgefihrt sind.

Fir Finanzhilfeantrdge Uber mindestens 750 000 EUR pro Finanzhilfeempfénger oder verbundener Einrichtung: ein von einem zugelassenen
Rechnungspriifer erstellter externer Priifbericht fiir das letzte verfiighare Rechnungsjahr, wenn ein solcher Priifbericht verfiigbar ist oder nach dem
Unionsrecht oder nationalen Recht ein Priifbericht erforderlich ist.

18 Priifungsbericht Wenn der Priifbericht nicht verfiigbar ist UND per Gesetz kein Bericht vorgeschrieben ist, eine vom gesetzlichen Vertreter des Antragstellers unterzeichnete v 4 - - -- m]
Selbsterkldrung, in der die RechtmaRigkeit der Rechnungslegung fiir das letzte verfliighare Rechnungsjahr bestatigt wird. Dieser Schwellenwert gilt fur alle
Mitantragsteller entsprechend ihrem Anteil an der Finanzausstattung der Manahme. Die Antragsteller werden gebeten, den Bericht in englischer,
franzosischer oder deutscher Sprache einzureichen. Siehe Abschnitt V.

Spezifikationen (Entwurf) Bei Vergabe von Unterauftragen mit einem Auftragswert von mehr als 60 000 EUR an externe Sachversténdige ist eine Kopie des Entwurfs der
19 Spezifikationen einzureichen. Ein Muster finden Sie in Anhang 111 dieser Aufforderung. Die Antragsteller werden gebeten, den Entwurf der Spezifikationen v
in englischer, franzdsischer oder deutscher Sprache einzureichen. Siehe Abschnitt V.

Mehrere Dokumente, die in der vorstehenden Checkliste entsprechend gekennzeichnet sind, missen mit Originalunterschrift eingereicht werden. Diese Unterlagen kénnen nur dann ausnahmsweise als Kopien des unterzeichneten Originals eingereicht werden, wenn sie ausschlieBlich
Mitantragsteller und verbundene Einrichtungen betreffen. Auf Aufforderung sind jedoch die Originale unverziiglich der Kommission vorzulegen. Bitte beachten Sie, dass die Unterlagen, die den federfiihrenden Antragsteller betreffen, auf jeden Fall als Originale vorgelegt werden
mussen.
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ANHANG II: Leitfaden fur Antragsteller —
Finanzbestimmungen

LEITFADEN FUR ANTRAGSTELLER - FINANZBESTIMMUNGEN

Der Leitfaden fur Antragsteller — Finanzbestimmungen fur die Aufforderung
zur Einreichung von Vorschlagen ist auf der Website der Aufforderung

verflgbar: http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=629&langld=de



http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=629&langId=de

ANHANG llI: Spezifikationen fur die Vergabe
von Unterauftragen an externe
Sachverstandige (Muster)

Spezifikationen —............cccccvvveeeenn,

1. Hintergrund

2. Auftragsgegenstand

3. Vom Auftragnehmer zu erbringende Leistungen

3.1. Aufgabenbeschreibung

3.2. Leitlinien und Hinweise zur Erbringung der Leistungen und zur Methodik
4. Erforderliche Fachkenntnisse

5. Zeitplan und Berichterstattung

6. Zahlungsbedingungen und Mustervertrag

7. Preis

8. Auswabhlkriterien

9. Zuschlagskriterien

Den Zuschlag erhélt der Bieter, der nach folgenden Kriterien das Angebot mit dem besten
Preis-Leistungs-Verhdltnis einreicht:

Der Auftrag kann nicht an einen Bieter gehen, der bei Anlegen der Zuschlagskriterien ein
Ergebnis unter 70 % erreicht.

10. Inhalt und Aufmachung der Angebote

10.1 Inhalt der Angebote

10.2 Aufmachung der Angebote



