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Leerkrachten en opleiders zijn belangrijk

Hoe kunnen we hen ondersteunen bij hoogwaardige stages en werkplekleren?

Veerslag van de ET 2020-werkgroep beroepsonderwijs 2016-2018

Het verslag bevat:

Betrek leerkrachten en opleiders bij de 12 beleidsadviezen om beleidsmakers en
besluitvorming en de dialoog met bedrijven, deskundigen te helpen

aangezien ze in beslissende mate bijdragen
tot kwaliteit en de link tussen bedrijfsleven en
onderwijs vormen

Omschrijf de taken en de verantwoordelijkheden
van leerkrachten en opleiders

Stimuleer de bij- en nascholing van leerkrachten

Investeer in en erken in gelijke mate de bij- en opleiders
en nascholing van leerkrachten en opleiders, Bereid leerkrachten en opleiders voor op
aangezien beiden dezelfde doelstellingen nastreven belangrijke uitdagingen

Bevorder de samenwerking tussen leerkrachten
en opleiders

Bereid leerkrachten en opleiders voor op een

wereld die voortdurend in verandering is, zodat . _
leerplannen en een pedagogie op maat van een Een schatkist van voorbeelden uit heel Europa

digitale wereld kunnen worden ontwikkeld om beleidsmakers te inspireren

Een ontwikkelingscyclus om de voortgang
Geef leerkrachten en opleiders de middelen om k te monitoren

op de ruimere behoeften van leerlingen in te

spelen, zodat kansarme leerlingen kunnen worden

geholpen en toegang tot loopbaanbegeleiding en

andere professionele netwerken kan worden verleend

Nadere informatie is te vinden in het volledige
verslag en de video op de volgende site:
Bevorder de collaboratieve uitwisseling
tussen leerkrachten en opleiders, scholen
en bedrijven, zodat partnerschappen kunnen https://europa.eu/!pb76bD
worden opgezet die voor topkwaliteit, innovatie en
flexibiliteit zorgen
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