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1. EINFUHRUNG — HINTERGRUND

1.1. Programm/Rechtsgrundlage

Diese Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen wird im Rahmen der
VERORDNUNG (EU) Nr. 1296/2013 des Européischen Parlaments und des Rates vom
11. Dezember 2013 uber ein Programm der Europdischen Union fur Beschéftigung und
soziale Innovation (European Union Programme for Employment and Social Innovation —
EaSI)' und zur Anderung des Beschlusses Nr. 283/2010/EU (ber die Einrichtung eines
europdischen Progress-Mikrofinanzierungsinstruments fiir Beschaftigung und soziale
Eingliederung veroffentlicht.

Das EU-Programm fiir Beschaftigung und soziale Innovation 2014-2020 ist ein direkt
von der Europaischen Kommission verwaltetes Finanzierungsinstrument auf EU-Ebene, das
zur Durchfiihrung der Strategie Europa 2020 beitragen soll. Zur Erreichung der Ziele der
Européischen Union hinsichtlich der Forderung eines hohen Niveaus hochwertiger und
nachhaltiger Beschaftigung, der Gewahrleistung eines angemessenen und fairen
Sozialschutzes, der Bekampfung von sozialer Ausgrenzung und Armut sowie der
Verbesserung der Arbeitsbedingungen gewahrt das Programm finanzielle Unterstiitzung.

Das Programm ,,EaSI*“ mit allen seinen Unterprogrammen und Mafinahmen hat folgende
Ziele:

(a) sozial schwachen Gruppen, wie etwa jungen Menschen, besondere Aufmerksamkeit zu
schenken;

(b) die Gleichstellung von Frauen und Ménnern zu fordern;

(c) jede Form von Diskriminierung aus Grinden des Geschlechts, der Rasse oder der
ethnischen Herkunft, der Religion oder der Weltanschauung, einer Behinderung, des Alters
oder der sexuellen Orientierung zu bekampfen;

(d) ein hohes Niveau hochwertiger und nachhaltiger Beschaftigung zu férdern, einen
angemessenen und fairen sozialen Schutz zu gewéhrleisten sowie Langzeitarbeitslosigkeit,
Armut und soziale Ausgrenzung zu bekampfen.

Folglich muissen Finanzhilfeempfanger/Auftragnenmer bei der Ausarbeitung und
Durchfiihrung der MalRnahmen sowie der Berichterstattung dartiber die obigen Punkte
einbeziehen und im abschlieBenden Tatigkeitsbericht die zum Erreichen der Ziele
unternommenen Schritte und die Ergebnisse im Detail darlegen.

Das EaSI-Arbeitsprogramm 2018 fur Finanzhilfen und &ffentliche Auftrage, in dem die
vorliegende Aufforderung erwéhnt wird, wurde am 13. Dezember 2017 angenommen?®.

! http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L.:2013:347:0238:0252:DE:PDF
2 http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langld=de&catld=1081
3

http://ec.europa.eu/social/keyDocuments.jsp?advSearchKey=EaSlannualworkprogramme&mode=advancedSu
bmit&langld=de&policyArea=&type=0
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1.2. Politischer und wirtschaftlicher Hintergrund und vorrangiger Zweck.

Der erste Grundsatz der européischen Sdule sozialer Rechte lautet wie folgt: ,,Jede Person
hat das Recht auf allgemeine und berufliche Bildung und lebenslanges Lernen von hoher
Qualitat und in inklusiver Form, damit sie Kompetenzen bewahren und erwerben kann, die
es ihr ermoglichen, vollstandig am gesellschaftlichen Leben teilzuhaben und Ubergange auf

dem Arbeitsmarkt erfolgreich zu bewaltigen.

Im Dezember 2017 forderte der Europdische Rat dazu auf, weitere Schritte zur Umsetzung
der Empfehlung des Rates fur Weiterbildungspfade zu ergreifen, welche auf die Personen
ausgerichtet sein sollten, die den gréfiten Kompetenzbedarf aufweisen.

In der Europaischen Agenda fiir Erwachsenenbildung® wird darauf hingewiesen, wie
wichtig es ist, dass Erwachsene regelméafiig ihre personlichen und beruflichen Kenntnisse
und Kompetenzen erweitern als Reaktion auf die vielfaltigen sozialen, technologischen und
wirtschaftlichen Verdnderungen und die damit verbundene Instabilitat und die Risiken,
insbesondere flr Personen mit geringen Kompetenzen und geringqualifizierte Personen. Die
wichtigen Veranderungen, die sich derzeit auf den européischen Arbeitsmérkten vollziehen,
beeinflussen die die Beschaftigungstrends, darunter der demografische Wandel und die
Wirtschaftsmigration auf der Angebotsseite und auf der Nachfrageseite die steigende
Komplexitat der Arbeitsplatze, welche zu zunehmenden Herausforderungen fihrt und fur
Ungewissheit in Bezug auf die Art und das Niveau der erforderlichen Kompetenzen sorgt
(insbesondere digitale und transversale Kompetenzen, wie die Fahigkeit zur
Problemlosung). Selbst Arbeitsplétze, in denen traditionell geringe oder tberhaupt keine
Qualifikationen erforderlich waren, werden immer anspruchsvoller.

Im Jahr 2016 haben 63 Millionen Menschen, d. h. ber ein Viertel der Bevolkerung der
Union im Alter von 25 bis 64 Jahren, die allgemeine Bildung oder die berufliche
Erstausbildung hdchstens mit einem Abschluss der Sekundarstufe | (ISCED 2, Hauptschule)
beendet.® Diese ,Herausforderung der Geringqualifizierung ist dringendst anzugehen.
Ferner ist der OECD-Erhebung Uber die Kompetenzen von Erwachsenen (PIAAC) zu
entnehmen, dass in 20 Mitgliedstaaten ein ahnlich hoher Anteil der Erwachsenen zwischen
16 und 65 Jahren bei den Grundkompetenzen wie Lesen, Rechnen und Problemldsung sich
auf dem niedrigsten Niveau in einer so stark von der Technologie gekennzeichneten
Umgebung befinden.

Diese Quellen zeigen auch, dass es fur Erwachsene mit geringer Qualifizierung und/oder
geringen Kompetenzen weniger wahrscheinlich ist, dass sie einen Arbeitsplatz finden oder
an BildungsmalRnahmen teilnehmen, obwohl dies unter anderem der Schllssel zu ihrer
sozialen Eingliederung und der demokratischen Teilhabe ware. Der volkswirtschaftliche
Nettogesamtnutzen (aus dem hoéheren Einkommen, geringeren Kriminalitatsraten usw.) der
Reduzierung des Anteils der erwachsenen Bevolkerung mit geringen Kompetenzen in der
EU (wenn man von einem weiteren Riickgang auf 7,4 % der Erwachsenen mit geringen
Kompetenzen bis 2025 ausgeht) wird fiir den Zeitraum 2015-2025 auf 2 013 Mrd. EUR’
geschatzt.

% https://ec.europa.eu/commission/priorities/deeper-and-fairer-economic-and-monetary-union/european-pillar-
social-rights_de#documents

® http://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=uriserv%3A0J.C .2011.372.01.0001.01.ENG

® http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-

explained/index.php/Labour_market _and Labour force survey %28LFS%29 statistics

" “Investing in skills pays off”, CEDEFOP, 2017
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Deshalb ist es fir das Wohl des Einzelnen, aber auch fir das Wohl der gesamten
Gesellschaft von entscheidender Bedeutung, dass diese Personen angemessene
Weiterbildungsmoglichkeiten  erhalten, insbesondere  durch ~ malRgeschneiderte
Sensibilisierungsmalnahmen fur diejenigen, die am weitesten vom Arbeitsmarkt oder der
Bildung und Ausbildung entfernt sind.

AuRerdem ist zu verzeichnen, dass dort, wo VVorkehrungen bestehen, die es Erwachsenen
ermoglichen, ihre Kompetenzen zu verbessern, diese haufig nicht auf die spezifischen
Bedurfnisse der verschiedenen Zielgruppen zugeschnitten sind und die Bedurfnisse der
Erwachsenen mit geringen Kompetenzen nicht immer angemessen berticksichtigen. Zu den
weiteren Herausforderungen zéhlt der fehlende Rechtsrahmen zur Gewdhrleistung und
Vereinfachung des Zugangs zu Kompetenzbewertungen-/Priifungen in den meisten Landern
sowie die geringe Nachfrage seitens der Personen, die den groRten Bedarf haben und sich
der Vorteile nicht bewusst sind.

1.2.1. Weiterbildungspfade

Die Empfehlung des Rates vom 19. Dezember 2017 fiir ,,Weiterbildungspfade: Neue
Chancen fiir Erwachsene*® empfiehlt den Mitgliedstaaten ,,Erwachsenen mit einem geringen
Niveau an Fahigkeiten, Kenntnissen und Kompetenzen, wie beispielsweise Personen, die die
allgemeine Bildung oder die berufliche Erstausbildung ohne Abschluss der Sekundarstufe |1
(ISCED 3, Abitur/Matura) oder eine gleichwertige Qualifikation verlassen haben und im
Rahmen der Jugendgarantie nicht gefordert werden koénnen, den Zugang zu
Weiterbildungspfaden zu erdffnen, die den Betroffenen entsprechend ihren personlichen
Bedurfnissen die Moglichkeit bieten,

. ein Mindestniveau an Lese-, Schreib-, Rechen- und digitalen Kompetenzen
und/oder

. ein breiteres Spektrum von Fahigkeiten, Kenntnissen und Kompetenzen zu erwerben,
die flr den Arbeitsmarkt und eine aktive Beteiligung an der Gesellschaft wichtig sind,
und zwar auf der Grundlage der Empfehlung 2006/962/EG zu Schlisselkompetenzen
fir lebensbegleitendes Lernen, und sich je nach nationalen Gegebenheiten dem EQR-

“«“

Niveau 3 oder 4 anzundhern“.

Die Weiterbildungspfade sollten auf drei Stufen aufbauen:

. ,,Bewertung der Kompetenzen (d.h. die Identifizierung oder das Screening der
Kompetenzen);

. Bereitstellung eines mafRgeschneiderten, flexiblen und hochwertigen Lernangebots
sowie

. Validierung und Anerkennung der erworbenen Kompetenzen®.

® http://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=0J:JOC_2016_484 R_0001

° Die letzte Stufe (Validierung der Kompetenzen) baut insbesondere auf der Empfehlung des Rates von 2012
zur Validierung nichtformalen und informellen Lernens auf. Die Antragsteller der vorliegenden Aufforderung
sollten diesen Text konsultieren.
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Die Mitgliedstaaten sollten vorrangige Zielgruppen fur das Angebot der
Weiterbildungspfade ermitteln.

Sie sollten bis spatestens Mitte 2018 — aufbauend auf den bestehenden einschlagigen
nationalen Regelungen — angemessene Malihahmen zur Umsetzung der vorliegenden
Empfehlung auf nationaler Ebene vorlegen®®.

Eines der wesentlichen Ziele der Empfehlung besteht darin, auf kohédrente Art und Weise
die zahlreichen fragmentierten und Teilangebote fir Erwachsene der vielen
unterschiedlichen Anbieter in unterschiedlichen Kontexten zusammenzubringen. Die im
Rahmen dieser Aufforderung finanzierten Vorhaben sollten in Ubereinstimmung mit den
Schlisselgrundsatzen entwickelt werden, die in den Absétzen 11 bis 18 der Empfehlung fur
Weiterbildungspfade enthalten sind: Koordinierung und Partnerschaft zwischen den
Akteuren und Sektoren, Sensibilisierungs-, Orientierungs- und UnterstiitzungsmaRnahmen
fir Lernende und eine angemessene Weiterverfolgung und Evaluierung bei der Umsetzung
der Empfehlung.

1.2.2.  Kompetenzbewertungen und Uberpriifungen

In diesem Abschnitt werden weitergehende Informationen zum Inhalt und der Organisation
von Kompetenzbewertungen und BeratungsmalRnahmen fur potenzielle Antragsteller in
Bezug auf den Geltungsbereich der Aufforderung gegeben.

In der Empfehlung fur Weiterbildungspfade ist vorgesehen, dass den Zielgruppen die
Maoglichkeit geboten werden sollte, ,, ihre Kompetenzen bewerten zu lassen, z. B. durch eine
Kompetenzlberprufung, um vorhandene Kompetenzen und den Bedarf an einer Steigerung
des Kompetenzniveaus zu ermitteln®, und dass die im Einklang mit der Empfehlung des
Rates von 2012 festgelegten Validierungsregelungen auf diese Gruppen angewandt werden,
,,um vorhandene Kompetenzen zu identifizieren, zu dokumentieren, zu bewerten und/oder zu
zertifizieren®.

Der Empfehlung des Rates vom 20 Dezember 2012 ,,zur Validierung nichtformalen und
informellen Lernens“!* ist zu entnehmen, dass die Mitgliedstaaten dem Einzelnen, die
Mdglichkeiten geben sollten, einen Nachweis Uber das auBerhalb der formalen Bildung und
Berufsbildung Erlernte zu erbringen und dieses Erlernte fir seine berufliche Laufbahn oder
weiteres Lernen zu nutzen, in Ubereinstimmung mit dem folgenden Grundsatz: ,,Personen,
die arbeitslos oder von Arbeitslosigkeit bedroht sind, erhalten — im Einklang mit den
einzelstaatlichen Rechtsvorschriften und Besonderheiten — die Mdglichkeit, sich in einem
angemessenen Zeitraum, idealerweise binnen sechs Monaten nach Feststellung eines
Bedarfs, einer Uberprifung® ihrer Fahigkeiten zu unterziehen, damit ihre Kenntnisse,
Fahigkeiten und Kompetenzen ermittelt werden®.

In der Empfehlung wird der Begriff der Uberpriifung von Fahigkeiten bzw. Kompetenzen
wie folgt definiert: ,,ein Prozess [...], der darauf abzielt, die Kenntnisse, Fahigkeiten und

' Die Arbeitsunterlage der Kommissionsdienststellen ,,Tackling low skills: The Skills Guarantee® als
Begleitdokument zur Mitteilung ,,Eine neue europdische Agenda fiir Kompetenzen® enthélt hilfreiche
Beispiele bestehender Kompetenzbewertungen, die in einigen Mitgliedstaaten umgesetzt wurden, welche Teil
der zukiinftigen Vorkehrungen fur die Weiterbildungspfade sein konnten.

' http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2012:398:0001:0005: DE:PDF

2 1n den Empfehlungen von 2012 und 2016 werden die Begriffe ,Priifung® und ,Bewertung® von
Kompetenzen synonym  verwendet. In der vorliegenden Aufforderung wird der Begriff
~Kompetenzbewertung* verwendet.
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Kompetenzen einer Person, einschlielich ihrer Eignung und ihrer Motivation zu ermitteln
und analysieren, um einen weiteren Schritt in der beruflichen Laufbahn festzulegen
und/oder eine berufliche Neuausrichtung oder ein (Aus-) Bildungsprojekt zu planen; die
Uberpriifung von Fahigkeiten soll dem Einzelnen helfen, seinen beruflichen Hintergrund zu
analysieren, seine Position in seinem Arbeitsumfeld selbst einzuschatzen, den Berufsweg zu
planen oder in bestimmten Féllen sich auf die Validierung nichtformaler oder informeller
Lernergebnisse vorzubereiten®.

Aufbauend auf den Européischen Leitlinien fir die Validierung nicht formalen und
informellen Lernens von 2015 und der European inventory on validation of non-formal and
informal learning (Européische Bestandsaufnahme der Validierung von nicht-formalem und
informellem Lernen) von 2016 kdnnen einige der Schlisselmerkmale der wirksamen Praxis
der Kompetenzbewertung identifiziert werden (die nachstehende Liste erhebt keinen
Anspruch auf Vollstandigkeit)*:

e Methoden und Instrumente

o Die anfangliche Bewertung und Diagnose der Grundkompetenzen und
weitergehenden Kompetenzen einer Person (und der Bedurfnisse des Einzelnen im
Zusammenhang mit weitergehenden Lernfragen) als ein erster Schritt zur
Identifizierung der Weiterbildungs- und Berufsbildungsbediirfnisse; dies kann
beispielsweise geschehen Uber eine Kombination von Dialog und standardisierten
Tests/Bewertungen;

o Unterstutzung durch einen Berater, der angemessen ausgebildet ist fir die Arbeit im
Zusammenhang mit Kompetenzbewertungen und Erwachsenen mit geringen
Kompetenzen;

o Verfugbarkeit von Instrumenten, die bei der Feststellung von Kompetenzen (z. B.
Screening-Tools, Online-Kompetenzbewertung, dialogorientierte und deklarative
Methoden, Beobachtungen) und Préasentation des Nachweises von Kompetenzen (z. B.
Lebenslaufe, Berichte Dritter, Portfolio) den Bedirfnissen von Erwachsenen mit
geringen Kompetenzen Rechnung tragen.

e Vorbedingungen/entwicklungsférdernde Faktoren: Erfolgreiche Ansatze
o sind auf den Einzelnen, seine Wiinsche, Bedirfnisse und Entscheidungen ausgerichtet;
befahigen den Lernenden;
bauen auf einem Vertrauensverhaltnis auf (z. B. unter Wahrung des Datenschutzes);
stellen sicher, dass der Einzelne den Prozess und seine Zwecke versteht;
uberzeugen sowohl Praktiker als auch Manager von Organisationen, die mit
Erwachsenen mit geringen Kompetenzen zu tun haben (Erwachsenenbildungszentren,
Unternehmen,  Arbeitsvermittlungszentren/Arbeitsdmter usw.) vom Wert der
bestehenden Instrumente und fordern das Vertrauen in dieselben und deren
Ergebnisse;
o Sicherstellung der wirksamen Koordinierung aller beteiligten Parteien, d. h. tber eine
nationale Strategie;
o Durchfihrung der Kompetenzbewertung in einer Umgebung, die unter
Beriicksichtigung der Bedurfnisse der Erwachsenen mit geringen Kompetenzen am
besten geeignet ist.

o O O O

3 Ein Bild von den Bewertungen von Fahigkeiten in Europa kann sich der Antragsteller machen ausgehend
von den Europdischen Leitlinien fir die Validierung nicht formalen und informellen Lernens von 2015
(insbesondere Abschnitt 4.3 zu den Kompetenzbewertungen) und von 2016 Inventory on the validation of non-
formal and informal learning (insbesondere der Synthesis Report, Abschnitt5 zu den
Kompetenzbewertungen).
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e Ergebnis: Ein Dokument/Portfolio, das
o das Niveau der Kompetenzen des Einzelnen angibt,
o die né&chsten erforderlichen allgemeinen und beruflichen Entwicklungsschritte
identifiziert und
o einen Plan zu dessen Erreichung enthalt.

2. ZIEL(E) — PRIORITATEN — ARTEN VON MAf3NAHMEN — ERWARTETE
ERGEBNISSE

2.1. Ziele — Prioritaten

Das Gesamtziel dieser Aufforderung besteht darin, die Mitgliedstaaten (und andere EaSI-
Lander™, sofern sie dies wiinschen) bei der Umsetzung der Empfehlung des Rates
,,Weiterbildungspfade: Neue Chancen fiir Erwachsene® (Dezember 2016) zu unterstitzen.

Das spezifische Ziel dieser Aufforderung ist es, den Einsatz der Bewertung der
Kompetenzen des Einzelnen (einschlieBlich Lesen, Rechnen und digitale Kompetenzen)
seitens der nationalen und/oder regionalen Behdrden zu unterstiitzen als fester Bestandteil
zur Umsetzung der Empfehlung fur Weiterbildungspfade fir Erwachsene mit geringen
Kompetenzen oder einem niedrigen Qualifikationsniveau (insbesondere fiir Zielgruppen, die
von Landern im Rahmen der Empfehlung gegebenenfalls identifiziert wurden).

Die eingesetzten ,,Bewertungen von Fahigkeiten sollten

e die vorhandenen Grundkompetenzen (und sofern mdglich die weitergehenden
Kompetenzen) der Personen identifizieren und dokumentieren, um sie sichtbar zu
machen und

e etwaige Lernlicken in Bezug auf die Grundkompetenzen (und sofern mdoglich die
weitergehenden Kompetenzen) des Einzelnen identifizieren und dokumentieren und

e die Grundlage fir die Gestaltung eines Lernangebots bilden, das den spezifischen
Bedurfnissen einer jeden Person angepasst ist;

e leicht zugédnglich und fiir Erwachsene mit geringen Kompetenzen (und fur im Land
gegebenenfalls identifizierte vorrangige Gruppen) verfligbar sein.

Die Durchfiihrung der Kompetenzbewertung sollte:
e auf einer wirksamen und nachhaltigen Koordinierung der einschlégigen 6ffentlichen und
privaten Akteure basieren;

e erganzt werden durch beratende und unterstiitzende MalRhahmen zur Férderung der
Annahme weiterer Lernmdglichkeiten;

e soweit verfugbar dem Einzelnen Chancen bieten zur Validierung/Zertifizierung seiner
Kompetenzen, ganz gleich, ob diese auf friher erworbene Kenntnisse und/oder

14 Die Liste ist in Abschnitt 6.1 enthalten.



Kompetenzen zurtickgehen oder diese durch das vorgeschlagene Lernangebot erworben
wurden und zu einer Qualifizierung fihren oder nicht.

2.2. Beschreibung der zu finanzierenden Aktivitaten/Art der Aktivitaten

(a) Die Vorschlage mussen auf eines oder zwei der nachstehenden Elemente oder eine

Kombination der beiden fokussiert sein:

e Instrumente zur Bewertung von Fahigkeiten (einschlieBlich Lesen und/oder Rechnen

und/oder digitale Fahigkeiten) von Erwachsenen mit geringen Kompetenzen oder
einem niedrigen Qualifikationsniveau oder geringen Fahigkeiten oder vorrangigen
Zielgruppen, die von den Landern gegebenenfalls definiert wurden und/oder

e Vereinbarungen fir die Durchfiihrung dieser Bewertungen in Bezug auf Erwachsene

mit einem niedrigen Qualifikationsniveau oder geringen Fahigkeiten oder vorrangige
Zielgruppen, die von den Landern gegebenenfalls definiert wurden.

(b) Die Vorschlage mussen eine oder mehrere der folgenden Malinahmen enthalten:

e VergrolRerung der Skala oder des Anwendungsbereichs der bestehenden Instrumente

zur Bewertung und der Vorkehrungen fur Erwachsene mit geringen Kompetenzen
oder einem  niedrigen  Qualifikationsniveau  (z. B.  Erweiterung  des
Anwendungsbereichs einer bestehenden Bewertungsvorkehrung zur Abdeckung einer
anderen Zielgruppe) oder

Anpassung der fur wirksam erachteten bestehenden Bewertungsinstrumente
und -vorkehrungen an die Bedurfnisse von Erwachsenen mit geringen Kompetenzen
(z. B. Anpassung einer Bewertung, so dass Grundfahigkeiten im Lesen, Rechnen und
in Bezug auf die digitalen Fertigkeiten Uberpruft werden); oder

Entwicklung neuer Bewertungsinstrumente und -vorkehrungen fur Erwachsene mit
geringen Kompetenzen®™ und/oder deren Testen auf einer Skala, die es erlaubt,
Ruckschlusse tiber ihre Wirksamkeit zu ziehen.

(c) AuBerdem konnen Antragsteller, sofern sie dies winschen, in ihren Vorschlagen

folgende Aktivitaten vorsehen:

e Unterstutzung der einschldgigen Organisationen, die mit Erwachsenen mit geringen

Kompetenzen arbeiten (z. B. Einrichtungen fur Erwachsenenbildung und
Berufsbildung, Beratungsdienste, Arbeitgeber, 6ffentliche Arbeitsvermittlungsstellen)
in Bezug auf das Angebot von Bewertungen von Fahigkeiten und zur Motivierung von
Erwachsenen mit geringen Kompetenzen, diese zu absolvieren;

Einrichtung oder Verbesserung von Mechanismen zur Koordinierung und
Zusammenarbeit zwischen Akteuren (z. B. Einrichtungen fur Erwachsenenbildung
und Berufsbildung, Akteure des Arbeitsmarktes und der Sozialpolitik usw.) fur die
Gestaltung und Erbringung von Kompetenzbewertungen;

15

Die Empfehlung fur Weiterbildungspfade sieht vor, dass die Mitgliedstaaten (und zu Zwecken dieser
Aufforderung auch andere EaSl-Lé&nder, sofern sie dies wiinschen) auf den einschlagigen bestehenden
nationalen Vorkehrungen aufbauen. Die Entwicklung eines neuen Tools oder neuer Vorkehrungen sollte
gebihrend gerechtfertigt sein durch das Fehlen geeigneter bestehender Tools.
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e Unterstutzung der Nutzung der Ergebnisse der Bewertungen der Fahigkeiten bei der
Gestaltung malRgeschneiderter Angebote von Lernmdglichkeiten.

2.3. Erwartete Outputs/Ergebnisse

Es wird erwartet, dass die im Rahmen dieser Aufforderung finanzierten Projekte den Einsatz
von Bewertungen von Fahigkeiten fur Erwachsener mit geringen Kompetenzen oder einem
niedrigen Qualifikationsniveau im betroffenen Schwerpunktland unterstiitzen'®, wodurch
ein Betrag zur Umsetzung der Empfehlung fiir Weiterbildungspfade geleistet wird.

Diese Aufforderung erganzt die Unterstitzung von Erwachsenen mit geringen
Kompetenzen, die im Rahmen des Européischer Sozialfonds und Erasmus+ erbracht wird,
indem jedes teilnehmende Schwerpunktland dabei unterstitzt wird, kohérente Strategien fur
die Anhebung des Kompetenzniveaus und der Qualifizierungen fir Erwachsene zu ent-
wickeln, welchen es an einem Abschluss der Sekundarstufe-I1 oder an Grundkompetenzen
mangelt.

Diese Aufforderung sollte auch die verbundenen (laufenden oder zukinftigen) Aktivitaten
auf nationaler, regionaler oder lokaler Ebene ergénzen.

2.4. Kontrolle

Die Kommission liberwacht das Programm ,,EaSI* mithilfe eines externen Auftragnehmers
regelmaRig. Daher mussen Finanzhilfeempfanger/Auftragnehmer qualitative  und
quantitative Uberwachungsdaten zu den Ergebnissen der MaBnahmen tbermitteln. Hierzu
gehort auch, in welchem Umfang der Grundsatz der Gleichstellung von Frauen und
Mannern angewandt wurde und auf welche Art und Weise die Malinahmen dem Grundsatz
der Nichtdiskriminierung, einschlieBlich Fragen der Barrierefreiheit, Rechnung getragen
haben. Entsprechende Vorlagen liegen bei bzw. werden noch bereitgestellt.

Bei der Vorbereitung der MaRnahme miissen die Empfinger die fiir die Uberwachung und
Berichterstattung notwendigen Mittel einkalkulieren.

Da die Uberwachung des Programmes ,,EaSI“ die Erfassung und Weiterverarbeitung
personenbezogener Daten umfasst, ist die Verordnung (EG) Nr. 45/2001 des Europdischen
Parlaments und des Rates vom 18. Dezember 2000 zum Schutz natirlicher Personen bei der
Verarbeitung personenbezogener Daten durch die Organe und Einrichtungen der
Gemeinschaft und zum freien Datenverkehr anwendbar'’.

3. ZEITPLAN

Etappen Datum oder Zeitraum
a) | Veroffentlichung der Aufforderung zur Einreichung 05/2018
von Vorschldagen
b) | Frist fir Fragen oder Bitten um Klarstellungen 6.7.2018

16 Was die Definition von ,,Schwerpunktland* angeht, sei auf Abschnitt 6.1 verwiesen.
7 hitp://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/T X T/?uri=CELEX%3A32001R0045
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¢) | Frist fur die Einreichung von Vorschlagen 13.7.2018

Swim, Kurierdienst und
Post: 24:00 Uhr Brisseler
Ortszeit (MEZ)

Personliche Abgabe
16:00 Uhr Brusseler

Ortszeit (MEZ)
d) | Evaluierungszeitraum (voraussichtlich) 07-09/2018
e) | Benachrichtigung der Antragsteller (voraussichtlich) 10/2018'®
f) | Unterzeichnung  der  Finanzhilfevereinbarung 11/2018"
(voraussichtlich)
g) | Beginn der Malinahme (voraussichtlich) 11/2018-01/2019

3.1. Beginn und Laufzeit der Projekte

Der tatséchliche Beginn der MaRRnahme ist entweder der erste Tag nach der Unterzeichnung
der Finanzhilfevereinbarung durch die letzte der beiden Parteien, der erste Tag des Monats
nach der Unterzeichnung durch die letzte der beiden Parteien oder ein zwischen den
Parteien vereinbartes Datum.

Die Antragsteller sollten beachten, dass sie bei Genehmigung ihres Projekts die
Finanzhilfevereinbarung unter Umstanden erst nach dem im Antragsformular angegebenen
voraussichtlichen Beginn der MalRnahmen erhalten. Daher ist es ratsam, im
Arbeitsprogramm nicht die Monatsnamen anzugeben, sondern die Monate zu nummerieren.

Vor Unterzeichnung der Finanzhilfevereinbarung anfallende Kosten gehen zulasten des
Antragstellers. Vor Ablauf der Einreichungsfrist des Vorschlags angefallene Kosten sind
nicht forderfahig.

Eine MaRnahme, die bereits begonnen wurde, kann nur dann finanziell unterstiitzt werden,
wenn der Antragsteller im Finanzhilfeantrag nachweisen kann, dass es erforderlich war die
MaRnahme zu beginnen, bevor die Finanzhilfevereinbarung unterzeichnet wurde.

Die geplante Projektlaufzeit sollte 12 bis 24 Monate betragen.

4. VERFUGBARE HAUSHALTSMITTEL UND KOFINANZIERUNGSSATZ
4.1. Verfugbares Budget

Fur die EU-Kofinanzierung von Projekten im Rahmen dieser Aufforderung sind insgesamt
1 500 000 EUR vorgesehen.

18 Keinesfalls spater als 6 Monate nach der Frist fiir die Einreichung der Angebote.

9 Keinesfalls spter als 3 Monate nach dem Datum der Benachrichtigung der Antragsteller.
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Der Richtwert der beantragten Finanzhilfe sollte zwischen 250 000 und 500 000 EUR
liegen.

Die Kommission wird voraussichtlich drei bis sechs VVorschlage finanzieren.
Die Kommission behélt sich das Recht vor, nicht alle verfligbaren Mittel zu vergeben.

Um sicherzustellen, dass die beschrankten Ressourcen so vielen Landern wie méglich zur
Verfugung gestellt werden, wird nur eine Finanzhilfe pro Schwerpunktland erteilt (d. h. das
Land, in dem der Schwerpunkt der Aktivitaten liegt). Wenn mehr als ein foérderféhiger
Antrag fir Aktivitdten in demselben Schwerpunktland die Mindestqualitatsschwelle
Uberschreitet, wird nur der Vorschlag mit der hdchsten Gesamtpunktzahl zur Vergabe
vorgeschlagen.

4.2. Kofinanzierungssatz

Die im Rahmen dieser Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen gewéhrte
Finanzhilfe der EU darf 80 % der forderfahigen Gesamtkosten der MaRnahme nicht
ubersteigen. Antragsteller miissen die Kofinanzierung des Restbetrags gewahrleisten, der
entwedezro durch eigene Mittel abzudecken ist oder durch andere Mittel aus Nicht-EU-
Quellen=”.

5. ZULASSIGKEITSVORAUSSETZUNGEN

o Die Antrédge mussen vor Ablauf der in Abschnitt 3 Buchstabe ¢ genannten Frist fur
die Einreichung ubermittelt werden.

. Die Antrdge sind unter Zuhilfenahme des elektronischen
Einreichungsverfahrens (abrufbar unter https://webgate.ec.europa.eu/swim,)
und durch Einsenden einer unterzeichneten, ausgedruckten Fassung des
Antragsformulars und seiner Anh&nge per Post/Kurierdienst
einzureichen (siehe Abschnitt 12).

Antrage, die die genannten Voraussetzungen nicht erflllen, werden abgelehnt.

Damit die Bearbeitung der Antrége erleichtert und das Bewertungsverfahren beschleunigt
wird, werden die Antragsteller gebeten, ihre Projektvorschlége in englischer, franzdsischer
oder deutscher Sprache einzureichen. Es werden jedoch auch Vorschlage akzeptiert, die in
einer anderen Amtssprache der EU abgefasst sind. In diesem Fall sollte eine
Zusammenfassung in englischer, franzésischer oder deutscher Sprache beigefuigt werden
(Nr. 3 der Checkliste).

2 Mitantragsteller, jede verbundene Einrichtung und jeder Dritte, der einen Finanzierungsbeitrag zu den
forderfahigen Kosten der Malnahme leistet, muss eine Verpflichtungserklarung vorlegen (siehe
Abschnitt 14, Nr. 5 der Checkliste).
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6. FORDERKRITERIEN

6.1. FOrderfahigkeit der Antragsteller (federfihrender Antragsteller und
Mitantragsteller) und der verbundenen Einrichtungen21

a) Geschéftssitz

Die Antragsteller (oder der federfiihrende Antragsteller und die Mitantragsteller im Falle
eines Zusammenschlusses) missen ordnungsgemal konstituierte und registrierte juristische
Personen mit eingetragenem Sitz in einem der folgenden Lénder sein:

e EU-Mitgliedstaaten;

e Island und Norwegen nach MaBgabe des EWR-Abkommens?;

e Albanien, die ehemalige jugoslawische Republik Mazedonien, Montenegro,
Serbien und die Tarkei®,

b) Arten von Einrichtungen

Um forderfdhig zu sein, muss der einzelne Antragsteller oder der federfiihrende
Antragsteller im Falle eines Zusammenschlusses eine ¢ffentliche Einrichtung sein, die fur
nationale oder regionale Maflinahmen und Aktionen fir Weiterbildung/Umschulung von
Erwachsenen verantwortlich ist.

Etwaige Mitantragsteller missen 6ffentliche oder (gemeinnitzige oder nichtgemeinnditzige)
private Einrichtungen sein, die an der Organisation und/oder Finanzierung und/oder
Erbringung von Dienstleistungen fiir Erwachsene beteiligt sind, wie Kompetenzbewertung,
Validierung von Kompetenzen, allgemeine Bildung und Berufsbildung, Orientierung und
Beratung.

c) Zusammenschliisse (Konsortien)*

An den MalRnahmen kénnen Zusammenschliisse beteiligt sein.

Wird eine MalRnahme von einem transnationalen Zusammenschluss durchgefiihrt, muss aus
dem Antrag eindeutig hervorgehen, welches Land das Schwerpunktland des Projektes ist.
Ein Schwerpunktland ist das Land, in dem die Projektaktivitdten des Projekts konzentriert

2! Definitionen siehe Abschnitt 2 der Finanzbestimmungen.

22 Die Schweiz nimmt an bestimmten EURES-Aktivitaten auf eigene Kosten teil. Schweizer Organisationen
kénnen im Rahmen von Aufforderungen zur Einreichung von Vorschldgen fur das EaSI-Unterprogramm
EURES selbst keine Vorschldge einreichen, sich aber als assoziierte Organisationen beteiligen.

2 Andere Kandidatenlander oder potenzielle Kandidatenlander konnten ebenfalls gemaR den allgemeinen
Grundsatzen sowie den allgemeinen Voraussetzungen und Bedingungen fiir ihre Teilnahme an
Unionsprogrammen, die in den mit ihnen geschlossenen Rahmenabkommen festgelegt sind, zur Teilnahme
zugelassen werden. Dies wurde jedoch noch nicht bestatigt; daher sollten Antragsteller und Mitantragsteller
aus diesen L&ndern Rucksprache mit dem fiir die Aufforderung zustdndigen Sekretariat halten, um
herauszufinden, ob sie forderféhig sind (empl-vp-2018-008@ec.europa.eu).

#\/on allen Mitantragstellern muss eine Vollmacht ausgestellt werden, in der der federfilhrende Antragsteller
bevollméchtigt wird, den Vorschlag einzureichen und eine Finanzierungsvereinbarung in ihrem Namen zu
unterzeichnen. Von jedem Mitantragsteller und jeder verbundenen Einrichtung ist eine Verpflichtungs-
erkl&rung vorzulegen, in der bestéatigt wird, dass sie bereit sind, an dem Projekt mitzuwirken, mit einer kurzen
Beschreibung ihrer jeweiligen Aufgaben und ggf. der Angabe eines Finanzierungsbeitrags (siehe Abschnitt 14,
Nr. 5 der Checkliste). Auch von assoziierten Organisationen (kein Finanzierungsbeitrag) sind Verpflichtungs-
erklarungen erforderlich.
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sein sollen und dies sollte aus dem Vorschlag eindeutig hervorgehen (siehe letzter
Spiegelstrich in Abschnitt 9).

Wird der Antrag von einem Antragsteller eingereicht und festgestellt, dass der Antragsteller
nicht forderfahig ist, wird der Antrag abgelehnt.

Wird im Falle eines Zusammenschlusses festgestellt, dass der federfiihrende Antragsteller
nicht forderfahig ist, wird der Antrag abgelehnt. Wird festgestellt, dass ein Mitantragsteller
nicht forderfahig ist, wird diese Organisation aus dem Zusammenschluss ausgeschlossen
und der Vorschlag neu bewertet. Aulerdem werden einem nicht forderfahigen
Mitantragsteller zugewiesene Kosten aus dem Finanzplan herausgenommen.

d) Verbundene Einrichtungen

Juristische Personen, die mit den Antragstellern rechtlich oder finanziell verbunden sind und
die Forderkriterien erflllen, durfen sich als verbundene Einrichtungen an der MaRRnahme
beteiligen und sind berechtigt, forderfahige Ausgaben geltend zu machen, wenn diese
Verbindung weder auf die MalBnahme beschrénkt ist noch zum alleinigen Zweck ihrer
Durchfuhrung eingegangen wurde.

Die Antragsteller geben solche verbundenen Einrichtungen im Antragsformular zu diesem
Zweck an.

e) Assoziierte Einrichtungen

Die Malinahmen kénnen auch assoziierte Einrichtungen einbeziehen.

Assoziierte Einrichtungen dirfen dann an der MalRnahme als assoziierte Organisationen
teilnehmen, wenn dies dem Ziel der Malinahme dienlich ist und keine zusétzlichen Kosten
verursacht. Diese Organisationen sind keine Vertragsparteien der Finanzhilfevereinbarung,
die mit der Kommission abgeschlossen wird.

6.2. FoOrderfahige MalRnahmen

a) Geografische Abdeckung

Forderfdhige MafRnahmen missen vollstdndig in forderfahigen EaSI-Teilnahmeldndern
durchgefuhrt werden (siehe Abschnitt 6.1) und auf eines dieser EASI-Teilnahmelénder
ausgerichtet sein (,,Schwerpunktland®).

b) Arten von Malnahmen

Mit der Finanzhilfe soll die in Abschnitt 2.2. genannte Art von MaRnahme finanziert
werden.

c) Kerntatigkeit

Das Projektmanagement und die Projektkoordination gelten als Kerntatigkeiten und ddrfen
nicht an Unterauftragnehmer vergeben werden.
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6.3. Nicht forderfahige MaBnahmen

Finanzielle Unterstlitzung fir Dritte im Sinne von Punkt3 der Finanzbestimmungen
(Leitfaden) ist im Rahmen dieser Aufforderung nicht forderfahig.

Die folgenden Arten von Aktivitaten sind nicht mit EU-Mitteln forderfahig:

— Lobbyismus;
— Erwerb von Immobilien und/oder Fahrzeugen;
— Errichtung von Gebé&uden.

7. AUSSCHLUSSKRITERIEN

Die Antragsteller (einzelne Antragsteller oder federfihrende und Mitantragsteller) missen
eine ehrenwortliche Erklarung unterzeichnen, in der sie bestatigen, dass sie sich nicht in
einer der Situationen befinden, die in Artikel 106 Absatz 1 und Artikel 107 Absatz 1
Buchstaben b und ¢ der Haushaltsordnung tiber den Ausschluss von bzw. die Ablehnung in
dem Verfahren genannt werden. Dazu verwenden sie das entsprechende Formular, das dem
Antragsformular beigefiigt ist (abrufbar unter
https://webgate.ec.europa.eu/swim/external/displayWelcome.do).

Dieselben Ausschlusskriterien gelten fur verbundene Einrichtungen.
7.1. Ausschluss von der Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen

Die Kommission darf keine Finanzhilfevereinbarung mit einem Antragsteller abschliel3en,
der

a) sich in einer Ausschlusssituation befindet;

b) Informationen, die als Bedingung fur die Teilnahme am Verfahren erforderlich sind,
falsch dargestellt hat oder diese Informationen nicht vorgelegt hat;

c) zuvor an der Ausarbeitung der Dokumente der Aufforderungen zur Einreichung von
Vorschldgen beteiligt war, sofern dies eine Wettbewerbsverzerrung darstellt, die nicht
anderweitig aufgehoben werden kann.

Dieselben Ausschlusskriterien gelten fiir verbundene Einrichtungen, die folglich in der oben
genannten Erklarung eingeschlossen werden mussen.

Gegen Antragsteller und Mitantragsteller oder verbundene Einrichtungen, sofern
anwendbar, die falsche Erklarungen abgegeben haben, kénnen verwaltungsrechtliche und
finanzielle Sanktionen verhangt werden.

8. EIGNUNGSKRITERIEN

Die einzelne Antragsteller (oder der federfuhrender Antragsteller und jeder Mitantragsteller)
muss Uber die erforderliche finanzielle und operative Leistungsféhigkeit zur Durchfiihrung
der MalRnahme verfiigen, flr die Mittel beantragt werden. Nur Einrichtungen, die tber die
erforderliche finanzielle und operative Leistungsfahigkeit verfugen, werden fur eine
Finanzhilfe in Betracht gezogen.

-14 -


https://webgate.ec.europa.eu/swim/external/displayWelcome.do

8.1. Finanzielle Leistungsféahigkeit

Der einzige Antragsteller (oder der federfihrende Antragsteller und jeder Mitantragsteller)
muss Uber solide und ausreichende finanzielle Mittel verfiigen, um die eigene Tétigkeit
wéhrend der gesamten Laufzeit der MaBnahme aufrechterhalten und bei Bedarf zur
Finanzierung beitragen zu kénnen.

Bei Offentlichen Einrichtungen entféllt die Prufung der finanziellen Leistungsfahigkeit.

Die finanzielle Leistungsfahigkeit des einzelnen Antragstellers oder des federfiihrender
Antragstellers und eines jeden Mitantragstellers wird anhand der folgenden Nachweise
bewertet, die mit dem Antrag einzureichen sind:

e ehrenwdrtliche Erklarung (auch zur finanziellen Fahigkeit, die vorgeschlagene
MalRnahme durchzufihren) (siehe Abschnitt 14, Nr. 4 der Checkliste);

e Jahresabschluss sowie Gewinn- und-Verlustrechnung fiir das letzte Geschéftsjahr,
fiir das sie verfligbar sind (siehe Abschnitt 14, Nr. 16 der Checkliste);

die vereinfachte Bilanz und Gewinn- und-Verlust-Rechnung unter Verwendung der
in SWIM Dereitgestellten Vorlage (siehe Abschnitt 12), unterzeichnet vom
gesetzlichen Vertreter (siehe Abschnitt 14, Nr. 17 der Checkliste).

e Wird eine Finanzhilfe von mindestens 750 000 EUR pro Empfanger oder
verbundener Einrichtung beantragt, muss ein von einem zugelassenen
Rechnungspriifer erstellter Bericht beigebracht werden, in dem der
Rechnungsabschluss des letzten verfligbaren Rechnungsjahres bescheinigt wird
(Abschnitt 14, Checkliste Nummer 18).

e Informationen Uber die finanzielle Leistungsfahigkeit, insbesondere die im Abschnitt
,,JFinanzielle Mittel“ des SWIM-Antragsformulars geleisteten Angaben.

Das Verhdltnis zwischen der Bilanzsumme des Antragstellers (federfiihrender Antragsteller
und Mitantragsteller) zum Gesamtbudget des Projekts oder dem Budget des Teilprojekts, flr
das die Organisation gemall dem Budget im Antragsformular verantwortlich ist, gilt als
hoch, wenn es grol3er oder gleich 0,65 ist.

Verflgt der einzelne oder der federfuhrende Antragsteller nicht tber die geforderte hohe
finanzielle Leistungsfahigkeit, so wird der Antrag insgesamt nicht beriicksichtigt.

Wenn in Bezug auf einen oder mehrere Mitantragsteller davon ausgegangen wird, dass sie
uber keine hohe finanzielle Leistungsfahigkeit verfligen, berlicksichtigt die Europdische
Kommission auch sonstige vom Antragsteller vorgelegte sachdienliche Informationen tber
die finanzielle Leistungsféhigkeit, insbesondere die in Abschnitt ,,Finanzielle Mittel* des
SWIM-Antragsformulars geleisteten Angaben.

Nach dieser weiteren Analyse ergreift die Kommission je nach Ausmal der identifizierten
Schwéche verschiedene angemessene Schritte und kann beispielsweise

1. den gesamten Antrag ablehnen,

2. den Mitantragsteller aus dem Zusammenschluss ausschlieBen und den Vorschlag ohne
diesen Mitantragsteller neu bewerten,

3. eine Finanzhilfevereinbarung ohne Vorfinanzierung vorschlagen,

-15-



4. eine Finanzhilfevereinbarung mit einer Vorfinanzierung in mehreren Teilbetragen
vorschlagen,

5. eine Finanzhilfevereinbarung mit einer von einer finanziellen Garantie abgedeckten
Vorfinanzierung vorschlagen,

6. eine Finanzhilfevereinbarung mit einer gesamtschuldnerischen Haftung von 2 oder mehr
Antragstellern/Mitantragstellern vorschlagen oder

7. eine Finanzhilfevereinbarung mit einer Mischung der MalRhahmen 4, 5 und 6
vorschlagen.

8.2. Operative Leistungsfahigkeit

Der Antragsteller (der einzelne Antragsteller oder der federflihrende Antragsteller und die
Mitantragsteller im Falle eines Zusammenschlusses) besitzt alle operativen Ressourcen (z.B.
technischer Art, Management) und angemessene professionelle Fahigkeiten und
Qualifikationen, die fur die ordnungsgemalle Umsetzung des Vorschlags erforderlich sind.
Die Antragsteller haben auch eine groRe Erfahrung und grol’e Kompetenzen im Bereich der
Erwachsenenbildung, insbesondere im Bereich der Sekundarstufe Il (ISCED 3,
Abitur/Matura).

Die operative Leistungsféhigkeit des Antragstellers (des einzelnen, federfihrenden und
Mitantragstellers, im Falle eines Zusammenschlusses) zur Durchfihrung der
vorgeschlagenen Malinahme ist nachzuweisen, indem dem Vorschlag folgende Belege
beigefligt werden:

e eine Aufstellung der wichtigsten Projekte, die in den letzten drei Jahren eventuell
durchgefiihrt wurden und einen Bezug zum Gegenstand der vorliegenden
Aufforderung aufweisen (siehe Abschnitt 14, Nr. 15 der Checkliste);

e Lebenslaufe des vorgeschlagenen Projektkoordinators und der mit der Durchfiihrung
der Hauptaufgaben betrauten Personen, die Aufschluss tber die gesamte
einschlégige Berufserfahrung geben (siehe Abschnitt 14, Nr. 14 der Checkliste);

e vom gesetzlichen Vertreter unterzeichnete ehrenwortliche Erklarung (auch zur
operativen Leistungsfahigkeit, die vorgeschlagene Maltnahme durchzufiihren) (siehe
Abschnitt 14, Nr. 4 der Checkliste).

Verfugt der einzelne oder der federfihrende Antragsteller eines Zusammenschlusses nicht
uber die geforderte operative Leistungsfahigkeit, so wird der Antrag insgesamt nicht
berucksichtigt. Wenn festgestellt wird, dass ein Mitantragsteller nicht tber die geforderte
operative Leistungsfahigkeit verfugt, wird er aus dem Zusammenschluss ausgeschlossen,
und der Antrag wird ohne den betreffenden Mitantragsteller bewertet”. AuRerdem werden
die Kosten, die dem ausgesonderten Mitantragsteller zugewiesen sind, aus dem bewilligten
Finanzplan herausgenommen. Falls der Antrag ausgewahlt wird, kann es erforderlich sein,
das Arbeitsprogramm entsprechend geringfligig anzupassen.

9. ZUSCHLAGSKRITERIEN

Vorschlage, die die genannten Foérder- und Auswahlkriterien erfillen, werden anhand
folgender Gewéhrungskriterien bewertet:

e Relevanz des Vorschlags flr die Ziele der Aufforderung (max. 35 Punkte)

% Dabei wird auch die Forderfahigkeit des Zusammenschlusses in seiner geanderten Form neu bewertet.
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Besonders zu achten ist darauf,

o inwiefern der Vorschlag den Zielen der Aufforderung (geméalR Abschnitt 2.1)
entspricht und auf den Leitlinien gemaR Abschnitt 1.2.2 aufbaut.

e Qualitat der Methode (max. 20 Punkte)
Besonders zu achten ist auf Folgendes:

o Kohdrenz und Angemessenheit der Projektmethode, einschlieBlich
Risikobewertung
o Qualitatssicherungsplan

e Erwartete Folgen und Nachhaltigkeit (max. 30 Punkte)
Besonders zu achten ist auf Folgendes:

o Geplante Folgen fur die Zielgruppe und Nachhaltigkeit

o Potenzielle Ubertragbarkeit der Aktivititen und Outputs

o Engagement der einschlagigen offentliche(n) Behdrde(n) zur Nutzung der
Ergebnisse des Projekts bei der Umsetzung der Empfehlung zu
Weiterbildungspfaden auf nationaler Ebene

e Kostenwirksamkeit (max. 15 Punkte)
Besonders zu achten ist auf Folgendes:

o Angemessener und realistischer Finanzplan, der im Vergleich zur
Grolkenordnung und zum Anwendungsbereich der Mainahme
verhaltnismaRig ist

Die Antrage werden nach der erreichten Gesamtpunktzahl in eine Rangfolge gebracht.
Unter Berlcksichtigung des verfiighares Budget fir jedes Schwerpunktland (d. h. das Land,
in dem der Schwerpunkt der Aktivitaten stattfinden wird) wird nur der Vorschlag mit der
hochsten  Gesamtpunktzahl zur Vergabe empfohlen, vorausgesetzt, dass die
Gesamtpunktzahl mindestens 70 % der maximal moglichen Punkte betragt.

10. RECHTLICHE VERPFLICHTUNGEN

Bei Gewdhrung einer Finanzhilfe durch die Kommission erhdlt der Empfénger oder — im
Falle einer Vereinbarung Uber eine Finanzhilfe fur mehrere Empfanger — der Koordinator
eine auf Euro lautende Finanzhilfevereinbarung mit genauen Angaben zu den Bedingungen
und der Hohe der Finanzierung.

Die beiden Exemplare der Originalvereinbarung missen vom Finanzhilfeempfanger oder —
bei Finanzhilfevereinbarungen mit mehreren Finanzhilfeempfangern — vom Koordinator
unterzeichnet und dann unverziglich an die Kommission zuriickgeschickt werden. Erst dann
unterzeichnet die Kommission.

Unter Umstanden hat die Kommission Berichtigungen und die Streichung nicht
forderfahiger Kosten oder Malinahmen an der Finanzhilfevereinbarung vorgenommen — der
Antragsteller sollte daher die gesamte Vereinbarung und die Abschnitte zum Finanzplan und
dem Arbeitsprogramm sorgféltig lesen, bevor er die Ausfertigungen unterzeichnet und an
die Kommission zurticksendet.

Auf der Europa-Website kann unter der jeweiligen Aufforderung eine Muster-
Finanzhilfevereinbarung abgerufen werden:
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=629&langld=de.

Die Gewadhrung einer Finanzhilfe begrindet keinen Anspruch fir die nachfolgenden Jahre.
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10.1. Finanzierungsquellen

Zusétzlich zu den Verpflichtungen hinsichtlich der Sichtbarkeit der Finanzierung durch die
Union in den Allgemeinen Bedingungen der Finanzhilfevereinbarung mussen die Finanz-
hilfeempfanger schriftlich bestatigen, dass die Mallhahme vom EU-Programm fir
Beschaftigung und soziale Innovation ,,EaSI* (2014-2020) gefordert wurde. In der Praxis
bedeutet dies, dass alle Produkte (Veroffentlichungen, Broschiren, Pressemitteilungen,
Videos, CDs, Plakate und Transparente, insbesondere bei Verwendung im Rahmen von
Konferenzen, Seminaren und Informationskampagnen) mit folgendem Hinweis zu versehen
sind:

Diese(s) (Veroffentlichung, Konferenz, Video, xxx) wurde mit Finanzmitteln des
Programms der Europdischen Union flir Beschéaftigung und soziale Innovation
»EaSI (2014-2020) unterstutzt. Weitere Informationen finden Sie unter:
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1081&langld=de.

Das EU-Emblem muss in jeder Veroffentlichung oder auf jedem anderen Material
erscheinen. Siehe auch:

http://ec.europa.eu/dgs/communication/services/visual identity/pdf/use-emblem de.pdf

Alle Veroffentlichungen mussen folgenden Hinweis beinhalten:

Die in dieser Veroffentlichung enthaltenen Informationen geben nicht
notwendigerweise den Standpunkt der Europaischen Kommission wieder.

11. FINANZIELLE RUCKSTELLUNGEN

Einzelheiten zu den Finanzbestimmungen finden Sie in den ,Finanzbestimmungen —
Leitfaden fiir Antragsteller und in der Muster-Finanzhilfevereinbarung, die beide auf der
Europa-Website  unter der jeweiligen  Aufforderung verdffentlicht  werden:
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=629&langld=de.

a) Ausflhrungsvertrage/Unterauftragsvergabe

Sofern die Durchfihrung der Malnahme die Vergabe von Beschaffungsvertragen
(Ausfuhrungsvertragen) erforderlich macht, muss der Empfénger dem wirtschaftlich
gunstigsten Angebot bzw. gegebenenfalls dem Angebot mit dem niedrigsten Preis den
Zuschlag erteilen und Interessenkonflikte vermeiden.

Besondere Vergabeverfahren

Bei Vergabe von Unterauftragen an externe Sachverstandige, bei denen der Auftragswert
mehr als 60 000 EUR betrégt, gilt zusétzlich zu den ,,Finanzbestimmungen — Leitfaden fir
Antragsteller* Folgendes:

e Die ausgewahlten Begunstigten missen auf Anfrage nachweisen kénnen, dass sie —
per Einschreiben — mindestens drei Angebote eingeholt haben; auch mdissen sie
nachweisen, dass sie ihre Absicht auf ihrer Website verdffentlicht haben, und eine
detaillierte Beschreibung des Auswahlverfahrens vorlegen.
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e Der Antragsteller hat mit dem Finanzhilfeantrag eine Kopie des Entwurfs der
Spezifikationen einzureichen. Als Richtschnur fiir die Antragsteller ist als Anhang
ein Muster fir die Spezifikationen beigefligt. Der Entwurf der Spezifikationen ist in
englischer, franzosischer oder deutscher Sprache einzureichen (siehe Abschnitt 14,
Nr. 19 der Checkliste).

Diese Auflage gilt nicht fir Behorden, die ohnehin Bestimmungen fir die 6ffentliche
Auftragsvergabe unterliegen.

12. VERFAHREN FUR DIE EINREICHUNG VON VORSCHLAGEN

Das Verfahren fur die elektronische Einreichung von Vorschldgen wird unter Punkt 14 des
Dokuments ,,Finanzbestimmungen — Leitfaden fiir Antragsteller erldutert. Bitte lesen Sie
zuvor das Benutzerhandbuch fir SWIM aufmerksam durch:

http://ec.europa.eu/employment social/calls/pdf/swim manual de.pdf

Das ausgefullte Antragsformular ist von den Antragstellern vor Ablauf der in Abschnitt 3
Buchstabe b festgelegten Frist sowohl in elektronischer Form als auch als Papierfassung (ein
Original und eine Kopie) einzureichen.

Das elektronische Antragsformular steht in SWIM bis Mitternacht des letzten Tages der
Einreichungsfrist zur Verfugung. Da das Formular von den Antragstellern zunéchst
elektronisch zu Gbermitteln und anschlieRend auszudrucken, zu unterzeichnen und innerhalb
der Einreichungsfrist auf dem Postweg einzureichen oder personlich abzugeben ist, obliegt
es dem Antragsteller sicherzustellen, dass die geeigneten Post- oder Kurierdienste am
Tag des Ablaufs der Frist vor Ort verfugbar sind.

Die Papierfassung des Vorschlags muss ordnungsgemal unterzeichnet und in zweifacher
Ausfertigung (eine als ,,Original“ und die andere als ,,Kopie* gekennzeichnete Ausfertigung)
einschlieRlich aller in Abschnitt 14 genannten Dokumente, fristgerecht (als Nachweis gilt das
Datum des Poststempels bzw. der Einlieferungsbescheinigung des Kurierdienstes) an folgende
Anschrift gesandt werden:

Adresse fiir Einschreiben und Kurierdienste:

Europaische Kommission
(NICHT VON DER ZENTRALEN POSTSTELLE ZU OFFNEN)
Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen VP/2018/08 — GD EMPL
CAD J-27 00/120
1049 Bruxelles
BELGIEN

Der Postbeleg oder die Einlieferungsbescheinigung des Kurierdienstes sind aufzubewahren,
da sie bei Zweifeln hinsichtlich des Tags der Einreichung von der Europdaischen
Kommission angefordert werden kénnten.

a) Nachweis bei Einschreiben: Poststempel
b) Nachweis bei Kurierdiensten: Einlieferungsbescheinigung des Kurierdienstes
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Personlich abgegebene Vorschldge muissen der Europaischen Kommission am in
Abschnitt 3 angegebenen Tag der Einreichungsfrist bis 16 Uhr unter folgender Anschrift
vorliegen:

Europaische Kommission
Zentrale Posteingangsstelle
(NICHT VON DER ZENTRALEN POSTSTELLE ZU OFFNEN)
Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen VP/2018/008 — GD EMPL.E.3
Avenue du Bourget, 1
1140 Evere
BELGIEN

Zu diesem Zeitpunkt handigt die Poststelle der Européischen Kommission eine mit
Unterschrift versehene und datierte Empfangsbestétigung aus, die als Nachweis der Abgabe
aufzuheben ist.

Reicht ein Antragsteller mehrere Vorschldge ein, so ist jeder Vorschlag gesondert
einzureichen.

Nach den genannten Fristen per Post, Fax oder E-Mail Gbermittelte zusétzliche Unterlagen
werden bei der Bewertung nicht berlicksichtigt, es sei denn, die Europaische Kommission
hat diese Unterlagen ausdrucklich angefordert (siehe Abschnitt 13).

Der Antragsteller wird darauf hingewiesen, dass unvollstandige oder nicht unterzeichnete
Formulare, handschriftlich ausgefullte Formulare und per Fax oder E-Mail Ubermittelte
Formulare nicht akzeptiert werden.

13. MITTEILUNG

Kontakte zwischen der Kommission und potenziellen Antragstellern sind nur unter
bestimmten Umstanden und nur unter folgenden Bedingungen zuldssig:

Vor dem Ende der Frist fur die Einreichung der VVorschlédge

Das Auskunftsersuchen ist ausschlieflich per E-Mail an die unten genannte Adresse zu
richten.

Alle Informationen, die Sie fur die Antragstellung bendétigen, finden Sie im Text dieser
Aufforderung sowie in den ,,Finanzbestimmungen — Leitfaden fiir Antragsteller. Lesen Sie
diese vorab bitte sorgféltig durch, und achten Sie vor allem auf die Priorititen der
vorliegenden Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen.

Anfragen sind ausschlie3lich per E-Mail an folgende Adresse zu richten:
empl-vp-2018-008@ec.europa.eu

Bei technischen Problemen wenden Sie sich bitte an: empl-swim-support@ec.europa.eu

Die Kommission ist nicht verpflichtet, Ersuchen um ergdnzende Auskunfte zu beantworten,
die nach der Frist flr Fragen und Anfragen gemaR Abschnitt 3.b eingehen.
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Die Antworten werden spatestens 5 Tage vor Ablauf der Einreichungsfrist gegeben. Um
eine Gleichbehandlung aller Antragsteller zu gewéhrleisten, gibt die Kommission keine
vorherige Stellungnahme zu der Forderfahigkeit des Antragstellers oder der verbundenen
Einrichtung(en), einer MalRnahme oder spezifischen Tatigkeiten ab.

Es werden keine Einzelantworten Ubermittelt; alle Fragen werden zusammen mit den

Antworten und weiteren wichtigen Hinweisen (FAQ in englischer Sprache) in regelmaRigen

Abstanden auf der Europa-Website unter der entsprechenden Aufforderung verdffentlicht:
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=629&langld=de.

Auf Ersuchen des Antragstellers darf die Kommission zusatzliche Auskiinfte erteilen, die
ausschlief3lich der naheren Erlauterung der Ausschreibung dienen.

Stellt die Kommission einen Irrtum, eine Ungenauigkeit, eine Auslassung oder sachliche
Fehler im Wortlaut der Ausschreibungsunterlagen fest, so kann sie dies auf eigene Initiative
allen Beteiligten mitteilen.

Es ist daher ratsam, regelmaRig auf der oben genannten Website die dort eingestellten
Fragen und Antworten zu konsultieren. Es obliegt dem Antragsteller, wahrend des
Zeitraums der Einreichung regelméBig zu prifen, ob diese aktualisiert oder geédndert
wurden.

Nach dem Ende der Frist fir die Einreichung der VVorschlage

Nach Verstreichen der Einreichungsfrist ist keine Anderung des Vorschlags mehr zulassig.

Sind jedoch bestimmte Aspekte zu klaren oder sachliche Fehler im Wortlaut zu berichtigen,
kann die Kommission sich zu diesem Zweck wahrend des Bewertungsverfahrens an den
Antragsteller wenden.

Es obliegt dem Antragsteller eine giltige E-Mail-Adresse und gultige Kontaktdaten
anzugeben und seine E-Mail-Adresse regelmaRig zu priifen. Sollten sich Ihre Kontaktdaten
andern, teilen Sie dies bitte per E-Mail (empl-vp-2018-008@ec.europa.eu) unter Angabe
der VP-Nummer der Aufforderung und der neuen Kontaktdaten mit.

Im Falle von Zusammenschliissen sollten samtliche Kontakte in Zusammenhang mit dem
Antrag ausschlieflich Gber den Hauptantragsteller erfolgen, es sei denn, es liegen besondere
Griinde vor, anders vorzugehen.

Die Antragsteller werden schriftlich Giber das Ergebnis des Auswahlverfahrens informiert.
Antragsteller, denen keine Finanzhilfe bewilligt wurde, werden Uber die Griinde fur die
Ablehnung informiert. Informationen Uber das Vergabeverfahren werden erst offengelegt,
wenn die Benachrichtigungsschreiben an die Finanzhilfeempfénger gesandt wurden.

14. ANWEISUNGEN ZUR AUFMACHUNG DES ANTRAGS — ERFORDERLICHE
UNTERLAGEN

14.1. Anweisungen zur Aufmachung des Antrags

Der Antrag umfasst ein Antragsformular mit dem Finanzplan, eine Beschreibung der
vorgeschlagenen Malinahme und das Arbeitsprogramm sowie eine Reihe weiterer
erforderlicher Unterlagen (siehe Abschnitt 14).

Die Beschreibung der vorgeschlagenen MalRnahme und das Arbeitsprogramm sind anhand
der unter SWIM verfuigbaren Vorlage schriftlich zu verfassen und missen als ein einziges
Dokument vorgelegt werden.
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Der Finanzplan ist unter Verwendung des in SWIM bereitgestellten Antragsformulars
einzureichen; es muss ferner eine gesonderte Erlduterung zum Finanzplan eingereicht
werden, die in der Beschreibung der vorgeschlagenen MafRnahmen enthalten ist
(Abschnitt 1V).

Bei Vergabe von Unterauftragen zu Aufgaben, die Teil der Mallnahme sind (siehe
Finanzbestimmungen — Leitfaden fur Antragsteller), missen die Aufgaben, die
untervergeben werden sollen, in der Beschreibung im Einzelnen dargelegt und im
Finanzplan eindeutig aufgefihrt werden. Kerntétigkeiten im Sinne von Abschnitt 6.2.c der
Aufforderung dirfen nicht untervergeben werden.

14.2. Erforderliche Unterlagen

In der Tabelle im Anhang sind die Unterlagen aufgefiihrt, die bei Einreichung des
Vorschlags vorgelegt werden missen. Auerdem ist angegeben, wenn Originale erforderlich
sind. Bitte verwenden Sie die Tabelle als Checkliste, um zu prifen, ob alle Anforderungen
erfullt sind.

Manche der geforderten Informationen massen mithilfe der in SWIM verfugbaren Vorlagen
eingereicht werden; unter Umstidnden sind weitere Formulare elektronisch auszufillen
und/oder beizulegen, wobei es sich normalerweise entweder um amtliche Dokumente oder
um formlose Beschreibungen handelt. Im SWIM-Antrag ist unter jedem Punkt angegeben,
wo SWIM-Vorlagen zu verwenden sind und welche formlosen Dokumente wo elektronisch
hochgeladen werden kdnnen.

Bei Einreichung des Antrags werden fir die meisten Dokumente, die wvon den
Mitantragstellern eingereicht werden mussen, Kopien der unterzeichneten Originale
akzeptiert. Allerdings hat der federfuhrende Antragsteller seine unterzeichneten
Originalausfertigungen bei seinen Unterlagen aufzubewahren, weil fir bestimmte
Dokumente unter Umsténden in einer spéteren Phase Originale eingereicht werden missen.
Falls der federfuhrende Antragsteller diese Originaldokumente nicht innerhalb der
von der Kommission angegebenen Frist einreicht, wird der Antrag wegen
Nichteinhaltung der Verwaltungsvorschriften abgelehnt.

Fir die Zusammenstellung des Antragsdossiers wird Folgendes empfohlen:

1) Ordnen Sie die Dokumente in der Reihenfolge laut Checkliste (fiigen Sie dem
Antrag die nachstehende Checkliste bei, in der Sie die Dokumente angekreuzt
haben.)

2) Drucken Sie die Unterlagen beidseitig aus.

3) Verwenden Sie Zwei-Ring-Ordner (bitte Unterlagen nicht binden und keinen Kleber
verwenden; Heften ist gestattet).
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CHECKLISTE der erforderlichen Unterlagen

In der folgenden Tabelle sind die fur den Vorschlag erforderlichen Unterlagen aufgelistet; es wird darin auch angegeben, in welchen Féallen Originale einzureichen sind. Bitte verwenden Sie die
Tabelle als Checkliste, um zu prifen, ob alle Anforderungen erfullt werden. Anmerkungen: Offentliche Stellen miissen die farblich markierten Unterlagen nicht vorlegen. Mit *
gekennzeichnete Unterlagen sind unbedingt auch online Giber SWIM zu (bermitteln.

Zustandig fur die Vorlage des

Dokuments

_ O
SE L
: o ' Fe) el =
Unterlage Bezeichnung und Inhalt L3 e .6, 588 =8 B
85 22 25tE §E5 88 &
& < 2% $o°E&° 282 S €
B S > 25¢ =5
Offizielles Schreiben zur | VVom gesetzlichen Vertreter des federfiihrenden Antragstellers mit Originalunterschrift und Datum versehenes
Beantragung einer Schreiben, in dem die Nummer der Aufforderung zur Einreichung von Vorschldgen sowie die von SWIM v -- -- -- v O
Finanzhilfe generierte Vorschlagsnummer (z. B. VP/2018/008/xxxx) angegeben sind — formlos
Unterzeichnetes, online Das online bermittelte SWIM-Antragsformular ist auszudrucken und vom gesetzlichen Vertreter zu datieren
Ubermitteltes SWIM- und zu unterzeichnen und in zweifacher Papierausfertigung (ein Original und eine Kopie) einzureichen (siehe v _ _ _ v O
Antragsformular + Abschnitt 12). Hinweis: Das Online-Formular muss elektronisch tibermittelt werden, bevor es ausgedruckt
Papierexemplare wird. Nach der elektronischen Ubermittlung darf der Antrag nicht mehr geandert werden.
Zusamm(_enfassung (falls Zusammenfassung in EN/FR/DE ((héchstens 2 Seiten) — — formlos v -- -- -- -- O
erforderlich)
Vorlage in SWIM. Die Erklarung ist auf dem Geschéaftspapier der Organisation zu verfassen und mit der
Originalunterschrift des bevollmachtigten gesetzlichen Vertreters zu versehen. Diese Erklarung muss auch
Ehrenwdértliche alle etwaigen verbundenen Einrichtungen umfassen. v v _ _ v O
Erklarung* Soweit anwendbar entsprechende Begleitunterlagen, in denen die Abhilfemanahmen erldutert werden fur
Antragsteller, die angegeben haben, dass sie sich in einer der Ausschlusssituationen befinden, die in der Liste
aufgefihrt sind.
Verpflichtungserklarung Vorl_age in SWIM. Es siqd Angaben zur Ar_t der Beteilig_ung der Organisation und_ zur Hohe der ggf.
* bereitgestellten Finanzmittel zu machen. Die Erklarung ist auf dem Geschaftspapier der antragstellenden - v v v v O
Organisation zu verfassen und mit der Originalunterschrift des gesetzlichen Vertreters zu versehen.
Bevollméachtigungs- Die Vorlage ist in SWIM verfligbar und das Schreiben ist auf dem Geschéftspapier der Organisation zu _ v _ _ v O
schreiben* verfassen und mit Datum sowie der Unterschrift des gesetzlichen Vertreters zu versehen.
Rechtliche/finanzielle
]Yerb”.‘.d””g 2u dem Verbundene Einrichtungen miissen einen Nachweis der rechtlichen und/oder finanziellen Verbindung zu dem
ederfiihrenden . . . - - v - - |
federfuhrenden Antragsteller oder zu Mitantragstellern erbringen.
Antragsteller oder zu
Mitantragstellern*
Vorlage in SWIM und online unter
(http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/legal_entities/legal entities _en.cfm) Sie muss vom
Formular - " p : - > - L v v B B v O
Rechtstriiger™ gesetzlichen Vertrgte_r ordr!ung_sgemaﬁ upterzelchnet uqd datiert sein. l\_lur fur SOZ|aIpartnerorgan!sgtlonen
” ohne Rechtspersonlichkeit: ein unterzeichnetes Schreiben des gesetzlichen Vertreters, das bescheinigt, dass
er befugt ist, im Namen der Organisation rechtliche Verpflichtungen einzugehen.
Nachweis der Eintragung B_esqheinigung ube_zr die a}mtliche_ Registrierung oder ein anderes amtliches Dokument, das die Griindung der v v _ _ _ O
Einrichtung bestatigt (bei 6ffentlichen Stellen: Gesetz, Verordnung, Beschluss usw. zur Griindung der
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Einrichtung).

10

Satzung/Statuten

Satzung/Statuten oder gleichwertiges Dokument, das die Forderféhigkeit der Organisation belegt (gilt nicht
fur 6ffentliche Stellen).

Bescheinigung Uber die

11 Steuernummer Bescheinigung Uber die Steuernummer oder die Umsatzsteuer-Identifikationsnummer (gegebenenfalls).
Vorlage in SWIM und online
12 Formular unter(http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/financial_id/financial_id_en.cfm. Sie muss v _ _ v
,Finanzangaben‘* vom Kontoinhaber ordnungsgemal unterzeichnet und datiert sein sowie mit dem Stempel und der Unterschrift
des Bankvertreters versehen sein (alternativ kann die Kopie eines aktuellen Kontoauszugs beigefligt werden).
. Vorlage in SWIM. Sie muss ordnungsgeman ausgefullt und zusammen mit dem Online-Formular auf
Beschreibung der . ; : - - o . X .
elektronischem Wege sowie als Papierfassung eingereicht werden. Die eingereichte Papierfassung muss mit
13 | Mafnahme und ) . ) S . 9 v - - -
. - der elektronischen Fassung des ausfiihrlichen Arbeitsprogramms identisch sein. Das Dokument ist in
Arbeitsprogramm - s
deutscher, englischer oder franzésischer Sprache vorzulegen.
Lebensliufe der Detaillierte Lebenslaufe der fur die Verwaltung der Mafnahme zustandigen Person (in Abschnitt A.3
14 wichtiasten Mitarbeiter des Online-Antragsformulars genannt) sowie der mit der Durchfuhrung der wichtigsten Aufgaben v 4 - -
g betrauten Personen. Die Lebensldufe miissen genaue Angaben zum derzeitigen Arbeitgeber enthalten.
Liste der wichtiasten Ggf. Aufstellung der wichtigsten in den letzten drei Jahren durchgefiihrten Projekte, die einen Bezug zur
15 Proiekte g vorliegenden Aufforderung zur Einreichung von Vorschldgen aufweisen und die nicht bereits im SWIM- v 4 -- --
) Antragsformular enthalten sind (Abschnitt D.3) — formlos.
Bilanz sowie Gewinn- Neueste verfugbare Jahresbilanz und eine Gewinn- und Verlustrechnung. Die Bilanz muss Aktiva und Passiva
16 - . - L . — v - -
und Verlustrechnung umfassen, und es ist anzugeben, in welcher Wéhrung die Bilanz ausgestellt ist.
Vereinfachte Bilanz
17 | sowie Gewinn- und Vorlage in SWIM. Das Dokument ist vom bevollméachtigten gesetzlichen Vertreter zu unterzeichnen. -- 4 v
Verlust-Rechnung
Fur Antrage auf Gewahrung einer Finanzhilfe von {iber 750 000 EUR: ein externer von einem zugelassenen
18 | Prifbericht Rechnungsprufer erstellter Prifbericht fur das letzte verfiigbare Rechnungsjahr. Der Schwellenwert gilt fiir . v _ _
alle Mitantragsteller entsprechend ihrem Anteil an der Finanzausstattung der MaBnahme. Der Bericht ist in
deutscher, englischer oder franzdsischer Sprache vorzulegen.
Spezifikationen fiir die Bei Vergabe von Unterauftragen an externe Sachverstdndige, bei denen der Auftragswert mehr als
V%r abe von 60 000 EUR betragt, gilt zusétzlich zu den ,,Finanzbestimmungen — Leitfaden fiir Antragsteller Folgendes:
19 g Der Antragsteller hat mit dem Finanzhilfeantrag eine Kopie des Entwurfs der Spezifikationen einzureichen. -- v -- --

Unterauftragen an
externe Sachverstandige

Als Richtschnur fur die Antragsteller ist als Anhang ein Muster fir die Spezifikationen beigefiigt. Der
Entwurf der Spezifikationen ist in englischer, franzdsischer oder deutscher Sprache einzureichen.
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http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/financial_id/financial_id_de.cfm

ANHANG I: FINANZBESTIMMUNGEN - LEITFADEN FUR ANTRAGSTELLER

Anhang | kann auf der Europa-Website unter der jeweiligen Aufforderung abgerufen
werden:
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=629&langld=de

ANHANG II: GLOSSAR VERWENDETER BEGRIFFE

Erwachsenenbildung: Die Erwachsenenbildung ist ein ganz wesentlicher Bestandteil des
Kontinuums lebenslangen Lernens und umfasst das gesamte Spektrum formalen, nicht
formalen und informellen Lernens Erwachsener im Rahmen der allgemeinen und der
beruflichen Bildung nach Abschluss ihrer urspringlichen allgemeinen und beruflichen
Bildung (Quelle: Europédische Agenda fir die Erwachsenenbildung).

Grundkompetenz: Eine Kompetenz, die fur die Teilhabe einer Person an der Gesellschaft
fur wesentlich betrachtet wird (Quelle: Oxford Dictionaries); im Kontext der
Weiterbildungspfade sind Grundfertigkeiten: Lesen, Rechnen und digitale Kompetenzen.

Generaldirektor fur die Berufsbildung: Hochrangiger nationaler Entscheidungstréger fir
die Berufsbildungspolitik; diese kommen zweimal jahrlich mit ihren Amtskollegen aus der
EU und anderen Lé&ndern zusammen und erdrtern die gemeinsame EU-
Berufsbildungspolitik.

Informelles Lernen: Lernen, das im Alltag, am Arbeitsplatz, im Familienkreis oder in der
Freizeit stattfindet. Es ist in Bezug auf Lernziele, Lernzeit oder Lernforderung nicht
organisiert oder strukturiert. Informelles Lernen ist in den meisten Fallen aus Sicht des
Lernenden nicht ausdriicklich beabsichtigt. (Quelle: CEDEFOP).

Beratung und Orientierung: Bezeichnet MalRnahmen und Aktivitaten zur Unterstiitzung
des Einzelnen bei der (bildungsbezogenen, beruflichen, personlichen) Entscheidungsfindung
und der Umsetzung der betroffenen Entscheidungen vor und nach dem Einstieg ins
Erwerbsleben (Quelle: CEDEFOP).

Erwachsener mit einem niedrigen Qualifikationsniveau: Erwachsene, die die allgemeine
Bildung oder die berufliche Erstausbildung ohne Abschluss der Sekundarstufe Il (ISCED 3,
Abitur/Matura) oder eine gleichwertige Qualifikation verlassen haben. Empfehlung zu
Weiterbildungspfaden).

Erwachsener mit geringen Kompetenzen: In diesem Kontext ein Erwachsener mit dem
niedrigsten Kompetenzniveau beim Lesen und/oder Rechnen und/oder den digitalen
Kompetenzen.

Nicht formales Lernen: Bezeichnet Lernen, das in planvolle Téatigkeiten eingebettet ist, die
nicht explizit als Lernen bezeichnet werden (in Bezug auf Lernziele, Lernzeit oder
Lernforderung), jedoch ein ausgeprégtes ,,.Lernelement® beinhalten. Nicht formales Lernen
ist aus Sicht des Lernenden beabsichtigt. Es fuhrt in der Regel nicht zur Zertifizierung
(Quelle: CEDEFQOP).
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Portfolio: Ein Lernportfolio ist eine Sammlung von Elementen (beispielsweise
Informationen, Bewertungen, Arbeitsproben, Auszeichnungen und Anerkennungen), welche
die Kenntnisse und Kompetenzen einer Person nachweisen.

Friher erworbene Kenntnisse und/oder Kompetenzen: Das Wissen, Know-how
und/oder die Kompetenzen, die im Rahmen fruherer nicht anerkannter Bildungsmafinahmen
oder Erfahrungen erworben wurden (Quelle: CEDEFOP).

Vorrangige Gruppe: In diesem Kontext spezifische Zielgruppen der Gesamtbevélkerung
der Erwachsenen mit geringen Kompetenzen in einem gegebenen Land, auf welche der
Mitgliedstaat die Umsetzung der Weiterbildungspfade speziell ausgerichtet hat (Quelle:
Empfehlung zu Weiterbildungspfaden).

Qualifikation: 1. eine offizielle Feststellung einer Leistung (Bescheinigung, Diplom),
womit der erfolgreiche Abschluss einer allgemeinen oder beruflichen MaRnahme oder eine
zufriedenstellende Leistung in einem Test oder einer Prifung anerkannt wird; 2. und/oder
die Anforderungen fir einen Einzelnen flr den Zugang zu oder das Vorankommen in einem
Beruf (Quelle: CEDEFOP).

Kompetenz: Die Féhigkeit, Wissen und Know-how zur Durchfihrung von Aufgaben und
Losung von Problemen anzuwenden (Quelle: CEDEFOP).

Kompetenzbewertung: In diesem Kontext: Ein Prozess, bei dem die Kenntnisse,
Fahigkeiten und Kompetenzen und etwaigen Liicken von Fé&higkeiten identifiziert werden,
um einen etwaigen weiteren Lernbedarf zu ermitteln, ein angemessenes Lernangebot zu
definieren und die Validierung nichtformalen und informellen Lernens vorzubereiten
(Quelle: Empfehlung des Rates von 2012 zur Validierung nichtformalen und informellen
Lernens).

Uberprufung von Fahigkeiten: Entspricht in diesem Kontext der obigen
Kompetenzbewertung.

Mal3geschneidertes Lernen: In diesem Kontext ein hochwertiges flexibles allgemeines und
berufliches Bildungsangebot, bei dem die spezifischen Bedirfnisse einer Person (die mittels
Bewertung von Fahigkeiten ermittelt werden) berlcksichtigt werden und das in einer
angemessenen Lernumgebung erbracht wird, in der qualifizierte Lernende und Ausbilder
spezifische Lehrmethoden fiir Erwachsene anwenden und das Potenzial des digitalen
Lernens nutzen. Sofern dies mit den nationalen Systemen und Umstanden vereinbar ist,
sollte ein solches Lernangebot auf Lehreinheiten (Modulen) beruhen, deren Ergebnisse
dokumentiert, bewertet und validiert werden kdnnen, um die Fortschritte der Lernenden auf
unterschiedlichen Stufen aufzuzeichnen (Quelle: Empfehlung zu Weiterbildungspfaden).

Weiterbildungspfade: 1. Mdglichkeit flir Erwachsene mit geringen Kompetenzen, die nicht
im Rahmen der Jugendgarantie geférdert werden kdnnen, a) ihre Lese- und Schreib-, ihre
Rechen- und ihre digitalen Kompetenzen zu verbessern und/oder b) ein breiteres Spektrum
von Féhigkeiten, Kenntnissen und Kompetenzen zu erwerben, die fur den Arbeitsmarkt und
eine aktive Beteiligung an der Gesellschaft wichtig sind, und zwar auf der Grundlage der
Empfehlung 2006/962/EG und sich je nach nationalen Gegebenheiten dem EQR-Niveau 3
oder 4 anzundhern (Quelle: Empfehlung zu Weiterbildungspfaden); 2. Ein koharentes
System, um derartige Mdglichkeiten Erwachsenen mit geringen Kompetenzen oder einem
niedrigen Qualifikationsniveau in einem gegebenen Land zur Verfligung zu stellen.
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Validierung (von Lernergebnissen): Die Bestédtigung durch eine zustdndige Behorde oder
Stelle, dass Lernergebnisse (Kenntnisse, Fertigkeiten und/oder Kompetenzen), die eine
Person in einem formalen, nicht formalen oder informellen Kontext erzielt hat, gemaR
festgelegten Kriterien bewertet wurden und den Anforderungen eines Validierungsstandards
entsprechen. Die Validierung flhrt Gblicherweise zur Zertifizierung. ODER ein Verfahren,
bei dem eine zugelassene Stelle bestatigt, dass eine Person die anhand eines relevanten
Standards gemessenen Lernergebnisse erzielt hat und das folgende vier Einzelschritte
umfasst: a) Ermittlung der besonderen Erfahrungen einer Person im Wege eines Gesprachs;
b) Dokumentierung, um die Erfahrungen der Person sichtbar zu machen; c) formale
Bewertung dieser Erfahrungen und d) Zertifizierung der Ergebnisse der Bewertung, die zu
einer teilweisen oder vollstandigen Qualifikation fiihren kann (Quelle: CEDEFOP) (d. h.
Anerkennung im Kontext der Empfehlung fir Weiterbildungspfaden.

ANHANG III: SPEZIFIKATIONEN FUR DIE VERGABE VON
UNTERAUFTRAGEN AN EXTERNE SACHVERSTANDIGE (MUSTER)

Spezifikationen — ...............

1. Hintergrund

2. Auftragsgegenstand

3. Vom Auftragnehmer zu erbringende Leistungen

3.1. Aufgabenbeschreibung

3.2. Leitlinien und Hinweise zur Erbringung der Leistungen und zur Methodik
4. Erforderliche Fachkenntnis

5. Zeitplan und Berichte

0. Zahlungsbedingungen und Standardvertrag

7. Preis

8. Auswahlkriterien im Zusammenhang mit der finanziellen und technischen Leistungsfahigkeit
der Bieter

9. Vergabekriterien im Zusammenhang mit der Qualitat der eingegangenen Angebote

Den Zuschlag erhilt der Bieter mit dem besten Preis-Leistungs-Verhiltnis unter
Berticksichtigung der nachstehenden Kriterien:

Der Auftrag kann nicht an einen Bieter gehen, der bei Anlegen der Zuschlagskriterien ein
Ergebnis unter [70 %] erreicht.
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10. Inhalt und Aufmachung der Angebote
10.1. Inhalt der Angebote

10.2. Aufmachung der Angebote
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