POJKE ELLER
FLICKA, LIKA
MOJLIGHETER"

De har barnen ar fodda med lika mojligheter, men utbildnings- och
karriarforvantningarna for pojkar och flickor ar olika. Nar de har blivit
vuxna kommer pojken att tjana i genomsnitt 17,5 procent mer an flickan.

Minska loneskillnaderna mellan konen

http://ec.europa.eu/equalpay Europeiska kommissionen



_ VARDERAS
VART ARBETE PA
SAMMA SATT?

Kvinnor har minst lika bra eller battre kvalifikationer som man,
men deras kompetens vardesatts ofta inte pa samma sitt som mans och
deras karridrutveckling gar ldngsammare. Féljden &r en genomsnittlig
loneskillnad pa 17,5 procent mellan kvinnor och méan i EU.

Minska loneskillnaderna mellan konen
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http://ec.europa.eu/equalpay Europeiska kommissionen



ATT FA BARN,
KOMMER DET ATT
SKADA MIN
KARRIAR?

Familjeansvaret delas inte lika. Det gor att kvinnor har fler avbrott
i yrkeslivet och ofta inte gar tillbaka till heltidsarbete. Foljden ar
att kvinnor i genomsnitt tjanar 17,5 procent mindre an man.

Minska loneskillnaderna mellan konen
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