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ACHTERGROND 
• Sinds het begin van de jaren negentig ondergingen de 

Europese textiel-, kleding- en schoeiselindustrie een 
grootschalige herstructurering; dit heeft geleid tot een 
afslanking van het personeel met bijna een derde. 

• De Multivezelregeling (MVR) liep af op 1 januari 
2005. Sindsdien is de export uit lageloonlanden naar de 
belangrijkste markten aanzienlijk toegenomen. De 
invloed van de beëindiging van de MVR op de 
Italiaanse textielindustrie was niet onverwacht, maar de 
impact op bepaalde regio's was groter dan verwacht. 

• Italiaanse fabrikanten konden met de lage kosten niet 
concurreren en waren afhankelijk van nichemarkten en 
relatief lage productievolumen. 

• De Italiaanse textielproducenten hebben marktaandeel 
verloren in de belangrijkste westerse markten 
(Verenigde Staten, Canada, EU). 

• De uitvoer van Italiaans textiel is sinds 2002 geslonken 
en de import (vooral vanuit China maar ook vanuit 
India en Turkije) is toegenomen. Dit heeft geleid tot 
een vermindering van het aantal ondernemingen en 
banen in de sector. 

• Hoewel er weinig signalen zijn van een verplaatsing 
van bedrijfsactiviteiten, is het toch duidelijk dat de 
totale productie verplaatst is van de EU naar 
lageloonlanden (met name China en India). 

• De provincie Nuoro, waar de ontslagen vielen, is het 
belangrijkste centrum van de textielproductie in 
Sardinië. Er heerst grote werkloosheid (10,8% in 2006, 
vergeleken met het nationale gemiddelde van 6,8% in 
hetzelfde jaar), waarbij de hoogste 
werkloosheidscijfers in de laagste en de hoogste 
leeftijdscategorieën liggen. 

Referentie EGF/2007/005 

Lidstaat  Italië 

Sector Textiel 

Bij de Europese Commissie 
ingediend 

9 augustus 2007 en laatst 
aangevuld met bijkomende 
informatie op 9 juni 2008 

Totaal gepland budget € 21 942 000 

EFG-bijdrage € 10 971 000 

Criterium voor 
steunverlening 

Artikel 2, onder b), Verordening 
(EG) nr. 1927/2006 

Referentieperiode  27 oktober 2006 – 26 juli 2007 

Ontslagen tijdens de 
referentieperiode 

1 044 ontslagen bij 5 bedrijven 
in de NUTS II ITG2- regio in 
Sardinië 

Actieve 
tewerkstellingsmaatregelen 

Dit omvat:  
- hulp bij het zoeken van een 
baan,  
- sollicitatietoelagen, 
- opleidingscheques, en 
- stimuleringstoelagen om 
kwetsbare of oudere werknemers 
op de arbeidsmarkt te houden. 
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