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ELŐZMÉNYEK 
 
• A kis személygépkocsi-piacon megerősödött az 

EU-val szembeni közvetlen verseny, különösen 
Ázsiában. Különösen a japán és koreai gyártók 
válnak egyre inkább versenyképessé; az EU-ba 
érkező behozatalok a 2001-2005-ig terjedő időszak 
alatt 27%-kal nőttek. 

 
• A 2001-től 2005-ig terjedő időszakban a világ éves 

gépjárműgyártása 14%-kal nőtt, míg az EU-ban csak 
5%-kal emelkedett. 

 
• 2002 és 2006 között az EU határain kívül gyártott 

gépkocsik behozatala 9,3%-ról 13,9%-ra nőtt. 
 
• Az Ázsiában gyártott kis személygépkocsik 

megnövekedett behozatala az EU-ba, valamint a 
gépkocsi-világpiacon tapasztalt fokozott verseny 
hozzájárult ahhoz, hogy a PSA franciaországi 
tevékenysége 2006-ban 14,3%-kal csökkenjen.  

 
• A gépjármű-világpiacon tapasztalt verseny nem 

vezetett nagyszámú elbocsátáshoz a PSA vállalatnál, 
ugyanakkor több ezer ideiglenes és szerződéses 
munkahelyet szüntettek meg. A termelés csökkenése 
és az alkatrészárakra nehezedő nyomás miatt azok a 
cégek, amelyek a PSA-nak szállítanak be, 
bizonytalan helyzetbe kerültek és létszámleépítéshez 
folyamodtak.  

 
 

Hivatkozás: EGF/2007/001 

Tagállam  Franciaország 

Ágazat Gépjárműipar 

 Az Európai Bizottsághoz 
benyújtva 

2007. március 9-én 

Tervezett teljes költségvetés 5 116 500 EUR 

EGAA-hozzájárulás 2 558 250 EUR 

Beavatkozási kritérium Az 1927/2006/EK rendelet  
2. cikkének a) pontja 

Referencia-időszak  2006. szeptember 1-jétől 2006. december 
31-ig 

Referencia-időszak alatti 
elbocsátások száma 

1 345 elbocsátás a Peugeot-beszállítóktól 
18 különböző cégnél, amelyek 38 
különböző telephelyen 11 francia 
régióban találhatóak. 

Aktív foglalkoztatási 
intézkedések 

Az intézkedések 267 elbocsátott 
munkavállalót érintenek az Ateliers de 
Thomé Génot cégnél Nouzonville-ben 
(Département des Ardennes), egy 
bírósági felszámolás alatt álló Peugeot-
beszállítónál.  

Intézkedések többek között:  
- képzés,  
- álláskeresési támogatás és 
- a hátrányos helyzetben lévő vagy 
idősebb munkavállalók munkaerőpiacon 
való maradását ösztönző támogatások. 
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