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A HATEKONYABB FELNOTTKORI

TANULASI POLITIKAK FELE

A FELNOTTEK SEGITESE A SZAMUKRA SZUKSEGES
TUDAS ES KESZSEGEK KIFEJLESZTESEBEN

TANULASI KIHIVASOK FELNOTTKORBAN

Ahhoz, hogy sikeresek legytink gyorsan valtozo vilagunkban, a tudas és készségek széles skaldjara van sziikségunk, illetve arra, hogy ezeket
folyamatosan, egy egész életen at fejleszthessiik. Ez az Uj eurdpai készségfejlesztési program (lasd a keretben) legfontosabb lzenete. A
megfelelé készségek nélkil sokak alacsony minéségl munkat kénytelenek vallalni, munka nélkil maradnak, vagy alacsony képesitésik
miatt nem tudjak felvenni a versenyt az Uj generdcidval a munkaerdpiacon. Alapveté irds-, olvasas-, szamolasi és digitalis készségek nélkdil
a mindennapi élet nagy kihivast jelenthet.

A felnéttkori tanuldsra vonatkozo eurdpai cselekvési program (lasd a keretben) legfontosabb célkit(izése, hogy tébb felnétt térjen vissza a
tanulas vilagaba. Ennek érdekében az EU és a tagallamok kiilonb6z6 stratégiakat és szakpolitikai kezdeményezéseket fogadtak el, amelyek a
felnétteknek szolo tanuldsi lehetdségek hozzaférhetdségét, mindségét és mennyiségét hivatottak javitani. Emellett azzal a céllal is torténnek
lépések, hogy a leginkabb raszoruld célcsoportok hatékony megszélitasaval, segitségnyujtassal és motivacios stratégiakkal javuljon ezeknek
a lehetéségeknek a kihasznalasi aranya.

Mindezen térekvések ellenére a statisztikak a kdvetkezéket mutatjak:

~» minden tiz eurdpaibdl minddssze egy vesz részt valamilyen formaban oktatasban vagy képzésben,

~» a felnétt lakossag tébb mint egynegyede nem rendelkezik azokkal az alapveté irés-, olvasas-, szamolasi és digitdlis készségekkel, amelyeket
a mai munkahelyek megkivannak.

Hogyan lehet tehat hatékonyabba tenni a felnéttkori tanuldssal kapcsolatos politikakat?

A KIHIVAS MEGERTESE

Az Eurdpai Bizottsag megrendelésére nemrégiben készlilt ,Az eurdpai felnéttkori tanuldssal kapcsolatos politikak és azok hatékonysaganak
részletes elemzése” ciml tanulmany sorra vette a rendelkezésre allé bizonyitékokat. A tanulmany megerésiti, hogy noha a felnéttkori tanu-
las jelentés gazdasdgi és tarsadalmi elénydkkel jar az egyének, a cégek és a tarsadalom szamara, csak kevés eurdpai felnétthoz jutnak el
ezek a lehetdségek.

A felmérés arra is ramutat, hogyan lehet a szakpolitikakat hatékonyabba tenni, és igy névelni a feln6tt lakossag részvételét a tanulasban.
Az eredmények alapjan a tanulmany hat kulcsfontossagu tényezét sorol fel, amely javithatja a felndttek részvételi aranyat a tanulasban
és a készségfejlesztésben.

Szocidlis Eurépa




HAT LEPES A HATEKONYABB FELNOTTKORI TANULASSAL KAPCSOLATOS
POLITIKAK FELE

NOVELNI A FELNOTTEK HAJLANDOSAGAT A RESZVETELBEN,
ILLETVE POZITIV HOZZAALLASUKAT A TANULASHOZ

A részvétel és a megtartas feltétele, hogy a felnéttkori tanuldsra a tarsadalom elismeréssel tekintsen, illetve, hogy az az egyének szamara
vonzd legyen. Ennek biztositdsa érdekében a tagallamok a szocidlis partnerekkel és egyéb érdekelt felekkel egyltt dolgoznak azon, hogy
felhivjak a figyelmet a felnéttkori tanulds szamos elényére, megszolitsak azokat a felnétteket, akik a legtobbet profitalhatnanak ebbdl, és
szamukra személyre szabott informaciot és segitséget nyujtsanak.

0SZTONOZNI A MUNKALTATOK FELNOTTKORI TANULASBA
TORTENO BEFEKTETESET

A munkahelyi kovetelmények valtozasaval a munkavallaléknak fejlesztenitk kell meglévé készségeiket, illetve Ujakra is szert kell tennitik.
Ebbél kifolydlag a szakmai fejlédés és a munkahoz kapcsolddd képzés a legfontosabb tényezék, amelyekkel motivalni lehet a felnétteket
a tanuldshoz vald visszatérésre. Mind a lehetéségek skalajanak novelése, mind a tanuldsban részt vevé alkalmazottak szamanak névelése
érdekében elengedhetetlen, hogy a munkavallalok befektessenek a tanulasba.

ELOSEGITENI A HATRANYOS HELYZETU ES A NEHEZEN
MEGSZOLITHATO CSOPORTOK HOZZAFERESET A TANULASHOZ

Sokféle felnétt tanuld létezik kiilonbozd tanuldsi igényekkel. Nincs olyan megoldas, amely mindenki szamdra egyforman jo: a politikaknak
személyre szabott programokat is be kell épitenilk, és kelléen nyitottnak kell lennitik, hogy reagdlni tudjanak az egyéni tanulasi igényekre
és motivaciokra, beleértve az alacsony képzettségl tanuldk alapvetd készségfejlesztési igényeit is. Ennek eléréséhez ajanlott a partnerkap-
csolatok kialakitasa olyan kozvetité szervezetekkel, mint a k6zosségi csoportok és a szakszervezetek.

NOVELNI A FELNOTTKORI TANULAS FONTOSSAGAT
MINDEN ERDEKELT FEL SZAMARA

Amikor az oktatasi lehetéségek mind a tanuld, mind a munkaltatd sajatos igényeihez és motivacidihoz igazodnak, nem csak n6 a részvétel,
de a végeredmény is sokkal jobb: magasabb szintli készségek, jobb munkalehetéségek és jobb tarsadalmi eredmények. Ez indokolja azt,
hogy a felnéttkori tanulassal kapcsolatos politikdkat ugy kell kialakitani, hogy megfeleljenek a kiilonb6z6 felhasznaldi csoportok igényeinek.

BIZTOSITANI A FELNOTTKORI TANULASI LEHETOSEGEK

MINOSEGET
Fontos, hogy a felnéttkori tanuldsi lehetéségek magas szinvonaltak legyenek, egyrészt, hogy pozitiv eredményeket hozhassanak a tanulok,
a munkaltatok és a kozosség szamara, masrészt, hogy az allami befektetéseket a lehet6 leghatékonyabban hasznaljak fel.

FELNGTTKOR! TANULASSAL KAPCSOLATOS POLITIKAKAT NEMZETI,
REGIONALIS ES HELYI SZINTEN KOORDINALNI

A lehetd legnagyobb siker elérése érdekében a nemzeti, regiondlis és helyi szinten zajlé kiilonbozé kezdeményezéseket hatékonyan kell
koordinalni, illetve a kiilénbdzd intézmeények, szervezetek és érdekelt felek hatékony egylttmUikodésére is szlikség van.

ESZKOZ A FELNOTTKORI TANULASSAL KAPCSOLATOS POLITIKAK
FEJLESZTESERE

Ez a hat, sikerhez vezetd tényez6 all az Uj politikaelemzési eszkdz kdzéppontjaban. Az eszkozt Ugy tervezték meg, hogy mindenki hasznal-
hassa, aki érintett a feln6ttkori tanuldssal kapcsolatos politikaban.

A tanulmany altal feltart egyik legfontosabb tanulsag, hogy mieldtt a célok hatékonyabb elérése érdekében a szakpolitikat finomitanak, a kidolgo-
zoknak elészor jobban meg kell ismernitik, hogyan teljesitenek a kiilonbszd szakpolitikai megkozelitések. Enhez szisztematikusabb adatgytijtésre
és szigorubb szakpolitikai feltigyeletre van sziikség. Az Uj eszkoz célja, hogy segitséget nyujtson a szakpolitikak kidolgozdinak mindkét feladathoz.

Az eszkoz két f6 elembdl all. Az elsé egy analitikus keret [lasd a keretben], amely a felnéttkori tanuldssal kapcsolatos politikak tervezésében
és értékelésében seqit a kidolgozoknak. A masodik elemet azok a mutatdk alkotjak, amelyek segitik a politikak végrehajtasat, a hatasok
értékelését, illetve ezen eredmények 6sszehasonlitdsat mas tagallamok eredményeivel.

Az eszkoz interaktiv online verzidja elérhet6 az EPALE oldalan:
https://ec.europa.eu/epale/hu/policy-tool


https://ec.europa.eu/epale/hu/policy-tool
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TOVABBI INFORMACIOK

Az Eurdpai Bizottsdg dltal tdmogatott ,Az eurdpai felnéttkori tanuldssal kapcsolatos szakpolitikdk és azok
hatékonysdgdnak részletes elemzése” cimdi tanulmdny ismerteti a felnéttkori tanuldsra vonatkozo eurdpai
cselekvési program végrehajtdsdt tdmogatd politikakrol szolé meglévé kutatdsokat. A tanulmdny a felnéttkori
tanulds nemzeti szakértéibél allo Oktatds és képzés 2020 munkacsoporttal szoros egylittmUikédésben készlilt.

A tanulmdny megtaldlhatd itt:
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=738&langld=hu&publd=7851&type=2&furtherPubs=yes

A FELNOTTKORI TANULASRA VONATKOZO EUROPAI CSELEKVESI PROGRAM

2011-ben az EU elfogadta a felnéttkori tanulasra vonatkozo eurdpai cselekvési programot. Ennek az eurdpai szakpolitikai egyittmuiko-
dési kezdeményezésnek a célja annak lehetdvé tétele, hogy a tagallamok 6szténozni tudjak a felndtteket készségeik és kompetencidik
bévitésére és fejlesztésére életiik minden szakaszaban.

A politika alapja az a felismerés, hogy a felnéttkorban végzett tanulds elengedhetetlen része az élethosszig tartd tanulasnak. A felnétt-
kori tanulas magaban foglal barmely - az alapoktatast vagy -képzést kovetd — akar formalis, akar informalis altalanos vagy szakmai
oktatast vagy képzést.

A politika tobb kdzds eurdpai prioritast hataroz meg, célja pedig, hogy 2020-ra ndvelje a rendelkezésre all felndttoktatdsi lehet6-
ségeket, illetve jelentésen javitsa ezek minGségét. A prioritasok kozott szerepel tovabbad, hogy Ujra kézéppontba kertljon a felnéttek
alapkészségeinek fejlesztése.

AZ UJ EUROPAI KESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

A felnéttek készségeinek fejlesztése csupan egy az EU szamtalan készségfejlesztéssel kapcsolatos kihivasai kozil. Az eurdpai human-
téke optimalizaldsa, a foglalkoztathatdsag javitasa és a versenyképesség névelése érdekében a 2016. évi Uj eurdpai készségfejlesztési
program arra kéri fel a tagallamokat, szocidlis partnereket, az agazatot és egyéb érdekelt feleket, hogy a jobb munkahelyvalasztas
érdekében egytittmUikodve javitsak a készségfejlesztés mindségét és fontossagat, tegyék lathatobba és dsszehasonlithatdbba a kész-
ségeket, és javitsak a készségekkel kapcsolatos informacidkat.

Az alacsonyan képzett és alacsony készségekkel rendelkezg felnéttek segitése az egyik legfontosabb cél. A készségfejlesztési program
készséggarancia létrehozasat javasolja Eurépa azon 64 millié felndttje szamara, akik nem fejezték be kdzépfoku tanulmanyaikat. A
cél, hogy ezek a feln6ttek elérjék az irds-, olvasas-, szamolasi és digitalis készségek minimumszintjét, amely a kozépfoku képesités
megszerzéséhez szlikséges. A jelentkezdk elészor egy készségfelmérésen vesznek részt, ahol feltérképezik meglévd készségeiket és
az esetleges hianyossagokat, majd egyéni igényeik alapjan személyre szabott tanuldsi csomagot kapnak, a folyamat végén pedig az
elsajatitott készségeket ellenérzik, és errdl elismerést kapnak.
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