Viesos konsultacijos dél Europos prisitaikymo prie globalizacijos
padariniy fondo (EGF) laikotarpio vidurio vertinimo

Pagrindiniai faktai apie Europos prisitaikymo prie globalizacijos
padariniy fonda (EGF)

Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondas (EGF) yra Europos finansiné
priemoné, kurios tikslas yra padéti darbuotojams, kurie neteko darbo dél neigiamo
globalizacijos poveikio ar dél pasaulinés finansy ir ekonomikos krizés. EGF finansuoja
priemones, skirtas padéti atleistiems darbuotojams kuo greiCiau rasti naujg darba.

Globalizacijos sgvoka susijusi su esminiais pasaulio prekybos pokyciais, kurie daro
poveikj uzimtumui dél Siy priezasciy:
e labai iSaugo prekiy ir (arba) paslaugy importas | Europos Sajunga is Saliy ir
regionuy, kurie gali gaminti prekes ir teikti paslaugas mazesnémis sgnaudomis;
¢ sparciai sumazéjo ES, valstybiy nariy ar regiony rinkos dalis tam tikrame
sektoriuje;
e prekiy gamyba arba paslaugy teikimas (drauge su darbo vietomis) perkeliami | ES
nepriklausancias salis.

Atleistais darbuotojais, susijusiais su ekonomikos krize, laikomi:

e ,darbuotojai, kurie buvo atleisti, ir savarankiskai dirbantys asmenys, kuriy veikla
nutriiko, dél tebesitesiancios pasaulinés finansy ir ekonomikos krizés arba dél
naujos pasaulinés finansy ir ekonomikos krizés".

EGF gali padéti, jei darbuotojy atleidimas dél Siy veiksniy - ar is tikruyjy dél ekonomikos
krizés poveikio — daro labai neigiamg poveikj vietos, regioninei ar nacionalinei
ekonomikai.

EGF finansavimas gali biti naudojamas aktyvioms darbo rinkos priemonéms remti,
pavyzdziui, pagalbai ieSkant darbo, mokymui, Svietimui ir judumo iSmokoms nenumatyto
(didelio masto) darbuotojy atleidimo atveju.

EGF buvo jsteigtas 2006 m. (2013 m. gruodzio 17 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamentu (ES) Nr. 1309/2013 dél EGF (2014-2020 m.), kuriuo panaikintas Europos
Parlamento ir Tarybos reglamentas Nr. 1927/2006).

Nuo 2007 m. EGF skyré daugiau kaip 560 min. EUR pagal daugiau kaip 140 paraiskuy,
susijusiy su restruktdrizavimu valstybése narése, ir suteiké parama daugiau nei 130 000
darbuotojy, kurie neteko darbo deél restruktirizavimo, susijusio su pasaulio prekybos
sistemos pokyciais ir globalizacija, arba dél ekonomikos ir finansy krizés. Daugiau
informacijos apie atleisty darbuotojy, kurie pasinaudodami EGF pagalba rado naujq darbg
ir naujy galimybiy, galima rasti Siose svetainése:
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langld=It&catld=326

2014-2020 m. laikotarpiu nustatyta maksimali suma EGF veiksmams buvo sumazinta
nuo 500 min. EUR iki 150 min. EUR per metus (Si suma grindziama 2011 m. kainomis).
Pagal naujaji EGF reglamentg galima remti naujas asmeny grupes. IS grupiy, kurios Siuo
metu gali gauti EGF parama (regionuose, kuriuose jaunimo nedarbo lygis 2012 m. virsijo
25 proc., ir vienodomis sumomis, kaip ir darbo netekusiems paramos gavejams) yra
jaunuoliai iki 25 m. (arba 30 m., jei valstybé naré nusprendzia padidinti amzZiaus ribg),
kurie nedirba ir nesimoko (vadinamieji NEET jaunuoliai (angl. not in education,
employment or training)). Pagal konkrecig Sio reglamento dalj tokius jaunuolius galima
remti tik iki 2017 m. gruodzio mén. Dabartiniame EGF reglamente taip pat nuo 50 iki

60 proc. padidinamos ES lygmeniu bendrai finansuojamy asmenims skirty veiksmy
sumos.
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éiq konsultacijy tikslas - uztikrinti, kad placioji visuomené, EGF paramos gavéjai ir
organizacijos, kurios dalyvauja planuojant ir teikiant EGF parama, pareiksty savo
nuomone dél EGF ateities kdrimo ir vertinimo, kokia buvo EGF finansavimo nauda pagal
Siuos kriterijus:

[e]

Veiksmingumas. Kokiu mastu EGF bendrai finansuojama veikla pasieké
savo tikslg padéti nukentéjusiems asmenims greitai rasti nauja darba
ir, jei taikoma, padéjo nedirbantiems ir nesimokantiems jaunuoliams rasti

.....

Tvarumas. Ar asmenys, dalyvave jgyvendinant EGF remiamus veiksmus ir
gave darbg (ar griZze | mokymo sistemgq), praéjus 6-12 ménesiy nuo EGF
paramos teikimo pabaigos, ir toliau turéjo sj darba (ar pabaigé mokymo
programa).

Efektyvumas. Ar teiktos paramos sanaudos yra pagristos
atsizvelgiant j pasiektus rezultatus?

Nuoseklumas. Vertinant nuoseklumg nagrinéjama, kokiu mastu EGF léSomis
remiami kiti veiksmai, skirti padéti atleistiems darbuotojams (arba NEET
jaunuoliams) ir kurie finansuojami i$ nacionaliniy iStekliy arba kity Europos
fondy (pavyzdziui, Europos socialinio fondo), ir ar finansuojami panasus ar
vienas kita papildantys veiksmai. Pavyzdziui, EGF gali finansuoti
atleistiems darbuotojams skirtas priemones, labai panasias | jgyvendinamas
nacionaliniu lygmeniu, arba gali jas papildyti ar paremti (pvz., pasidlydamas
veiksmus, kurie gali bati labiau pritaikyti prie asmeniniy poreikiy, kaip antai
asmenines konsultacijas, tarpusavio parama, parama judumui ir kt.), arba
teikti kitokias (nei bdty jmanoma naudojant nacionalines lésas) galimybes
surengti jvairiy rdsiy ar ilgesnés trukmés mokymus.

Aktualumas. Siuo vertinimu bus siekiama nustatyti, ar EGF paramos
naudojimo kriterijai (pvz., per tam tikrg laikotarpj atleisty darbuotojy
skaiCius, kurj pasiekus skiriama parama; kriterijai, pagal kuriuos atleidimas
turi bati susijes su globalizacijos ar ekonomikos krize) tebéra aktualds ir ar
tinkama naudoti to paties fondo (EGF) paramag nesimokantiems ir
nedirbantiems jaunuoliams remti (ir ar Si parama turi bati tesiama).

ES pridétine verté. ES pridétinés vertés sgqvoka susijusi su mastu, kuriuo
EGF padéjo gauti paramg daugiau atleisty darbuotojy (poveikio apimciai)
arba parama labiau pritaikeé prie jy individualios padéties, ko kitu atveju
nebity atlikusios nacionalinés, regioninés arba vietos valdzios institucijos.
Taip pat vertinama, ar buvo remiamos asmeny grupés, kurioms kitaip
nebdty suteikta jokia pagalba (poveikis taikymo sriciai); ar taikant EGF
remiamas priemones jgyta patirties, kaip veiksmingai remti paramos
veiksmus, kuri jau pritaikoma kitose srityse (poveikis funkcijoms); ir, ar dél
EGF lésy naudojimo pasikeité Europos ar nacionaliniy IéSy naudojimo bddai
ir remiamy veiksmy pobudis (poveikis procesui).



