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CE ESTE DROP’PIN?

Somajul Tn randul tinerilor este ridicat si multi tineri din Europa au nevoie
de ajutor pentru a-si gdsi un prim loc de munca.

Site-ul Drop’pin este unul dintre mijloacele prin care pot obtine acest
ajutor: o platformd dedicata popularizdrii si valorificdrii oportunitatilor
pentru tineret. El isi propune sa Tmbunatdteascd sansele de angajare
si competentele tinerilor si sa le faciliteze trecerea de pe bancile scolii
in campul muncii. Site-ul reuneste organizatiile private si publice care
ncearcd sa reduca somajul n randul tinerilor.

Drop’pin functioneaza pe doua niveluri: face legatura intre tineri i
ofertele de Tnvatare si de formare la locul de munca, pe de o parte, si
ntre diferitele organizatii active in domeniu, pe de altd parte. Scopul
este acelasi: mobilizarea si aplicarea tuturor ideilor si resurselor care
i-ar putea ajuta pe tineri sa-si gaseasca un loc de munca Tn Europa.

Aflati Tn paginile urmatoare cum puteti folosi Drop’pin pentru
a reduce somajul in randul tinerilor, in calitate de tandr, angajator
sau de profesor.
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COMPETENTE MAI BUNE,
SANSE DE ANGAJARE MA| MARI!

Primul loc de muncd nu este intotdeauna usor de obtinut. Poate cd aveti calificdrile necesare, dar nu si experi-
enta pe care 0 cer angajatorii. Sau poate ca este nevoie sd dobanditi competente noi ori sd vi le Tmbundtatiti
pe cele deja dobandite.

Ei bine, Drop’pin va poate ajutal Site-ul va propune ucenicii, stagii, programe de formare, cursuri online, cursuri
de limbi straine, sisteme de mentorat si indrumare in domenii foarte diverse. De asemenea, va poate ajuta
atunci cand va mutati in altd tard din UE. Utilizati-| gratuit si faceti primii pasi in cariera!



Va asteapta mai multe oportunitati
decat va imaginati!

Descoperiti gratuit cum va puteti spori sansele de angajare si
urmadriti anunturile organizatiilor care doresc sa investeasca in tineri.

Obtineti informatii si consiliere

Urmdriti blogul si podcasturile noastre pentru a gdsi idei si inspi-
ratie. Participati la evenimentele sociale #DroppinGoFar, unde
puteti gasi noi raspunsuri.

Comunicati cu alti tineri din Europa

Intrati Tntr-un grup de discutii si impdrtasiti impresii, idei si anunturi.

Am avut sansa de a face un stagiu de formare profe-
sionald Tntr-o companie farmaceuticd. Acolo am descoperit
ce fnseamnd cu adevdrat sd lucrezi. Am Tnvétat multe lu-
cruri noi, de la chestiuni administrative pGnd la cunostinte
de specialitate. In plus, mi-am imbundtdtit limba englezd,
intrucdt compania este internationald. Acest stagiu mi-a
dat increderea de care aveam nevoie pentru a md lansa pe
piata muncii si pentru a fncerca sd obtin locul de muncd pe
care mi-l doresc.

din Polonia, utilizator Drop’pin
si stagiar Tn domeniul farmaceutic
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Indiferent de domeniul Tn care doriti sa lucrati,
utilizand site-ul si valorificand oportunitatile pe
care Vi le propune, va veti spori sansele de angajare.
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FORMATI ANGAJATII PE CARE VI-|
DORITI SI PUNETI-VA IN VALOARE!

Sunteti o firma care aplica principiile responsabilitatii sociale? Tmbunatétiti-va vizibilitateal Sunteti un IMM care
doreste sd dezvolte o echipa adevdratd? Va asteptam pe Drop’pin, locul Tn care puteti gdsi si mai ales forma
angajatii pe care vi-i doriti, locul n care puteti ajuta tinerii europeni sd devind motorul economiei.

Tnregistrati-va pe platforma si publicati oportunitatile pe care le oferiti. Astfel, veti putea s&:

Formati acum competentele de care

veti avea nevoie Tn viitor
Tinerii pe care Ti formati astazi sunt talentele pe care le puteti recruta maine.

Creati parteneriate cu alte organizatii
@ Tmpreund cu alte organizatii care au o viziune similard, puteti crea si mai multe oportunitati
pentru tineri si, implicit, pentru viitorul dumneavoastra si al economiei.

Faceti cunoscuta grija dumneavoastra

fata de mediu si oameni
Beneficiati de imaginea pozitivd pe care v-o da faptul cd participati la o initiativa care Tmbund-
tateste viata tinerilor europeni.




Alaturati-va altor organizatii si sprijiniti nu doar ‘ ’
tinerii, ci Tnsdsi competitivitatea Europei.

Unindu-ne fortele, putem rezolva doud probleme
dintr-o loviturd: somajul in réndul tinerilor si lipsa lucrGtorilor
calificati pe piata europeand a muncii. Drop’pin reuneste
organizatii care i pregétesc pe tineri pentru piata fortei de
muncd. De aceea, Academy Cube sprijind cu méndrie aceastd
initiativa.

, din Germania,
director de comunicare la Academy Cube
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AJUTATI-VA ABSOLVENTII SA TS|

)

GASEASCA RAPID UN LOC DE MUNCA

Tn calitate de profesor care intra in contact cu tinerii intr-un moment crucial din viata lor, dumneavoastra jucati
un rol-cheie Tn orientarea lor catre numeroasele optiuni de care dispun la incheierea studiilor. Drop’pin va oferd
modalitati prin care sa-i ajutati sa faca alegerile corecte.

Platforma le propune oportunitdti care le pot Tmbundtati sansele de angajare — ucenicii, stagii, programe de for-
mare, cursuri online, cursuri de limbi straine, sisteme de indrumare si mentorat, sprijin in materie de mobilitate etc.

Tn acelasi timp, Drop’pin permite crearea unor retele. Daca sunteti profesor in sectorul educatiei si formarii pro-
fesionale (EFP), acesta este locul ideal pentru a gdsi colegi cu care sa initiati programe si sa dezvoltati solutii
inovatoare pentru reducerea lacunelor Tn materie de competente.




Ajutati-va elevii sau studentii
sa isi dezvolte competentele

Drop’pin le propune elevilor/studentilor modalitdti gratuite de a do-
bandi noi competente si de a se pregdti pentru viata profesionald.

Ardtati-le ce variante au
Pentru unii tineri, o ucenicie este varianta perfectd. Altii au poate
nevoie de cursuri de limbi straine. Site-ul Drop’pin oferd solutii
foarte diverse, ajutati-i sd le descopere!

Creati parteneriate cu firme si organizatii

pentru a crea noi oportunitati
Luati legatura cu firme sau cu alte institutii de fnvatamant pentru
a face schimb de cunostinte si pentru a crea noi programe.

66 Credem cu tdrie cd o perioadd de lucru Tn strdindtate
le Tmbundtdteste considerabil tinerilor sansele de angajare.
Drop’pin oferd tocmai acest gen de experientd. i incurajém
pe partenerii nostri din mediul de afaceri sd ofere stagii si
alte oportunitdti pe acest site util si eficient. QQ

Uwe Peleikis, director adjunct la
Kaufmannische Schule 1, Stuttgart
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PROGRAME, PARTENERIATE, INITIATIVE

Alianta europeana pentru ucenicii

0 aliantd care reuneste autoritati, ntreprinderi, institutii de educatie si
formare profesionald (EFP) si alte parti interesate pentru a Tmbundtati
calitatea, oferta si imaginea stagiilor de ucenicie in Europa.

http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1147&langld=ro}

Marea coalitie pentru locuri de munca
in domeniul digital

Un parteneriat care reuneste pdrti interesate din multiple sectoare
pentru a solutiona deficitul de competente digitale in Europa si pentru
a facilita ocuparea miilor de posturi vacante in domeniul TIC din toate
Slate Rl =N gle M1 EUIMe c curopa eu/digital-agenda/grand-coalition-digital-job:

EURES

Oferd informatii, consiliere si servicii de plasare a fortei de munca pentru
lucratorii dispusi sd lucreze Tn alte tdri europene si pentru angajatorii
dispusi sa recruteze personal din alte state membre, prin intermediul unui
portal online si al unei retele de o mie de consilieri EURES.

Primul tau loc de munca EURES

Un sistem de mobilitate a locurilor de munca care oferd sprijin financiar
pentru formarea tinerilor la locul de munca sau pentru angajarea lor
n posturi pe care angajatorii nu reusesc sa le acopere.

leures.europa.eu/public/your-first-eures-job-js|

Erasmus +

Program care isi propune sa Tncurajeze dezvoltarea competentelor
si a capacitdtii de insertie profesionald a tinerilor si sa modernizeze
sistemele de educatie si formare si activitatile pentru tineret. Acesta
creeazd milioane de posibilitati prin care tinerii pot sa studieze, sd se
formeze, sa dobandeascd experientd profesionald si sa participe la

actiuni de voluntariat in strdindtate.
Portalul european pentru tineret

Un site ce le ofera tinerilor care locuiesc, studiaza si lucreaza in Europa in-
formatii si oportunitdti valabile |a nivel european si national. ENEREYNNENG

Garantia pentru tineret

0O abordare europeana comuna pentru combaterea somajului n randul
tinerilor, al carei obiectiv este acela ca toti tinerii sub 25 de ani sd pri-
meascd o oferta concretd si decentd de muncd Tn termen de patru luni
de la finalizarea studiilor formale sau de la intrarea n somaj.

http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1079&langld=ro

Pactul european pentru tineret

Un pact prin care UE si o serie de reprezentanti ai patronatului se an-
gajeaza sa genereze locuri de munca, crestere economica si investitii
pentru tinerii din Europa. Pactul urmareste, printre altele, sd stabileascd
10 000 de parteneriate intre scoli si Tntreprinderi.
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PROVOCATI SCHIMBAREA! FOLOSITI
DROP’PIN SI VETI AJUNGE DEPARTE!

Prezenta publicatie este disponibild in format tiparit in toate limbile oficiale ale UE.

Numar de catalog:
KE-04-15-657-R0O-C (PDF pentru tipdrire)
KE-04-15-657-RO-N (PDF online)

CUM VA PUTETI PROCURA PUBLICATIILE
UNIUNII EUROPENE

Publicatii gratuite:

« un singur exemplar:

SIS IR WA SIeTe S alelol(ttps:/bookshop.europa.eu/ro/home/|B

« mai multe exemplare/postere/harti:

de la reprezentantele Uniunii Europene (SN ie e eNaas);

de la delegatiile din tdrile care nu sunt membre ale UE

[leeas.europa eu/delegations/index_ro.htm]

sau contactand reteaua Europe Direct (N EralaN e sae st e i)
sau la numarul 00 800 6 7 8 9 10 11 (gratuit din interiorul UE) (*).

(*) Informatiile primite sunt gratuite, la fel ca si cea mai mare parte a apelurilor
telefonice (unii operatori si unele cabine telefonice si hoteluri taxeaza totusi
aceste apeluri).

Publicatii contra cost:

« pe site-ul EU Bookshop (e e e ratie s =uieoans) -



https://bookshop.europa.eu/ro/home/
http://ec.europa.eu/represent_ro.htm
http://eeas.europa.eu/delegations/index_ro.htm
http://europa.eu/europedirect/index_ro.htm
https://bookshop.europa.eu/ro/home/

#2.cU. Pentru
mai multe informatii, contactati-ne la adresa
de e-mail empl-droppin®@ec.europa.eu

Inscrieti-va acum pe

Drop’pin @EURES este un serviciu furnizat de Comisia Europeana pe
portalul EURES, la adresa ENEN e s,

Urmariti-ne pe retelele sociale:

#DroppinGoFar
@ EURESjobs €@ EuropeanYouthEU @ socialeurope
@ EURESjob © EuropeanYouthEU ® EU_Social

Oficiul pentru Publicatii

Vd intereseazd publicatiile Directiei Generale
Ocuparea Fortei de Munca, Afaceri Sociale si
Incluziune?

 Puteti descarca publicatiile noastre sau va puteti abona gratuit pe

http://ec.europa.eu/social/main jsp?catld=93&langld=ro

» Daca doriti sd aflati periodic noutdti despre Directia Generala Ocuparea Fortei
de Muncd, Afaceri Sociale si Incluziune, abonati-va la buletinul de informare
ol 1B A SVl(e e =R Nela =1 =Wl /e europa.eu/social/main jspPcatld=371&langld=ro|

« Abonati-va la buletinul informativ Drop’pin, pe
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