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WAT IS DROP’PIN?

De jeugdwerkloosheid is hoog en veel jongeren in Europa moeten worden
geholpen om voet aan de grond te krijgen op de arbeidsmarkt en hun
carriere op dreef te krijgen. Drop’pin kan daarbij helpen.

Drop’pin is dé plaats waar Europese jongeren kansen krijgen. We willen
de inzetbaarheid en vaardigheden van jongeren verbeteren om zo de
kloof tussen onderwijs en een eerste baan te overbruggen. Op Drop’pin
komen alle openbare en particuliere organisaties die iets willen doen
aan de jeugdwerkloosheid samen.

Drop’pin werkt op twee niveaus: door jongeren op praktijkgerichte
opleidingen en leermogelijkheden te wijzen en door organisaties met
jongeren in contact te brengen. In beide gevallen is het doel hetzelfde:
We proberen op alle mogelijke manieren jongeren meer kansen te geven
op de Europese arbeidsmarkt.

Lees hoe Drop’pin jongeren, werkgevers en leerkrachten kan
helpen de jeugdwerkloosheid aan te pakken.
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MAAK JE KLAAR VOOR JE EERSTE
BAAN!

Voor het eerst werk vinden is niet zo makkelijk. Je hebt misschien wel de juiste diploma’s, maar niet genoeg
ervaring? Of misschien moet je nieuwe vaardigheden opdoen of oude kennis bijspijkeren?

Dan ben je bij Drop’pin aan het juiste adres! Hier vind je leerplaatsen, stages, opleidingen, e-learningcursussen,
talencursussen, mentor- en coachingregelingen in allerlei sectoren, en ook hulp als je in een ander Europees
land een opleiding of een baan zoekt. Als je meer kans op werk wilt maken en een zetje nodig hebt om op de
eerste trede van je carriereladder te komen, moet je dus bij Drop’pin zijn. En het is helemaal gratis!



Er zijn meer mogelijkheden dan je denkt!
Ontdek hoe je gratis je kans op werk kunt verhogen en volg orga-

nisaties in heel Europa die willen investeren in jongeren zoals jij.

Gratis advies en informatie

Volg onze blog voor tips over professionele ontwikkeling, laat je
inspireren door onze podcasts en stel je vragen op onze sociale
evenementen (#DroppinGoFar).

Kom in contact met andere Europese
jongeren

Leer van anderen en deel jouw ervaringen in discussiegroepen.

Ik had het geluk om stage te lopen in een farma-
ceutisch bedrijf dat me een goed inzicht heeft gegeven in
de arbeidswereld. Ik heb veel geleerd, van administratieve
tot gespecialiseerde vaardigheden. En omdat het een inter-
nationaal bedrijf was, heb ik mijn Engels kunnen bijspijkeren.
De stage heeft mij genoeg zelfvertrouwen gegeven om te
gaan voor de baan van mijn dromen.

, Drop’pin-gebruiker en stagiaire in de farma-
ceutische industrie, Polen

Zo krijg je meer kans op een baan die aansluit bij
jouw belangstelling en vaardigheden, in welke
sector je ook wilt werken.
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WERK AAN DE VAARDIGHEDEN
VAN DE TOEKOMST EN BOUW UW
BEDRIJF UIT

Of u nu als grote onderneming uw sociaal engagement wilt laten blijken of als klein bedrijf denkt aan uitbreiden,
Drop’pin is de plaats waar u nieuw talent kunt vinden en jongeren de kans kunt geven hun inzetbaarheid te
vergroten.

Als u zich registreert op het platform en er bekend maakt welke kansen u aanbiedt, kunt u:

Nu zorgen voor de vaardigheden van de toekomst
Help jongeren vandaag door hen nieuwe vaardigheden aan te leren. Zo zijn er morgen meer
hoogopgeleide werknemers voor uw bedrijf.

Ga een partnerschap aan met andere organisaties
Samen met gelijkgestemde organisaties kunt u jongeren en uw bedrijf nog meer mogelijkheden
bieden.

Laat uw sociaal engagement blijken
Werk aan een positief imago door deel te nemen aan een waardevol initiatief om jongeren in
Europa vooruit te helpen.




Zet u samen met organisaties uit heel Europa
in voor jonge Europeanen en het Europese
concurrentievermogen.

Als wij onze krachten bundelen, kunnen we de jeugd-
werkloosheid en het tekort aan geschoolde arbeidskrachten
op de Europese arbeidsmarkt aanpakken. Drop’pin brengt
organisaties samen om jongeren te ondersteunen en voor te
bereiden op de arbeidsmarkt. Daarom zijn wij bij Academy
Cube trots dat wij dit initiatief steunen.

, communicatiemanager, Academy Cube,
Duitsland
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http://www.academy-cube.com/
http://droppin.eu

HELP STUDENTEN BIlJ DE OVERSTAP
VAN SCHOOL NAAR WERK

Als docent heeft u de belangrijke taak om jongeren te begeleiden bij de vele keuzes die zij moeten maken voor
hun leven na hun opleiding. Met Drop’pin hebt u een breed instrument in handen om hen te helpen.

Het platform is bedoeld om jongeren meer kansen te geven op de arbeidsmarkt. Het biedt een scala aan moge-
lijkheden in heel Europa, zoals leerbanen, stages, opleidingsprogramma’s, e-learningcursussen, taalonderwijs,
coaching en begeleiding, mobiliteitsondersteuning enz.

Drop’pin is ook een netwerkinstrument. Voor mensen die met jongeren in het beroepsonderwijs werken, is het
de perfecte plaats om met elkaar in contact te komen en de krachten te bundelen. Samen kunt u programma’s
opzetten en innovatieve oplossingen ontwikkelen om de vaardigheidskloof te dichten.




Help studenten hun vaardigheden ‘ 2
verder te ontwikkelen

r I =
Drop’pin biedt studenten gratis concrete kansen om hun vaardig- P - ' -
heden te ontwikkelen en zich voor te bereiden op de arbeidsmarkt.

Laat de verschillende mogelijkheden
zien

Of uw studenten nu het best geholpen zijn met een leerbaan, een
stage of een talencursus, Drop’pin heeft het allemaal, en meer.

Werk samen met andere organisaties en

creéer nieuwe kansen

Ga een partnerschap aan met een andere organisatie in de onderwijs-
wereld of met een bedrijf, wissel kennis uit en en creéer nieuwe
programma’s.

Wij zijn ervan overtuigd dat werkervaring in het bui-

tenland de inzetbaarheid van jonge Europeanen enorm ver- seform
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PARTNERPROGRAMMA'’S EN -INITIATIEVEN

Europese Alliantie voor leerlingplaatsen

Een alliantie van overheden, ondernemingen, instellingen voor beroeps-
onderwijs en -opleidingen en andere belanghebbenden om de kwaliteit,
het aanbod en het imago van leerlingplaatsen in Europa te verbeteren.

lec.europa.eu/apprenticeships-alliance)

Brede coalitie voor ICT-banen
Een breed partnerschap om het gebrek aan digitale vaardigheden in
Europa en de duizenden ICT-vacatures in alle sectoren op te vullen.

lec.europa.eu/digital-agenda/grand-coalition-digital-job:

EURES

Informatie, advies en diensten voor werknemers en werkgevers die in
andere Europese landen willen werken of personeel zoeken, met een
internetportaal en een netwerk van duizenden EURES-adviseurs.

Je eerste EURES-baan

Financiéle steun om jonge werkzoekenden te matchen aan moeilijk te
vervullen vacatures en toegang te geven tot opleidingen in heel Europa.

leures.europa.eu/public/your-first-eures-job-js|

Erasmus+

Erasmus+ moet de vaardigheden en inzetbaarheid van jongeren op de
arbeidsmarkt vergroten en onderwijs, beroepsopleidingen en jeugdwerk
moderniseren. Het biedt miljoenen Europeanen de kans om naar het
buitenland te gaan voor een studie, opleiding, stage of vrijwilligerswerk.

ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus,

Europese Jongerensite
Geeft EU-brede en nationale informatie over mogelijkheden voor jongeren
die wonen, leren en werken in Europa.

Europese Jongerengarantie

Een gemeenschappelijke Europese aanpak van de jeugdwerkloosheid: alle
jongeren tot 25 jaar krijgen binnen vier maanden nadat zij het formele
onderwijs hebben verlaten of werkloos zijn geworden, een concreet en

goed aanbod.
Europees pact voor de jeugd

De toezegging van de EU en het bedrijfsleven om samen te zorgen
voor banen, groei en investeringen voor jongeren in Europa. Een van de
doelstellingen van dit pact is 10 000 partnerschappen tussen scholen

[Slol=le g1\l csreurope org/pactforyouth
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MAAK HET VERSCHIL: DROP’PIN EN
KOM VERDER!

Deze uitgave is verkrijgbaar in gedrukte vorm in alle officiéle talen van de EU.

Catalogusnummer:
KE-04-15-657-NL-C (print pdf)
KE-04-15-657-NL-N (web pdf)

WAAR VINDT U EU-PUBLICATIES?
Gratis publicaties

- één exemplaar:
Via EU Bookshop

- meerdere exemplaren of posters/kaarten:
bij de vertegenwoordigingen van de Europese Unie (EaEu et e a s iatas),
bij de delegaties in niet-EU-landen (SN Rl E o a e caalialias),

door contact op te nemen met Europe Direct (SN ERatlEtte st liaaine = aaiaie ).
of te bellen naar 00 800 6 7 8 9 10 11 (gratis in de hele Europese Unie) ().

(*) De informatie wordt gratis verstrekt en bellen is doorgaans gratis, maar
sommige operatoren, telefooncellen of hotels kunnen kosten aanrekenen.

Overige publicaties (tegen betaling)

- via EU Bookshop (TGN



https://bookshop.europa.eu/nl/home/
http://ec.europa.eu/represent_nl.htm
http://eeas.europa.eu/delegations/index_nl.htm
http://europa.eu/europedirect/index_nl.htm
https://bookshop.europa.eu/nl/home/

Schrijf unuin op W.eu.

Meer informatie:
empl-droppin@ec.europa.eu
Drop’pin@EURES is een dienst van de Europese Commissie op EURES:

eures.europa.eus

Volg ons via de sociale media:

#DroppinGoFar
@ EURESjobs €@ EuropeanYouthEU @ socialeurope
@ EURESjob © EuropeanYouthEU ® EU_Social

Publicatiebureau

Bent u geinteresseerd in de publicaties
van directoraat-generaal Werkgelegenheid,
Sociale Zaken en Inclusie?

« U kunt onze publicaties gratis downloaden of u kunt zich gratis inschrijven

[elslec.europa.eu/social/publication

« Wilt u regelmatig op de hoogte gebracht worden over het directoraat-generaal
Werkgelegenheid, Sociale Zaken en Inclusie? Schrijf u dan in voor de gratis

elektronische nieuwsbrief ,Social Europe” op SaEu e ek e i

« Abonneer u op de nieuwsbrief van Drop’pin op
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