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STO JE DROP’PIN? :

Nezaposlenost mladih je visoka te je mnogim mladim ljudima
u Europi potrebna pomoc da nadu posao i zakorace u poslovni svijet.
Drop’pin pruZa tu pomoc.

il

Naukovanje

Drop’pin je mjesto za objavu informacija o prilikama za mlade Eu-
ropljane. Njime se nastoje poboljsati zaposljivost i vjestine mladih
te premostiti jaz izmedu obrazovanja i prvog zaposlenja. Drop’pin
okuplja privatne i javne organizacije koje nastoje smanjiti nezapo-
slenost mladih.

Drop’pin djeluje na dvije razine: povezivanjem mladih s organiza-
cijama koje pruzaju osposobljavanje kroz rad i prilike za ucenje te
povezivanjem organizacija s drugim organizacijama. U oba slutaja,
cilj je isti: aktivirati i realizirati sve ideje i resurse za povecanje
zaposljivosti mladih u Europi.

Nastavite citati da biste saznali kako s pomocu Drop’pina
moZete pridonijeti smanjenju nezaposlenosti mladih kao mlada
osoba, poslodavac ili odgojno-obrazovni djelatnik.




STEKNITE VJESTINE ZA SVOJ PRVI
POSAOQ!

Pronadi prvi posao moze biti tezak zadatak. Mozda ste kvalificirani, ali vam nedostaje iskustvo koje po-
slodavci traze? Ili mozda trebate steci nove vjestine ili usavrsiti one koje imate?

Drop’pin je mjesto za vas! Sa svojom bogatom ponudom naukovanja, staZiranja, programa osposobljavanja,
tecajeva e-ucenja, jezicnih te¢ajeva, programa mentorstva i savjetovanja u nizu podrucja, kao i potpore
za selidbu u drugu europsku zemlju, Drop’pin je pravo mjesto za povecanje zaposljivosti i pomoc pri
pronalasku prvog posla, i to besplatno!



Vise je prilika nego sto mislite! ‘ B

Otkrijte kako moZete besplatno povecati svoju zaposljivost . ‘ § »
i pratite organizacije diljem Europe koje Zele uloziti u mlade ) . /
ljude poput vas.
TraZite savjet i informacije OCN\TE k\raaunnaamv‘“ﬂ“
Pronadite savjete za profesionalni razvoj na nasem blogu, J owor\teko‘”‘ﬁn‘é
slusajte nase podcaste za nadahnuce i postavite pitanja na | prepratve prilke sombioa?
nasim #DroppinGoFar drustvenim okupljanjima. 02
J F\"O\'\ad\wﬁ .\ Drof P‘nzmed\’\ ice
glan

PoveZite se s drugim mladim g pos a\:\t-‘:::‘w#oropv‘“e‘“

. ’ e | podl)
Europljanima J pravtel? N
Ucite od drugih i prenesite svoja iskustva sudjelovanjem u sku- J povetal i

pinama za raspravu

Imala sam srece i odradila staZiranje u farmaceut-
skom poduzecu u kojem sam stekla pravi uvid u poslovni
Zivot. Stekla sam brojne nove vjestine, od administrativnih
do strucnih, i unaprijedila znanje engleskog jezika radeci
u tom medunarodnom poduzecu. StaZiranjem sam stekla
samopouzdanje koje mi je bilo potrebno za ulazak na Time Cete povecati svoje mogucnosti za prona-
trZiste rada i prijavu za posao mojih snova.

lazak zaposlenja u buducnosti koje objedinjuje
vase interese i vjestine, bez obzira na sektor

, korisnica Drop’pina i staZistica u farmaceutskoj U kojem biste se htjeli zaposliti

industriji, Poljska
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STEKNITE VJESTINE ZA BUDUCNOST
GRADEC| SVOJE PODUZECE

Bez obzira na to zastupate li drustvo koje Zeli predstaviti svoje aktivnosti u podrucju drustvene odgovor-
nosti ili MSP koji traZi zaposlenike, s pomocu Drop’pina moZete povecati svoj izbor talentiranih kandidata
istovremeno pruzajuci mladima mogucnost da povecaju svoju zaposljivost.

Otvaranjem korisni¢kog racuna na platformi i objavom prilika koje nudite moci cete:

Razviti sada vjestine za buduc¢nost
Pomognite mladima da steknu nove vjestine jos danas i povecajte izbor visokokvalificiranih
zaposlenika za svoje poslovanje sutra.

Sklapati partnerstva s drugim organizacijama

@ PoveZite se sa slitnim organizacijama i dodatno povecajte mogucnosti za mlade i svoje
poduzece.

Predstaviti svoje aktivnosti u podrucju drustvene
odgovornosti

Iskoristite pozitivnu predodZbu o svojem poduzecu koju moZete stvoriti sudjelovanjem
u karisnoj inicijativi za poboljsanje Zivota mladih Europljana.




Pridruzite se organizacijama iz cijele Europe
u pomaganju mladim Europljanima i pridonosenju
europskoj konkurentnosti.

UdruZivanjem snaga moZemo pridonijeti rjesavanju
povezanih problema nezaposlenosti mladih i nedostatka
kvalificiranih radnika na europskom trZiStu rada. Drop’pin
uspjesno okuplja organizacije i pomaZe mladima da se
pripreme za trZiste rada. Zbog toga Academy Cube po-
nosno podrZava tu inicijativu.

, upraviteljica komunikacija, Academy Cube,
Njemacka

Za pomoc u pridruZivanju Drop’pinu ili objavi prilika koje
nudite poSaljite poruku e-poste na

i javit ce vam se jedan od nasih upravitelja
za odnose s korisnicima.
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OLAKSAJTE UCENICIMA
| STUDENTIMA PRIJELAZ 1Z SKOLSKIH
KLUPA NA POSAQ

Kao odgojno-obrazovni djelatnik koji radi s mladima u odluc¢uju¢em Zivotnom razdoblju, vasa je uloga
kljutna u usmjeravanju ucenika i studenata prema brojnim mogu¢nostima koje su im na raspolaganju
nakon skolovanja. Drop’pin je sveobuhvatan alat koji vam omogucava da im pomognete u donosenju
odluka o sljedecim koracima.

Cilj je platforme upoznati mlade s nizom prilika diljem Europe za povecanje njihove zaposljivosti, primje-
rice, naukovanjima, staziranjima, programima osposobljavanja, tecajevima e-uenja, jezitnim tecajevima,
programima mentorstva, potporom pri selidbi itd.

Drop’pin je i alat za umreZavanje. Za osobe koje rade s mladima u strukovnom obrazovanju i osposoblja-
vanju Drop’pin je savrseno mjesto za umreZzavanje i zajednicki rad na novim programima i inovativnim
rjeSenjima kojima se nastoji ukloniti manjak vjestina.




Pomognite u€enicima i studentima ‘ 2
@ da razviju vjestine N
Drop’pin nudi uc¢enicima i studentima niz besplatnih i kvalitet- P — ' —
nih prilika za poboljSanje vjestina i pripremu za kompetitivni ‘
poslovni svijet. B

PokaZite im dostupne mogucnosti
Bez obzira na to odgovara li im bolje naukovanje, staziranje
ili jezi¢ni tecaj, na Drop’pinu moZete naci sve.

Sklopite partnerstva s organizacijama
kako biste stvorili nove prilike

PoveZite se i suradujte s poduzecima i ostalim dionicima
u obrazovanju radi razmjene znanja i stvaranja novih programa.

(o]0} Cvrsto vjerujemo da radno iskustvo steceno u ino-

zemstvu moZe znatno pridonijeti zaposljivosti mladih QADA
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PARTNERSKI PROGRAMI ' INICIJATIVE

Europski savez za naukovanje

Savez koji okuplja vlade i poduzeca, pruzatelje strukovnog obra-
zovanja i osposobljavanja te ostale dionike u cilju unapredenja
kvalitete, ponude i predodZbe o naukovanjima u Europi.

apprenticeships-alliance

Velika koalicija za digitalna radna mjesta

Visedionicko partnerstvo za uklanjanje manjka digitalnih vjestina
u Europi i popunjavanje tisuca otvorenih radnih mjesta u podruc-
ju IKT-a u svim industrijskim sektorima.

EURES

Pruza informacije, savjete i usluge traZzenja odnosno objave od-
govarajucih radnih mjesta za radnike i poslodavce koji zele raditi
ili zaposljavati u drugim europskim zemljama putem internetskog

portala i mreze tisucu savjetnika EURES-a.

Tvoj prvi posao preko EURES-a
Program poslovne mobilnosti kojim se pruza financijska podrska kako
bi se mladim traZiteljima zaposlenja pomoglo da nadu otvorena
radna mjesta koja je tesko popuniti ili osposobljavanje kroz rad
N =U]ge]s]MeLres europa.eu/public/your-first-eures-job-j

Erasmus +

Ciljevi su programa poboljsanje vjestina i zaposljivosti te moderniza-
cija obrazovanja, osposobljavanja i zaposljavanja mladih. Njime se
milijunima Europljana pruzaju prilike za studiranje, osposobljavanje,
stjecanje radnog iskustva i volontiranje u inozemstvu.

eu/programmes/erasmus-plus/index_hr.ht

Europski portal za mlade
Sadrzava informacije o Europi i drzavama ¢lanicama te prilike za
mlade koji Zive, uce i rade u Europi.

Europsko jamstvo za mlade

Zajednicki europski pristup smanjivanju nezaposlenosti mladih kojim
se osigurava da svi mladi u dobi do 25 godina dobiju kvalitetnu
i konkretnu ponudu za posao do cetiri mjeseca nakon zavrsetka
formalnog obrazovanja ili gubitka zaposlenja.

Europski pakt za zaposljavanje mladih

Obveza koju su preuzeli Celnici EU-a i poduzeca o zajednickom osi-
guravanju radnih mjesta, rasta i ulaganja za mlade u Europi. Jedan
od ciljeva pakta je sklapanje 10 000 partnerstava izmedu Skola

[Ws]olo(Uy4=Ie=Wsreurope org/pactforyouth
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DAJTE SVOJ DOPRINOS: NAVRATITE NA
DROP’PIN | KRENITE NAPRIJED!

Ova publikacija dostupna je u tiskanom izdanju na svim sluzbenim jezicima EU-a.

Kataloski broj:
KE-04-15-657-HR-C (u pdf formatu za ispis)
KE-04-15-657-HR-N (u pdf formatu za internetsku stranicu)

KAKO DOCI DO PUBLIKACIJA EU-a

Besplatne publikacije:

- jedan primjerak:

u knjizari EU-a [ Nt et

- vise od jednog primjerka ili plakati/zemljovidi:
u predstavnistvima Europske unije il aanie e e,
pri delegacijama u zemljama koje nisu ¢lanice EU-a
delegations/index_hrhtm}
[N Elaa B4 [N =Wl(e]sIMB][{=ladl( tp://europa.eu/europedirect/index_hrhtm
ili pozivanjem broja 00 8006 7 8 9 10 11 (besplatni poziv iz EU-a) (*).

(*) Informacije su besplatne, kao i vecina poziva (premda neke mreZe, javne
govornice ili hoteli mogu naplacivati pozive).

Publikacije koje se placaju:

« u knjizari EU-a [0 XNeeE
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Prijavite se sad na Wu:lt.eu.

Za vise informacija posaljite nam poruku
e-poste na empl-droppin@ec.europa.eu

Drop’pin @EURES usluga je Europske unije dostupna putem portala
EURES na internetskoj stranici [EEaurEem.

Pratite nas na drustvenim medijima:

#DroppinGoFar
@ EURESjobs €@ EturopeanYouthEU © socialeurope
@ EURESjob @ EuropeanYouthEU ©® EU_Social

Ured za publikacije

Zanimaju li vas publikacije Glavne uprave za
zaposljavanje, socijalna pitanja i ukljucenost?

« MoZete preuzeti nase publikacije ili se besplatno pretplatiti na stranici

ec.europa.eu/social/publications

« Ako zelite primati redovite obavijesti o Opcoj upravi za zaposljavanje,

socijalna pitanja i ukljucivanje prijavite se za primanje besplatnih e-novosti

Social Europe na [ N e e e

« Pretplatite se na elektronicki bilten Drop’pina na stranici

[m]ze: [m]
[m] X
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