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;QUE ES DROP’PIN?

El desempleo juvenil es alto en Europa. Muchos jovenes necesitan
ayuda para entrar en el mercado laboral y empezar su vida profe-
sional. Esa ayuda tiene nombre: Drop’pin.

Drop’pin es el punto donde se comparten oportunidades de empleo
para los jovenes de Europa. Drop’pin trata de ayudar a los jovenes
a mejorar su empleabilidad y sus cualificaciones para salvar la
brecha que separa la formacion del primer empleo. Se trata de
reunir a las organizaciones publicas y privadas que combaten el
desempleo juvenil.

Drop’pin opera en dos niveles: por un lado, acerca a los jévenes
oportunidades de aprendizaje y formacion en el trabajo; por otro,
conecta a las organizaciones entre si. En ambos casos, el objetivo
es el mismo: movilizar y poner en practica todas las ideas y recur-
s0s necesarios para contribuir a mejorar la empleabilidad de los
jévenes de Europa.

Sigue leyendo para saber como Drop’pin puede ayudarte —ya
seas joven, empleador o educador— a marcar la diferencia
en cuanto a desempleo juvenil.
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iCUALIFICATE BIEN PARA
TU PRIMER EMPLEO!

No es facil conseguir el primer trabajo. ;Tienes cualificaciones, pero te falta la experiencia que exigen los
empleadores? ;Necesitas nuevas cualificaciones o refrescar las que ya tienes?

En Drop’pin encontraras lo que buscas. Aprendizajes, practicas, formaciones presenciales y en linea,
cursos de idiomas, tutorias y asesoramiento en muchos sectores, ayuda de todo tipo para trasladarte
a otros paises europeos... Drop’pin es el sitio al que ir si quieres mejorar tu empleabilidad y pisar el primer
peldafio de la escalera laboral. Y todo gratis!




Mas oportunidades de las que esperas
Descubre maneras gratuitas de mejorar tu empleabilidad
y sigue a organizaciones de toda Europa que quieren invertir
en gente joven como tu.

Consejos e informacion

Encuentra consejos sobre desarrollo profesional en nuestro blog,
inspiracion en nuestros podcasts y respuesta a tus preguntas
en nuestros eventos sociales #DroppinGoFar.

Conéctate con otros jovenes europeos
Aprende de otros y comparte tus experiencias en los grupos
de discusion.

En una empresa farmacéutica tuve la suerte de hacer
unas prdcticas que de hecho me dieron mi primera idea
de una experiencia laboral. Aprendi muchas competencias
nuevas —desde administrativa hasta especialista— y, al
tratarse de una empresa internacional, también mejoré
el inglés. Gracias a esas prdcticas, hoy tengo la confianza
necesaria para salir al mercado de trabajo y presentarme
a los puestos que ambiciono.

, usuaria de Drop’pin y becaria
en una empresa farmacéutica (Polonia)

Sea cual sea tu sector de actividad, mejoraras
tus oportunidades de encontrar mas adelante el
empleo idéneo para tus intereses y capacidades.
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DESARROLLA A LA VEZ TU EMPRESA
Y LAS CUALIFICACIONES DEL
FUTURO

Tanto si eres una empresa que quiere demostrar su responsabilidad social como una pyme deseosa de
ampliar plantilla, Drop’pin es el punto en el que podras mejorar tu suministro de talentos a la vez que
ofreces a los jovenes la oportunidad de mejorar su empleabilidad.

Inscribiéndote en la plataforma y publicando oportunidades, podras:

Desarrollar ahora las cualificaciones del futuro
Ayuda hoy a los jovenes dotandoles de nuevas competencias para tener mafiana una oferta
mas variada de trabajadores cualificados para tu empresa.

Asociarte con otras organizaciones

@ Juntate con organizaciones de orientacion similar y crea oportunidades aun mayores para
los jovenes y para vuestros negocios.

Demostrar tu responsabilidad social
Beneficiate de la imagen positiva que da el participar en una iniciativa Util y que mejora
la vida de los jévenes europeos.




Unete a organizaciones de toda Europa y pon tu
granito de arena a la hora de ayudar a los jovenes
y contribuir a la competitividad europea.

Si juntamos fuerzas, podemos afrontar el doble
problema del desempleo juvenil y la falta de trabajado-
res cualificados en el mercado laboral europeo. Drop’pin
consigue reunir a organizaciones que quieren ayudar
a los jévenes a prepararse para entrar en el mercado de
trabajo. Por este motivo, Academy Cube tiene el orgullo
de apoyar la iniciativa.

, responsable de comunicacion,
Academy Cube (Alemania)
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AYUDA A LOS ESTUDIANTES EN
SU TRANSICION DE LAS AULAS
AL TRABAJO

Como docente en contacto con los jovenes en un momento critico de su vida, tu papel es clave a la hora
de orientar a los estudiantes sobre las multiples opciones que se les plantean al acabar su formacion.
Drop’pin es tu herramienta multiusos para ayudarles a dar el paso correcto.

La plataforma trata de acercar a los jovenes una serie de oportunidades en toda Europa para mejorar sus
posibilidades de empleo: aprendizajes, practicas, formaciones presenciales y en linea, cursos de idiomas
tutorias, asesoramiento, ayuda a la movilidad, etc.

)

Pero, ademas, Drop’pin es una herramienta de contacto. Para quien trabaja en educacion y formacion
profesional de los jovenes, Drop’pin es el sitio ideal para hacer contactos y aunar fuerzas a fin de crear
programas y desarrollar soluciones innovadoras que ayuden a colmar las carencias en materia de
cualificaciones.




Ayudar a los estudiantes a desarrollar

sus competencias

Drop’pin ofrece una serie de oportunidades gratuitas de calidad
para que los jovenes amplien sus competencias y se preparen
para afrontar un mercado laboral muy competitivo.

Mostrarles las alternativas disponibles
Puede gue lo que mas les convenga sea un aprendizaje, unas
practicas o aprender idiomas... En cualquier caso, en Drop’pin
hay eso y mucho mas.

Asociarse con organizaciones para crear

nuevas oportunidades

Conéctate y colabora con empresas y otros agentes del ambito
educativo para intercambiar conocimientos y crear nuevos
programas.

66 Creemos firmemente en el valor de una experiencia

laboral en el extranjero a la hora de mejorar la empleabi-
lidad de los jovenes europeos. Drop’pin es una excelente

manera de obtener esa experiencia. Animamos a nues-
tros socios del mundo profesional a ofrecer periodos de

prdcticas y otras oportunidades a través de esta web tan

atil y bien disefiada. QQ

Uwe Peleikis, jefe de estudios adjunto,
Kaufmannische Schule 1, Stuttgart
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PROGRAMAS ASOCIADOS E INICIATIVAS

Alianza Europea para la Formacion
de Aprendices

Una alianza que retine administraciones y empresas, proveedores
de educacion y formacion profesional, y otras partes interesadas en

mejorar la calidad, la oferta y la imagen del aprendizaje en Europa.

lec.europa.eu/apprenticeships-alliance)

Gran Coalicion para el Empleo Digital
Una asociacion multilateral para paliar la carencia de conocimientos
digitales en Europa y cubrir miles de vacantes de tecnologias de la

informacion y las comunicaciones en todos los sectores industriales.

lec.europa.eu/digital-agenda/grand-coalition-digital-job:

EURES

Informacion, asesoramiento y servicios de correspondencia entre
ofertas y demandas de empleo para trabajadores y empleadores
que deseen trabajar o contratar trabajadores en otros paises
europeos a través de un portal en linea y de una red compuesta
por 1 000 consejeros EURES.

Tu primer trabajo EURES

Un programa de movilidad laboral que ofrece apoyo financiero para
facilitar la correspondencia entre jovenes solicitantes de empleo
y ofertas de trabajo dificiles de cubrir o para acceder a formaciones en

el lugar de trabajo en toda Europa. e R e e R e e

Erasmus +

Busca mejorar las cualificaciones y la empleabilidad, asi como
modernizar la educacion, la formacion y el trabajo con los jévenes,
y ofrece a millones de europeos la oportunidad de estudiar, formarse,
adquirir experiencia de trabajo o hacer voluntariado en el extranjero.

ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus,

Portal Europeo de la Juventud
Ofrece informacion y oportunidades europeas y nacionales de interés
para jovenes que viven, estudian y trabajan en Europa.

Garantia Juvenil Europea

Planteamiento comun europeo para luchar contra el desempleo
juvenil, garantiza que todos los jovenes menores de 25 afios
reciban una oferta concreta y de calidad en el plazo de cuatro
meses después de finalizar su educacion formal o perder el empleo.

ec.europa.eu/social/youthguarantee

Pacto Europeo para la Juventud

Un compromiso de la Unién Europea v los lideres empresariales para
ofrecer conjuntamente empleo, crecimiento e inversion a los jovenes
de Europa. Uno de sus objetivos es crear 10 000 asociaciones entre

centros educativos y empresas. i E oot
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MARCA LA DIFERENCIA: {PASATE POR DROPP’PIN
Y LLEGARAS LEJOS!
Esta publicacion impresa esta disponible en todas las lenguas oficiales de la Unién Europea.
Numero de catalogo:
Print: KE-04-15-657-ES-C
PDF: KE-04-15-657-ES-N

COMO OBTENER LAS PUBLICACIONES
DE LA UNION EUROPEA

Publicaciones gratuitas:

« Un Unico ejemplar:

A través de EU Bookshop (iieg/Eee S =N eEraN).

- Varios ejemplares/pésteres/mapas:

En las representaciones de la Unién Europea (iisR/EoENo e XN M= s ),
en las delegaciones en terceros paises (T laaE Ao RN A e E O =N aliag)
o contactando con Europe Direct a través de [jliisR/(Suie ERN S0l e IS ariae [ =N an

o del teléfono 00 800 6 7 89 10 11 (gratuito en toda la Unidn Europea) (*).

(*) Tanto la informacién como la mayoria de las llamadas (excepto desde algunos operadores,
cabinas u hoteles) son gratuitas.

Publicaciones de pago:

- A través de EU Bookshop (QrEEe G Ny
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Inscribete ya en W.eu.

Para mas informacion, escribenos a la
siguiente direccion:
empl-droppin@ec.europa.eu

Drop’pin @EURES es un servicio prestado por la Comision Europea a
través del portal EURES:

Siguenos en las redes sociales:

#DroppinGoFar
€@ EURESjobs €@ EuropeanYouthEU @ socialeurope
@ EURESjob © EuropeanYouthEU ® EU_Social

Oficina de Publicaciones

;Te interesan las publicaciones de la
Direccion General de Empleo, Asuntos
Sociales e Inclusion?

» Puedes descargarlas o suscribirte gratuitamente en
ec.europa.eu/social/publications)

e Si quieres recibir periodicamente noticias de la Direccién General de Empleo,
Asuntos Sociales e Inclusion, suscribete al boletin electronico gratuito

pSYolar=\ N =WolslNalle  europa.eu/social/e-newslettel
e Suscribete al boletin Drop’pin en
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