Samrdd om oversynen
av EU:s handikappstrategi 2010-2020

Ombkring 80 miljoner mé&nniskor i EU har en funktionsnedséttning. De stéter ofta pd
hinder som gér att de inte kan leva som andra. EU vill f§ bort hindren och férbéttra
livet fér funktionsnedsatta och har dérfér skrivit under FN:s konvention om
réttigheter fér personer med funktionsnedsattning. EU-institutionerna och
medlemslédnderna arbetar kontinuerligt med att genomféra konventionen i
praktiken. EU kan dock bara agera inom ramen f6r sina befogenheter i EU-
férdragen. FN:s kommitté for réttigheter for personer med funktionsnedséattning har
gjort en férsta genomg8ng av hur EU har genomfért konventionen. Den visar p&
framsteg, men inneh8ller ocks§ rekommendationer fér framtiden.

P& EU-niv8 genomférs konventionen genom EU:s handikappstrategi 2010-2020 som
omfattar tta S8tgdrdsomr8den: tillgdnglighet, delaktighet, likabehandling,
sysselséttning, utbildning, socialt skydd, hélso- och sjukvdrd och internationella
insatser. Vi har nu ndtt halvtid i arbetet med att genomféra konventionen och vill
med det hdr samr8det utvdrdera hur det har g8tt. Vi vill ocks§ se till att EU:s
insatser fortsatter att tillgodose funktionsnedsattas behov och réttigheter.

I det hédr fr8geformuléret kan du framféra dina synpunkter p8 vad EU har uppntt
hittills, vilka problem som personer med funktionsnedséattning stéter p8 och vad EU
kan géra 8t dem. Vi vill gdrna ha svar frdn allmdnheten, organisationer,
myndigheter, féretag, akademiker och andra.

Vi kommer att anvdnda svaren for att utvdrdera resultaten av EU:s
handikappstrategi och kartldgga brister som bér dtgdrdas s§ att personer med
funktionsnedséttning kan delta fullt ut i samhéllet p§ samma villkor som andra.

Det tar cirka 20 minuter att fylla i enkéten. Skicka in enkéten senast den
18.03.2016 till féljande mejladress:
EMPL-C3-CONSULTATION@ec.europa.eu

Félt mérkta med * &r obligatoriska.

Fér att kunna ldmna ett fullstdndigt bidrag méste du ange ditt namn och namnet p§
din organisation (om du svarar for en organisations eller institutions rékning). Om
du inte vill ange namnet kan du ldmna en allmdn kommentar i stallet.

Om du anger namnet kan du dnd§ vélja att svara anonymt. *
o Ja, jag anger namn

o Nej, jag féredrar att Idmna en allmdn kommentar (g4 till fr8ga 4.5)
L3s reglerna fér skydd av personuppgifter

1. Samtycke till publicering


mailto:EMPL-C3-CONSULTATION@ec.europa.eu

Dina svar och personuppgifter kan komma att ldggas ut pd@ EU-kommissionens
webbplats. Gar du med pa att dina svar publiceras tillsammans med ditt namn?*

o Ja, mitt bidrag far publiceras med mitt namn
o Nej, men mitt bidrag far publiceras anonymt
o Nej, jag vill inte att mitt bidrag publiceras

2. Om dig som svarar
Fyll i det som stammer in pa dig
2.1 Jag svarar som*

o privatperson och bara for egen rakning
o fér en organisations rakning (g4 till fréga 2.11)

2.2 Vad heter du?*
[fritext]

2.3 Aldersgrupp:*

Upp till 18 &r
19-30 ar
31-49 ar
50-65 ar

66 ar eller aldre

O O O O O

2.4 Kon:*

o Kvinna

o Man

o Annat

o Inget svar

Har du en funktionsnedséttning, dvs. en ldngvarig nedsattning som i kombination
med olika hinder gér att du inte fullt ut kan delta i samhallet p& samma villkor som
andra?*

o Ja (hoppa éver fréga 2.7)
o Nej (g8 till fr8ga 2.7)
o Inget svar

2.6 Ar din funktionsnedséattning formellt erkédnd?*

o Ja
o Nej

2.7 Nej,*



O O O O

Jag tar hand om en eller flera funktionsnedsatta personer som anhoérig eller
obetald omsorgsgivare

Jag tar hand om funktionsnedsatta personer i mitt yrke (avlénat arbete)

Jag arbetar med eller &r arbetsgivare at en person med funktionsnedséttning
Jag har ingen personlig koppling till handikappfradgor

Annat [fritext pd hégst 200 tecken]

2.8 I vilket land a@r du medborgare?*

[fritext]

2.9 1 vilket land bor du?*
[fritext]

2.10 Arbetar eller studerar du?*

O O

O O O O O

Jag arbetar inom den privata sektorn

Jag arbetar inom den offentliga sektorn

Jag har ett avlénat arbete i en civilsamhallesorganisation (t.ex. en
handikapporganisation)

Jag har ett oavldnat arbete (t.ex. volontartjanst)

Jag studerar

Jag ar pensionar

Jag ar arbetslés

Inget svar

(Hoppa éver fr8gorna 2.11 till 2.16 om du svarar som privatperson)

2.11 Vad heter din organisation?*

[fritext]

2.12 Vilken typ av organisation foretrader du?*

O O O O

O

Privat sektor

Offentlig sektor

Icke-statlig organisation

Organisation dar personer med funktionsnedsattning har en ledande stallning
eller sitter i styrelsen

Annat [fritext pd hégst 200 tecken]

2.13 Pa vilken niva &r organisationen verksam?*

O

(@)
O
O

Internationell
EU-niva

Nationell

Regional eller lokal

2.14 Ar din organisation registrerad i EU:s dppenhetsregister?*

@)
@)

Ja
Nej (g4 till fréga 2.16)



2.15 Vad ar organisationens id-nummer i registret?*
[fritext]
(http://ec.europa.eu/transparencyregister/public/lhomePage.do):

2.16 Har din organisation anstallda med funktionsnedsattningar?*

o Ja
o Nej

3. Din syn pa situationen for personer med funktionsnedsattning

3.1 Ange i vilken utstrackning du instammer i foljande pastaenden*

helt med med eller med inte alls
med

Haller Haller | Varken | Haller inte | Haller Vet inte

Personer med
funktionsnedsattning
kan helt och hallet
delta i dagliga
aktiviteter som andra

Personer med
funktionsnedsdttning
har samma
rattigheter som
andra

Personer med
funktionsnedsdttning
diskrimineras i sina
dagliga aktiviteter

Det &r svarare for
EU-medborgare med
funktionsnedsattning
att flytta till ett annat
EU-land an fér andra
EU-medborgare

3.2 Vilka av féljande problem anser du ar viktigast fér personer
funktionsnedsattning?* [Du kan vélja upp till fem alternativ]

Svart att komma in i byggnader

Svart att anvanda transporter

Svart att anvanda internet och annan kommunikationsteknik
Dalig tillganglighet till varor och tjénster

Ojamlika mojligheter pa arbetsmarknaden
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O O O O O

med
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Inte samma méjlighet till utbildning

Bristande stéd at foréldrar till barn med funktionsnedsattning (t.ex. tillgédng
till lamplig utbildning och behandling)

Ojamlik tillgang till halso- och sjukvard (t.ex. lakare, sjukhus och l&mpligt
stod for barn)

Hinder for den fria rérligheten i EU

Diskriminering (aven dubbel diskriminering mot t.ex. kvinnor och barn med
funktionsnedsattning)

Svart att leva ett sjalvstandigt liv (t.ex. om omsorgen bedrivs pa stora
institutioner och/eller det saknas naromsorg)

Svart att delta i samhaéllet och politiken

Svart att delta i kultur-, fritids- och idrottsverksamhet

Svarigheter pa grund av social- och arbetsmarknadslagstiftningen (t.ex.
forlust av invaliditetsférmaner nar man bérjar arbeta oavsett 16n)

Svart att gora sin rost hord i angelégna fragor

Brist pa utbildning om funktionsnedsattningar fér personer som kommer i
kontakt med funktionsnedsattningar i sitt yrke (t.ex. larare, ldkare och
jurister)

Fattigdom och 13g inkomst

Hinder fér erkdnnande och utdvande av rattsférmaga (dvs. férmaga att dga
egendom och rattigheter och ha skulder och férpliktelser)

Dalig behandling (t.ex. vald, évergrepp och bristande respekt for frihet och
vardighet)

3.3 Har barn med funktionsnedsattning andra problem &n vuxna med funktionsnedsattning?
Vilka i sa fall?

3.4

O O O 0O 0O O

[fritext p& hégst 300 tecken]

Har du sjalv rdkat ut for ndgot av de problem som namns i fraga 3.2?

Ja

Bara indirekt, via anhdriga
Bara indirekt, via vanner
Bara indirekt, via kollegor
Nej

Inget svar

3.5 Skulle livet kunna férbattras for personer med funktionsnedséttning pa andra
omraden?

3.6

o Ja [fritext pd hégst 200 tecken]

Nej
Inget svar

Kanner du till EU:s handikappstrategi 2010-20207
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o Ja
o Nej
o Inget svar



4. Genomslaget for EU:s handikappstrategi under 2010-2015

4.1 Det har gatt fem ar sedan strategin antogs. I vilken utstrackning har situationen
for personer med funktionsnedsattning forbattrats pa féljande omraden?*

Valdigt
mycket

Ganska

Mycket mycket

Ndgot | Inte alls

Tillganglighet — varor och
tjanster (t.ex. offentliga
tjanster och hjalpmedel)

Samhallsdeltagande
genom

- EU-medborgarskapets
mojligheter

- farre administrativa
hinder och andrade
attityder

- bra ndromsorg, t.ex.
personlig assistans

Jamlikhet -

mindre diskriminering av
personer med
funktionsnedsattning

Sysselsattning -
kunna forsérja sig pa
arbetsmarknaden

Utbildning -
utbildning och livslangt
ldrande for alla

Socialt skydd -
anstandiga
levnadsférhallanden

Halso- och sjukvard -
lika tillgang till halso- och
sjukvard

EU:s internationella
insatser -

for att framja rattigheter
for personer med
funktionsnedsattning
internationellt

o Inget svar
4.2 Vilka faktorer har varit viktigast for att uppnad resultat, &ven om de ar sma?*
(Du kan vélja flera alternativ)

o EU:s politik
o EU-bidrag



Insatser i de enskilda EU-landerna

Privata initiativ

Allman opinion/attitydférandringar

Ekonomiska villkor

Nya forskarrén och/eller ny teknik

Patryckningar fran intressegrupper och icke-statliga organisationer
Féretagslobbying

Annan politisk verksamhet som paverkar handikappolitiken

Vet inte

O O 0O O O O O O O

Har du fler kommentarer eller exempel?
[fritext p§ hégst 300 tecken]

4.3 Hur ndjd ar du med det som gjorts for att forbattra situationen fér personer
med funktionsnedsattning de senaste fem aren (2010-2015)?*

Mycket ndéjd
N6jd
Ganska ndjd
Missnojd
Vet inte

O O O O O

4.4 Vilka ar de viktigaste hindren fér snabbare férbattringar?*
(Du kan vélja flera alternativ)

Brist pa manskliga och ekonomiska resurser

Brist pa politisk vilja

Brist pa lamplig lagstiftning

Begransade EU-befogenheter

Brist pa deltagande av personer med funktionsnedsattning
Brist pa kunskap hos personer utan funktionsnedséttning
Den ekonomiska situationen

Brist pa socialt tryck

Stigmatisering forknippad med funktionsnedsattning
Beslutsfattarnas bristande forstaelse for funktionsnedsattas behov
Annat [fritext pd hégst 100 tecken]

O O O O O O O O O O O

4.5 Allman kommentar:
[fritext pd hégst 1 500 tecken]
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