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Konsultacje społeczne dotyczące przeglądu  

europejskiej strategii w sprawie niepełnosprawności na lata 2010-2020 
 

 

W UE żyje około 80 mln osób niepełnosprawnych. Osoby te często napotykają 

bariery, które uniemożliwiają im pełne uczestnictwo we wszystkich aspektach życia 

na równych zasadach z innymi obywatelami. UE zobowiązała się do usunięcia tych 

przeszkód oraz do poprawy jakości życia osób niepełnosprawnych i dlatego 
przystąpiła do Konwencji ONZ o prawach osób niepełnosprawnych (zwanej dalej 

„Konwencją ONZ”). Wdrażanie tej konwencji to ciągły proces i wspólna 

odpowiedzialność instytucji UE oraz państw członkowskich. UE może działać jedynie 

w granicach uprawnień przyznanych jej na mocy traktatów UE. W pierwszym 

przeglądzie wdrażania przez UE Konwencji ONZ, sporządzonym przez Komitet ONZ 
do spraw Praw Osób Niepełnosprawnych, potwierdzono postępy poczynione do tej 

pory, a także przedstawiono kilka zaleceń na przyszłość. 

 

Na szczeblu UE Konwencja ONZ jest wdrażana w ramach europejskiej strategii w 

sprawie niepełnosprawności na lata 2010-2020. W strategii określono osiem 
podstawowych obszarów działania na poziomie UE: dostępność, uczestnictwo, 

równość, zatrudnienie, kształcenie i szkolenie, ochrona socjalna, zdrowie i działania 

zewnętrzne. Obecnie strategia jest w połowie zakładanego okresu realizacji. Dlatego 

Komisja Europejska postanowiła zorganizować konsultacje społeczne. Mają one 

pomóc ocenić skutki strategii i zagwarantować, by polityka UE w dalszym ciągu była 
dostosowana do potrzeb i praw osób niepełnosprawnych. 

 

Kwestionariusz ten ma na celu poznanie Państwa opinii na temat tego, co osiągnięto 

dotychczas na szczeblu UE, na temat problemów napotykanych przez wszystkie 

osoby niepełnosprawne oraz tego, w jaki sposób Unia Europejska powinna je 

rozwiązywać. Chętnie zapoznamy się z wszystkimi odpowiedziami od obywateli, 
organizacji, organów publicznych, przedsiębiorstw, środowisk akademickich i innych 

zainteresowanych stron. 

 

Wyniki konsultacji wykorzystamy w celu oceny postępów poczynionych w ramach 

europejskiej strategii w sprawie niepełnosprawności na lata 2010-2020 oraz w celu 
zidentyfikowania niedociągnięć na szczeblu UE, które trzeba usunąć, aby zapewnić 

pełny i równy udział osób niepełnosprawnych w życiu społecznym. 

 

Wypełnienie ankiety zajmie około 20 minut. Proszę odesłać ten dokument do dnia 

18.03.2016 r. na następujący adres e-mail:  
EMPL-C3-CONSULTATION@ec.europa.eu  

 

Pola oznaczone gwiazdką * są obowiązkowe. 

 

Proszę zwrócić uwagę, że udzielone przez Państwa odpowiedzi będą mogły być w 

całości wykorzystane, jedynie jeśli podadzą Państwo swoje nazwisko lub nazwę 
swojej organizacji (jeśli odpowiadają Państwo w imieniu organizacji lub instytucji). 

Jeżeli nie zdecydują się Państwo podać swojego nazwiska/nazwy swojej organizacji, 

będą Państwo mogli jedynie przedstawić ogólne uwagi. 

 

mailto:EMPL-C3-CONSULTATION@ec.europa.eu
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Jeżeli zdecydują się Państwo podać nam swoje nazwisko lub nazwę swojej 

organizacji, mogą Państwo zaznaczyć, by udzielone przez Państwa odpowiedzi 
pozostały anonimowe, gdy wyniki zostaną opublikowane. 

 

o Tak, podam swoje nazwisko. 

o Chcę przedstawić tylko ogólne uwagi (proszę przejść do pyt. 4.5). 

Oświadczenie o ochronie danych w ramach tych konsultacji można znaleźć tutaj. 

 
 

1. Zgoda na publikację  

 

Odpowiedzi otrzymane w ramach tych konsultacji mogą zostać opublikowane na 

stronie internetowej Komisji Europejskiej wraz z informacjami o tożsamości 
respondenta. Czy zgadzają się Państwo na opublikowanie swoich odpowiedzi pod 

własnym nazwiskiem?* 

 

o Moje odpowiedzi mogą zostać opublikowane z podaniem nazwiska. 

o Moje odpowiedzi mogą zostać opublikowane anonimowo. 
o Moje odpowiedzi nie mogą zostać opublikowane. 

 

2. Profil respondenta  

 

Proszę zaznaczyć te opcje, które Państwa dotyczą. 
 

2.1 Udzielają Państwo odpowiedzi:* 

 

o Jako osoba prywatna w imieniu własnym 

o W imieniu organizacji (proszę przejść do pyt. 2.11) 

 

2.2 Proszę podać imię i nazwisko* 

          [pole tekstowe] 
  

2.3 Przedział wiekowy:* 

 

o poniżej 18 lat 

o 19-30 lat 
o 31-49 lat 

o 50-65 lat 

o powyżej 66 lat 

 

2.4 Płeć: * 

 
o Kobieta  

o Mężczyzna  

o Inna 

o Brak odpowiedzi 

 

http://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=14890&langId=pl
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2.5 Czy są Państwo osobą niepełnosprawną, tj. z długotrwałym upośledzeniem, które może 

utrudniać pełne i skuteczne uczestnictwo w życiu społecznym na równych zasadach z innymi 

osobami?* 

 

o Tak (proszę opuścić pyt.2.7) 
o Nie (proszę przejść do pyt.2.7) 

o Brak odpowiedzi 

 

2.6 Czy Państwa niepełnosprawność została oficjalnie uznana?* 

 
o Tak 

o Nie 

 

2.7 Nie*   
 

o Zajmuję się osobą niepełnosprawną (osobami niepełnosprawnymi) jako 
członek rodziny lub jako nieopłacany opiekun. 

o Zajmuję się osobą niepełnosprawną (osobami niepełnosprawnymi) jako 

oficjalny opiekun (za tę pracę otrzymuję wynagrodzenie). 

o Pracuję z osobą niepełnosprawną lub zatrudniam taką osobę. 

o Nie mam bezpośrednio do czynienia z kwestiami dotyczącymi osób 
niepełnosprawnych. 

o Inna odpowiedź [pole tekstowe, można wprowadzić do 200 znaków] 

 

2.8 Jakiego kraju są Państwo obywatelami?* 

        [pole tekstowe] 
 

2.9 W jakim kraju Państwo mieszkają? 

      [pole tekstowe]  

 

2.10 Czym aktualnie się Państwo zajmują: praca zarobkowa, nauka, szkolenie?*  

 

o Pracuję w sektorze prywatnym. 
o Pracuję w sektorze publicznym. 

o Mam płatną pracę w organizacji społeczeństwa obywatelskiego (w tym 

organizacji osób niepełnosprawnych) 

o Wykonuję nieodpłatną pracę (np. wolontariat).  

o Uczę się lub odbywam szkolenie. 

o Jestem emerytem. 
o Jestem bezrobotny. 

o Brak odpowiedzi 

 

(Pytania 2.11–2.16 są skierowane tylko do organizacji, osoby fizyczne powinny je 

pominąć) 
 

2.11 Proszę podać nazwę swojej organizacji:*  

         [pole tekstowe] 

 

2.12 Jaką organizację Państwo reprezentują? 
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o Organizacja sektora prywatnego  
o Organizacja sektora publicznego  

o Organizacja pozarządowa (NGO) 

o Organizacja osób niepełnosprawnych, w której osoby niepełnosprawne 

zajmują stanowiska kierownicze lub są członkami zarządu 

o Inna odpowiedź [pole tekstowe, można wprowadzić do 200 znaków] 

 
2.13 Proszę wskazać na jakim szczeblu działa organizacja:* 

o Na szczeblu międzynarodowym 

o Na szczeblu UE  

o Na szczeblu krajowym  

o Na szczeblu regionalnym lub lokalnym 
 

2.14 Czy Państwa organizacja jest zarejestrowana w unijnym rejestrze służącym przejrzystości? 

* 

 
o Tak 

o Nie (proszę przejść do pyt.2.16) 
 

2.15 Proszę podać numer identyfikacyjny w rejestrze:* 

         [pole tekstowe] 

(Przejrzystość a UE):  
          
2.16 Czy w Państwa organizacji zatrudnione są osoby niepełnosprawne?* 

 

o Tak 

o Nie 
 

3. Państwa poglądy na temat obecnej sytuacji osób niepełnosprawnych  
 

3.1 Proszę wskazać, w jakim stopniu Państwo zgadzają się lub nie zgadzają się z następującymi 

stwierdzeniami:* 

 

 Zdecydow
anie 

zgadzam 
się 

Zgadza
m się 

Nie mam 
zdania 

Nie 
zgadzam 

się 

Zupełnie 
się nie 

zgadzam 

Nie wiem 

Osoby 

niepełnosprawne 
mogą w pełni 

uczestniczyć w 

życiu codziennym 
tak samo jak inni 

obywatele. 

      

Osoby 
niepełnosprawne 

mają takie same 
prawa jak inni 

obywatele. 

      

http://ec.europa.eu/transparencyregister/public/homePage.do?locale=pl#pl
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Osoby 

niepełnosprawne 
doświadczają 

dyskryminacji w 
życiu codziennym 

ze względu na ich 

niepełnosprawność
. 

      

Osobom 
niepełnosprawnym 

trudniej przenieść 

się do innego 
państwa 

członkowskiego niż 
innym obywatelom 

UE. 

      

 

 
3.2 Które spośród następujących problemów wydają się Państwu bardziej istotne 

dla osób niepełnosprawnych?* [można wybrać od 1 do 5 odpowiedzi]  

 

o Brak dostępu do budynków i infrastruktury 

o Brak dostępu do transportu 
o Brak dostępu do internetu i technologii komunikacyjnych 

o Brak dostępu do innych towarów i usług 

o Brak równych szans na rynku pracy  

o Brak równych szans jeśli chodzi o edukację  

o Brak wsparcia dla rodziców dzieci niepełnosprawnych (np. właściwe placówki 
edukacyjne lub usługi terapeutyczne)   

o Brak równego dostępu do opieki zdrowotnej (lekarze, szpitale itp.), a także 

wsparcia dostosowanego do wieku dzieci  

o Problemy ze swobodnym przemieszczaniem się w UE 

o Dyskryminacja (w tym podwójna dyskryminacja dotykająca na przykład 

niepełnosprawne kobiety czy niepełnosprawne dzieci) 
o Trudności w samodzielnym życiu (np. przeważnie zakwaterowanie w dużych 

domach opieki lub brak pomocy/usług w najbliższym otoczeniu) 

o Trudności w uczestnictwie w życiu politycznym i publicznym 

o Trudności w uczestnictwie w życiu kulturalnym, aktywności rekreacyjnej, 

wypoczynkowej i sportowej 
o Problemy wynikające z prawa pracy lub systemów ochrony socjalnej (np. 

utrata zasiłku dla osób niepełnosprawnych w chwili podjęcia pracy, 

niezależnie od wysokości wynagrodzenia) 

o Trudności, aby kwestie dotyczące osób niepełnosprawnych były właściwie 

uwzględniane 
o Brak szkoleń dla osób z grup zawodowych, które mogą spotkać się z 

koniecznością zajmowania się osobami niepełnosprawnymi (np. nauczyciele, 

lekarze czy prawnicy) 

o Ubóstwo i niskie dochody 

o Przeszkody dotyczące uznawania zdolności prawnej i korzystania z niej 
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o Złe traktowanie (np. przemoc, nadużycia lub brak poszanowania wolności i 

godności) 
  

 

3.3 Czy istnieją szczególne wyzwania, które mogą dotyczyć niepełnosprawnych dzieci, które 

różnią się od problemów dotykających dorosłe osoby niepełnosprawne?  

            [pole tekstowe, można wprowadzić do 300 znaków] 

 

 

3.4 Czy osobiście doświadczyli Państwo problemów wymienionych w poprzednim 
pytaniu (3.2)?* 

 

o Tak 

o Jedynie pośrednio, poprzez doświadczenia członków rodziny 

o Jedynie pośrednio, poprzez doświadczenia znajomych 

o Jedynie pośrednio, poprzez doświadczenia współpracowników 
o Nie 

o Brak odpowiedzi 

 

 

3.5 Czy Państwa zdaniem istnieją inne obszary, w których można by poprawić 
życie osób niepełnosprawnych? 

 

o Tak [pole tekstowe, można wprowadzić do 200 znaków] 

o Nie 

o Brak odpowiedzi 
 

 

3.6 Czy słyszeli Państwo o europejskiej strategii w sprawie niepełnosprawności na 

lata 2010–2020?* 

 
o Tak 

o Nie 

o Brak odpowiedzi 
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4. Wpływ wdrożenia europejskiej strategii w sprawie niepełnosprawności 

na lata 2010-2015  
 

4.1 W jakim stopniu poprawiła się sytuacja osób niepełnosprawnych w następujących obszarach 

priorytetowych zdefiniowanych w strategii w ciągu pięciu lat od jej przyjęcia?* 

 

 
Znacznie 

W dużym 

stopniu 

W pewnym 

stopniu 
Nieznacznie Wcale 

Dostępność towarów i 

usług, także usług 
publicznych, oraz 

urządzeń 

wspomagających 

     

Udział w życiu 

społecznym: 

- korzystanie z praw 

wynikających z 
obywatelstwa UE 

- usunięcie barier 

administracyjnych i 

barier wynikających z 

postaw społecznych w 

celu osiągnięcia pełnego 
udziału w życiu 

społecznym na równych 

prawach 

- zapewnienie wysokiej 

jakości pomocy/usług w 
najbliższym otoczeniu, w 

tym także dostępu do 

osobistej opieki 

     

Równość: 

zwalczanie dyskryminacji 

ze względu na 

niepełnosprawność 

     

Zatrudnienie: 

możliwość zarabiania na 
otwartym rynku pracy 

     

Kształcenie i szkolenie: 

upowszechnienie 

otwartego dla wszystkich 

kształcenia i uczenia się 

przez całe życie dla 

niepełnosprawnych 
uczniów i studentów 

     

Opieka społeczna: 

godziwe warunki życia 

     

Zdrowie:      
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równy dostęp do 

świadczeń zdrowotnych i 

powiązanych usług 

Działania zewnętrzne: 

promowanie praw osób 

niepełnosprawnych w 
ramach działań 

zewnętrznych UE 

     

 

o Brak odpowiedzi 

4.2 Jakie czynniki, Państwa zdaniem, miały wpływ (nawet nieznaczny) na 

osiągnięcie postępu?*  

  (można wybrać kilka odpowiedzi) 
 

o Środki z zakresu polityki UE 

o Korzystanie z funduszy unijnych 

o Potępy na poziomie krajowym 

o Inicjatywy prywatne 
o Opinia publiczna / zmiana mentalności 

o Warunki ekonomiczne 

o Nowe odkrycia naukowe lub zmiany technologiczne 

o Działania informacyjne grup interesu i organizacji pozarządowych 

o Działalność lobbingowa 
o Inne działania polityczne, jakie miały wpływ politykę w zakresie 

niepełnosprawności 

o Nie wiem 

 

W polu poniżej mogą Państwo dodać swoje uwagi lub podać przykłady:  

  [pole tekstowe, można wprowadzić do 300 znaków] 
 

4.3 Proszę określić swój poziom zadowolenia/niezadowolenia z poczynionych w 

ciągu ostatnich pięciu lat (2010-2015) postępów w zakresie poprawy sytuacji osób 

niepełnosprawnych:* 

 
o Bardzo zadowolony 

o Zadowolony 

o W pewnym stopniu zadowolony 

o Niezadowolony  

o Nie wiem 
 

4.4 Jakie są Państwa zdaniem główne przeszkody utrudniające szybki postęp?*  

       (można wybrać kilka odpowiedzi) 

 

o Brak zasobów ludzkich i finansowych 

o Brak woli politycznej 
o Brak odpowiednich przepisów 

o Ograniczenia kompetencji UE w zakresie podejmowania działań 

o Brak zaangażowania osób niepełnosprawnych 
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o Brak świadomości wśród osób, których nie dotyka problem 

niepełnosprawności 
o Sytuacja gospodarcza 

o Brak presji społecznej 

o Piętnowanie związane z niepełnosprawnością 

o Brak zrozumienia wśród osób kształtujących politykę specyfiki 

potrzeb osób niepełnosprawnych 

o Inna odpowiedź [pole tekstowe, można wprowadzić do 100 znaków]  
 

4.5 Uwagi ogólne:  

        [pole tekstowe, można wprowadzić do 1500 znaków] 


