Nyilvanos konzultacié a 2010-2020-as idoszakra szo6lo6
europai fogyatékossagligyi stratégia feliilvizsgalatarol

Az Eurdpai Uniéban 80 milliéra tehet6 azoknak a polgaroknak a szama, akik
valamilyen fogyatékossaggal élnek. Ok a mindennapok soran gyakran szembesiilnek
olyan akadalyokkal, melyek meggatoljak, hogy minden terileten teljes mértékben
és masokkal egyenlé alapon részt vegyenek a tarsadalom életében. Az EU
elkételezetten kizd azért, hogy felszamolja ezeket az akadalyokat, és javitsa a
fogyatékossaggal él6 személyek életét. Ennek jegyében maga is csatlakozott a
fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szdléo ENSZ-egyezményhez. Jelenleg is
folyik az egyezmény végrehajtasa, melyért az unids intézmények és a tagallamok
kézbésen tartoznak felel6sséggel. Az Eurdpai Unié nem Ilépheti tul az unids
szerz6dések altal raruhazott hataskéroket. Elsé alkalommal a fogyatékossaggal élé
személyek jogaival foglalkoz6 ENSZ-bizottsag vizsgalta felil, hogy az EU hogyan
hajtja végre az ENSZ-egyezményt. A bizottsag ramutatott arra, hogy sikertilt
elérelépést elérni, ugyanakkor ajanlasokat is megfogalmazott a jévére nézve.

Az EU szintjén az ENSZ-egyezmény végrehajtasara a 2010-2020-as id6szakra szold
eurdpai fogyatékossagligyi stratégia révén keril sor. A stratégia 8 f6 cselekvési
teriiletet hataroz meg unids szinten. Ezek a kévetkezbk: akadalymentesités,
részvétel, egyenlbség, foglalkoztatas, oktatas és képzés, szocialis védelem,
egészség és klilsb fellépés. Most, hogy félidejéhez érkezett a stratégia végrehajtasa,
az Eurdpai Bizottsag nyilvanos konzultaciot indit, hogy felmérje a kezdeményezés
eddigi hatasait, és biztositsa, hogy az uniés szakpolitika a jévbben is igazodjon a
fogyatékossaggal élé személyek szlikségleteihez és jogaihoz.

KérdGiviink segitségével arra szeretnénk vélaszt kapni, hogy On hogyan vélekedik
az unids szinten elért eddigi eredményekrél, a fogyatékossaggal él6 emberek elbtt
allé kihivasokrdl, valamint arrél, hogyan kellene az Eurdpai Unidnak kezelnie ezeket
a kihivasokat. Polgarok, szervezetek, allami hatésagok, vallalkozasok, tudomanyos
szakemberek és mas érdekelt felek részvételére egyarant szamitunk.

A nyilvanos konzultaciéo eredményét fel fogjuk hasznalni a 2010-2020-as idbszakra
sz0l6 eurdpai fogyatékossagligyi stratégia keretében elért el6rehaladas
kiértékeléséhez és azoknak a hianyossagoknak az azonositasahoz, amelyeket unios
szinten kell orvosolni ahhoz, hogy a fogyatékossaggal él6 emberek teljes mértékben
és egyenlé feltételekkel vehessenek részt a tarsadalom életében.

A kérdbiv kitéltése legfeljebb 20 percet vesz igénybe. Kérjik, hogy a dokumentumot
2016.03.18-ig kiildje vissza a kbvetkez6 e-mail cimre:
EMPL-C3-CONSULTATION@ec.europa.eu

A *-gal jelblt mezbket kételezé kitdlteni.

Figyelem: a kérdbiv kérdéseinek megvalaszolasara csak akkor nyilik alkalma, ha
megadja a sajat nevét vagy (ha szervezet képviseletében vesz részt
felmérésiinkben) az On &ltal képviselt szervezet nevét. Ellenkezb esetben csak arra
van maddja, hogy altalanos megjegyzést flizzén a kérdbivhez.
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Ha Ggy dént, hogy megadja a sajat vagy az On altal képviselt szervezet nevét, még
mindig kérheti, hogy a valaszait anonimizalt formaban tegyik k6zzé.*

o Igen, megadom a nevem, illetve az altalam képviselt szervezet nevét.
o Nem, nem adom meg a nevem, illetve az altalam képviselt szervezet nevét,
csak altalanos megjegyzést flizék a kérdbivhez (lépjen a 4.5. ponthoz).
Az ezzel a felméréssel kapcsolatos adatvédelmi nyilatkozat itt olvashatd.

1. Hozzajarulas a kozzétételhez

Az Europai Bizottsag a felmérés soran beérkez6 valaszokat adott esetben kozze
fogja tenni - a valaszadd nevével egyiitt — a webhelyén. Hozzajarul-e On ahhoz,
hogy valaszait a nevével egyltt kbzzétegyuk?*

o Hozzdjarulok ahhoz, hogy a valaszaimat az altalam feltlintetett névvel egytt
kozzétegyék.

o Hozzdjarulok a kozzétételhez, de csakis akkor, ha valaszaimat anonimizalt
formaban hozzak nyilvanossagra.

o Nem jarulok hozza a valaszaim kozzétételéhez.

2. A valaszado adatai
Kérjik, jeldlje be azokat a valaszokat, amelyek igazak Onre.

2.1. Milyen min6ségben vesz részt a konzultacioban?*

o Maganemberként, kizarélag a magam nevében
o Szervezet képviseletében (/épjen a 2.11. ponthoz)

2.2. Az On neve:*
[szabad szbveg]

2.3. Az On életkora:*

kevesebb mint 18 év
19-30 év

31-49 év

50-65 év

tobb mint 66 év

O O O O O

2.4. Az On neme:*

NG

Férfi

Egyéb

Nem valaszolom meg a kérdést

O O O O


http://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=14890&langId=hu

2.5. Rendelkezik-e On fogyatékossaggal, azaz olyan hosszan tarto fizikai, értelmi,
szellemi vagy érzékszervi karosodassal, amely szamos egyéb akadallyal egyutt
korlatozhatja az On teljes, hatékony és masokkal egyenl8 tarsadalmi
szerepvallalasat?*

o Igen (hagyja ki a 2.7. pontot)
o Nem (lépjen a 2.7. ponthoz)
o Nem valaszolom meg a kérdést

2.6. Elismerték-e hivatalosan az On fogyatékossagat?*

o Igen
o Nem

2.7. Nemleges valasz esetén*

o Fogyatékossaggal él6 személy(eke)t apolok-gondozok csaladtagként vagy
gondozasi feladatokat ingyen ellatdé személyként

o Formalis keretek kozott fogyatékossaggal él6 személyeket apolok-gondozok
(ez a munkam, amiért fizetést kapok)

o Fogyatékossaggal él6 személlyel dolgozom egyltt, vagy fogyatékossaggal él6
személyt alkalmazok

o Nincs személyes érintettségem a fogyatékossaggal kapcsolatos kérdésekben

o Egyéb [legfeljebb 200 karakter terjedelmii szabad széveg]

2.8. On melyik orszag allampolgara?*
[szabad szbveg]

2.9. On melyik orszagban él?*
[szabad szbveg]

2.10. On foglalkoztatasban all-e jelenleg, illetve részt vesz-e oktatdsban vagy
képzésben?*

o A maganszektorban dolgozom

o Az allami szektorban dolgozom

Civil tarsadalmi szervezetnél (pl. fogyatékos embereket segitd szervezetnél)
dolgozom fizetett munkatarsként

Fizetetlen munkat végzek (pl. 6nkéntesként)

Oktatasban vagy képzésben veszek részt

Nyugdijas vagyok

Munkanélkuli vagyok

Nem valaszolom meg a kérdést

o

O O O O O

(A 2.11-2.16. pontban szervezeteknek sz6l6 kérdések szerepelnek. Ha On
maganszemély, hagyja ki ezeket a kérdéseket.)

2.11. Az On &ltal képviselt szervezet neve:*
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[szabad szbveg]
2.12. Az On &ltal képviselt szervezet tipusa: *

Maganszektorban m(ikodo szervezet

Kozszféraban m(ikod6 szervezet

Nem kormanyzati szervezet (NGO)

Fogyatékossaggal él6 emberek szervezete — kizardlag azok a szervezetek
tartoznak ebbe a kategdridba, amelyekben fogyatékossaggal él6 emberek
toltenek be vezetd poziciot, illetve tagjai az igazgatétanacsnak

o Egyéb [legfeljebb 200 karakter terjedelmii szabad széveg]

O O O O

2.13. A szervezet milyen szinten fejti ki a tevékenységét?*
Nemzetkozi szinten

Unids szinten

Nemzeti szinten

Regionalis, illetve helyi szinten

O O O O

2.14. Szerepel-e az On szervezete az EU atlathatdsagi nyilvantartdsdban?*

o lgen
o Nem (Iépjen a 2.16. ponthoz)

2.15. Milyen azonosité szammal rendelkezik az On szervezete a nyilvantartasban?*
[szabad szbveg]
(Az EU és az atlathatdsag):

2.16. Foglalkoztat-e az On szervezete fogyatékossaggal é18 személyeket?*

o Igen
o Nem

3. Az On véleménye a fogyatékossaggal é16 személyekkel kapcsolatos
jelenlegi helyzetrol

3.1. Kérjik, jelolje be, milyen mértékben ért / nem ért egyet a koOvetkezd
allitdsokkal:*

Teljesen | Egyetér | Semlege | Nem értek | Egyaltal Nem
egyetérte tek sa egyet an nem tudom
k vélemén értek
yem egyet
A
fogyatékossaggal

él6 személyek a
tébbi polgarhoz
hasonldan teljes
mértékben részt
tudnak venni a



http://ec.europa.eu/transparencyregister/public/homePage.do

mindennapi
tevékenységekben

A
fogyatékossaggal
él6 személyek
ugyanolyan
jogokat élveznek,
mint a tdbbi polgar

A
fogyatékossaggal
él6 személyek
fogyatékossaguk
miatt hatranyos
megkulonboztetés
ben részesiilnek a
mindennapok
soran

A
fogyatékossaggal
él6 unids polgarok
tobb nehézséget
tapasztalnak,
amikor masik
tagallamba
koltbéznek, mint a
tobbi unids polgar

3.2.

Az aldbbiak kézil On melyeket tartja a legfontosabb problémaknak a
fogyatékossaggal él6 emberek esetében?* [Kérjik, hogy 1-5 valaszt
valasszon ki.]

o Az épitett kornyezethez vald hozzaférés hianya

o A kozlekedéshez valé hozzaférés hidnya

o Az internethez és a kommunikacids technoldgidkhoz valé hozzaférés hianya

o Egyéb arukhoz és szolgaltatasokhoz val6é hozzaférés hianya

o A munkaer6-piaci esélyegyenldség hianya

o Az esélyegyenldség hianya az oktatds terén

o A fogyatékossaggal él6 gyermekek szileit segité tdmogatas (pl. megfelel6

oktatasi vagy terapias szolgaltatdsok) hianya

o Az egészségligyi szolgaltatdsokhoz (orvosi, kérhazi ellatdshoz stb.) valé
egyenld hozzaférés hianya, ideértve a gyermekek életkornak megfeleld
tamogatasat is

o Az Eurdpai Unidn bellli szabad mozgast hatraltaté akadalyok

o Hatranyos megkilonboztetés (ideértve a kettés diszkriminaciét is, melyet pl.

a fogyatékossaggal él6 nék és gyermekek szenvednek el)
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o Az 6nalld életvitellel kapcsolatos nehézségek (pl. a nagy bentlakasos
intézményekben biztositott gondozas-apolas tulsulya és/vagy a kézosségen
belll biztositott szolgaltatasok hidnya)

o A politikai és a kozéletben valod részvételt akadalyozé nehézségek

o A kulturdlis, tidulési, szabadidGs és sporttevékenységekben vald részvételt
akadalyoz6 nehézségek

o A foglalkoztatasi jogszabalyok rendelkezéseibdl, illetve a szocidlis biztonsagi
rendszerek szabalyozasabdl ered6 nehézségek (pl. a rokkantsagi ellatas
elvesztése a munkaerdpiacra torténd belépéskor, a munkabér 6sszegétdl
flggetlentl)

o A fogyatékossaggal él6 embereknek az Oket érintd ligyekbe torténd
beleszdlasat akadalyozd nehézségek

o Fogyatékossaggal kapcsolatos képzés hidnya azoknak a szolgaltatasokat
nyujtd szakembereknek (pl. tandaroknak, orvosoknak és l(igyvédeknek) az
esetében, akik szakmajuk gyakorlasa soran kapcsolatba kertlhetnek
fogyatékossaggal él6 emberekkel

o Szegénység és alacsony jovedelem

A jog- és cselekvOképesség elismerését és gyakorlasat hatraltaté akadalyok

o Rossz banasmdd (er6szak, bantalmazas vagy zaklatas, illetve a szabadsag és
méltdsdag megsértése)

o

3.3. Tud-e olyan problémakrél, melyek kimondottan a fogyatékossaggal élo
gyermekek szamara jelentenek kihivast, és kilonboznek a fogyatékossaggal élo
felnGttek el6tt allo kihivasoktdl?

[legfeljebb 300 karakter terjedelmi szabad széveg]

3.4. Tapasztalta-e személyesen élete folyaman a fentiekben (3.2.) felsorolt
problémak valamelyikét?*

Igen

Csak kozvetve - csaldadtagjaim tapasztaltak ilyen problémakat
Csak kozvetve - barataim tapasztaltak ilyen problémakat
Csak kozvetve - munkatarsaim tapasztaltak ilyen problémakat
Nem

Nem valaszolom meg a kérdést

O 0O 0O 0O O O

3.5. Vannak-e egyéb olyan teriiletek, amelyeken On szerint javitani lehetne a
fogyatékossaggal él6 emberek életét?

o Igen [legfeljebb 200 karakter terjedelmi szabad széveg]
o Nem
o Nem valaszolom meg a kérdést

3.6. On ismeri-e a 2010-2020-as idészakra szol6 eurdpai fogyatékossagligyi
stratégiat?*
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o Igen
o Nem
o Nem valaszolom meg a kérdést



4. A 2010-2020-as idoszakra sz06l6 eurdpai fogyatékossagiigyi stratégia
végrehajtasanak hatasa

4.1. Mennyiben javult a fogyatékossaggal él6 emberek helyzete a stratégia
elfogadasa ota eltelt 6t év alatt a stratégidban meghatarozott aldbbi prioritasi

tertleteken?*

Nagymértékbe
n

Jelentds
mértékbe
n

Bizonyos
mértékbe
n

Kismértékbe
n

Egyaltala
n nem

Akadalymentesités:
aruk és
szolgaltatasok
akadalymentesitése
, ideértve a
kozszolgaltatasokat
és a
segédeszkdzoket is

Tarsadalmi
részvétel:

- az unios polgari
statuszbdl adddéd
elényok kiaknazasa
- a teljes és
egyenl6 részvételt
megnehezitd
adminisztrativ és
viselkedésbeli
akadalyok
megszintetése

- mindségi,
kozodsségi alapu
szolgaltatasok
nyujtasa, beleértve
a személyre
szabott
segitségnyujtashoz
vald hozzaférést

Egyenlbség:

a fogyatékossagon
alapulé hatranyos
megkllénboztetés
elleni kizdelem

Foglalkoztatas:
jovedelemszerzés a
nyitott
munkaerdpiacon




Oktatas és képzés:
befogadd oktatas
biztositasa és az
egész életen at
tartd tanulds
el6segitése a
fogyatékos tanulok
és hallgatok
szamara

Szocidlis védelem:
tisztességes
életkorilmények

Egészség:

egyenl6 hozzaférés
az egészségigyi
szolgaltatasokhoz
és a kapcsolédé
ellatasokhoz

Kilso fellépés:

a fogyatékossaggal
él6 személyek
jogainak érvényre
juttatdsa az EU
klls6
tevékenységeiben

o Nem valaszolom meg a kérdést

4.2. Mely tényezOk segitettek a leginkdbb abban, hogy sikerilt - még ha csak

korlatozott mértékben is - el6rehaladast elérni?*
(Tébb valaszt is megadhat.)

Uniods szakpolitikai intézkedések

Unios forrasok felhasznalasa

Tagallami szint( fejlesztések

Magankezdeményezések

Kozvélemény / szemléletvaltas

Gazdasagi viszonyok

Tudomanyos felfedezések és/vagy technoldgiai valtozasok

Erdekcsoportok és nem  kormanyzati szervezetek  altal

érdekérvényesitd munka

Vallalatok lobbitevékenysége

o Egyéb, a fogyatékossagligyi szakpolitikdra hatast gyakorld
tevékenység

o Nem tudom

O 0O O 0O O O O O

o

Ha észrevételeket szeretne tenni, vagy példakat megadni:
[legfeljebb 300 karakter terjedelmi szabad széveg]



4.3. Kérjik,

tintesse fel, hogy altaldanossagban mennyire elégedett a

fogyatékossaggal él6 emberek helyzetének javitasa terén az elmult 6t évben (2010-
2015) elért eredményekkel: *

o O 0O 0O ©°

Nagyon elégedett vagyok
Elégedett vagyok
Viszonylag elégedett vagyok
Elégedetlen vagyok

Nem tudom

4.4. On szerint milyen akadalyok hatraltatjdk a gyorsabb elérehaladast?*
(Tébb valaszt is megadhat.)

O 0O O 0 O

O O O O O

O

Emberi és pénzigyi er6forrasok hianya

A politikai akarat hianya

Megfelel6 jogszabalyok hianya

Az EU eljarasi hataskorének korlatai

A fogyatékossaggal él6 emberek részvételét biztositd lehetéségek
hianya

A tajékozottsag hidnya a nem fogyatékos emberek korében

A gazdasagi helyzet

A tarsadalmi nyomasgyakorlas hianya

A fogyatékossag tarsadalmi megbélyegzése

A fogyatékossaggal kapcsolatos sajatos sziikségletek ismeretének
hidanya a szakpolitikai dontéshozdék kérében

Egyéb [legfeljebb 100 karakter terjedelm( szabad sz6veg]

4.5. Altaldnos megjegyzés:
[legfeljebb 1500 karakter terjedelmi szabad széveg]
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