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ISsivysCiusiose pasaulio salyse elektromagnetiniai laukai (EML), kuriems taikoma
Elektromagnetiniy lauky direktyva (Direktyva 2013/35/ES), yra neatsiejama gyvenimo
dalis, nes jie susidaro visur, kur tik naudojama elektra. Daugelio darbuotojy patiriamas
lauko stipris yra tokio lygio, kuris nedaro jokio nepageidaujamo poveikio. Taciau

kai kuriose darbo vietose lauky stipriai gali bati pavojingi, todel, siekiant tokiomis
aplinkybemis uZztikrinti darbuotojy sauga ir apsaugoti jy sveikatg, buvo priimta EML
direktyva. Vienas is pagrindiniy sunkumy, su kuriais susiduria darbdaviai, yra suprasti,
ar jiems reikia imtis papildomy specialiy veiksmuy, ar ne.

1.1. Kaip naudotis Siuo vadovu

Sis vadovas pirmiausia skirtas maZosioms ir vidutinems jmonéems (MV]). Tatiau jis taip
pat gali praversti darbuotojams, darbuotojy atstovams bei valstybiy nariy prieZitros
institucijoms.

Jis pades jums atlikti pradinj jlsy darbo vietoje EML keliamos rizikos vertinima.
Sio vertinimo rezultatai padés jums nuspresti, ar, atsizvelgiant | EML direktyva,
jums reikia imtis papildomy veiksmuy.

Sis vadovas skirtas padéti jums suprasti, kaip jisy atliekamas darbas gali biiti susijes
su EML direktyva. Jis néra teisiskai privalomas, jame neaiskinami konkretQs teisiniai
reikalavimai, kuriy jums gali reiketi laikytis. Todél jis turety bati skaitomas kartu su EML
direktyva, pagrindy direktyva (89/391/EEB) ir susijusiais nacionalines teises aktais.

EML direktyvoje nustatyti batiniausi saugos reikalavimai, susije su elektromagnetiniy
lauky keliama rizika darbuotojams. Vis delto kai kuriems darbdaviams reikes apskaiciuoti
arba iSmatuoti jy darbo vietoje susidarantius EML lygius. Dazniausiai del atliekamo
darbo pobldZio grés maza rizika ir tai bus gana paprasta nustatyti.

Sis vadovas sudarytas taip, kad darbdaviai, kurie jau laikosi reikalavimy, galety
greitai nustatyti Sig rizika.

ISsamesnes informacijos, jskaitant informacijg apie ekspozicijos vertinima ir prevencijos
priemones, galima rasti iSsamiame neprivalomame gerosios patirties vadove,
padedanciame jgyvendinti Direktyvg 2013/35/ES.

|VADAS IR $10 VADOVO PASKIRTIS



Neprivalomas gerosios patirties vadovas, padedantis jgyvendinti direktyvag 2013/35/ES

1.1 lentelé. Elektromagnetiniy lauky keliamos rizikos vertinimo procediira

Jeigu visa darbo vietoje elektromagnetiniy lauky keliama rizika yra maZza, jokiy papildomy
veiksmy imtis nereikia.

Darbdaviams bdty naudinga uzregistruoti, kad jie patikrino savo darbo vietg ir padaré
tokig iSvada.

Jeigu elektromagnetiniy lauky keliama rizika néra maza arba jeigu ji yra neZinoma,
darbdaviai turéty atlikti proceddrg, pagal kurig baty jvertinta rizika ir, jei reikia,
jgyvendintos atitinkamos atsargumo priemonés.

Gali bati, kad bus padaryta iSvada, jog didelés rizikos néra. Tokiu atveju vertinimas turéty
bdti aprasytas, ir tuo proceddra baty baigta.

Kad apskritai biity lengviau jvertinti rizika, o konkreciai — jvertinti, ar nevirsyti veikimo
lygiai arba ekspozicijos ribinés vertés, darbdaviams gali reikéti informacijos apie EML lyg;.
Sig informacija galbit galima gauti i$ duomeny baziy ar gamintojy arba gali reikéti atlikti
skaitiavimus ir matavimus.

Prireikus sumazinti rizikg, gali tekti imtis prevenciniy ir apsaugos priemoniy.

1.2. |vadas j EML direktyva

Visi darbdaviai privalo vertinti rizika, kylancig dél jy atliekamo darbo, ir jgyvendinti
apsaugos arba prevencines priemones, skirtas nustatytai rizikai sumazinti.

Tokios pareigos jiems nustatytos pagrindy direktyvoje. EML direktyva priimta siekiant
padeti darbdaviams vykdyti pagrindy direktyvoje jiems nustatytas bendrasias pareigas,
susijusias su konkreciu atveju — EML susidarymu darbo vietoje. Kadangi darbdaviai

jau laikosi pagrindy direktyvos reikalavimy, daugelis jy jsitikins, kad jie taip pat visiskai
laikosi EML direktyvos ir jiems daugiau nereikia nieko daryti.

Elektromagnetinius laukus sukuria labai jvairGs Saltiniai, su kuriais darbuotojams gali
tekti susidurti darbo vietoje. Jie sukuriami ir naudojami vykdant jvairig veiklg, jskaitant
gamybag, mokslinius tyrimus, informacijos perdavima, medicinos paslaugas, elektros
energijos gamybg, perdavimg ir paskirstyma, transliavimo veikla, oro ir jdry navigacija,
saugumo uztikrinima, Be to, elektromagnetiniai laukai gali bdti sukurti nespecialiai, pvz.,
jie gali susidaryti salia laidy, kuriais pastatuose paskirstoma elektros energija, arba
naudojant elektros jrangg arba prietaisus. Kadangi daugelio sukuriamy lauky saltinis
yra elektra, jie iSnyksta, kai tik i5jungiamas elektros tiekimas.

EML direktyvoje reglamentuojamas nustatytas tiesioginis ir netiesioginis
elektromagnetiniy lauky poveikis; joje neaptariamas numanomas ilgalaikis poveikis
sveikatai. Tiesioginis poveikis skirstomas j neSiluminj poveikj, pvz., nervy, raumeny ir
jutimo organy dirginima, ir Siluminj poveikj, pvz., audiniy jkaitima. Netiesioginis poveikis
patiriamas tada, kai dél objekto buvimo elektromagnetiniame lauke gali kilti pavojus
saugai ar sveikatai.
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1.3. Sio vadovo taikymo sritis

Sis vadovas parengtas siekiant duoti praktiniy patarimu, kurie padéty MV laikytis

EML direktyvos. Nors EML direktyvoje tiksliai nenurodytos konkrecios darby arba
technologijy rasys, daugelyje darbo viety laukai bus tokie silpni, kad nekils jokios rizikos.
Siame vadove pateiktas bendro pobidZio darby, jrangos ir darbo viety, su kuriais susije
laukai bus tokie silpni, kad darbdaviams nereikes imtis jokiy papildomy veiksmuy, sarasas.

EML direktyvoje reikalaujama, kad darbdaviai atsizvelgty j ypatingos rizikos grupems
priskiriamus darbuotojus, jskaitant darbuotojus, kurie nesioja aktyviuosius ar
pasyviuosius implantuojamus medicinos prietaisus, kaip antai sirdies stimuliatorius,
darbuotojus, kurie naudojasi ant kiino devimais medicinos prietaisais, kaip antai insulino
pompomis, ir néstias darbuotojas. Siame vadove pateikiama patarimy, kaip elgtis
tokiais atvejais.

Gali bdti labai ypatingy arba labai specifiniy ekspozicijos scenarijy, kuriy Sis vadovas
neaprepia. Kai kurie dkio sektoriai, kuriems badingi ypatingi ekspozicijos scenarijai, gali
parengti savo gaires, susijusias su EML direktyva, ir prireikus j tokias gaires turety bdti
atsizvelgiama. Darbdaviai, kurie susiduria su sudetingais ekspozicijos scenarijais, turety
ieskoti papildomy patarimy dél vertinimo (daugiau informacijos pateikta iSsamaus
neprivalomo gerosios patirties vadovo, padedancio jgyvendinti Direktyvg 2013/35/ES,
8 skyriuje ir | priedélyje).

1.4. Nacionalinés teisés aktai ir papildomos
informacijos Saltiniai

Naudodamiesi Siuo vadovu nebdtinai uZtikrinsite atitikt] jvairiy ES valstybiy nariy teises
aktais nustatytiems elektromagnetiniy lauky apsaugos reikalavimames. Virsenybe visada
turi teises normos, kuriomis valstybés nares Direktyvg 2013/35/ES perkele j nacionaline
teise. Sios normos gali virdyti batiniausius EML direktyvos, kuria remiantis parengtas 3is
vadovas, reikalavimus. Daugiau informacijos galbGt galés suteikti nacionalinés priezitiros
institucijos.

Siekdami labiau padeti jgyvendinti EML direktyvos reikalavimus, gamintojai galety
projektuoti savo gaminius taip, kad baty kuo labiau sumaZintas pasiekiamas EML.
Jie taip pat galety teikti informacija apie laukus ir rizika, susijusius su jprastu
jrangos naudojimu.



Neprivalomas gerosios patirties vadovas, padedantis jgyvendinti direktyvag 2013/35/ES

Elektromagnetiniy lauky poveikio Zmonéms pobddis pirmiausia priklauso nuo lauko daznio
ir intensyvumo; kartais gali bati svarbas ir kiti veiksniai, pvz., bangos formos. Kai kurie
laukai dirgina jutimo organus, nervus ir raumenis, o kai kurie kaitina. Pagal EML direktyva
poveikis, kurj sukelia jkaitimas, vadinamas Siluminiu poveikiu, o visi kiti poveikio bldai
vadinami nesiluminiu poveiki.

Svarbu paminéti, kad visi Sie poveikio bldai turi ribg, kurios nepasiekus negresia jokia
rizika; ribos nevirsijanti ekspozicija niekaip nesikaupia. Poveikis, kurj daro ekspozicija, yra
laikinas ir trunka tiek, kiek trunka ekspozicija: pasibaigus ekspozicijai, poveikis nebebus
daromas arba sumazés. Tai reiskia, kad, pasibaigus ekspozicijai, jokia rizika nebegali grésti.

2.1. Tiesioginis poveikis

Tiesioginis poveikis — tai Zmogaus kino pakitimai dél buvimo elektromagnetiniame
lauke. EML direktyvoje reglamentuojamas tik gerai suprantamas poveikis, pagrjstas
Zinomais mechanizmais. Joje isskiriamas jutiminis poveikis ir poveikis sveikatai;
pastarasis laikomas pavojingesniu.

Tiesioginio poveikio bldai:

- statiniy magnetiniy lauky sukeltas galvos svaigimas ir pykinimas
(paprastai patiriamas judant, bet gali pasireiksti ir nejudant);

- Zemo (iki 100 kHz) daZnio lauky poveikis jutimo organams, nervams ir raumenims;

- auksto (10 MHz ir didesnio) daZnio lauky sukeliamas viso kiino arba jo daliy jkaitimas;
virsijus keliy GHz riba toliau vis labiau kaista tik kino pavirsius;

- vidutinio (100 kHz—10 MHz) dazZnio lauky poveikis nervams ir raumenims, jkaitimas.

Sie bidai pavaizduoti 2.1 paveiksle.

2.1 pav. EML poveikis esant skirtingiems daZniy intervalams (daZniy intervalai
pavaizduoti nesilaikant tikslios skalés)

Statinis Zemas Vidutinis Aukstas

Kino arba Pavirsiniy
vietiniy audiniy audiniy

Galvos
svaigimas
' jkaitimas jkaitimas

ir
pykinimas
(judant)

DaZnio didéjimas
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2.2. llgalaikis poveikis

EML direktyva nereglamentuoja numanomo elektromagnetiniy lauky ekspozicijos
ilgalaikio poveikio, nes Siuo metu nera tinkamai priezastinj rysj patvirtinanciy moksliniy
jrodymy. Tatiau, jeigu tokiy tinkamai prieZastinj rysj patvirtinanciy moksliniy jrodymy
atsirasty, Europos Komisija apsvarstys tinkamas tokio poveikio reglamentavimo
priemones.

2.3. Netiesioginis poveikis

Nepageidaujamas poveikis gali blti patiriamas tada, kai dél objekto buvimo
elektromagnetiniame lauke kyla pavojus saugai ar sveikatai. ELF direktyva netaikoma
salyciui su laidininku, kuriuo teka sroveé.

Netiesioginio poveikio bidai:
- medicinines elektronineés jrangos ir kity prietaisy veikimo trukdziai;

- aktyviyjy implantuojamy medicinos prietaisy arba jrangos, kaip antai sirdies
stimuliatoriy arba defibriliatoriy, veikimo trukdziai;

- ant kdno dévimy medicinos prietaisy, pvz., insulino pompy, veikimo trukdziai;

- pasyviyjy implanty (i5 metalo pagaminty dirbtiniy sgnariy, kais¢iy, viely arba
ploksteliy) veikimo trukdziai;

- poveikis skeveldroms, auskarams, tatuiruotéms ir kiino papuosalams;

- nepritvirtinty feromagnetiniy objekty, esanciy statiniuose magnetiniuose laukuose,
svaidymo rizika;

- netycinis sprogdikliy aktyvinimas;
« gaisrai ir sprogimai uzsidegus degiai arba sprogiai medziagai;

- kontaktinés sroves elektros smagiai arba nudeginimai Zmogui palietus laidy daiktg,
esantj elektromagnetiniame lauke, kai vienas i$ jy yra jzemintas, o kitas ne.

Darbo vietoje sukurti EML gali daryti tiesioginj arba netiesioginj poveikj.
Tiesioginis poveikis yra toks, kurj sukelia lauky saveika su kanu; jis gali bati
Siluminio arba neSiluminio pobldzio. Netiesioginis poveikis patiriamas tada,
kai del objekto buvimo lauke kyla pavojus saugai ar sveikatai.
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Visi misy Siuolaikines visuomenes nariai patiria elektros ir magnetiniy lauky,
susidaranciy is jvairiy saltiniy, jskaitant elektros jranga, transliavimo ir rysiy prietaisus,
poveikj (3.1 paveikslas). Daugelis elektromagnetiniy lauky Saltiniy, esan¢iy namie ir
darbo vietoje, sukelia labai maza ekspozicijg; mazai tiketina, kad dirbant jprastus darbus
bty patirta ekspozicija, kuri virsyty EML direktyvoje nustatytus veikimo lygius (VL) arba
ekspozicijos ribines vertes (ERV).

3.1 pav. Elektromagnetinio spektro schema nurodant kai kuriuos tipinius Saltinius

Nejonizuojancioji spinduliuoté JOI’IIZUOJanCIOJI spinduliuoté

| llgainiui létai kintantys laukal | Aukstadazniai laukai | Optiné splndulluotel

IV AUA™

Daznio didéjimas

<

Bangos ilgio didéjimas

Sis vadovas parengtas siekiant suteikti darbdaviams informacijos apie darbo aplinkoje
pasitaikancius EML 3altinius ir padeéti jiems nuspresti, ar reikia papildomai jvertinti EML
lauky keliama rizika. Sukuriamy elektromagnetiniy lauky dydis ir stipris priklauso nuo
jtampos, sroves ir daznio, kurie yra reikalingi tam, kad jranga veikty, arba kuriuos ji pati
sukuria, taip pat nuo jrangos konstrukcijos. Tam tikra jranga gali bati suprojektuota taip,
kad specialiai iSoréje sukurty elektromagnetinius laukus. Tokiu atveju, veikiant smulkiai
mazos galios jrangai, gali bati sukurti stiprds iSoriniai elektromagnetiniai laukai. Jranga,
kurioje naudojama stipri srove, auksta jtampa arba kuri yra skirta elektromagnetinei
spinduliuotei skleisti, dazniausiai reikés jvertinti papildomai.

Didéjant atstumui iki elektromagnetinio lauko Saltinio, lauko stipris sparciai

mazeja (3.2 pav.). Darbuotojy ekspozicijg galima sumazinti, jei galima apriboti
galimybe patekti j zonas, esantias arti veikiancios jrangos. Be to, vertéty atminti, kad
elektromagnetiniai laukai, i5skyrus tokius, kuriuos sukuria nuolatinis arba superlaidusis
magnetas, paprastai iSnyksta, kai isjungiamas jrangos maitinimas.
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3.2 pav. Maitinimo tinklo daZnio Saltiniy sukuriamo magnetinio srauto
tankio maZéjimas didéjant atstumui: taskinio suvirinimo aparatas ( );
0,5 m iSmagnetinimo rité (e—e); 180 kW indukciné krosnis ( ); 100 kVA
sitilinio suvirinimo aparatas (e—e); 1 m iSmagnetinimo rité ( )
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Tolesniuose Sio vadovo skirsniuose siekiama padeti darbdaviams atskirti jranga, darbus
ir atvejus, del kuriy veikiausiai nekils pavojaus, nuo jrangos, darby ir atvejy, del kuriy gali
reikéti imtis apsaugos arba prevenciniy priemoniy darbuotojams apsaugoti.

3.1. Ypatingos rizikos grupéms priskiriami darbuotojai

Kai kurioms darbuotojy grupéms (Zr. 3.1 lentele) dél elektromagnetiniy lauky kyla ypatinga
rizika. Sie darbuotojai gali biiti nepakankamai gerai apsaugoti taikant EML direktyvoje
nustatytus VL, todél darbdaviai privalo jy ekspozicijg jvertinti atskirai nuo kity darbuotojy.

Ypatingos rizikos grupems priskiriami darbuotojai paprastai bus tinkamai apsaugoti,
jei bus laikomasi orientaciniy lygiy, nustatyty Tarybos rekomendacijoje 1999/519/EB.
Tatiau labai maZos darbuotojy dalies atveju net ir Sie orientaciniai lygiai gali bati
nepakankami tinkamai apsaugai uztikrinti. Sie asmenys yra gave atitinkamy uz jy
priezilirg atsakingo praktikuojancio gydytojo patarimy, ir tai turéty darbdaviui padeti
nustatyti, ar asmeniui darbo vietoje gresia rizika.

3.1 lentelé. Ypatingos rizikos grupéms priskiriami darbuotojai, kaip
nustatyta EML direktyvoje

Aktyviuosius implantuojamus Sirdies stimuliatoriai, Sirdies defibriliatoriai, kochleariniai implantai, smegeny kamieno
medicinos prietaisus (AIMP) implantai, vidinés ausies protezai, nervy stimuliatoriai, tinklainés kodavimo implantai,
nesiojantys darbuotojai implantuojamos vaisty infuzijos pompos

Pasyviuosius implantuojamus Dirbtiniai sgnariai, kaisciai, plokstelés, varztai, chirurginiai spaustukai, aneurizmos
medicinos prietaisus, kuriy spaustukai, stentai, Sirdies voZtuvy protezai, anuloplastiniai Ziedai, metaliniai
sudétyje yra metalo, neSiojantys kontraceptiniai implantai ir AIMP korpusai

darbuotojai

Darbuotojai, naudojantys ant kiino  ISorinés hormony infuzijos pompos
dévimus medicinos prietaisus

Nescios darbuotojos

Pastaba. Svarstydami, ar darbuotojams gali grésti ypatinga rizika, darbdaviai turéty jvertinti ekspozicijos daznuma, lygj ir trukme.
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3.1.1. Aktyviuosius implantuojamus medicinos prietaisus
(AIMP) nesiojantys darbuotojai

Viena i ypatingos rizikos darbuotojy grupiy yra aktyviuosius implantuojamus medicinos
prietaisus (AIMP) neSiojantys darbuotojai. Taip yra dél to, kad stipris elektromagnetiniai
laukai gali trukdyti normaliai veikti Siems aktyviesiems implantams. Teisés aktais
reikalaujama, kad tokiy prietaisy gamintojai uztikrinty pakankama savo gaminiy
atsparuma trukdZiams ir nustatyta tvarka atlikty bandymus taikant lauky stiprius,

kuriy gali pasitaikyti vieSoje aplinkoje. Todel laukali, kuriy stipris nevirsija Tarybos
rekomendacijoje 1999/519/EB nustatyty lygiy, neturety daryti neigiamo poveikio

Siy prietaisy veikimui. Taciau laukai, kuriy stipris prietaiso arba jo jutikliy prievady
buvimo vietoje (jei tokie yra) virsija Siuos orientacinius lygius, gali sukelti trikt], dél
kurios gres rizika prietaisg nesiojan¢iam asmeniui.

Nors kai kuriomis Siame vadove aptartomis darbe susidaranciomis aplinkybémis gali
susidaryti stipris laukai, dazniausiai jie bus i5 esmes vietinio pobddzio. Todél rizikgq
galima suvaldyti uZtikrinant, kad stiprus laukas nesusidaryty labai arti implanto.
Pavyzdziui, mobiliojo telefono sukuriamas laukas gali trukdyti veikti Sirdies stimuliatoriui,
jeigu telefonas laikomas 3alia tokio prietaiso. Nepaisant to, Sirdies stimuliatorius
nesiojantys Zmoneés vis vien gali nerizikuodami naudotis mobiliaisiais telefonais.

Jie tiesiog privalo pasirGpinti, kad telefonas nebdty laikomas prie krdtines.

3.2 lenteles 3 skiltyje nurodytos aplinkybes, kuriomis del aktyviuosius implantus
neSiojanciy darbuotojy bdtina atlikti specialy vertinima, nes labai arti prietaiso arba

jo jutikliy prievady (jeigu tokie yra) gali susidaryti stipras laukai. Daznai tokio vertinimo
rezultatas bus toks, kad darbuotojui tiesiog reikes laikytis nurodymuy, kuriuos jam dave
prietaisg implantavusiy medicinos specialisty grupe.

Jeigu j darbo vieta gali patekti darbuotojai arba kiti asmenys, nesiojantys aktyviuosius
implantus, darbdavys turés apsvarstyti, ar nereikéty atlikti iSsamesnio tyrimo.

Siuo pozidriu deréty atkreipti demesj, kad kai kuriais 3.2 lenteléje nurodytais atvejais
aplinkybes darbe skiriasi: arba asmuo pats atlieka darba, arba apskritai darbo vietoje
atliekamas tam tikras darbas. Pastaruoju atveju maZzai tikétina, kad labai arti implanto
susidaryty stiprus laukas, taigi dazniausiai vertinimo atlikti nereikes.

Retais atvejais (pvz., indukcinio lydymo) susidaro labai stipris laukai. Tokiais atvejais
zona, kurioje gali bati virsijami Tarybos rekomendacijoje 1999/519/EB nustatyti
orientaciniai lygiai, paprastai bus gerokai didesne. Todeél ir vertinimas veikiausiai bus
gerokai sudetingesnis, taip pat gali reiketi apriboti patekimo | tokig zong galimybes.

3.1.2. Kiti ypatingos rizikos grupéms priskiriami darbuotojai

Kitiems ypatingos rizikos grupems priskiriamiems darbuotojams (Zr. 3.1 lentele)

iS esmeés vietinio pobldzio stipris laukai rizikos daZzniausiai nekels. Taciau rizika
Siems darbuotojams gres tuo atveju, jei del vykdomy darby Tarybos rekomendacijoje
1999/519/EB nustatytus orientacinius lygius virsijantys laukai gali susidaryti

zonose, kuriose lankomasi gerokai dazniau. 3.2 lentelés 2 skiltyje nurodytos daznai
pasitaikancios aplinkybes, kuriomis gali taip atsitikti; tokiais atvejais reikes atlikti
specialius vertinimus.
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Aktyviuosius implantus neSiojantiems darbuotojams gali grésti rizika dél darbo
vietoje susidarantiy stipriy lauky. Sie laukai daZnai bina i esmeés vietinio
pobtdzio, rizika paprastai galima tinkamai suvaldyti laikantis keliy paprasty
atsargumo priemoniy, grindZiamy darbuotojy sveikatos prieZitros specialisty
patarimais.

Nors stipris laukai gali kelti ypatingg rizika kitoms darbuotojy grupéms
(darbuotojams, neSiojantiems pasyviuosius implantus, ant kiino dévimus
medicinos prietaisus, taip pat nés¢ioms darbuotojoms), taip gali atsitikti tik
labai retais atvejais (Zr. 3.2 lentele).

3.2. |prasty darbuy, jrangos ir darbo viety vertinimo
reikalavimai

3.2 lenteleje pateiktas jprasty darby, jrangos ir darbo viety sarasas bei nurodyta,
ar tiketina, kad reikes atlikti vertinimus, susijusius su:

- aktyviuosius implantus nesiojantiais darbuotojais;
- kitais ypatingos rizikos grupems priskiriamais darbuotojais;
- ypatingos rizikos grupéms nepriskiriamais darbuotojais.

Lentelé sudaryta atsizvelgiant j tai, ar nurodytomis aplinkybémis gali susidaryti laukai,
kuriy stipris virsys Tarybos rekomendacijoje 1999/519/EB nustatytus orientacinius lygius,
ir, jeigu taip, ar tikétina, kad tie laukai bus i5 esmes vietinio pobtdzio.

3.2 lentele sudaryta remiantis prielaida, kad naudojama naujausius standartus
atitinkanti jranga, kad ji tinkamai prizidrima ir naudojama taip, kaip nurode gamintojas.
Jei dirbant naudojama labai sena nestandartine arba prastai priZidrima jranga,

3.2 lenteleje pateikti nurodymai gali bati netaikytini.

Jei del kiekvieno darbo vietoje atliekamo darbo visose trijose skiltyse nurodyta

,Ne“, specialaus vertinimo atsizvelgiant j EML direktyva atlikti nebdtina, nes manoma,
kad su EML susijusios rizikos néra. Tokiais atvejais papildomy veiksmy paprastai
nereikes. Taciau reikes atlikti bendrg rizikos vertinima pagal pagrindy direktyvos
reikalavimus. Darbdaviai turéty bdti nuolat pasirenge reaguoti j kintancias aplinkybes,
kaip reikalaujama pagrindy direktyvoje, ir persvarstyti specialaus EML vertinimo poreikj
atsizvelgiant j nustatytus pasikeitimus.

Darbo vietose, | kurias neleidziama pateikti aktyviuosius implantus neSiojantiems
darbuotojams arba kitiems ypatingos rizikos grupems priskiriamiems darbuotojams ir
del kuriy visose atitinkamose skiltyse nurodyta ,Ne*, taip pat nebatina atlikti specialaus
vertinimo pagal EML direktyva. Taciau vis vien reikes atlikti bendrg rizikos vertinima, kaip
reikalaujama pagrindy direktyvoje. Darbdaviai taip pat turety nuolat pasirenge reaguoti
j kintan¢ias aplinkybes, ypat kiek tai susije su galimybe ypatingos rizikos grupems
priskiriamiems darbuotojams patekti | patalpas.
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Pagrindiné mintis. EML vertinimai

Jei darbo vietoje susidaro tik tokios 3.2 lenteléje nurodytos aplinkybés, dél
kuriy visose atitinkamose skiltyse nurodyta ,Ne“, specialaus EML vertinimo
daZniausiai nereikés atlikti. Taciau vis vien reikés atlikti bendra rizikos vertinimg
pagal pagrindy direktyvos reikalavimus, darbdaviai turéty bati nuolat pasirenge

reaguoti j kintancias aplinkybes.

3.2 lentelé. Specialiems EML vertinimams, susijusiems su jprastais
darbais, jranga ir darbo vietomis, keliami reikalavimai

Jrangos arba darbo vietos pobiidis

Belaidis rysys

BelaidZiai telefonai (jskaitant bazines DECT technologijos
belaidziy telefony stotis): naudojimas

BelaidZiai telefonai (jskaitant bazines DECT technologijos
belaidZiy telefony stotis): darbo vietos, kuriose naudojami

Mobilieji telefonai: naudojimas
Mobilieji telefonai: darbo vietos, kuriose naudojami

Bevielio rysio jrenginiai (pvz., Wi-Fi arba ,Bluetooth®), jskaitant
WLAN prieigos punktus: naudojimas

Bevielio rysio jrenginiai (pvz., Wi-Fi arba ,Bluetooth®), jskaitant
WLAN prieigos punktus: darbo vietos, kuriose naudojami

Reikiamo vertinimo objektas

Ypatingos
rizikos
grupéms
nepriskiria-
mi darbuo-
tojai*

Ypatingos ri-
zikos grupéms

priskiriami

darbuoto-
jai (iSskyrus
neSiojanéius
aktyviuosius
implantus)**

(2)

Aktyviuo-
sius im-
plantus

neSiojantys
darbuoto-
jai***

(3)

Taip

Biuras

Garso ir vaizdo jranga (pvz., televizoriai, DVD grotuvai)
Garso ir vaizdo jranga su radijo bangy siystuvais
Laidinio rySio jranga ir tinklai

Kompiuteriné ir IT jranga

Elektriniai ventiliatoriniai Sildytuvai

Elektriniai ventiliatoriai

Biuro jranga (pvz., fotokopijavimo aparatai, popieriaus
smulkintuvai, elektriniai segikliai)

Telefonai (fiksuotojo rysio) ir fakso aparatai

Infrastruktira (pastatai ir aikStelés)

Signalizacijos sistemos

Baziniy stociy antenos, pastatytos operatoriaus
pazymétoje draudziamoje jeiti zonoje
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Baziniy stoCiy antenos, pastatytos uz operatoriy Ne Ne Ne
pazymety draudziamy zony

Sodo reikmenys (elektriniai): naudojimas Ne Ne Taip
Sodo reikmenys (elektriniai): darbo vietos, kuriose naudojami Ne Ne Ne
Sildymo jranga (elektring), skirta patalpoms Sildyti Ne Ne Ne
Buitiniai ir profesionalds prietaisai, pvz., Saldytuvai, skalbyklés, Ne Ne Ne

dZiovintuvai, indaploves, orkaités, skrudintuvai, mikrobangy
krosnelés, lygintuvai, be integruotos perdavimo jrangos, pvz,
WLAN, ,Bluetooth jtaisy arba mobiliujy telefony

ApSvietimo jranga, pvz., teritorijos ap3vietimo jrenginiai Ne Ne Ne
ir stalinés lempos

Apsvietimo jranga, naudojanti aukStadaZzne arba mikrobangy Taip Taip Taip
energijg

Placiajai visuomenei prieinamos darbo vietos, atitinkancios Tarybos Ne Ne Ne

rekomendacijoje 1999/519/EB nustatytus orientacinius lygius

Prekiy prieZidros sistemos ir radijo daznio identifikavimo (RFID) Ne Ne Taip
priemonés

Juosteliy arba kietyjy disky istrynimo mechanizmai Ne Ne Taip
Metalo detektoriai Ne Ne Taip
Elektros grandiné, kurioje laidininkai yra arti vienas kito ir kuriais Ne Ne Ne

teka ne stipresné kaip 100 A suminé srove, jskaitant elektros
laidy sistemas, skirstomuosius jrenginius, transformatorius ir t. t.:
magnetiniy lauky ekspozicija

Elektros grandiné, kurioje laidininkai yra arti vienas kito ir kuriais Taip Taip Taip
teka stipresné kaip 100 A suminé sroveé, jskaitant elektros laidy

sistemas, skirstomuosius jrenginius, transformatorius ir t. t.:

magnetiniy lauky ekspozicija

Instaliacijos elektros grandineés, kuriose atskiros grandinés Ne Ne Ne
fazinés srovés vardinis stipris ne didesnis kaip 100 A,

jskaitant elektros laidy sistemas, skirstomuosius jrenginius,

transformatorius ir t. t.. magnetiniy lauky ekspozicija

Instaliacijos elektros grandineés, kuriose atskiros grandinés Taip Taip Taip
fazinés srovés vardinis stipris didesnis kaip 100 A,

jskaitant elektros laidy sistemas, skirstomuosius jrenginius,

transformatorius ir t. t.. magnetiniy lauky ekspozicija

Elektros instaliacijos, kuriy fazinés srovés vardinis stipris didesnis Taip Taip Taip
kaip 100 A, jskaitant elektros laidy sistemas, skirstomuosius
jrenginius, transformatorius ir t. t.: magnetiniy lauky ekspozicija

Elektros instaliacijos, kuriy fazinés sroves vardinis stipris Ne Ne Ne
ne didesnis kaip 100 A, jskaitant elektros laidy sistemas,

skirstomuosius jrenginius, transformatorius ir t. t.. magnetiniy

lauky ekspozicija

Generatoriai ir avariniai generatoriai: susijes darbas Ne Ne Taip
Inverteriai, jskaitant fotovoltiniy sistemy Ne Ne Taip
AntZeminis neizoliuotas laidininkas, kurio vardiné jtampa ne Ne Ne Ne

aukstesné kaip 100 kV, arba antZzeminé linija, kurios jtampa ne
aukstesné kaip 150 kV, virs darbo vietos: elektriniy lauky ekspozicija

AntZeminis neizoliuotas laidininkas, kurio vardiné jtampa aukstesné Taip Taip Taip
kaip 100 kV, arba antzeminé linija, kurios jtampa aukStesné kaip
150 kV(*), virs darbo vietos: elektriniy lauky ekspozicija

(1) Kai antzeminiy linijy jtampa aukstesné kaip 150 kV, elektrinio lauko stipris daZniausiai — bet ne visada — bus maZesnis uz Tarybos rekomendacijoje
1999/519/EB nustatytg orientacinj lygj.
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AntZeminiai neizoliuoti laidininkai, bet kokios jtampos:
magnetiniy lauky ekspozicija

Pozeminiy arba izoliuoty kabeliy granding, bet kokios vardinés
jtampos: elektriniy lauky ekspozicija

Véjo turbinos: susijes darbas

Lankinio suvirinimo procesai, rankiniai (jskaitant MIG
(suvirinimg metalu inertinése dujose), MAG (suvirinimg metalu
aktyviose dujose, TIG (suvirinima volframu inertinése dujose)),
laikantis gerosios praktikos ir nelaikant kabelio ant kiino

Pramoniniai baterijy jkrovikliai

Dideli profesionalls baterijy jkrovikliai

Padengimo ir dazymo jranga

Valdymo jranga be radijo bangy siystuvy

Vainikinio pavirSiaus apdorojimo jranga

Dialektrinis kaitinimas

Dialektrinis suvirinimas

Elektrostatinio dazymo jranga

Varzinio kaitinimo krosnys

Klijy pistoletai (neSiojamieji): darbo vietos, kuriose naudojami
Klijy pistoletai: naudojimas

Silumos pistoletai (neiojamieji): darbo vietos, kuriose naudojami
Silumos pistoletai: naudojimas

Hidraulinés rampos

Indukcinis kaitinimas

Indukcinio kaitinimo sistemos, automatines, trik¢iy nustatymas ir
taisymas labai arti EML Saltinio

Indukciné sandarinimo jranga
Indukcinis litavimas

Staklés (pvz., pakopiniai graztai, slifavimo staklés, medzio
pjovimo staklés, frezavimo staklés, pjaklai)

Patikra magnetinémis dalelémis (trOkiy aptikimas)

Pramoniné jmagnetinimo ir iSmagnetinimo jranga (jskaitant
juosteliy iStrynimo mechanizmus)

Matavimo jranga ir prietaisai be radijo bangy siystuvy

Kaitinimas ir dZiovinimas mikrobangomis, taikomas medienos
apdirbimo pramonéje (medienos dZiovinimas, medienos
formavimas, medienos klijavimas)

Aukstadazniai plazminiai prietaisai, jskaitant vakuuminio dulkiy
nusodinimo ir patimo jrangg

Jrankiai (elektriniai — rankiniai ir kilnojamieji, pvz., graztai,
Slifuotuvai, diskiniai pjaklai ir kampiniai Slifuokliai): naudojimas
Jrankiai (elektriniai — rankiniai ir kilnojamieji):

darbo vietos, kuriose naudojami

Automatinés suvirinimo sistemos, trikCiy nustatymas, taisymas ir
mokymas labai arti EML Saltinio

Ne

Ne

Ne

Ne

Ne
Ne
Ne
Ne
Ne
Taip
Taip
Ne
Ne
Ne
Ne
Ne
Ne
Ne
Taip
Ne

Ne
Taip
Ne

Taip
Taip

Ne

Taip

Taip

Ne

Ne

Ne
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Ne
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Ne
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Taip
Taip
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Taip
Taip
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Taip
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Taip
Taip

Ne

Taip

Taip

Ne

Ne

Taip

Ne

Ne

Taip

Taip

Taip
Taip
Ne
Ne
Taip
Taip
Taip
Taip
Taip
Ne
Taip
Ne
Taip
Ne
Taip
Taip

Taip
Taip
Taip

Taip
Taip

Ne

Taip

Taip

Taip

Ne

Taip



ELEKTROMAGNETINIY LAUKY SALTINIAI

Rankinis varzinis suvirinimas (taskinis suvirinimas, Taip Taip Taip
sidlinis suvirinimas)

Pramoniné elektrolizé Taip Taip Taip
Lankinio lydymo krosnys Taip Taip Taip
Indukcinio lydymo krosnys (mazesnése krosnyse paprastai Taip Taip Taip

susidaro stipresni prieinami laukai nei didesnése)

Statybos jranga (pvz., betono maisyklés, vibratoriai, Ne Ne Taip
gervés ir t. t.): darbas labai arti tokios jrangos

DZiovinimas mikrobangomis statybos pramonéje Taip Taip Taip
Medicinos jranga, kurioje EML nenaudojami diagnozavimo arba Ne Ne Ne
gydymo tikslais

Medicinos jranga, kurioje EML naudojami diagnozavimo ir Taip Taip Taip

gydymo tikslais (pvz., trumpabangeés diatermijos, transkranialinés
magnetinés stimuliacijos)

Variklinés transporto priemonés ir jrenginiai: darbas labai arti Ne Ne Taip
starterio, kintamosios srovés generatoriaus, degimo sistemy

Oro eismo valdymo, karybos, ory ir ilgo nuotolio radarai Taip Taip Taip
Elektriniai traukiniai ir tramvajai Taip Taip Taip
Baterijy jkrovikliai, indukciniai arba belaidZio jungimo Ne Ne Taip
Baterijy jkrovikliai, neindukcinio jungimo, skirti naudoti buityje Ne Ne Ne
Transliavimo sistemos ir prietaisai (radijo ir televizijos: LF, MF, HF, Taip Taip Taip
VHF, UHF)

Jranga, naudojant elektrg arba nuolatinius magnetus Ne Ne Taip

(pvz., magnetinius griebtuvus, stalus ir konvejerius, kélimo
magnetus, magnetinius laikiklius, iSkabas, Zenklus), sukurianti
> 0,5 mT statinius elektromagnetinius laukus

Europos rinkoje parduodama jranga, atitinkanti Tarybos Ne Ne Ne
rekomendacijg 1999/519/EB arba darniuosius EML standartus

Ausinés, sukuriancius stiprius magnetinius laukus Ne Ne Taip
Profesionali indukciné virtuvés jranga Ne Ne Taip
Visy rasiy neelektriné jranga, iSskyrus jrangg, kurioje yra Ne Ne Taip
nuolatiniy magnety

NeSiojamoji jranga (maitinama baterijomis) be radijo bangy Ne Ne Ne
siystuvy

Dvikryptiai radijo aparatai (pvz., racijos, transporto priemoniy Ne Ne Taip

radijo aparatai)

Siystuvai, maitinami baterijomis Ne Ne Taip

Pastabos. * Bdatina jvertinti atsizvelgiant j taikomus VL ir ERV.
** |vertinti atsiZvelgiant j Tarybos rekomendacijoje nustatytus orientacinius lygius.
*** Vietiné asmens ekspozicija gali virsyti Tarybos rekomendacijoje nustatytus orientacinius lygius: j tai reikés atsizvelgti atliekant rizikos vertinima,
kuris turéty bati grindZziamas sveikatos prieZidros specialisty, atsakingy uz prietaisy implantavima ir (arba) tolesne prieZidra, suteikta informacija.



Neprivalomas gerosios patirties vadovas, padedantis jgyvendinti direktyvag 2013/35/ES

3.2.1. Darbai, jranga ir darbo vietos, kuriems gali bati
reikalingas specialus vertinimas

Darbo vietose, kuriose arba Salia kuriy yra jranga, naudojanti stiprig elektros srove
arba aukstg jtampa, gali bati zony, kuriose sukuriami stipris elektromagnetiniai
laukai. Tokie laukai taip pat gali susidaryti veikiant jrangai, kuri yra specialiai skirta
dideles galios elektromagnetinei spinduliuotei skleisti. Tokie stipris laukai gali virsyti
EML direktyvoje nustatytus VL arba ERV arba kelti nepriimting rizikg del netiesioginio
poveikio.

3.2 lenteles 1 skiltyje nurodytos aplinkybes, kuriomis gali susidaryti stiprds laukai, del
kuriy daZniausiai reikés atlikti specialy EML vertinima. Si lentelé sudaryta remiantis
turimais ias aplinkybes iliustruojanciais matavimy duomenimis, rodanciais, jog laukai
gali bati pakankamai stiprds, kad pasiekty ir kartais virsyty atitinkamus VL. Todél

tai, kad 1 skiltyje jradyta ,Taip®, nereiskia, jog prieinamas laukas tikrai virsys ERV.

Tai veikiau reigkia, kad negalima bdti tikram, jog visada bus laikomasi ERV, atsizvelgiant
j darbo vietoje galima variacijos intervala. Todel patariama atlikti vertinima, kuris bty
pritaikytas konkreciai darbo vietai.

Reikia atkreipti demesj, kad 3.2 lenteleje pateikti darbo vietoje daznai pasitaikantiy
aplinkybiy pavyzdziai. Sio sara3o negalima laikyti is&samiu — galima ir kitokia profesionali
jranga arba nejprasti procesai, kurie nebuvo jtraukti. Ta¢iau Sis sarasas turéty padeti
darbdaviams nustatyti, kokio pobtdZio aplinkybemis veikiausiai reikes atlikti papildoma
iSsamy vertinima.

3.3. Siame skyriuje nenurodyti darbai, jranga ir darbo
vietos

Darbdaviams nustacius, kad jy darbo vietoje susidaré aplinkybes, kurios néera jtrauktos

j 3.2 lentele, pirmiausia reikéty surinkti kuo daugiau informacijos i$ jy turimy vadovy ir
kity dokumenty. Tada reikéty iSnagrinéti informacija, kurig galima gauti is iSorés Saltiniy,
pvz., jrangos gamintojy ir prekybos asociacijy.

Jei informacijos apie EML is niekur kitur gauti nejmanoma, gali reiketi atlikti vertinima
pasitelkiant matavimus arba skaiciavimus.

Daugiau informacijos apie ekspozicijos apskai¢iavimg arba matavima galima
rasti iSsamiame neprivalomame gerosios patirties vadove, padedanciame
igyvendinti Direktyva 2013/35/ES. Be to, Siame vadove pateikiama iSsami
informacija apie rizikos vertinima, VL ir ERV, apsaugines ir prevencines priemones,
sveikatos prieZilra, darbuotojy informavima ir mokyma.
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Europos Sagjungos atstovybése (http://ec.europa.eu/represent_It.htm),
ES nepriklausanciy Saliy delegacijose (http://eeas.europa.eu/delegations/index_lt.htm),

susisieke su tarnyba Europe Direct (http://europa.eu/europedirect/index_lt.htm)
arba paskambing numeriu 00 800 6 7 8 9 10 11 (nemokamai visoje ES (*).

(*) Informacija teikiama nemokamai, daugelis skambucgiy taip pat nemokami (nors kai kurie rySio paslaugy teikéjai
gali imti mokestj, taip pat gali reikéti moketi, jeigu skambinsite taksofonu arba vieSbugio telefonu).

Parduodamy leidiniy galite jsigyti:
» svetainéje EU Bookshop (http://bookshop.europa.eu).




Direktyvoje 2013/35/ES nustatyti bdtiniausi saugos reikalavimai, susije su
elektromagnetiniy lauky (EML) keliama rizika darbuotojams. Vis délto kai kuriems
darbdaviams reikés apskaiciuoti arba iSmatuoti jy darbo vietoje susidarantius EML
lygius. Dazniausiai dél atliekamo darbo pobiddZio grés maZza rizika, ir jg bus gana
paprasta nustatyti. Sis vadovas skirtas padéti suprasti, kaip jisy atliekamas darbas
gali bati susijes su EML direktyva.

Jis néra teisiskai privalomas, ¢ia neaiskinami konkretds teisiniai reikalavimai, kuriy gali
tekti laikytis. Todeél vadovas turéty bati skaitomas kartu su EML direktyva, pagrindy
direktyva (89/391/EEB) ir susijusiais nacionalinés teisés aktais.

Sis vadovas sudarytas taip, kad darbdaviai, kurie jau laikosi reikalavimy, galéty greitai
nustatyti rizika.

ISsamesnés informacijos, jskaitant informacijg apie ekspozicijos vertinimg ir
prevencijos priemones, galima rasti iSsamiame neprivalomame gerosios patirties

vadove, padedanciame jgyvendinti Direktyva 2013/35/ES.

Sis leidinys isleistas elektroniniu pavidalu visomis oficialiosiomis ES kalbomis.

Nemokamai atsisiysti arba prenumeruoti leidinius galite apsilanke adresu
http://ec.europa.eu/social/publications

Jei norétumeéte reguliariai gauti naujausig informacijg apie Uzimtumo, socialiniy
reikaly ir jtraukties generalinj direktoratg, uzsiprenumeruokite nemokama elektroninj
naujienlaiskj Socialine Europa, apsilanke adresu

http://ec.europa.eu/social/e-newsletter

li https://www.facebook.com/socialeurope

a https://twitter.com/EU_Social

Leidiniy biuras
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http://bookshop.europa.eu/uri?target=EUB:NOTICE:KE0415140:LT
http://bookshop.europa.eu/uri?target=EUB:NOTICE:KE0415140:LT

	1.	ĮVADAS IR ŠIO VADOVO PASKIRTIS
	1.1.	Kaip naudotis šiuo vadovu
	1.2.	Įvadas į EML direktyvą
	1.3.	Šio vadovo taikymo sritis
	1.4.	Nacionalinės teisės aktai ir papildomos informacijos šaltiniai

	2.	ELEKTROMAGNETINIŲ LAUKŲ POVEIKIS SVEIKATAI IR PAVOJUS SAUGAI
	2.1.	Tiesioginis poveikis
	2.2.	Ilgalaikis poveikis
	2.3.	Netiesioginis poveikis

	3.	ELEKTROMAGNETINIŲ LAUKŲ ŠALTINIAI
	3.1.	Ypatingos rizikos grupėms priskiriami darbuotojai
	3.1.1.	Aktyviuosius implantuojamus medicinos prietaisus (AIMP) nešiojantys darbuotojai
	3.1.2.	Kiti ypatingos rizikos grupėms priskiriami darbuotojai

	3.2.	Įprastų darbų, įrangos ir darbo vietų vertinimo reikalavimai
	3.2.1.	Darbai, įranga ir darbo vietos, kuriems gali būti reikalingas specialus vertinimas

	3.3.	Šiame skyriuje nenurodyti darbai, įranga ir darbo vietos


