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Va Se prava socialneho zabezpecenia v Slovenskej republike

Niekedy sa Vam v Zivote mézZe stat, Ze budete potrebovat’ davky socialneho
zabezpedenia. Ak Zijete v krajine, v ktorej ste sa narodili a spifiate kvalifikacné
podmienky, budete mat' narok na podporu. Narok na poberanie davok vSak mate

aj vtedy, ak ste prislugnikom ktoréhokolvek $tatu EU a prestahujete sa do inej
gasti EU. Dalej v texte najdete informéacie o tom, kedy méate narok na davky, na
€¢o mate narok, a ako si o davky poziadat.
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Va Se prava socialneho zabezpecenia v Slovenskej republike

Starostlivost’ o diet’a

Dozviete sa:
e aké socialne davky si mézete ako rodi¢ dietata pravidelne narokovat

e 0 aké socialne davky a priplatky k davkam mozete poziadat

Kedy mézem ziadat’ o davky?

Narok na:rodicovsky prispevok mate, ak ste rodi¢, manzel/manzelka alebo osoba, ktorej bolo dieta
zverené do starostlivosti a aj ked poskytujete starostlivost o dieta vo veku od 3 do 6 rokov, ktoré nie je
prijaté do Statnej materskej Skoly v mieste trvalého bydliska dietata. Narok na rodiCovsky prispevok
mdze trvat do zacliatku Skolského roka, v ktorom dieta zacne plnit povinnu predskolski dochadzku, a
zanika, ak je dieta prijaté do Statnej materskej Skoly .

Pridavok na diet’a sa poskytuje jednému z rodi¢ov, ak je ob&anom EU.

Priplatok kpridavku na diet'a je Statna socialna davka, ktorou Stat priplaca opravnenej osobe
k pridavku na dieta na vychovu a vyzivu dietata, na ktoré nemozno uplatnit dariovy bonus.

VSetky naroky sa daju ziadat az Sest mesiacov spatne.
Tieto pridavky prideluje miestny Urad prace, socialnych veci a rodiny.

Materské je nemocenska prispevkova davka poskytovana z dévodu tehotenstva alebo starostlivosti
0 narodené dieta Socialnou poistoviiou.

Tehotenské je nemocenska prispevkova davka, ktort poskytuje Socialna poistoviia. Ugelom tejto
nemocenskej davky je zabezpeclit tehotnej poistenkyni prijem, ktory bude sluzit na kompenzaciu
zvySenych vydavkov v tehotenstve.

Rodi¢om (resp. budicim rodi¢om) sa dalej poskytuje oSetrovné a vyrovnavacia davka. Narok na
materské a tehotenské ma zamestnanec, povinne nemocensky poistena samostatne zarobkovo ¢inna
osoba, dobrovolne nemocensky poistena osoba a ako aj fyzick&d osoba, ktorej vznikol narok na tieto
davky v ochrannej lehote, ak splnia vSetky zakonom stanovené podmienky.

Aké podmienky musim spinit'?

Narok na rodi¢ovsky prispevok mate, ak sa riadne starate o dieta do veku troch rokov alebo Sest
rokov (v pripade, Ze dieta ma dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav) a su€asne mate trvaly alebo
prechodny pobyt na Slovensku. Narok na rodi€ovsky prispevok vo vy$§$ej sume mate v pripade, Ze sa
vam na toto dieta vyplacalo materské.

Narok na pridavok na diet'a vam vznika na kazdé nezaopatrené dieta, o ktoré sa starate, a su¢asne
mate trvaly alebo prechodny pobyt na Gzemi Slovenska. V pripade, Ze vase dieta prvykrat nastupilo do
prvého ro¢nika zakladnej Skoly, mate narok na jednorazovu vyplatu zvySenej sumy pridavku na dieta.
(Po doviseni troch rokov veku dietata ste povinny oznamit miestnemu Uradu prace, socialnych veci a
rodiny, akym spdsobom a kde bude zabezpefovana starostlivost o toto nezaopatrené dieta do zaciatku
plnenia povinnej Skolskej dochadzky. To neplati, ak ako opravnena osoba poberate materské alebo
rodiCovsky prispevok.)

Opriplatok kpridavku na dieta méZe poZiadat len rodig, ktory spifia tieto podmienky:
e rodi¢ spina podmienky pre narok na pridavok na dieta;

e je poberatelom déchodku (starobného, pred€asného starobného, invalidného z dévodu poklesu
zarobkovej Cinnosti o viac ako 70 %, vysluhového po doviSeni veku na starobny déchodok
alebo je poberatelom déchodku v cudzine);

e je poberatelom perfiazného prispevku na opatrovanie,
e nevykonava zarobkovu &innost;
e nema priznany danovy bonus na nezaopatrené dieta, na ktoré pobera pridavok na dieta.

V&etky uvedené podmienky v pripade priplatku k pridavku musia spifiat obe posudzované osoby
a zarovenn nevykonavat zarobkovu Cinnost. Ak je dieta zverené len jednému z rodiCov, splnenie
podmienok na priplatok sa u druhého rodi¢a neskuma.



Va Se prava socialneho zabezpecenia v Slovenskej republike

Narok na materské je podmieneny trvanim nemocenského poistenia aspor 270 dni v poslednych dvoch
rokoch pred p6érodom (od 1. januara 2024 sa do spinenia tejto podmienky mdze zapocitat aj obdobie
Studia), ako aj existenciou nemocenského poistenia v defi nastupu na materské alebo plynutim
ochrannej lehoty k tomuto driu.

Tato podmienka sa vztahuje aj na iné poistené osoby okrem matky, ktoré maju tiez narok na davky
v materstve, napr. otec dietata alebo osoba, ktora sa stara o dieta na zaklade rozhodnutia prislusného
organu, za predpokladu splnenia podmienok. Podmienkou naroku je trvanie nemocenského poistenia
minimalne 270 dni v poslednych dvoch rokoch pred dfiom, ked tato osoba Ziada o materské, ako aj
existencia nemocenského poistenia k tomuto dfiu alebo existencia ochrannej lehoty.

Narok na tehotenské je podmieneny trvanim nemocenského poistenia aspor 270 dni v poslednych
dvoch rokoch pred vznikom dévodu poskytnutia prispevkovej davky, t.j. pred zacatim 27. tyzdna pred
oCakavanym datumom pérodu stanoveného lekarom, ako aj existenciou nemocenského poistenia
v Case nastupu na tehotenské alebo plynutim ochrannej lehoty k tomuto dnu.

Tehotensku davku mozno kombinovat s prijmom zo zamestnania alebo inymi davkami. Narok zanika
driom ukoncenia tehotenstva.

Samostatne zarobkovo ¢inna osoba a dobrovolne poistena osoba musia mat tiez v€as a riadne
zaplatené poistné na nemocenské poistenie.

Trvanie ochrannej lehoty je 7 dni po ukon&eni nemocenského poistenia. V pripade, Ze nemocenské
poistenie zanikne pocas tehotenstva, je ochranna lehota osem mesiacov, alebo ak Zena otehotnie do
180 dni po ukon&eni nemocenského poistenia, trva ochrannéa lehota osem mesiacov.

O ¢o mézem ziadat’ a ako si mam uplatnit’ svoje prava?

Zakladna vyska rodiCovského prispevku je v suCasnosti 345,20 eur mesacne. Ak ste na dieta, na ktoré
Ziadate rodiCovsky prispevok, poberali materské, vySka rodiCovského prispevku je 473,30, eur.
Potrebné je vypisat Ziadost' o rodi¢ovsky prispevok a Potvrdenie o naroku na materské zo
Socialnej poistovne.

Ak dieta nie je prijaté do materskej Skoly, je potrebné predlozit aj rozhodnutie o neprijati.
Pridavok na diet’a je 60 eur mesac¢ne. Suma pridavku na dieta sa za kalendarny mesiac, v ktorom

vase dieta prvykrat nastupi do prvého rocnika zakladnej Skoly jednorazovo zvysi o 110 eur. Potrebné
je vyplnit Ziadost’ o pridavok na diet’a.

K Ziadosti o pridavok na dieta je potrebné prilozit fotokdpiu rodného listu dietata, a predloZit ob&iansky
preukaz Ziadatela. V pripade, Ze sa zdrziavate s dietatom v State, ktory nie je ¢lenom EU, k Ziadosti
prilozite aj potvrdenie, Ze ste povinne verejne zdravotne poisteny na Slovensku.

Vyska priplatku kpridavku na diet’a je 30 eur mesacne.

V&etky tieto naroky si mézete uplatnit na miestnom Urade prace, socialnych veci a rodiny podia miesta
svojho trvalého bydliska (cudzinci na zaklade miesta svojho do€asného bydliska na Slovensku).

VySka materského je od prvého dia 75% denného vymeriavacieho zakladu dosiahnutého
v rozhodujacom obdobi, ktoré je spravidla kalendarny rok predchadzajuci roku, v ktorom vznikne narok
na materské.

Vyska tehotenského je od prvého dna 15 % denného vymeriavacieho zakladu dosiahnutého
v rozhodujudcom obdobi, ktoré je spravidla kalendarny rok predchadzajdci roku, v ktorom vznikne narok
na tehotenské.

Materské a tehotenské si uplatnite prostrednictvom prislusnych potvrdeni na prisluSnej pobocke
Socialnej poistovne.


http://www.upsvar.sk/buxus/docs/SSVaR/tlaciva/Ziadost_o_PnD.pdf
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AK nerozumiem textu

Nezaopatrené diet’a - dieta od narodenia az do skon¢enia povinnej Skolskej dochadzky alebo do 25 rokov veku,
ak sa zuc¢astnuje na $tudiu dennou formou na strednej alebo na vysokej Skole.

Opravnena osoba

a) v pripade uplatnenia naroku na rodi€ovsky prispevok je fiou rodi¢ dietata alebo fyzicka osoba,
ktorej je dieta zverené do starostlivosti nahradzajucej starostlivost rodiCov na zaklade
rozhodnutia sudu, alebo manzel (manzelka) rodi¢a dietata, ak Zzije s rodicom dietata
v domacnosti.

b) v pripade uplatnenia naroku na pridavok na diet’a je nou:
rodi€ nezaopatreného dietata (podla vzajomnej dohody rodi¢ov);
rodi¢, ktorému bolo dieta zverené do osobnej starostlivosti na zaklade rozhodnutia sudu;

osoba, ktorej je nezaopatrené dieta zverené do starostlivosti nahradzajucej starostlivost rodi¢ov na
z&klade pravoplatného rozhodnutia sudu;

plnoleté nezaopatrené dieta (za urcitych podmienok);
malolety rodi¢, ktory ma priznané rodi¢ovské prava a povinnosti.

Rozhodujuce obdobie - ide spravidla o kalendarny rok predchadzajdci roku, v ktorom vznikne narok na
materské alebo tehotenské.

Potrebné doklady

e Ziadost o pridavok na dieta

e Ziadost o priplatok k pridavku na dieta

e Ziadost o rodi¢ovsky prispevok

e Oznamenie o poskytovani starostlivosti o dieta na ucely pridavku na dieta (po doviSeni troch

rokov)

e Potvrdenie o navsteve strednej alebo vysokej Skoly na ucely pridavku na dieta (len pre deti,
ktoré navstevuju Skolu v zahranidéi)

e Potvrdenie o naroku na materské

e Ziadost o materské pre tehotnu Zenu - vystavi gynekolég

e Ziadost o materské alebo iného poistenca (otec/adoptivny rodi¢, iny ako tehotna Zena) je
dostupna na webovej stranke Socialnej poistovne

e Ziadost o tehotenské — vystavi gynekoldg

Poznajte svoje prava
Link s dalSimi informaciami poskytnutymi Eurépskou komisiou:

e Rodinné davky pre ob&anov EU

Koho kontaktovat’, ak potrebujete radu o davkach pre rodi¢a?
Ustredie prace, socialnych veci arodiny

Odbor pomoci v hmotnej nadzi a Statnych socialnych davok

Spitalska 8, 812 67 Bratislava

Urad préace, socialnych veci arodiny

Oddelenie sluzieb pre ob&ana

Oddelenie pomoci v hmotnej nudzi a Statnych socialnych davok

Zoznam Uradov prace, socialnych veci a rodiny
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Socialna poistovia
Ustredie, Ulica 29. augusta 8 a 10,
813 63 Bratislava 1

Kontaktné a informacéné centrum

Zoznam pobociek Socialnej poistovne na Slovensku
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Zdravie
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Podmienky poskytovania zdravotnej starostlivosti

Dozviete sa o pravidlach poskytovania zdravotnej starostlivosti na Slovensku.

V principe plati, Ze ob&ania &lenskych §tatov EU maju pravo na rovnaké podmienky poskytovania
zdravotnej starostlivosti ako ob&ania Slovenska.

Dozviete sa viac o tom:
e o vSetko zahina zdravotna starostlivost’
e aké st podmienky poskytovania zdravotnej starostlivosti

e aaké su prava pacientov

Za akych podmienok mam néarok?

Mate pravo na poskytnutie neodkladnej zdravotnej starostlivosti podla vlastného vyberu poskytovatela
zdravotnej starostlivosti a bez ohladu na to, &i ste alebo nie ste zdravotne poisteny.

Zdravotne poistenym osobam sa poskytuje vSeobecna ambulantna zdravotna starostlivost na zaklade
pisomnej dohody j so vSeobecnym lekarom uzatvorenej na obdobie najmenej na Sest mesiacov a
bezplatne. Specializovana zdravotna starostlivost &iastoéne alebo pine kryta verejnym zdravotnym
poistenim je dostupna len na zaklade odporucania praktického lekara. Odporucanie sa nevyzaduje
v pripade psychiatrickej starostlivosti (vratane detskej psychiatrie), dermatoveneroldgie a oftalmoldgie,
pokial ide o predpis okuliarov.

So suhlasom zdravotnej poistovne moéZete Ziadat o poskytnutie zdravotnej starostlivosti (vratane
operacii a transplantacii) aj v ¢lenskych statoch EU. V pripade, Ze nie ste zdravotne poisteny, musite,
az na stanovené vynimky, plne hradit naklady zdravotnej starostlivosti.

V ramci pohotovostnej lekarskej sluzby a ustavnej pohotovostnej sluzby sa plati maly jednorazovy
poplatok. Maly poplatok zaplatite aj za vydaj liekov na recept v lekarni. Za mnohé lieky sa platia doplatky
v roznej vysSke. Niektoré kategorie pacientov (napr. tazko zdravotne postihnuté osoby, poberatelia
invalidného déchodku, déchodcovia, deti do 6 rokov) mdzu Ziadat o vratenie zaplatenych doplatkov v
pripade prekroCenia uréenej maximalnej vysky za urité obdobie. Je mozné objednat sa k lekarovi na
presny €as za poplatok. Je moznost' vyberu operatéra alebo pbérodnika za poplatok.

Aké podmienky musim splnit’?

)

Ak chcete dostat Uplnu zdravotnu starostlivost, musite byt bud’ poisteny, alebo si zdravotnu starostlivost
zaplatit. Neodkladna zdravotna starostlivost vam bude poskytnuta aj bez poistenia, ale hemocnica
alebo lekar maju pravo od vas pozadovat platby za vynaloZené naklady.

V pripade bezplatnych stomatologickych zékrokov pri opravach zubnych kazov je podmienkou
kazdorocna preventivna prehliadka v predchadzajucom roku.

Ak si chcete uplatnit lekarsky predpis alebo lekarsky poukaz, ktory bol vystaveny v inom ¢lenskom State
Europskej unie, musite predlozit doklad, ktory splfia stanovené kritéria (oslovte narodny kontaktny bod
tu). V opacnom pripade dostanete liek, zdravotnicku pomécku alebo dieteticku potravinu len za pinu
Uhradu.

O ¢o mézem ziadat’ a ako si mam uplatnit’ svoje prava?

Mam pravo Kto a ako zabezpeci
Byt informovany o liecbe Povinnost lekara
Dat suhlas s lie¢bou Pravo pacienta

Byt operovany/lieCeny v zahrani¢i Kontaktovat prislusnu zdravotnu poistoviu

Vybrat si operatéra/pérodnika Zaplatit poplatok za lekarsku zdravotnu sluzbu
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AK nerozumiem textu

Neodkladna zdravotna starostlivost’' - za neodkladnu zdravotnu starostlivost sa povazuje zdravotna
starostlivost poskytovana osobe pri nahlej zmene jej zdravotného stavu, ktora bezprostredne ohrozuje jej zivot
alebo niektoru zo zakladnych Zivotnych funkcii. Nepokryva naklady v pripade, ak cestujete vyslovne za u¢elom
ziskania lekarskeho oSetrenia. Zdravotna starostlivost poskytovana poc€as porodu sa povazuje za neodkladnu
zdravotnu starostlivost. Toto neplati, ak poistenec cestuje do ¢lenského Statu s ciefom porodit.

Neodkladna starostlivost' je aj vySetrenie osoby oznacenej za mozny zdroj rychlo sa Siriacej a zivot ohrozujucej
nakazy, diagnostika a lie€ba osoby s rychlo sa Siriacou a Zivot ohrozujucou nakazou.

Neodkladna preprava - su¢astou neodkladnej starostlivosti je neodkladna preprava osoby do zdravotnickeho
zariadenia a medzi zdravotnickymi zariadeniami. Zahffa tiez neodkladnu prepravu darcov a prijemcov organov.
Neodkladnu prepravu vykonavaju poskytovatelia zachrannej zdravotnej sluzby.

VSeobecna ambulantna starostlivost’ - Specificky typ zdravotnej starostlivosti.

Potrebné dokumenty
e Karta eurépskeho zdravotného poistenia (EHIC)
e Zmluva o poskytovani zdravotnej starostlivosti
e Prenosny dokument S1 (PD S1) S1+SK web.pdf (udzs-sk.sk)
e Prenosny dokument S2 (PD S2) S2+SK+fillable.pdf (udzs-sk.sk)

e Predchadzajdci suhlas s cezhrani¢nou zdravotnou starostlivostou (v pripadoch, ked je na

zaklade vnutrodtatnych pravnych predpisov potrebné predchadzajice povolenie) Ciastka

76/2014 (232) (slov-lex.sk)

e Suhlas so zdravotnou starostlivostou podla bilateralnych zmlav

Poznajte svoje prava
Link s dalSimi informaciami poskytnutymi Eurépskou komisiou:

e Socialne prava ob&anov EU

e Pristup k zdravotnej starostlivosti v inej krajine EU

Koho kontaktovat’, ak potrebujete radu o zdravotnom poisteni?
Verejné zdravotné poistovne

VSeobecna zdravotna poistoviia, a. s.: www.vszp.sk

Zdravotnd poistoviia Union, a. s.: www.union.sk

Zdravotna poistovria Dovera a. s.: www.dovera.sk

lv'Jrad pre dohlad nad zdravotnou starostlivost'ou
Zellova 2,

829 24 Bratislava 25
www.udzs-sk.sk
Telefon: +421 2 20856789

E-mailové otazky a staznosti na kvalitu poskytovanej zdravotnej starostlivosti mozete poslat’ aj na
narodny kontaktny bod alebo priamo na jednu z piatich pobociek UDZS.

Ak potrebujete poradit alebo postazovat’ sa ohladom vysky poplatkov, kontaktujte odbor zdravotnictva
na jednom z 6smych samospravnych krajov.
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Pracovna neschopnost’
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Davky poc€as praceneschopnosti

Aké su pravidla vyplacania davok pocas praceneschopnosti na Slovensku?

Na aké davky pocas vadej choroby alebo choroby vasho dietata mate narok a kto vam tieto davky
vyplati?

Kedy mézem ziadat’ o davky?

Nemocenské vam poskytnud, ak ste uznany doCasne praceneschopnym na vykon zarobkovej &innosti
alebo vam bolo nariadené karanténne opatrenie alebo izolacia.

Narok na oSetrovné mate, ak sa osobne a celodenne starate o chorého pribuzného v priamej linii (napr.
rodi¢, stary rodi¢, vnuk, pravnuk atd.), choré dieta mimo priamej rodinnej linie, chorého surodenca,
chorého manzela (manzelku) alebo chorého rodi€a vasho manzela (manzelky). Narok na oSetrovné
mate aj vtedy, ak sa osobne a kazdodenne starate o zdravé dieta vo veku do 10 rokov (alebo do 18
rokov v pripade nepriaznivého zdravotného stavu) v konkrétnych pripadoch. Napriklad, ked bolo dietatu
nariadené karanténne alebo izolatné opatrenie, na zaklade rozhodnutia prislusného organu doslo k
uzavretiu/karanténe predskolského alebo Skolského zariadenia alebo zariadenia socialnych sluzieb pre
deti, alebo ak osoba starajica sa o dieta ochorela, alebo v inej situacii. Narok na oSetrovné mate aj
vtedy, ak je pribuzny v paliativnej starostlivosti alebo hospitalizovany najmenej pat po sebe
nasledujucich dni a po prepusteni z nemocnice, ak potrebuje osobnu starostlivost najmenej 30 dni.

Aby vam vznikol narok na nemocenské davky v pripade, Ze ste povinne nemocensky poistena
samostatne zarobkovo &inna osoba (SZCO) musite mat poistné zaplatené véas a v spravnej sume od
vzniku poistenia, resp. za poslednych pat rokov. Dobrovolne nemocensky poistena osoba, ma narok ak
bola poistena 270 dni za posledné dva roky a ma vcas a v spravnej vysSke zaplatené poistné.

Ako zamestnanec mate narok na nemocenské pefiazné davky aj v pripade, ak zamestnavatel za vas
neplatil poistné.

Ak vam vznikla doCasna pracovha neschopnost na Uzemi iného Statu EU, évajéiarska, Norska,
Islandu, Lichtenstajnska alebo Spojeného kralovstva (dalej len ,&lensky $tat EU*), to znamena o
docasnej pracovnej neschopnosti rozhodoval iny lekar ako lekar na Uzemi Slovenska, uplatfujete si
narok na penazné nemocenské davky v prisluSnej pobocke Socialnej poistovne prostrednictvom
osvedé&enia vydaného o$etrujlcim lekarom v inom &lenskom $tate EU.

O chorobe a naroku na oSetrovné rozhodne prislusna pobocka Socialnej poistovne. Pri komunikacii so
Socialnou poistovriou je potrebné uvadzat rodné cislo.

Aké podmienky musim splnit’?

Musite byt nemocensky poisteny bud ako zamestnanec, alebo ako povinne nemocensky poistena
samostatne zarobkovo &inna osoba (SZC0), alebo ako dobrovolne nemocensky poistena osoba. Narok
na nemocenské pefiazné davky méze vzniknut aj po¢as ochrannej lehoty po skonéeni nemocenského
poistenia. Ochranna lehota je spravidla sedem dni po zaniku nemocenského poistenia a osem
mesiacov, ak nemocenské poistenie uplynie pocas tehotenstva alebo ak Zena otehotnie do 180 dni po
ukon&eni nemocenského poistenia.

Nemocenské

OSetrujuci lekar vystavi elektronické potvrdenie odocasnej praceneschopnosti (ePN), ktoré posle
do Socialnej poistovne elektronicky.

V pipade 0s6b poistenych vinom &lenskom &State EU o$etrujuci lekar vystavuje formular Odpis
potvrdenia o docasnej pracovnej neschopnosti vystavenej electronicky.Zamestnanec ma narok na
nemocenské zo Socialnej poistovne od 11. dfia do€asnej pracovnej neschopnosti (prvych desat dni mu
zamestnavatel vyplaca nahradu prijmu), SZCO a dobrovolne poistena osoba si uplatnia narok na davku
od 1. dia do€asnej pracovnej neschopnosti v prislusnej pobocke Socialnej poistovne.

Osetrovné

Ziadost vystavuje lekar zdravotnickeho zariadenia po posudeni potreby osobného a celodenného
oSetrovania.

Lekar musi poistencovi predlozit tieto doklady:
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e | G&ast tlagiva ziadosti - Ziadost o o$etrovné - sa zasiela Socialnej poistovni a zamestnavatelovi.

e Cast Il tlaCiva Ziadosti - potvrdenie o ukon&eni potreby oSetrovania, ktoré je poistenec povinny
bezodkladne zaslat’ pobocke, ktord vyplaca oSetrovné.

V pripade starostlivosti o zdravé dieta mladSie ako 11 rokov (alebo mladSie ako 18 rokov, ak ma
zdravotny stav) sa v Specifickych pripadoch (napr. pri zatvoreni Skoly, predSkolského zariadenia alebo
zariadenia socialnych sluzieb) o prispevok ziada prostrednictvom osobitnych tlagiv uverejnenych na
webovej stranke Socialnej poistovne.

Na uplatnenie naroku na prispevok na starostlivost o chorého pribuzného v domacom prostredi (napr.
paliativny pacient); hospitalizacia po€as najmenej piatich po sebe nasledujucich dni a po prepusteni z
nemocnice, ak potrebuje osobnu starostlivost po¢as najmenej 30 dni) je potrebné vyplnit osobitné
tlaiva vydané prislusnym lekarom.

O o mézem ziadat’ a ako si mam uplatnit’ svoje prava?

Mam pravo Kto a ako zabezpedéi
Nemocenské - vyska sa uréuje vypoétom Socialna poistoviia/zamestnavatel
OSetrovné - vyska sa urcuje vypoctom Socialna poistovina/zamestnavatel

Vyska nemocenského sa stanovuje podla prijmu - zamestnanec ho zo Socialnej poistovne dostava
od 11. diia vo vyske 55 % uréenej sumy (denného vymeriavacieho zakladu), SZCO, dobrovolne
poistena osoba a ostatné zakonom definované skupiny od prvého do tretieho dfia do€asnej pracovnej
neschopnosti vo vyske 25 % urCenej sumy, od Stvrtého dfia doCasnej pracovnej neschopnosti 55 %
uréenej sumy.

Nemocenské sa znizi na polovicu, ak ste doCasne praceneschopnym v désledku poZitia alkoholickych
napojov alebo inych navykovych latok.

Nemocenské sa vyplaca za kazdy defn praceneschopnosti na ucet v banke, pripadne v hotovosti,
mesacne pozadu, maximalne vSak po dobu 52 tyZdfiov.

Potvrdenie o do€asnej pracovnej neschopnosti (ePN) zasiela oSetrujuci lekar Socialnej poistovni
elektronicky .

Vyska oSetrovného je 55 % denného vymeriavacieho zékladu a poskytuje sa po dobu najviac 14
kalendarnych dni. V osobitnych pripadoch starostlivosti o pribuzného v doméacnosti (napr. pacient
vyzadujuci paliativnu starostlivost) sa davka poskytuje najviac 90 dni.

V pripade Ziadosti o oSetrovné predloZite Ziadost o oSetrovné, v ktorom prakticky lekar potvrdi potrebu
osobného a kazdodenného oSetrovania/starostlivosti o chorého ¢lena rodiny.

Pri podavani ziadosti o prispevok na osobnu a celodennu starostlivost o dieta mladSie ako 10 rokov
(alebo 18 rokov, ak ma dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav) je potrebné predlozit osobitné tlacivo,
ktoré je k dispozicii na webovej stranke Socialnej poistovne.

Pri podavani Ziadosti o oSetrovné v doméacnosti (napr. paliativny pacient, hospitalizacia najmenej pat
po sebe nasledujucich dni a po prepusteni z nemocnice, ak potrebuje osobnu starostlivost najmenej 30
dni), sa uplatfiuju osobitné postupy a prislusny lekar vydava osobitné tlaciva.

Vyplnené a podpisané tlaCivo Ziadosti sa musi dorudit’ prislusnej pobocke Socialnej poistovne.

Ak ste zamestnanec, Ziadost pred odovzdanim pobocke musi potvrdit zamestnavatel.
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AK nerozumiem textu

Ochranna lehota - obdobie, po¢as ktorého mate narok na nemocenské davky aj po zaniku poistenia (napr. po
prepusteni z prace).

Subeh poisteni - narok na davku je mozné si uplatnit’ aj z dvoch poisteni, napr. zo zamestnania aj povinného
nemocenského poistenia samostatne zarobkovo ¢innej osoby alebo z dvoch zamestnaneckych pomerov a
podobne.

Spbsob vyplacania davky - vyplacanie davky na ucet v banke alebo prostrednictvom postovej poukazky.

Potrebné doklady

e Ak vam doCasna pracovna neschopnost vznikne v dbsledku Urazu, predlozite tiez
tlacivo Hlasenie Urazu, ktoré je tiez dostupné na webovej stranke Socialnej poistovne — v Casti
.Formulare® (vyplnite vy);

e Ziadost o oSetrovné / $pecidlne tlagiva vydava prislusny lekar/Specialne formulare su k
dispozicii na webovej stranke Socialnej poistovne - v ¢asti ,Formulare®.
Poznajte svoje prava
Link s dal§imi informaciami poskytnutymi Eurépskou komisiou:

e Socialne prava ob&anov EU

Koho kontaktovat’, ak potrebujete radu o nemocenskych davkach?
Socialna poist'ovina, ustredie

Ul. 29. augusta €. 8 a 10,

813 63 Bratislava 1

+421 906 171 989

Kontaktné a informacné centrum

Pobocky Socialnej poistovne na Slovensku

Invalidny déchodok

Dozviete sa, aky je postup pri ziskavani invalidného déchodku na Slovensku.

Ziskate informacie o tom, aké podmienky musite spinit, ako a kde ziadat’ o priznanie déchodku.

Kedy mézem ziadat’ o davky?

Invalidny dochodok méte pravo ziskat, ak nemdzete dlhodobo vykonavat zarobkovu €innost’ v dosledku
nepriaznivého zdravotného stavu. Narok na invalidny déchodok vznika, ak ste sa stali invalidnym, boli
ste dostatotne dlho poisteny a ku dfiu vzniku invalidity nespifiate podmienky naroku na starobny
dochodok alebo Vam nebol priznany pred€asny starobny déchodok.

Narok na invalidny déchodok maju tiez fyzické osoby s trvalym pobytom na Gzemi Slovenska:

e za predpokladu ze sa stala invalidnou, pri€¢om je nezaopatrené dieta s trvalym pobytom na
Uzemi Slovenska (nérok patri najskér po dosiahnuti 18. roku veku) alebo;

e ktora sa stala invalidnou pocas doktorandského Studia v dennej forme a nedosiahla 26 rokov
veku.

Pocet potrebnych rokov obdobia déchodkového poistenia je:
e menej ako 1 rok - u poistenca do 20 rokov;
e najmenej ako 1 rok - u poistenca nad 20 do 24 rokov;
e najmenej ako 2 roky - u poistenca nad 24 do 28 rokov;

e najmenej ako 5 rokov - u poistenca nad 28 do 34 rokov;

17


http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=849&langId=sk
http://www.socpoist.sk/kontakty--xly/48023s

Va Se prava socialneho zabezpecenia v Slovenskej republike

e najmenej ako 8 rokov - u poistenca nad 34 do 40 rokov;
e najmenej ako 10 rokov - u poistenca nad 40 do 45 rokov;
e najmenej ako 15 rokov - nad 45 rokov veku.

Pri posudzovani naroku na déchodok sa bert do tvahy aj obdobia poistenia v inom &tate EU, ale len
v pripade, Ze déchodkové poistenie na Slovensku je kratSie ako zakonom stanovené obdobie poistenia.
Tieto obdobia sa zapocitaju na zaklade potvrdenia, resp. na tlacive E205/P5000 (v zavislosti od Statu).

Suma dbéchodku sa vSak vypocita len z dob poistenia ziskanych na Slovensku.

Potrebny pocet rokov sa nezistuje, ak invalidita vznikla v désledku pracovného urazu, choroby z
povolania alebo ak invalidita vznikla fyzickej osobe v obdobi, v ktorom je nezaopatrenym dietatom alebo
doktorandom v dennej forme Studia a nedoviSila 26 rokov veku.

Aké podmienky musim spinit'?

Ak chcete poziadat o invalidny déchodok, mali by ste podat’ Ziadost na prisluSnej pobocke Socialnej
poistovne podla miesta vasho trvalého bydliska a predloZit doklady potvrdzujuce vas narok na invalidny
dochodok.Dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav posudzuje a mieru poklesu schopnosti vykonavat
zarobkovu ¢innost' uréuje posudkovy lekar Socialnej poistovne podla zakona o socialnom poisteni.
Invalidita vznika v pripade, ak dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav vedie k poklesu schopnosti
vykonavat zarobkovu €innost o minimalne 41 % a trva spravidla viac ako jeden rok.

O o mézem ziadat’ a ako si mam uplatnit’ svoje prava?

Suma invalidného déchodku sa vypoc€ita v zasade rovnako ako suma starobného déchodku. Suma
invalidného déchodku vychadza zo stupria postihnutia, z obdobia déchodkového poistenia ziskaného
ku dfiu vzniku naroku na invalidny déchodok a zostavajuceho obdobia do doviSenia déchodkového
veku.

Invalidni déchodcovia alebo ich zamestnavatelia maju narok na:

Specialne kupelné pobyty a kury, lieky a povinné rehabilitacie podla odporucania lekara;

Statne dotécie pre zamestnavatelov na vytvaranie chranenych dielni, ich prevadzku, naklady na dopravu,
pracovné $kolenie a vzdelavanie pre zdravotne postihnutych zamestnancoy;

Statne dotacie na podporu podnikania zdravotne postihnutych osdb - prispevky na zacatie podnikania,
prevadzku, rekonstrukcie alebo technické zhodnotenie hmotného majetku, chranenych dielni, dotacie na
podporu pracovnych miest;

Statne dotacie pre zdravotne postihnutych uchadzacov o zamestnanie, preplacanie pokrytia nakladov na stravu,
ubytovanie a dopravu pri vzdelavani;

kariérne poradenstvo a pomoc pri hfadani zamestnania.

Zaujemcovia o vyuzivanie tychto narokov sa musia obratit na miestny urad prace, socialnych veci
a rodiny podla miesta trvalého bydliska.

AK nerozumiem textu

e Invalidita - poistenec je invalidny, ak pre dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav ma pokles
schopnosti vykonavat zarobkovu ¢innost’ o minimalne 41 % v porovnani so zdravou osobou;

o Posudkovy lekar socialneho poistenia - lekar, ktory vykonava podla zakona o socialnom
poisteni lekarsku posudkovu ¢innost' pri vykone socialneho poistenia. Lekarsku posudkovu
ginnost vykonava posudkovy lekar pobogky Socialnej poistovne a posudkovy lekar Ustredia
Socialnej poistovne.

Potrebna dokumentacia
e Ziadost o déchodok;
e Ziadost o poukazovanie déchodkovych davok na uget déchodcu v banke;
e Tlacivo Prehliadka zistovacia - kontroln& (vyplfuje a potvrdzuje oSetrujuci lekar);

e Platny preukaz totoznosti (obciansky preukaz alebo cestovny pas);
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e Doklad o ukon¢eni vzdelania;
e Vojensku knizku alebo doklad vydany prislusnou vojenskou spravou;

e Rodné listy deti (ak sa ziada o uznanie starostlivosti o deti alebo vychovy dietata), ak je ziadatel
je cudzi statny prisludnik alebo k udalosti doslo v zahranici;

e Rozhodnutie Socialnej poistovne o déchodku manzela, ktorému bol déchodok upraveny z
dévodu jediného zdroja prijmu;

e Potvrdenie o v3etkych obdobiach, v ktorych bol Ziadatel v evidencii nezamestnanych (pred 1.
januarom 2001) a/alebo poberal podporu v nezamestnanosti v €ase od 1. januara 2001 do 31.
decembra 2003, hodnoverny doklad o priebehu zamestnani (napr. evidenény list déchodkového
zabezpecenia, potvrdenie zamestnavatela, a pod.);

e Potvrdenie zamestnavatela o dobe zamestnania v zahrani¢i pred 1. majom 1990 v Statoch, s
ktorymi Slovensko nema uzavretd medzistatnu zmluvu o socialnom zabezpeceni;

e DalSie doklady podra preukazovanej skuto&nosti.

Poznajte svoje prava
Link s dalSimi informaciami poskytnutymi Eurépskou komisiou:

e Socialne prava ob&anov EU

Koho kontaktovat’, ak potrebujete radu o socidlnom zabezpeéeni?
Socialna poistovia

Kontaktné centrum

Telefén: +421 800 123 123

podatelna@socpoist.sk

Formular Ziadosti o informéacie

Poboc¢ky Socialnej poistovne na Slovensku

Prispevky pre tazko zdravotne postihnuté osoby

Dozviete sa, kto je povaZovany za osobu s tazkym zdravotnym postihnutim (TZP) a aké ulavy,
kompenzacie a pefiazné prispevky méze ziskat.

Za akych podmienok mam néarok?

Osoby s tazkym zdravotnym postihnutim maju narok na pomoc, ktora sa poskytuje formou zliav,
kompenzacii a pefiaznych prispevkov. Za osobu s tazkym zdravotnym postihnutim sa povazuje osoba,
u ktorej bola zistena miera zdravotného postihnutia (funkéna porucha) najmenej 50 %.

Aké podmienky musim spinit'?

Osoba s TZP dostane preukaz, na zaklade ktorého si méze uplatnit kompenzéacie a ulavy, ktoré su
uréené na prekonanie alebo na zmiernenie socidlnych dosledkov tazkého zdravotného postihnutia.

Vydaniu preukazu alebo priznaniu pefiaznych prispevkov na kompenzaciu predchadza individualne
posudenie posudkovym lekdrom a socialnym pracovnikom miestneho Uradu prace, socialnych veci
a rodiny.
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O ¢o mézem ziadat’ a ako si mam uplatnit’ svoje prava?

Stat kompenzuje désledky tazkého zdravotného postihnutia v pripade:

zniZenej pohybovej alebo orientacnej schopnosti;
naruSenej schopnosti komunikacie;

zvySenych vydavkov na:

e diétne stravovanie,

e hygienu, Satstvo, bielizen, obuv a bytové zariadenie,
e prevadzku osobného motorového vozidla,

e starostlivost o psa so $pecialnym vycvikom,

obmedzenej schopnosti alebo straty schopnosti sebaobsluhy.

Vyhody, zfavy akompenzacie pre obéana s TZP:

zlavy pri cestovani vlakom a autobusom, v niektorych mestach bezplatné vyuZivanie mestskej hromadne;j
dopravy;

narok parkovat na vyznacenych parkoviskach pre invalidov a bezplatné pouzivanie diafnic (plati pre drzitelov
preukazu odkazanych na individualnu prepravu);

odpustenie platby za sluzby rozhlasu a televizie;

zlavy v ramci Statnej spravy a samospravy - napr. na poplatkoch za odpad, psa ¢i iné poplatky, o ktorych
rozhoduje obec;

prispevok: na kupu osobného auta, na kipu pomdcky, na Upravu bytu, na kipu zdvihacieho zariadenia,
kompenzacny prispevok na mimoriadne naklady (napr. $pecialna strava, preprava), prispevok na starostlivost,
prispevok na osobnu asistenciu a pod.

Pennazné prispevky pre osoby stazkym zdravotnym postihnutim mézu byt

jednorazové - napr. prispevok na kipu pomocky, $kolenie na pouzivanie pomécky a na Upravu
pomdcky, na kipu zdvihacieho zariadenia, kipu a/alebo Upravu osobného vozidla, Gpravu bytu
alebo domu pod.;

opakované - napr. prispevok na prepravu, mimoriadne naklady (Specialne diétne stravovanie,
hygienu alebo oble€enie, zabezpecenie prevadzky osobného vozidla, starostlivost’ o Specialne
vycviceného psa), prispevok na osobnu asistenciu alebo prispevok na starostlivost.

Ak nerozumiem textu

Sociélny désledok tazkého zdravotného postihnutia — znevyhodnenie v désledku tazkého
zdravotneho postihnutia v porovnani s osobou bez zdravotného postihnutia, ktoré nie je
schopna osoba z dévodu TZP prekonat sama;

Funkéna porucha — nedostatok telesnych, zmyslovych schopnosti alebo duSevnych
schopnosti, ktory trva dlhSie ako jeden rok.

Potrebné doklady

Lekarsky nalez
Ziadost o vyhotovenie preukazu osoby s tazkym zdravotnym postihnutim

Ziadost o vyhotovenie parkovacieho preukazu pre osobu s tazkym zdravotnym postihnutim

Ziadost o pefiazné prispevky na kompenzaciu tazko zdravotne postihnutych

Ziadost o periazny prispevok na opatrovanie alebo pefiazny prispevok na starostlivost

Poznajte svoje prava

Link s dalSimi informaciami poskytnutymi Eurépskou komisiou:

Socialne prava ob&anov EU
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http://www.upsvar.sk/buxus/docs/SSVaR/tlaciva/lekarsky_nalez.pdf
http://www.upsvar.sk/buxus/docs/SSVaR/tlaciva/Ziadost_o_preukaz_fyzickej_osoby_s_TZP.pdf
https://www.upsvr.gov.sk/buxus/docs/SSVaR/tlaciva/Ziadost_o_parkovaci_preukaz.pdf
https://www.upsvr.gov.sk/buxus/docs/SSVaR/tlaciva/Ziadost_o_PP_na_K.pdf
http://www.upsvar.sk/buxus/docs/SSVaR/tlaciva/Ziadost_o_PP_na_O_c._2.pdf
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=849&langId=sk

Va Se prava socialneho zabezpecenia v Slovenskej republike

Koho kontaktovat’, ak potrebujete radu osocialnom zabezpeceni?

Ustredie prace, socialnych veci arodiny

Oddelenie penaznych prispevkov na kompenzdaciu tazko zdravotne postihnutych a posudzovania
Spitalska 8, 812 67, Bratislava

Urad préace, socialnych veci arodiny

Oddelenie sluzieb pre ob&ana

Oddelenie penaznych prispevkov na kompenzaciu tazko zdravotne postihnutych a posudzovania

Zoznam Uradov prace, socialnych veci a rodiny

Pracovny Uraz a choroba z povolania

Dozviete sa, aké davky méze ziskat poskodeny alebo pozostali v pripade pracovného Urazu alebo
choroby z povolania.

Kedy mézem ziadat’ odavky?

Za bezpecnost a ochranu zdravia pri praci zodpoveda zamestnavatel. Ak pri plneni pracovnych uloh
alebo v priamej suvislosti s nim déjde kudrazu alebo ksmrti drazom, zodpovednost nesie
zamestnavatel.

Aké podmienky musim spinit'?

Zamestnanci musia pracovny uUraz bezodkladne oznamit zamestnavatelovi, ak im to dovoluje ich
zdravotny stav. Zamestnavatel je povinny vySetrit' pri€iny a okolnosti kazdého pracovného urazu, ktory
si vyZiadal lekarske oSetrenie alebo pracovnu neschopnost a predloZit prislusné doklady preukazujuce
pracovny Uraz alebo chorobu z povolania Socialnej poistovni.

PoSkodeny zamestnanec alebo pozostali (v pripade smrti zamestnanca) si mézu uplatnit narok na

davky urazového poistenia na prislusnom tlacive ziadosti o davku v Socialnej poistovni.

O o mézem ziadat’ aako si mam uplatnit’ svoje prava?

Pri pracovnom Uraze ma poSkodeny narok na tieto davky:

Urazovy priplatok
pocas docasnej
pracovnej
neschopnosti

nahrada za bolest’

Nahrada za stazenie
spolocenského
uplatnenia

Nahrada
s lieGenim

spojena

Jednorazové
vyrovnanie

Urazova renta

Jeho vySka sa vypocitava z hrubej mzdy a pri zavineni pracovnikom sa znizuje.
Suma Urazového priplatku je:

- 55% denného vymeriavacieho zakladu (1. — 3. dernn docasnej pracovnej
neschopnosti)

- 25% denného vymeriavacieho zakladu od Stvrtého dfia doCasnej pracovnej
neschopnosti

Zakladnym dokladom pre poskytnutie ndhrady za bolest je lekarsky posudok
0 bolestnom. VySka nahrady zavisi od bodového ohodnotenia ujmy lekarom. Hodnotu
bodu ur€uje ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny.

Poskytuje sa na zaklade bodového ohodnotenia stazenia spoloenského uplatnenia
uvedeného oSetrujucim lekarom.

Ak sa lieCenie nasledkov pracovného urazu alebo choroby z povolania neméze
uhradit zo zdravotného poistenia, uhradza ho Socialna poistoviia. Suma sa ur€uje na
zaklade predloZzenych dokladov.

Sluzi na kompenzaciu poklesu pracovnej schopnosti pri pracovhom Uraze alebo
chorobe z povolania, ktory dosiahol minimalne 10 % a maximalne 40 %.

Pravidelna penazna davka, ktora ma poskodenému zmiernit pokles zarobku
v dbsledku poklesu pracovnej schopnosti z titulu pracovného Urazu, ktory dosiahol
viac ako 40%. Suma sa stanovi vynasobenim 30,4167 80 % z denného
vymeriavacieho zékladu zranenej osoby a upravi sa o koeficient
predstavujlici zniZenie pracovnej schopnosti.
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http://www.upsvr.gov.sk/socialne-veci-a-rodina/tazko-zdravotne-postihnuti/penazne-prispevky-na-kompenzaciu-tazko-zdravotne-postihnutych.html?page_id=1218
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http://www.upsvr.gov.sk/urady-psvr/kontakty-a-uradne-hodiny-uradov-prace-socialnych-veci-a-rodiny.html?page_id=112524
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Dalsie urazové davky:

Pracovna rehabilitacia a rehabilitacné
Rekvalifikacia a rekvalifikacné
Pozostalostna Urazova renta
Jednorazové odskodnenie

Nahrada nédkladov spojenych s pohrebom

Ak nerozumiem textu

Denny vymeriavaci zdklad na urCenie sumy UuUrazového priplatku, Urazovej renty,
jednorazového vyrovnania; pozostalostnej urazovej renty, jednorazového odSkodnenia,
rehabilitacného a rekvalifikacného je podiel suctu vymeriavacich zakladov zamestnanca,
z ktorych plati zamestnavatel za poistenca poistné na Urazové poistenie v rozhodujucom
obdobi, a po¢tu dni rozhodujuceho obdobia;

Rozhodujuce obdobie na zistenie denného vymeriavacieho zakladu na Urazovy priplatok,
Urazovu rentu, jednorazové vyrovnanie, pozostalostni Urazovd rentu a jednorazové
odskodnenie je vo vSeobecnosti kalendarny rok predchadzajuci kalendarnemu roku, v ktorom
vznikol pracovny Uraz, alebo v ktorom bola zistené choroba z povolania;

Pracovny Uraz je poskodenie zdravia, ktoré bolo zamestnancovi spésobené pri plneni
pracovnych uloh alebo smrt zamestnanca pri plneni pracovnych uloh;

Choroba z povolania je choroba uznana prisluSnym zdravotnickym zariadenim (klinika
pracovného lekarstva a klinickej toxikolégie), ktor4 vznikla zamestnancovi pri plneni
pracovnych alebo sluzobnych Uloh a je zaradena do zoznamu choréb z povolania.

Potrebné doklady

Narok na urazové davky si uplatiuje poSkodeny zamestnanec v poboc¢ke Socialnej poistovne prislusne;j
podla sidla zamestnavatela. VSetky formulare potrebné k zZiadostiam o davky v pripade pracovného
Urazu alebo choroby z povolania su na prislusnej stranke Socialnej poistovne (www.socpoist.sk/en).

Poznajte svoje prava

Link s dalSimi informaciami poskytnutymi Eurépskou komisiou:

Socialne naroky ob&anov EU

Koho kontaktovat’, ak potrebujete radu o socidlnom zabezpeceni?

Socialna poistovia

Kontaktné a informacéné centrum
Telefén: +421 800 123 123

WWW.Socpoist.sk

Poboc¢ky Socialnej poistovne na Slovensku
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http://www.employment.gov.sk/files/legislativa/dokumenty-zoznamy-pod/priloha1_chorobyzpovolania.rtf
http://www.socpoist.sk/
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=849&langId=sk
http://www.socpoist.sk/
http://www.socpoist.sk/kontakty--xly/48023s

Va 3e prava socialneho zabezpec&enia v Slovenskej republike

Dochodok a pozostali
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Starobny doéchodok

Dozviete sa, kedy a akym sp6sobom sa priznava starobny déchodok na Slovensku.

Kedy mézem ziadat’ o davky?

V Slovenskej republike je déchodkovy systém tvoreny tromi samostatnymi systémami - piliermi.
Starobny déchodok mbzete poberat zo systému povinného déchodkového poistenia, starobného
dochodkového sporenia alebo dobrovolného doplinkového déchodkového sporenia.

Starobny déchodok sa poskytuje po dosiahnuti dochodkového veku za Ucelom zabezpec€enia prijmu
v starobe.

Narok na zvySenie dochodku na sumu minimalneho déchodku ma poberatel starobného déchodku (aj
ked bol predtym priznany ako predcasny), alebo invalidného déchodku po dovi$eni déchodkového
veku.

Podmienky naroku spini poberatel dochodku vtedy, ak:

e ziska najmenej 30 rokov obdobia ddéchodkového poistenia, ktorym sU aj doby poistenia
Vv cudzine;

e Uhrn dochodkovych prijmov, vratane dochodkovych prijmov z cudziny je nizSi ako suma
minimélneho déchodku a;

e poziadal o priznanie vSetkych déchodkov, na ktoré by mohol mat narok (napr. pozostalostny).

Déchodkovy vek sa stanovuje v zavislosti od roku narodenia, pohlavia a po¢tu vychovanych deti, pricom
maximalny déchodkovy vek pre muzov aj zeny je 64 rokov. Podrobnosti o déchodkovom veku su
uvedené na stranke Socialnej poistovne.

Na starobny déchodok z povinného starobného poistenia (1. pilier) mate narok, ak ste boli poisteny
najmenej 15 rokov a doviSili ste dbchodkovy vek.

Na starobny ddéchodok zo systému starobného déchodkového sporenia (ll. pilier) mate narok, ak ste
dovfSili ddchodkovy vek.

Narok na doplnkovy starobny déchodok vo forme doZivotného dopinkového starobného déchodku alebo
doplnkového starobného déchodku na dobu ur€itd mate po splneni podmienok zmluvy o dopinkovom
dochodkovom sporeni alebo po splneni podmienok zakona o doplnkovom dbchodkovom sporeni
(dosiahnutie veku potrebného na narok na starobny ddchodok z povinného starobného poistenia
(I. pilier), poberanie starobného dochodku alebo pred€asného starobného déchodku z povinného
starobného poistenia).

Po splneni zdkonom stanovenych podmienok mate z I. a ll. piliera narok aj na pred¢asny starobny
dochodok. Detailné informacie su zverejnené na webovej stranke Socialnej poistovne.

Okrem toho mézete od 1. januara 2023 poziadat' o rodi€¢ovsky déchodok. Narok nan vznika priamo
zo zakona, ak ste poberatefom starobného déchodku, invalidného dbéchodku po dosiahnuti
dochodkového veku alebo starobného déchodku po dosiahnuti déchodkového veku, a ste rodi€om
dietata/deti.

Aké podmienky musim splnit’?

Starobny déchodok

Narok na starobny déchodok mate, ak ste najmenej 15 rokov déchodkovo poisteny a dovrsili ste
déchodkovy vek.

Pri posudzovani naroku na déchodok sa bert do Gvahy aj obdobia poistenia v inom $tate EU, ak
poistenec:

e neziskal potrebny pocet rokov dochodkového poistenia na Slovensku, alebo ak ziskal aj dobu
poistenia po vzniku naroku na starobny déchodok na Slovensku alebo v inom $tate EU. Suma
déchodku sa vSak vypocita len z dob poistenia ziskanych na Slovensku. Tieto obdobia sa
zapocitaju na zaklade potvrdenia, resp. tlaciva E205/P5000.

e Suma dbéchodku sa vypocita len z obdobi ziskanych na Slovensku.
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https://www.socpoist.sk/socialne-poistenie/dochodkove-poistenie/vseobecne-informacie/dochodkovy-vek
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Ak ziskate narok na starobny déchodok a pokracujete v zarobkovej €innosti, dbchodkové poistenie z
tohto obdobia sa zhodnoti pre vypocet sumy budiceho déchodku.

Poberatel starobného déchodku méze poberat déchodok a sucasne aj pracovat bez obmedzenia. To
v3ak neplati pre pred€asny starobny déchodok, ktory sa nevyplaca, ak jeho poberatel zacne pracovat.
Avsak od 1. jula 2018 mbze poberatel predéasného starobného déchodku poberat’ pred€asny starobny
dochodok a sutasne mdze pracovat mimo pracovného pomeru, pokial ro€ny prijem nepresiahne
2400 eur. Ak je prijem vySSi, vyplacanie pred€asného starobného dochodku sa pozastavi. Na
prijemcov sa nevztahuje povinné déchodkové poistenie.

Pred€asny starobny déchodok je po doviSeni dochodkového veku starobny déchodok, ktory sa mbze
na Ziadost prijimatefa prepocitat.

Narok na déchodok déchodkového zabezpecenia v cudzine vznikne ak odpracujete v zahranici viac ako
jeden rok.

Rodic¢ovsky déchodok

Prijemca déchodku musi splnit podmienku vychovy dietata a toto dieta musi byt poistené dva roky pred
prisluSnym kalendarnym rokom (aby ste napriklad dostali rodiovsky déchodok v roku 2023, muselo byt
dieta déchodkovo poistené v roku 2021).

Dieta méze vyhlasit, Ze nemate narok na dostavanie rodiovského déchodku.

Detailné informacie su zverejnené na webovej stranke Socialnej poistovne.

O ¢o mézem ziadat’ a ako si mam uplatnit’ svoje prava?
Starobny déchodok

O priznanie starobného déchodku mate moznost poziadat prislusnid pobocku Socialnej poistovne
v mieste svojho trvalého pobytu. Ak nemate na Slovensku trvaly pobyt, zZiadost sa podava v Ustredi
Socialnej poistovne.

K Ziadosti o priznanie starobného déchodku treba prilozit’:
e platny preukaz totoznosti (obCiansky preukaz alebo cestovny pas);
e doklad o ukonéeni vzdelania (vyucny list, maturitné vysvedcenie, diplom, a podobne);
e vojensku knizku alebo doklad vydany prislusnou vojenskou spravou;
e rodné listy deti, ak je ziadatel cudzim Statnym prisluSnikom alebo k udalosti doSlo v cudzine;
e rozhodnutie Socialnej poistovne o dochodku manzela, ak bol jedinym zdrojom prijmu;

e potvrdenie o v3etkych obdobiach, v ktorych ste boli evidovany v evidencii nezamestnanych pred
1. 1.2001;

e poberali podporu v nezamestnanosti od 1. 1. 2001 do 31. 12. 2003;
e doklady preukazujuce priebeh zamestnani (najma evidencny list déchodkového zabezpecenia);

e potvrdenie zamestnavatela o dobe zamestnania pred 1. 5. 1990 v §tatoch, s ktorymi Slovensko
nema uzavretl medzistatnu zmluvu o socialnom zabezpecenti;

e ak ziadate o poukazovanie doéchodku na svoj Ucet v banke, poziadate banku o potvrdenie
tlagiva ,Poukazovanie déchodkovych davok na tuc¢et déchodcu v banke*.

Cielom starobného déchodku z Il. piliera je zabezpecit dbchodok v starobe, ako aj déchodok z I. piliera.
Starobny déchodok z Il. piliera sa vyplaca len subezne s déchodkom z I. piliera.

Mézete si vybrat:
e dozivotny dochodok — vyplacany déchodkovou poistoviiou na zaklade déchodkovej zmluvy,
e docasny déchodok — vyplacany mesacne pocas 5, 7 alebo 10 rokov déchodkovou poistoviou,

e programovy vyber — ak je vzniknuta penazna suma vysSia nez referenéna suma poskytovany
dochodkovou spravcovskou spolo¢nostou.

O vyplatu starobného déchodku z Il. piliera Ziadate podanim Ziadosti v Socialnej poistovni alebo
podanim v déchodkovej spravcovskej spolo¢nosti, s ktorou mate uzatvorent zmluvu o starobnom
doéchodkovom sporeni. BlizSie informacie poskytne Vasa déchodkova spravcovska spoloCnost.
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Rodi¢ovsky déchodok
Nie je potrebné ziadat o vyplatenie rodiCovského déchodku.

Vyska rodi¢ovského déchodku zavisi od vymeriavacieho zakladu dietata spred dvoch rokov. Stanovi
sa ako 1,5 % jednej dvanastiny celkového vymeriavacieho zakladu dietata za dva roky v minulosti pre
osoby, ktorym bola predtym vyplatena davka starobného poistenia. Maximalna suma je 1,5 % jednej
dvanastiny 1,2-nasobku v8eobecného vymeriavacieho zakladu alebo 21,80 eura za mesiac v roku
2023.

Detailné informacie su zverejnené na webovej stranke Socialnej poistovne.

Ak nerozumiem textu

Staty, na ktoré sa vztahuju koordinacné nariadenia Eurépskej unie: 27 Statov EU + Island,
Lichtenstajnsko, Norsko a Svajciarsko (Staty Eurépskeho hospodarskeho priestoru)

e Aktualna déchodkova hodnota

e Obdobie déchodkového poistenia
e Osobny mzdovy bod

e Osobny vymeriavaci zaklad

e Priemerny osobny mzdovy bod

e Rozhodujuce obdobie

e VSeobecny vymeriavaci zaklad

Potrebna dokumentéacia
e Ziadost o déchodok
e Evidencny list dochodkového poistenia
e Tlacivo E205/P5000 - v pripade preukazovania obdobia dochodkového poistenia v zahranici
e Vyhlasenie fyzickej osoby na u€ely naroku na rodi€ovsky déchodok

e Sudny vynos, ktorym sa zveruje dieta do nahradnej rodiCovskej starostlivosti

Poznajte svoje prava
Link s dalSimi informéaciami poskytnutymi Eurépskou komisiou:

e Va$e prava ako ob&ana EU pri odchode do déchodku mimo Slovenska

Koho kontaktovat’, ak potrebujete radu o socialnom zabezpeceni?
Socialna poist'ovina
Telefén: +421 800 123 123

Ktorakolvek pobolka Socialnej poistovne, Informaéno-poradenské centrum Ustredia Socialnej
poistovne - Formular pre otazky

Pozostalostné davky a prispevky na pohreb

Na aké davky mate narok, ak vam zomrie blizka osoba? Kto vam tieto davky vyplati?

Kedy mézem ziadat’ o davky?

O prispevok na pohreb mézete poziadat na miestnom Urade prace, socialnych veci a rodiny, oddeleni
Statnych socialnych davok, podfa miesta posledného prechodného pobytu alebo trvalého pobytu
zomretého, ak:

e zabezpecujete pohreb
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e mate trvaly pobyt alebo prechodny pobyt na izemi Slovenska
e trvaly alebo prechodny pobyt zomretého bol v Ease smrti na uzemi Slovenska
Prispevok na pohreb ¢&ini 79,67 eur.

Narok na sirotsky déchodok ma nezaopatrené dieta, ktorému zomrel rodi¢ alebo osvojitel dietata, ak
bol ku dniu smrti poberatefom starobného alebo invalidného déchodku, mal narok na pred&asny
starobny déchodok alebo ku diu smrti mal dostatocny pocet rokov déchodkového poistenia na narok
na invalidny déchodok alebo splnil podmienky naroku na starobny déchodok alebo zomrel v désledku
pracovného Urazu alebo choroby z povolania.

O sirotsky déchodok méze nezaopatrené dieta (zakonny zastupca dietata vo veku do 15 rokov)
poziadat v poboc¢ke Socialnej poistovne.

Narok na vdovsky/vdovecky déchodok ma vdovec/vdova po manzelovi/manzelke, ktory/a:

e ku dfiu smrti poberal/a starobny dochodok, invalidny déchodok alebo mal/a narok na pred¢asny
starobny déchodok alebo;

e  ku dnu smrti spinil/a podmienky naroku na starobny déchodok alebo;

e ku driu smrti splnil/a podmienku poctu rokov déchodkového poistenia potrebnych na vznik
naroku na invalidny déchodok alebo;

e zomrel/a na nasledky pracovného Urazu alebo choroby z povolania.

Narok na vdovsky/vdovecky doéchodok a jeho vyplatu vznika dhom smrti manzela/manzelky na
zaklade podania ziadosti.

Ak osoba, ktor4 zomrela v dbsledku pracovného Urazu alebo choroby z povolania, mala voc¢i Vam
vyzivovaciu povinnost ur¢end sudom, mate narok na pozostalostnd Grazovu rentu z Urazového
poistenia.

Ak Vas manzel/manzelka zomrel/a v dosledku pracovného Urazu alebo choroby z povolania méate narok
na jednorazové odsSkodnenie z Urazového poistenia. Na jednorazové odsSkodnenie ma narok aj Vase
nezaopatrené dieta.

Nahradu nakladov spojenych s pohrebom poskodenej osoby z Urazového poistenia, ktora zomrela v
dosledku pracovného urazu alebo choroby z povolania si mdzete uplatnit, ak ste uhradili tieto naklady
spojené s pohrebom.

Ak bol zosnuly poberatelom starobného déchodku z Il. piliera a dostaval doZivotnu rentu menej ako 84
mesacnych platieb, pozostali dostanu zostavajucu sumu.

Aké podmienky musim splnit’?

)

Oprispevok na pohreb Ziadate na zaklade pisomne podanej Ziadosti o prispevok na pohreb. Ziadost
potvrdzuje pohrebna sluzba, ktora poskytla sluzby spojené so zabezpeéenim pohrebu a Urad préace,
socialnych veci a rodiny podla miesta umrtia. K ziadosti je nutné prilozit umrtny list, ktory vyda matrika.

Pri spisani ziadosti osirotsky dochodok (po ukonceni povinnej Skolskej dochadzky) preukazete, ze
ste nezaopatrenym dietatom, a Zze sa sustavne pripravujete na povolanie. Predlozite potvrdenie o
Studiu, v ktorom su udaje o tom, odkedy Studujete a predpokladany datum skoncenia Studia.

Ak Studujete v zahraniéi, potvrdenie o Studiu sa posudzuje na zaklade rozhodnutia ministerstva Skolstva
- strediska na uznavanie dokladov o vzdelani. Ak $tudujete v &lenskom $tate EU, EHP, Svajéiarsku
alebo Spojenom kralovstve na Skole, ktora sa nachadza v zozname uznanych vysokych $kél, nie je
potrebné Ziadat ministerstvo Skolstva o uznanie Studia. Takéto Studium je mozZné povaZovat za
rovnocenné $tudiu na vysokej Skole na Slovensku.

Narok na vyplatu sirotského dochodku zanika dfiom, ked jeho poberatel prestava byt nezaopatrenym
dietatom, t. j. v pripade Studenta ukonéenim Studia. Narok na vyplatu sirotského déchodku sa obnovi
odo dna, ktorym dieta zacalo znovu byt nezaopatrenym dietatom. Narok na vyplatu sirotského
dochodku zanika aj osvojenim nezaopatreného dietata. Zrusenim osvojenia narok na vyplatu sirotského
ddchodku vznikne znova.

Narok na sirotsky déchodok zanika dovi§enim 26 rokov.

Sirotsky déchodok sa prestane vyplacat od vyplatného terminu déchodku nasledujuceho po dni, ked
tieto skuto€nosti (napr. doviSenie veku 26 rokov, skonCenie studia) nastali.
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Konanie o priznanie vdovského/vdoveckého dochodku sa zac¢ina na zaklade pisomnej ziadosti
ziadatela.

K ziadosti je potrebné predlozit:
e platny preukaz totoznosti (obCiansky preukaz alebo cestovny pas);
e sobasny list, resp. vypis z knihy manZelstiev,

e umrtny list manzela/ky a sobasny list, ak je ziadatel cudzim Statnym prisluSnikom alebo
k udalosti doSlo v cudzine;

e doklad o ukonleni vzdelania zomretého manzela/zomretej manzelky (vyuCny list, maturitné
vysvedE&enie, diplom, a podobne) alebo potvrdenie Skoly odkedy - dokedy trvalo Studium, ktoré
nebolo predpisanym spésobom ukonéené;

e vojensku knizku alebo doklad vydany prisluSnou vojenskou spravou;
e rodné listy deti.
Kziadosti je potrebné prilozit’ doklady tykajuce sa zomretého manzela/zomretej manzelky:

e potvrdenie o vSetkych obdobiach nezamestnanosti, pripadne kedy poberal podporu
vV nezamestnanosti;

e hodnoverny doklad (najma evidencny list dbéchodkového zabezpecenia, potvrdenie
zamestnavatela - aj zo zamestnania v zahrani€i), potvrdzujici obdobie zamestnania.

Narok na vyplatu vdoveckého/vdovského dochodku trva pocas dvoch rokov od smrti manzelky/manzela.
Po uplynuti dvoch rokov narok na vyplatu trva iba vtedy, ak vdovec/vdova splfia niektord z nasledujicich
podmienok:

e stara sa aspon o jedno nezaopatrené dieta, ktoré ma po zomrelej/lzomrelom narok na sirotsky
déchodok alebo ktoré bolo v rodine zomrelej/lzomrelého vychovavané;

e jeinvalidny/a z dévodu poklesu schopnosti vykonavat zarobkovu ¢innost o viac ako 70 %;
e vychoval/a aspon tri deti;

e dovfsil/a vek 52 rokov a vychoval/a dve deti;

e dovfsil/a dochodkovy vek;

e dovrsil/a vek 57 rokov a vychoval/a 1 dieta.

Ak vdovcovi/vdove zanikne narok na vyplatu vdoveckého/vdovského ddchodku, pretoZe prestane spifiat
podmienku starostlivosti 0 nezaopatrené dieta alebo prestane byt invalidny/a z dévodu poklesu
schopnosti vykonavat' zarobkovu €innost o viac ako 70 %, a neskor, s odstupom €asu, za¢ne niektoru
z tychto podmienok znovu spifiat, narok na vyplatu vdoveckého/vdovského déchodku mu/jej vznikne
znovu. Vdovsky/vdovecky déchodok zanikne, ak sa pozostaly manzel/manzelka znovu ozeni.

O ¢o mézem ziadat’ a ako si mam uplatnit’ svoje prava?
Informacné a poradenské sluzby Urad prace, socialnych veci a rodiny (podfa
miesta trvalého pobytu)

Socialna poistoviia (podla miesta trvalého
pobytu)

Pohrebna sluzba

Prispevok na pohreb Urad prace, socialnych veci a rodiny (podla
miesta trvalého pobytu)

Sirotsky, vdovsky, vdovecky déchodok Socialna poistoviia (podla miesta trvalého
pobytu)

Zivotna poistoviia pre déchodok z 1. piliera

Pozostalostna — Udrazova renta, jednorazové odSkodnenie, Socialna poistoviia (podla miesta trvalého
nahrada nakladov spojenych s pohrebom pobytu)
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Narok na prispevok na pohreb si uplatfiujete na urade prace, socialnych veci a rodiny na zaklade
Ziadosti.

Narok na sirotsky déchodok si uplatiuje diet'a, ktoré dosiahlo vek 15 rokov a je spdsobilé na pravne
ukony, vo vlasthom mene; za sirotu mladSiu ako 15 rokov, resp. za sirotu, ktora nie je spésobila na
pravne ukony, narok na sirotsky déchodok uplatfiuje zakonny zastupca - vpobo€ke Socialnej
poist'ovne (podra trvalého pobytu).

Narok na vdovsky/vdovecky doéchodok si uplatnite vpobocke Socialnej poistovne (podla trvalého
pobytu).

Ak sa prechodne zdrziavate mimo svojho trvalého pobytu a zo zdravotnych dévodov nie ste schopny
podat Ziadost v poboCke prisluSnej podla miesta trvalého pobytu, Ziadost mdZe spisat pobocka
prislusna podla miesta prechodného pobytu. Ak nemate trvaly pobyt na Uzemi Slovenska, Ziadost
spisuje Ustredie Socialnej poistovne.

Sirotsky, vdovsky i vdovecky déchodok sa vyplacajuvopredv pravidelnych mesaénych lehotach,
bud’ na Ucet prijemcu v banke, alebo v hotovosti prostrednictvom posty.

Vyplatny termin uréi Socialna poistovna.

Vyska vdovského/vdoveckého dochodku je 60 % uréenej sumy, vySka sirotského déchodku je
40 % ur€enej sumy.

Pri vzniku narokov na vyplatu vdovského/vdoveckého déchodku a sirotského dochodku alebo sirotskych
dochodkov po tom istom poistencovi nesmie uhrn sumy tychto déchodkov presiahnut 100 % déchodku
zomretého poistenca, na ktory mal alebo by mohol mat narok ku dfiu smrti.

Narok na pozostalostnd Urazovu rentu, jednorazové odSkodnenie a nahradu nakladov spojenych
s pohrebom si uplatnite podanim ziadosti v poboc¢ke Socialnej poistovne (podla trvalého pobytu).

AK nerozumiem textu

e Dieta, ktoré bolo v rodine zomrelej/zomrelého vychovavané: viastné alebo osvojené
dieta manzela/manzelky po pozostalom, ktoré bolo rozhodnutim prisluSného organu pocas
trvania manzelstva manzelovi/manzelke po pozostalom alebo zomrelej manzelke/zomrelému
manzelovi zverené do starostlivosti nahradzajicej starostlivost rodicov;

e Vychova diet'at'a: od jeho narodenia az po dosiahnutie plnoletosti (t. j. do dosiahnutia 18
rokov veku pripadne do dfia uzavretia manzelstva, ak dieta uzavrelo manzelstvo skoér).

Potrebné doklady
e Ziadost o prispevok na pohreb

e Ziadost o priznanie vdovského/vdoveckého/sirotského déchodku

Poznajte svoje prava
Link s dalSimi informaciami poskytnutymi Eurépskou komisiou:

e Vase naroky na socidlne davky ako ob&ana EU v pripade Umrtia blizkej osoby

Koho kontaktovat’, ak potrebujete poradit’ o socialnom zabezpeéeni?
Ustredie prace, socialnych veci arodiny

Oddelenie pomoci v hmotnej nudzi a Statnych socialnych davok

Spitalska 8, 812 67, Bratislava

Urad préace, socialnych veci arodiny

Oddelenie sluzieb pre ob&ana

Oddelenie pomoci v hmotnej nudzi a Statnych socialnych davok

Zoznam Uradov prace, socialnych veci a rodiny

Socialna poistovia
Telefén: +421 800 123 123
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Informacno-poradenské centrum Ustredia Socialnej poistovne

Ktorakolvek pobolka Socialnej poistovne, Informaéno-poradenské centrum Ustredia Socialnej
poistovne
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Pomoc v nudzi
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Pomoc v hmotnej nudzi

V tejto Casti sa dozviete o tom, kto ma narok na ziskanie pomoci v hmotnej nudzi na Slovensku. Ziskate
informacie o tom, aké podmienky musite splfat na priznanie davky a o aké dalSie prispevky mézete
Ziadat'.

Kedy mézem ziadat’' opomoc vhmotnej nudzi?

Pomoc v hmotnej nidzi sluzi ako minimalny prijem pre tych, ktori nie su schopni zabezpec it si zakladné
Zivotné podmienky a nedokazu si prijem zvysit vlastnym pri€inenim (pracou, zdkonnymi narokmi). Za
zakladné Zivotné podmienky sa povaZuje jedno teplé jedlo denne, potrebné oblecenie a byvanie. VySka
davky je rbézna v zavislosti od poctu &lenov domacnosti.

Pomoc v hmotnej nddzi je univerzalny systém financovany z dani, ktory sa skladd z davky v hmotnej
nadzi a Specifickych prispevkov.
Aké podmienky musim splnit’?

O pomoc v hmotnej nudzi méze poziadat ob&an s trvalym alebo prechodnym pobytom na uzemi
Slovenska (alebo cudzinec v Specifickych pripadoch) vtedy, ked je jeho prijem (aj so spoloCne
posudzovanymi osobami) nizsi ako zivotné minimum:

e 268,88 eur/mesiac - pre jednu plnoletd osobu;
e 187,57 eur/mesiac pre dalSiu spolo¢ne posudzovanu osobu;

e 122,77 eur/mesiac pre zaopatrené neplnoleté dieta, nezaopatrené dieta v hmotnej nidzi alebo
nezaopatrené dieta az do veku 18 rokov..

Domacnost sa nenachadza v hmotnej nudzi, ak si jej Clenovia neuplatnia svoje zakonné naroky. Ide
napriklad o vyzivné na deti, nahradné vyZivné, manzelské vyZivné, nahradu prijmu pri doCasnej
pracovnej neschopnosti, davky nemocenského poistenia, doéchodkového poistenia, Urazového
poistenia, garanéného poistenia a poistenia v nezamestnanosti, naroky z pracovnopravnych vztahov,
davky vysluhového zabezpecenia a opakované Statne socialne davky okrem pridavku na dieta.
O ¢o mézem ziadat’ a ako si mam uplatnit’ svoje prava?
Davka vhmotnej nadzi sa poskytuje v nasledovnej vyske:

e jednotlivec 84,90 eur/mesiac;

e jednotlivec s 1 az 4 detmi 161,40 eur/mesiaci;

e jednotlivec s viac ako 5 detmi 235,70 eur/mesiac;

e dvojica bez deti 147,50 eur/mesiac;

e dvojica s 1 az 4 detmi 220,70 eur/mesiac;

e dvojica s viac ako 5 detmi 297,50 eur/mesiac.
Dalsie prispevky k davke v hmotnej nidzi, o ktoré je moZné sa uchadzat:

e Aktivaény prispevok - Je uréeny na podporu ziskania, udrZania, prehibenia alebo zvy$enia
vedomosti, odbornych zru€nosti, praktickych skusenosti, pracovnych navykov na ucely
zvySenia pracovného uplatnenia na trhu prace. Jeho poskytnutie je podmienené zamestnanim,
zaradenim do evidencie uchadzaCov o zamestnanie; zvySovanim kvalifikacie Stadiom popri
zamestnani, vykonavanim mensich obecnych sluzieb. Prispevok sa poskytuje v sumach:

e 86,80 eur mesacne Prispevok na byvanie - 95,20 eur/mesiac a 161,60 eur pre doméacnosti s
dvoma osobami, 205,10 eur pre domacnosti s tromi osobami, 248,60 eur pre domacnosti so
Styrmi osobami a 291,90 eur pre domacnosti s piatimi a viac osobami Poskytuje sa aj v pripade,
ak sa osoba nachadza v urcitom type zariadenia socialnych sluzieb;

e Ochranny prispevok —86,80 eur/mesiac za kazdého ¢lena domacnosti;

e Prispevok na nezaopatrené diet'a vo vyske 23,70 eur/mesiac patri na podporu vychovy,
vzdelavania, vSestranného rozvoja kazdého dietata vo veku 6 — 16 rokov, ktoré si riadne pini
povinnu Skolsku dochadzku.
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Osobitnymi davkami su:

Jednorazova davka vhmotnej nudzi sluzi na &iastoénu Uhradu mimoriadnych vydavkov
¢lenov domacnosti.

Osobitna doplnkova pomoc nielen domacnostiam vhmotnej nudzi:

Dotacie na podporu vychovy kstravovacim navykom diet'at’a (dotacie na stravu) su uréené
na zabezpecenie jedla v materskej alebo zakladnej Skole. Od 1. maja 2023 moézu byt
poskytované vSetkym detom, ktoré navstevuju posledny ro¢nik materskej Skoly a zakladnu
Skolu; zaroven je mozné poskytnut dotaciu na stravu aj detom, ktoré navstevuju matersku
Skolu(okrem posledného ro¢nika), a to v pripade, Ze ziju v rodine, ktorej je poskytovana pomoc
v hmotnej nudzi, alebo ktorej priemerny mesacny prijem je niz§i ako zivotné minimum, ako aj
v pripade, ak matersku alebo zakladnu Skolu navstevuje viac ako 50 % deti z doméacnosti, ktorej
sa poskytuje pomoc v hmotnej nadzi. Dotacie pre deti, ktoré obeduju v Skole (dotacia na stravu):

1,40 eur na defi pocas Skolskych dni, ked dieta navstevuje matersku Skolu;

2,10 eur na defi pocas Skolskych dni, ked dieta navstevuje prvy stupefi zakladnej Skoly a
odobera obed (dotacia na stravu);

2,30 eur na den pocas Skolskych dni, ked dieta navstevuje druhy stuperi zakladnej Skoly v
prvom ro¢niku az Stvrtom ro€niku osemro¢ného vzdelavacieho programu strednej Skoly alebo
vyu€ovanie v prvom ro¢niku patro¢ného vzdelavacieho programu strednej Skoly po prijati na
Studium na strednej Skole od 6smeho ro¢nika zakladnej Skoly .

Dotacie na podporuvychovy k plneniu Skolskych povinnosti diet'at’a su ur¢ené na uhradu
Skolskych materialov potrebnych na vzdelavanie v materskej alebo zakladnej Skole. Suma je
33,20 eur na dieta za financny rok.

V pripade dotacii je ziadatelom zriadovatel Skoly, obec alebo ob&ianske zdruzenie.

Zaujemca o pomoc v hmotnej nudzi podava pisomnu ziadost na miestnom Grade prace, socialnych
veci a rodiny v mieste svojho trvalého bydliska.

Ak nerozumiem textu

Zivotné minimum - zakonom priznana vyska prijmov osoby, ktora sa povaZuje za nevyhnutnl na splnenie
zakladnych Zivotnych potrieb. Prijmy do vysky Zivotného minima sa nezdariuju.

Potrebné doklady

Ziadost o pomoc v hmotnej nudzi

Priloha k Ziadosti — potvrdenie o Uhrade nakladov spojenych s byvanim

Potvrdenie o prijme/mzde

Ziadost o osobitny prispevok

Potvrdenie o do€asnej pracovnej neschopnosti obana (zaciatok PN)

Poznajte svoje prava

Link s dalSimi informaciami poskytnutymi Eurépskou komisiou:

Socidlne prava ob&anov EU

Koho kontaktovat’, ak potrebujete radu o socialnom zabezpeceni?

Ustredie prace, socialnych veci arodiny

Oddelenie pomoci v hmotnej nudzi a Statnych socialnych davok

Spitalska 8, 812 67, Bratislava
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Va 3e prava socialneho zabezpec&enia v Slovenskej republike

Urad préce, socialnych veci arodiny
Oddelenie sluzieb pre ob&ana
Oddelenie pomoci v hmotnej nadzi a Statnych socialnych davok

Zoznam Uradov prace, socialnych veci a rodiny
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Nezamesthanost’
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Davka v nezamestnanosti

Aké su vaSe prava a povinnosti, ked' sa stanete nezamestnanym na Slovensku, pripadne si hfadate
pracu v inom ¢lenskom §tate EU. Dozviete sa tiez, ako postupovat, ak pochadzate zo Slovenska a
stratite zamestnanie v zahranici.

Kedy mézem ziadat’ o davky?

Na vyplatu davky v nezamestnanosti mate v zasade pravo v State, v ktorom ste boli naposledy
Zamestnany.

V pripade, Z2e sa ako cezhraniCny pracovnik stanete nezamestnanym, na vyplatu davky v
nezamestnanosti je prisludny prioritne tat, v ktorom mate bydlisko. Pre cezhrani¢nych pracovnikov,
ktori vykonavali Cinnost ako zamestnanci alebo ako samostatne zarobkovo €inné osoby v inom
&lenskom $tate EU, prisom mali miesto bydliska na Slovensku, poskytuje davky v nezamestnanosti
Socialna poistovna. Slovensky cezhrani¢ny pracovnik sa okrem toho méze zaujimat aj o svoje prava
na uradoch prace &lenského §tatu EU, na ktorého Gzemi vykonaval svoju poslednu zarobkovi ginnost.

V pripade, Ze ste naposledy pracovali na Slovensku, mate narok na podporu v nezamestnanosti, ak
vase pravidelné alebo obc&asné prijmy z prace alebo tvorivej ¢innosti poCas evidencie na miestnom
Urade prace, socialnych veci a rodiny nepresiahnu &iastku zivotného minima (t.j. 268,88 eura od 1. jula
2023) mesacne a tento pracovnopravny vztah nepresiahne 40 dni za kalendarny rok. Registrovat sa je
vase pravo, nie povinnost.

Aké podmienky musim spinit'?

O zaradenie do evidencie uchadzalov o zamestnanie Ziadate osobne podanim pisomnej Ziadosti
0 zaradenie do evidencie uchadzaCov o zamestnanie alebo Ziadosti o zaradenie do evidencie pri
opakovanej evidencii.

Na miestny urad prace, socialnych veci a rodiny, podla miesta trvalého pobytu alebo zvy&ajného pobytu,
je potrebné priniest platny doklad totoznosti (obCiansky preukaz alebo pas), doklady o ukonceni
pracovného pomeru (dohodu o rozviazani pracovného pomeru, vypoved, zapoctovy list), v pripade
absolventov $kél je potrebné doniest’ doklad o najvy§Som ukon&enom vzdelani.

VaSou povinnostou je aktivhe hladanie zamestnania, ktoré r6znymi formami osobne preukazujete
v termine a na mieste uréenom Uradom prace, socialnych veci a rodiny.

Do troch az 6smich kalendarnych dni ste povinny oznamit’ Uradu prace, socialnych veci a rodiny kazdu
zmenu Udajov a tiez byt k dispozicii uradu do troch pracovnych dni odo dfia vyzvania uradom prace,
socialnych veci a rodiny.

Ak si chcete hladat zamestnanie v inom &lenskom §tate EU a sudasne si chcete zachovat narok na
davku v nezamestnanosti, uradu prace, socialnych veci a rodiny musite oznamit datum svojho odchodu
do iného ¢lenského Statu EU.

O o mézem ziadat’ a ako si mam uplatnit’ svoje prava?
Informacné a poradenské sluzby Urad préce, socidlnych veci a rodiny (podfa miesta trvalého
pobytu alebo zvy¢ajného pobytu)
Individualny akény plan (pre  Urad préace, sociélnych veci a rodiny
znevyhodnenych uchadzacov)
Davka v nezamestnanosti Socialna poistovia
O davku v nezamestnanosti mbzete poziadat’:

e v prisluSnej poboCke Socialnej poistovne (podfa miesta trvalého pobytu) prostrednictvom
Ziadosti o davku v nezamestnanosti alebo

e na Urade prace, socialnych veci a rodiny v ramci Ziadosti o zaradenie do evidencie uchadzatov
0 zamestnanie. Ak Urad prace, socialnych veci a rodiny nezaradi poistenca do evidencie
uchadzacov o zamestnanie, Ziadost o davku v nezamestnanosti sa nebude brat do Gvahy.

Narok na davku v nezamestnanosti vznika, ak ste v poslednych Styroch rokoch pred zaradenim do
evidencie uchadzacov o zamestnanie boli poisteny alebo ste boli prihlaseny na dobrovolné poistenie, a
to najmenej dva roky. Napriklad podmienky naroku na davku moéze splnit samostatne zarobkovo &inna
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osoba, ktora skoncila podnikanie a po€as podnikania si platila poistné na dobrovolné poistenie
vV nezamestnanosti.

Davka v nezamestnanosti je poskytovana najdlhSie po dobu 6 mesiacov. Jej vyska tvori priblizne 50 %
Z poslednej mzdy.

Pocas poberania davky ste povinny do ésmich dni pisomne oznamit Socialnej poistovni zmenu mena
a priezviska alebo zmenu adresy, na ktorej sa zdrziavate (v pripade cudzincov) ako aj vyradenie
Z evidencie uchadzacov o zamestnanie.

Ak nerozumiem textu
e Brutto - celkovy hruby prijem vratane dani a ostatnych odvodov;

o Cezhraniény pracovnik - vykonava Cinnost ako zamestnanec alebo samostatne zarobkovo
¢inna osoba na Uzemi jedneho Clenskeho Statu EU a bydlisko ma na Uzemi iného clenského
Statu EU, do ktorého sa vracia spravidla denne alebo aspon raz za tyzder.

Potrebna dokumentéacia

e Prenosny dokument U1 (PD U1) vydany v zahrani¢i (Kompetentné institicie na vystavenie

formularu alebo prenosného dokumentu PD U1)

e Ziadosti o sluzby v oblasti zamestnanosti

e Ziadost o zaradenie do evidencie uchadzadov o zamestnanie

e Ziadost o davku v nezamestnanosti

Poznajte svoje prava
Link s dalSimi informaciami poskytnutymi Eurépskou komisiou:

e Vase prava a socidlne naroky ako ob&ana EU pri strate zamestnania

Koho kontaktovat’, ak potrebujete radu o socialnom zabezpeceni?
Ustredie prace, socidlnych veci arodiny

Oddelenie sluzieb zamestnanosti

Spitalska 8, 812 67, Bratislava

Urad préce, socialnych veci arodiny

Oddelenie sluzieb pre ob&ana

Oddelenie sluzieb zamestnanosti

Zoznam Uradov prace, socialnych veci a rodiny podla miesta trvalého pobytu

Socialna poistovia
Pobocky Socidlnej poistovne na Slovensku
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Odchod do zahranicia
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Poistenie v zahrani¢i sa méze zapocitat’

Co potrebujete vediet, ak sa stahujete v ramci EU a aky to ma vplyv na vase socialne zabezped&enie.

Sociélne poistenie apredpisy Eurépskej Unie
Ak zaénete pracovat v inom &lenskom $tate EU alebo v $tate, na ktory sa vztahuje nariadenie EU o
koordinacii systémov socialneho zabezpecenia, budu sa na vas vztahovat zakony danej krajiny.

Ak ste Zili, pracovali a/alebo platili poistné v inej krajine EU a dal$ich $tatoch, na ktoré sa vztahuje toto
nariadenie, odpracované obdobie a/alebo prispevky na poistné, ktoré ste zaplatili, sa vam zapocitaju
do davok socialneho zabezpecenia daného Statu.

* Pravidla EU tykajuce sa koordinacie socialneho zabezpe&enia sa od 1. januara 2021 na Spojené
krafovstvo a v Spojenom krafovstve uz neuplatriuju. Prava os6b, na ktoré sa vztahuje dohoda o
vystupeni uzavreta medzi EU a Spojenym kralovstvom, su v8ak nadalej chranené.

V pripade osob, na ktoré sa nevztahuje dohoda o vystupeni, sa koordinacia socialneho zabezpecenia
medzi EU a Spojenym kralovstvom riadi prislusnym protokolom k dohode o obchode a spolupraci. Hoci
tento protokol je podobny pravidlam EU a ma komplexny rozsah pdsobnosti, nestanovuje rovnaku
uroven ochrany ako nariadenia EU.
Ktorych davok sa tyka koordinacia systémov socialneho zabezpeéenia?
Moznost sCitavania obdobi predchadzajuceho poistenia plati pre:

e davky v chorobe

e davky v materstve a rovhocenné davky v otcovstve

e davky v invalidite

e davky v starobe

e pozostalostné davky

e davky pri pracovnych Grazoch a chorobach z povolania

e pohrebné

e davky v nezamestnanosti

e preddéchodkové davky

e rodinné davky

Nariadenie o koordinacii systémov socialneho zabezpecenia stanovuje, Zze osoby, ktoré ziju alebo
pracuji v inom $tate EU, poberaju tie isté davky a maju tie isté povinnosti ako $tatni prislu$nici daného
Clenského Statu. Akakolvek diskriminacia na zaklade Statneho obcianstva v oblasti socidlneho
zabezpecenia je zakazana. Podla nariadenia sa pri vypocte davok socialneho zabezpecenia zapocitaju
poistné obdobia v inych €&lenskych &tatoch. VSeobecnym pravidlom je, Ze sa uplatfiuje vzdy iba
legislativa jedného Statu, aby nedochadzalo k duplicite pri plateni do viacerych systémov alebo
vyplacani davok socialneho zabezpecenia.

Kedy mézem ziadat’ o davky?

Ak ste Zili alebo pracovali v &lenskom $tate EU alebo krajine, na ktori sa vztahuje nariadenie
o koordinacii systémov socialneho zabezpecenia, po navrate na Slovensko budete potrebovat predlozit’
potvrdenia z tohto Statu:

e ak ste boli vzahrani€i nezamestnany a chcete si hfadat pracu na Slovensku, musite sa
zaregistrovat’ do evidencie uchadza€ov o zamestnanie na Urade prace, socialnych veci a rodiny
a musite predlozit Socialnej poistovni vyplneny prenosny dokument PD U2 o exporte davok
(potvrdenie zo zahrani¢ného uradu prace). Zahrani¢né davky v nezamestnanosti zo Statu vasho
predchadzajuceho pobytu mézete na Slovensku poberat tri mesiace. Toto obdobie sa vo
vynimoénych pripadoch méze prediZit na maximalne Sest mesiacov;
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ak ste v zahrani€i pracovali, o0 davky v nezamestnanosti poziadate v Socialnej poistovni, ktora
po posudeni mbze zohladnit obdobie poistenia ziskané v inom ¢lenskom State. Preukazete ho
potvrdenym prenosnym dokumentom PD U1. VySka davky v nezamestnanosti sa vypocita
z hrubého zarobku z posledného zamestnania, ale s prihliadnutim na maximalny denny
vymeriavaci zéklad uréeny podla slovenskej legislativy;

obdobia poistenia na uéely déchodkového zabezpelenia posudzuje a potvrdzuje prislusna
institucia Statu, v ktorom ste pracovali. Potvrdi ich ziskanie na predpisanom tlacive (SED)
a poskytne ho slovenskej Socialnej poistovni, ktora si ho vyziada, ak si po navrate na Slovensko
uplatnite narok na déchodok na Slovensku a uvediete, Ze ste boli déchodkovo poisteny aj v
niektorom z &lenskych $tatov EU.

Ak nerozumiem textu

Koordinacia systémov socialneho zabezpeéenia - subor pravidiel, ktorych zamerom je
zlepsit efektivitu spoluprace prisludnych institicii, zodpovednych za aplikaciu pravidiel
socialneho zabezpedenia v ramci &lenskych $tatov EU. Uplatriuje sa na Slovensku od vstupu
do EU od 1. méaja 2004 s ciefom garantovat pracovnikom a ich rodinnym prislugnikom ich
prava v ramci EU, aby si mohli vybrat akékolvek miesto v EU, kde chcu Zit alebo pracovat,
bez straty svojich prav.

Staty, na ktoré sa vztahuju koordinaéné nariadenia Eurépskej Gnie: 27 $tatov EU
(Belgicko, Bulharsko, Cyprus, Cesko, Chorvatsko, Dansko, Esténsko, Finsko, Francuzsko,
Grécko, Holandsko, irsko, Litva, Loty$sko, Luxembursko, Madarsko, Malta, Nemecko,
Polsko, Portugalsko, Rakusko, Rumunsko, Slovensko, Slovinsko, Spanielsko,
Svédsko, Taliansko) + Island, Lichtenstajnsko, Nérsko a Svajéiarsko — pre Spojené
kralovstvo pozri nizSie.

Potrebné dokumenty

Prenosny dokument U1 - PD U1
Prenosny dokument U2 - PD U2

Poznajte svoje prava
Link s dalSimi informéaciami poskytnutymi Eurépskou komisiou:

e Socialne prava ob&anov EU

Koho kontaktovat’, ak potrebujete radu o socialnom zabezpeceni?
Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

Oddelenie pomoci v hmotnej nidzi a Statnych socialnych davok

Spitalska 8, 812 67, Bratislava

Urad préace, socialnych veci arodiny

Oddelenie sluzieb pre ob&ana

Oddelenie pomoci v hmotnej nadzi a Statnych socialnych davok

Zoznam Uradov prace, socidlnych veci a rodiny

Socialna poistovina
Telefén: +421 800 123 123 informécie o déchodkoch
+421 906 171 931,

+421 2 3247 1989, +421 906 171 989 informéacie o vybere poistného, nemocenskom poisteni

a ostatnych druhoch socialneho poistenia

Informacéné centrum

E-mail: podatelna@socpoist.sk

Informacie — Informacéné centrum
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Pobocky Socidlnej poistovne na Slovensku

Urad pre dohfad nad zdravotnou starostlivostou

Zellova 2,

829 24 Bratislava 25

Telefén: +421 2 20856 789
https://www.udzs-sk.sk/urad/zakladne-informacie
Zdravotné poistovne

VSeobecna zdravotna poistoviia, a. s.: www.vszp.sk
Zdravotna poistovria Union, a. s.: www.union.sk

Zdravotna poistovria Dovera a. s.: www.dovera.sk
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Trvaly pobyt — bydlisko
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Bydlisko (obvykly pobyt)

Ziskate informécie o bydlisku (obvyklom pobyte) a podmienkach, ktoré platia pri uplatneni naroku na
niektoré socialne davky.
Som osaoba sbhydliskom (obvyklym pobytom)?

Pojem bydlisko (obvykly pobyt) oznacuje pobyt v krajine, v ktorej sa osoba obvykle zdrziava vacsinu
roka. Kym zamestnanci a zivnostnici maju narok na socialne zabezpecenie v krajine, v ktorej pracuju,
zarobkovo neaktivnym osobam, napr. déchodcom alebo Studentom, vznika narok v ¢lenskom S$tate, v
ktorom maju obvykly pobyt. Ur€enie bydliska (obvyklého pobytu) je dblezité aj

pre pracovnikov, ktori pracuju vo viac ako jednom &lenskom State (napr. cezhraniéni, sezénni alebo
vyslani pracovnici), alebo

pre rodinnych prislusnikov.

Aké podmienky musim splnit’?

Pri urovani miesta bydliska (obvyklého pobytu) sa skimaju rézne kritéria, napr. rodinny stav a rodinné
vazby, dlzka pobytu, zamestnanie alebo vykonavanie nezarobkovej Cinnosti, bytova situacia, Stat,
v ktorom osoba plati dane, dévody prestahovania, zamery danej osoby.

Miesto bydliska cudzinca — informacie pre cudzincov, ktori si uplatfiuju trvaly pobyt na izemi Slovenskej
republiky.
O ¢o mézem ziadat’ a ako si mam uplatnit’ svoje prava?
Osobe, ktorej je priznané bydlisko (obvykly pobyt) na Slovensku, vznika narok na tieto socialne davky:
e davky v chorobe, nemocenské, zdravotna starostlivost
e davky v materstve a rovnhocenné davky v otcovstve
e davky v invalidite
e davky v starobe
e pozostalostné davky
e davky pri pracovnych Urazoch a chorobach z povolania
e pohrebné
e davky v nezamestnanosti
e preddbéchodkové davky
e rodinné davky
Prijemca davok alebo jeho rodinni prislusnici dostavaju penazné davky v stlade s pravnymi predpismi
jedného alebo viacerych ¢lenskych Statov aj vtedy, ked maju bydlisko (obvykly pobyt) v inom ¢lenskom
State.
Poznajte svoje prava
Link s dalSimi informaciami poskytnutymi Eurépskou komisiou:

e Socialne prava ob&anov EU

Koho kontaktovat’, ak potrebujete radu o bydlisku?
VSeobecné informacie o pobyte v Slovenskej republike poskytuje:
Ministerstvo vnatra Slovenskej republiky

Urad hraniénej a cudzineckej policie Prezidia Policajného zboru
Ruzinovska 1/B, 812 72, Bratislava 1

Telefon: +421 421961050701

E-mail: Poslat’ spravu
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Informacie o podmienkach pobytu podra nariadenia EU o koordinacii poskytuje:
Ustredie prace, socidlnych veci arodiny
Spitalska 8, 812 67, Bratislava

Zoznam Uradov prace, socialnych veci a rodiny

Socialna poistovia
Telefon: +421 906 171 931, +421 906 171 989

E-mail: info.english@socpoist.sk

alebo poboc&ky Socialnej poistovne podla miesta trvalého pobytu

Urad pre dohrad nad zdravotnou starostlivostou
Zellova 2, 829 24, Bratislava 25

Telefén: +412 2 20856 789

www.udzs-sk.sk

Zdravotné poistovne

VSeobecna zdravotna poistoviia, a. s.: www.vszp.sk
Zdravotna poistovrfia Union, a. s.: www.union.sk

Zdravotnd poistoviia Dbvera a. s.: www.dovera.sk

Obrat'te sa na EU

Osobne

V ramci celej EU existuju stovky informaénych centier Europe Direct. Adresu centra najblizSieho k vam
najdete na tejto webovej stranke: europa.eu/european-union/contact sk

Telefonicky alebo e-mailom

Europe Direct je sluzba, ktora odpoveda na vade otazky o Eurépskej unii.
Tuto sluzbu mézete kontaktovat:

— prostrednictvom bezplatného telefénneho ¢isla: 00 8006 7 8 9 10 11
(niektori operatori m6zu tieto hovory spoplatfiovat),

— aprostrednictvom Standardného telefénneho gisla: +32 22999696, alebo

— e-mailom na tejto webovej stranke: europa.eu/european-union/contact sk

Vyhradavanie informacii o EU

Online

Informacie o Eurépskej Unii su dostupné vo vsetkych Uradnych jazykoch Eurdpskej Unie na webovej
strdnke Europa: europa.eu/european-union/index_sk

Publikacie EU

Publikacie EU, bezplatné alebo platené, si mdézete stiahnut alebo objednat z knihkupectva na webovej
stranke publications.europa.eu/sk/publications. Ak chcete ziskat viac nez jeden vytlacok bezplatnych
publikacii, obratte sa na sluzbu Europe Direct alebo vaSe miestne informacné centrum (pozri
europa.eu/european-union/contact_sk).
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Pravo EU a savisiace dokumenty

Pristup k pravnym informaciam EU vratane véetkych pravnych predpisov EU od roku 1952 vo vSetkych
Uradnych jazykoch najdete na webovej stranke EUR-Lex: eur-lex.europa.eu

Otvoreny pristup k tdajom z EU

Portél otvorenych dat EU (data.europa.eu/euodp/sk) poskytuje pristup k siborom dat z EU. Data mozno
stiahnut’ a opatovne pouzit bezplatne na komeréné aj nekomeréné ucely.
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