Sabiedriska apsprieSsana par ES sociala nodrosinajuma
koordinésanu: jusu tiesibas, parceloties uz citu ES valsti

Sis apspriesanas rezultatus izmantos, lai sagatavotos iesp&jamai ES sociala nodro$inajuma koordinésanas
noteikumu parskatisanai. ST iniciativa ir dala no ta saucamas darbaspéka mobilitates paketes, par ko
pazinots Komisijas 2015. gada darba programma (http://ec.europa.eu/priorities/work-
programme/index_en.htm).

PAUDIET MUMS SAVU VIEDOKLI!
So sabiedrisko apspriesanu riko Eiropas Komisija, un ta ir paredzéta visiem ES iedzivotajiem un
organizacijam.

PAR KO TA IR?
ES pilsoniem ir tiesibas stradat jebkura ES valstT un 3aja nolaika tur dzivot’.

Ta déveta sociala nodrosinajuma koordinacija Eiropas Savieniba paredz noteikumus ar mérki aizsargat to
cilveku tiesibas, kuri parvietojas ES, raudzities, lai, parceloties uz citu ES valsti, pilsoni nezaudétu socialo
aizsardzibu®. Ja parcelaties stradat vai dzivot uz citu ES valsti, jUs, visticamak, bisit apdrosinats arm cita
sociala nodrosinajuma sistéma. Valstu sociala nodrosinajuma sistémas atskiras, pieméram, péc pabalstu
veidiem, pabalstu pieskirSanas un aprékinasanas noteikumiem un iemaksu lieluma. ES tiesibu akti, it Tpasi
Regula (EK) Nr. 883/2004, paredz kopigus noteikumus un principus, kuru mérkis ir koordinét sociala
nodrosinajuma tiesibas, kas ieglitas dazadas valstis. Pieméram, Sie noteikumi garanté, ka vienlaikus varat bit
apdrosinats tikai viena valst, ka dazadas valstis veiktos apdrosinasanas periodus var saskaittt un ka pabalstus,
uz kuriem jums ir tiesibas, var jums izmaksat cita ES valsti.

ES sociala nodrosinajuma koordinacijas noteikumi pirmo reizi tika pienemti 1958. gada. Kops ta laika tie ir
vairakkart atjauninati, un tie ietver vairak socialo pabalstu un vairak mobilo personu kategoriju, ar1 darba
néméju gimenes loceklus un nenodarbinatas personas.

Tagad Komisija apsver noteikumus vélreiz atjauninat, lai tos pielagotu socialajam, ekonomiskajam un
politiskajam parmainam ES valstis. Ir divu veidu pabalsti, kuriem tiek pievérsta ipasa uzmaniba, proti,
gimenes pabalsti un bezdarbnieka pabalsti. Turklat Komisija vélas uzzinat jisu viedokli par sociala
nodrosinajuma koordinacijas noteikumiem attieciba uz algotu darbinieku un pasnodarbinato norikosanu uz
arzemém sociala nodrosinajuma sistému koordinacijas ietvaros.

Par kuriem noteikumiem konkréti ir runa?
Gimenes pabalsti

Gimenes pabalsti ir visi pabalsti natlra vai nauda, kas paredzéti gimenes izdevumu segSanai atbilstigi
dalibvalsts sociala nodrosinajuma tiesibu aktiem. Gimenes pabalstu jédziens ir plass, un tajos ietilpst bérna
kopsanas pabalsti un vecaku pabalsti, kas paredzéti tam, lai vecaki varétu palikt majas ar savu mazo bérnu un
segt citas ar bérna kopsanu un audzinasanu saistitas izmaksas vai daléji aizstatu ienakumus, kas zaudéti,
atsakoties no profesionalas darbibas. Saskana ar sociala nodrosinajuma koordinacijas noteikumiem gimenes
pabalsti ir arT bérna kopsanas pabalsti, pabalsti, kurus izmaksa stradajosiem vecakiem, kas rlip&jas par savu
bérnu (bérniem).

! Ar ES dalibvalstim més 3eit domajam Apvienoto Karalisti, Austriju, Belgiju, Bulgariju, Cehiju, Daniju, Franciju, Griekiju,
Horvatiju, Igauniju, Italiju, Triju, Kipru, Latviju, Lietuvu, Luksemburgu, Maltu, Niderlandi, Poliju, Portugali, Rumaniju,
Slovakiju, Slovéniju, Somiju, Spaniju, Ungariju, Vaciju un Zviedriju.

? Sociala nodroginajuma koordinacijas noteikumi attiecas uz visam ES valstim, ka arf Islandi, Norvégiju, Lihteniteinu un
Sveici.



http://ec.europa.eu/priorities/work-programme/index_en.htm
http://ec.europa.eu/priorities/work-programme/index_en.htm

Gimenes pabalsti dazadas valstls atskiras. Tas, kura valsts atbild par pabalstu sniegsanu, ir atkarigs no
gimenes situacijas. Ja, pieméram, viens no vecakiem strada cita valstT, nevis taja, kura dzivo vina/vinas
gimene, vinam/vinai parasti ir tiesibas gimenes pabalstus sanemt no darbavietas valsts. Btiba pret gimenes
locekliem izturas ta, it ka vini dzivotu kopa ar stradajoso vecaku vina darbavietas valstl. Koordinacijas
noteikumiem faktiski ir lielaks spéks neka valsts tiestbu aktu prasibam par dzivesvietu saistiba ar gimenes
pabalstiem.

Ja gimenes locekli nedzivo valsti, kur ir apdroSinats viens vai abi stradajoSie vecaki, gimenei varétu
bit tiesibas uz pabalstiem vairakas valstis, pieméram, tapéc ka otrs no vecakiem dzivo vai strada cita valstT,
nevis taja, kur vins/vipa dzivo ar bérniem. Tomér gimene pabalstus nesanems divkart: ir t.s. prioritates
noteikumi, péc kuriem nosaka, kura valsts tos maksas. Prioritates noteikumu skaidrojums ir atrodams Seit:
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langld=ené&catid=863 .

Bezdarbnieka pabalsti

Izskatot bezdarbnieka pabalstu pieprasijumu, iestadém ir janem véra apdrosinasanas periodi, kas ir veikti
citas ES valstis, ja tas ir nepieciesams, lai ieglitu tiestbas uz So pabalstu. Tas attiecas arT uz gadijumiem, kad
personas pédéja darba periods ir bijis loti Tss.

Pasreizéjie noteikumi ir sadi: ja darba némeéjs paliek bez darba un nav nostradajis pietiekami ilgi, lai iegltu
tiesibas uz bezdarbnieka pabalstu valstT, kura vins lidz bezdarbnieka pabalstu, sTs valsts iestadei ir pienakums
nemt véra apdrosinasanas vai (pas)nodarbinatibas periodus, kas veikti atbilstigi jebkuras citas ES valsts tiestbu
aktiem. Sadu periodu ieskaiti$anu sauc par “summésanu”.

Valstij, kura sanem pabalstu pieprasijumu, tikai jasaskaita apdrosinasanas, nodarbinatibas un
pasnodarbinatibas periodi, ko S1 persona veikusi cita dalibvalstT atbilstigi tas tiesibu aktiem, lai noskaidrotu,
vai vinai var pieskirt bezdarbnieka pabalstu. Pasreizéjie noteikumi neprecizé, cik ilgam ir jabat
apdrosinasanas periodam, lai varétu izmantot summésanas principu.

Seit jaatzimé, ka apdrosinasanas periodu summésanas principu var izmantot tikai tam, lai noteiktu, vai
persona ir tiesiga uz pabalstu. To nevar izmantot pabalsta summas aprékinam. Tapéc tas negaranté lielaku
pabalsta summu.

NorikoSana darba uz citu ES valsti

Ja darba devéjs jus nosiita stradat uz citu valsti, jls joprojam busit apdroSinats sava izcelsmes valsti, ja
atbilstat nosacijumiem, kuri attiecas uz norikotajiem darba némé&jiem. Tas nozimé, ka varat tur stradat ne
ilgak ka 24 ménesus darba devéja uzdevuma, kurs atrodas valstT, no kuras esat nositits. ST risinajuma mérkis
ir gadat, lai jUsu apdrosinasanas situacija netiktu mainita tikai tapéc, ka Tsu laiku stradajat arvalsti. Tie pasi
noteikumi attiecas uz pasnodarbinatajiem, kuri Tslaicigi veic tadu pasu vai lidzigu darbu cita valst.

VELAMIES UZZINAT JUSU DOMAS!

Jusu palidziba pasreiz speka esoSo noteikumu novértésana ir loti svariga. Varbit esat pats bijis parrobezu
situacija, pieméram, esat stradajis vai dzivojis arzemes, vai vélaties paust viedokli par noteikumiem, kurus
pieméro sados gadijumos.

Atbildes varat sutit no 2015. gada 14. julija idz 2015. gada 6. oktobrim. Komisija sagatavos vienotu anonimu
parskatu par visam atbildém un publices to interneta.

KA PIEDALITIES
Lai aizpilditu So anketu (jebkura ES oficialaja valoda), vajadzigas aptuveni 20 minates.

LASIET VEL PAR ES NOTEIKUMIEM PAR GIMENES PABALSTIEM
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=863&langld=en

LASIET VEL PAR ES NOTEIKUMIEM PAR BEZDARBNIEKA PABALSTIEM
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langld=en&catld=862

Jums ir jautajumi par So apsprieSanu?
Sutiet mums e-pastu uz
EMPL-CONSULTATION-SOCIAL-SECURITY@EC.EUROPA.EU
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Atruna

Nemiet vera, ka Sis apspriesanas dokuments attiecas tikai uz Eiropas Komisijas struktdirvienibam, kas
iesaistitas ta sagatavosana, tas ir sagatavots viedokla izteikSanai un nekadi neietekmé& neviena Eiropas
Komisijas pienemta lémuma galigo veidolu.

Ludzam izlasit konfidencialitates pazinojumu, kura uzzinasit, kas notiks ar jusu personas datiem un pausto
viedokli.

Paldies par dalibu! Lidzu, pastastiet par So sabiedrisko apsprieSanu ari citiem!
Ldk, pirmais jautajums.



http://ec.europa.eu/justice/citizen/files/privacy-statement-citizenship-consultation_en.pdf
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