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JONGE WERKZOEKENDEN

Ben je …

➔➔ tussen 18 en 30 jaar oud?
➔➔ een burger van of wettelijk gevestigd in een EU-land?
➔➔ niet in staat om een baan of opleidingskansen te krijgen in 
je land?

➔➔ bereid om voor minstens zes maanden naar een ander 
EU-land te verhuizen voor een baan, stageplaats 
of leerplaats?

✓JA  
op al deze vragen?

… dan kan Je eerste Eures-baan  
dé oplossing zijn voor jou!

Je eerste Eures-baan is een beroepsmobiliteitsprogramma van 
de Europese Unie dat jonge mensen helpt om een baan, sta-
geplaats of leerplaats te vinden in een ander EU-land, en dat 
werkgevers helpt om geschoolde werknemers te vinden. Dit pro-
gramma stimuleert de invulling van knelpuntvacatures met jonge 
werkzoekenden en mensen uit heel Europa die al werkend wil-
len leren.

Via Je eerste Eures-baan kun je financiële steun krijgen om 
naar het buitenland te reizen voor een sollicitatie, voor opleidin-
gen (zoals taalcursussen), voor de erkenning van getuigschriften 
en voor je verhuiskosten.



JONGE WERKZOEKENDEN

Welke kwalificaties heb ik nodig?

Alle kwalificaties zijn goed. Je eerste Eures-baan staat open 
voor kandidaten met verschillende opleidingsniveaus 
en/of werkervaring.

Hoe kan ik deelnemen?
Je vindt het dichtstbijzijnde aanspreekpunt en de voorwaarden 
voor deelname online, via
http://ec.europa.eu/social/yourfirsteuresjob  
waar je de betreffende hyperlinks volgt.

Waar vind ik meer informatie?

Je eerste Eures-baan: handleiding  
http://ec.europa.eu/social/yourfirsteuresjob
Eures, het Europees portaal voor beroepsmobiliteit  
https://ec.europa.eu/eures
Website van „Jeugd in beweging”  
http://ec.europa.eu/youthonthemove

Houd contact met ons via

@EU_Social
https://www.facebook.com/socialeurope
http://www.flickr.com/photos/socialeurope/
http://www.youtube.com/user/europesocial/
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Sociaal Europa

WERKGEVERS
Gemakkelijker jonge mensen
aanwerven in Europa

Je eerste Eures-baan

http://eures.europa.eu
http://ec.europa.eu/social/yourfirsteuresjob

https://ec.europa.eu/eures/home.jsp?lang=nl
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=993&langId=nl


WERKGEVERS

Bent u … 

➔➔ een bedrijf gevestigd in een EU-land?
➔➔ op zoek naar jongeren met een bepaald profiel en vindt u ze 
niet in uw eigen land? 

➔➔ bereid om arbeiders, stagiairs of leerlingen tussen  
18 en 30 jaar uit andere EU-landen aan te werven?

➔➔ in staat om de aangeworven kandidaten  
praktijkopleiding en andere steun te geven?

✓JA  
op al deze vragen?

… dan kan Je eerste Eures-baan  
dé oplossing zijn voor u!

Je eerste Eures-baan is een door de EU gefinancierd beroeps-
mobiliteitsprogramma dat werkgevers helpt om geschoolde werk-
nemers te vinden, en dat jonge Europeanen helpt om een baan 
of een mogelijkheid tot werkplekleren te vinden in een andere 
lidstaat. Dit programma stimuleert de invulling van knelpunt
vacatures met gemotiveerde jonge kandidaten uit heel Europa.

Kleine en middelgrote ondernemingen (mkb’s/kmo’s) kun-
nen financiële steun aanvragen om een deel van de kosten te 
dekken voor de opleiding en het inwerken van de nieuwe werk
nemer, stagiair of leerling.



WERKGEVERS

Wat met het salaris en de voorwaarden?

Alle werkgevers moeten het loon, de socialezekerheidsbijdrage 
en andere uitkeringen betalen conform de nationale arbeids- 
wetgeving. Ze moeten de aangeworven jonge kandidaten 
tevens een schriftelijk arbeidscontract voor minstens zes 
maanden bieden.

Hoe neem ik deel aan het programma?

U vindt het dichtstbijzijnde aanspreekpunt en de voorwaarden 
voor deelname online via  
http://ec.europa.eu/social/yourfirsteuresjob  
waar u de betreffende hyperlinks volgt.  

Waar vind ik meer informatie?

Je eerste Eures-baan: handleiding  
http://ec.europa.eu/social/yourfirsteuresjob
Eures, het Europees portaal voor beroepsmobiliteit  
https://ec.europa.eu/eures
Website van „Jeugd in beweging”  
http://ec.europa.eu/youthonthemove

Houd contact met ons via

@EU_Social
https://www.facebook.com/socialeurope
http://www.flickr.com/photos/socialeurope/
http://www.youtube.com/user/europesocial/
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