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DARBO IEŠKANTYS 
JAUNUOLIAI

Ar tu...

➔➔ 18–30 metų amžiaus?
➔➔ ES šalies pilietis arba teisėtas gyventojas?
➔➔ neturi darbo arba mokymosi galimybių savo šalyje?
➔➔ nori dirbti, stažuotis arba mokytis kitoje ES šalyje bent 
šešis mėnesius?

✓Atsakei TAIP  
į visus šiuos klausimus?

Projektas Tavo pirmasis EURES 
darbas gali tau padėti!

Tavo pirmasis EURES darbas – Europos Sąjungos darbo mobi-
lumo projektas, padedantis jaunimui rasti darbą, mokomąją arba 
gamybinę praktiką kitoje ES šalyje, o darbdaviams – rasti kva-
lifikuotų darbuotojų. Jo tikslas – užpildyti trūkstamų sričių spe-
cialistų darbo vietas Europoje, pasiūlant jas darbo ieškantiems 
jaunuoliams ir asmenims, kurie nori mokytis darbo vietoje.

Projektas Tavo pirmasis EURES darbas gali padėti gauti 
finansinę paramą vykstant į pokalbį dėl darbo užsienyje, taip 
pat mokymams (pvz., kalbų kursams), kvalifikacijos pripažinimui 
ir persikeliant.



DARBO IEŠKANTYS 
JAUNUOLIAI

Kokią kvalifikaciją reikia turėti?

Bet kokią. Projektas „Tavo pirmasis EURES darbas“ yra atviras 
kandidatams su įvairiu išsilavinimu ir (arba) darbo patirtimi.

Kaip galiu prisijungti prie šio projekto?
Norėdami rasti artimiausią informacijos centrą ir sužinoti 
dalyvavimo sąlygas, apsilankykite svetainėje  
http://ec.europa.eu/social/yourfirsteuresjob  
ir sekite reikiamas nuorodas.

Kur galiu gauti daugiau informacijos?

Projekto „Tavo pirmasis EURES darbas“ vadove  
http://ec.europa.eu/social/yourfirsteuresjob
EURES, Europos darbo mobilumo portale  
https://ec.europa.eu/eures
„Judaus jaunimo“ svetainėje  
http://ec.europa.eu/youthonthemove

Prisijunk prie mūsų

@EU_Social
https://www.facebook.com/socialeurope
http://www.flickr.com/photos/socialeurope/
http://www.youtube.com/user/europesocial/
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Socialinė Europa

DARBDAVIAI
Paprastesnis jaunimo
įdarbinimas Europoje

Tavo pirmasis EURES darbas

http://eures.europa.eu
http://ec.europa.eu/social/yourfirsteuresjob

https://ec.europa.eu/eures/home.jsp?lang=lt
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=993&langId=lt


DARBDAVIAI

Ar...

➔➔ turite ES šalyje įsteigtą įmonę?
➔➔ ieškote reikiamo profilio jaunų darbuotojų ir negalite jų rasti 
savo šalyje?

➔➔ norite priimti 18–30 metų darbuotojus, stažuotojus ar 
mokinius iš kitų ES šalių?

➔➔ galite rengti mokymus darbo vietoje ir kitaip padėti 
įdarbintiems kandidatams?

✓Atsakėte TAIP  
į visus šiuos klausimus?

Projektas Tavo pirmasis EURES 
darbas gali jums padėti!

Tavo pirmasis EURES darbas – ES finansuojamas darbo mobi-
lumo projektas, padedantis darbdaviams rasti kvalifikuotų dar-
buotojų, o jauniems europiečiams – įgyti galimybę dirbti arba 
mokytis darbo vietoje kitoje valstybėje narėje. Jo tikslas – užpil-
dyti trūkstamų sričių specialistų darbo vietas Europoje, pasiūlant 
jas motyvuotiems jaunuoliams.

Mažos ir vidutinės įmonės (MVĮ) gali kreiptis dėl finansinės 
paramos daliai naujų darbuotojų, stažuotojų ar mokinių mokymo 
ir įsikūrimo išlaidoms padengti.



DARBDAVIAI

Koks yra darbo užmokestis ir sąlygos?

Visi darbdaviai privalo mokėti darbo užmokestį, socialinio 
draudimo įmokas bei kitas išmokas pagal nacionalinę darbo 
teisę. Jie taip pat turi su pasamdytais jaunaisiais kandidatais 
sudaryti ne trumpesnę nei šešių mėnesių darbo sutartį.

Kaip prisijungti prie šio projekto?

Norėdami rasti artimiausią informacijos centrą ir sužinoti 
dalyvavimo sąlygas, apsilankykite svetainėje  
http://ec.europa.eu/social/yourfirsteuresjob  
ir sekite reikiamas nuorodas.

Kur galiu rasti daugiau informacijos?

Projekto „Tavo pirmasis EURES darbas“ vadove  
http://ec.europa.eu/social/yourfirsteuresjob
EURES, Europos darbo mobilumo portale  
https://ec.europa.eu/eures
„Judaus jaunimo“ svetainėje  
http://ec.europa.eu/youthonthemove

Prisijunkite prie mūsų

@EU_Social
https://www.facebook.com/socialeurope
http://www.flickr.com/photos/socialeurope/
http://www.youtube.com/user/europesocial/
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