Acordo sobre o Tempo de Trabalho na Aviacéo Civil 21 de Mar¢o de 2000

Acordo Europeu sobre a Organizacdo do Tempo de Trabalho do Pessoal
M ével da Aviacgéo Civil
celebrado por:
Associacdo das Companhias Aéreas Europeias (AEA),
European Transport Workers Federation (ETF),
European Cockpit Association (ECA),
European Regions Airline Association (ERA) e
International Air Carrier Association (IACA)

Tendo em conta o Tratado que institui a Comunidade Europeia e, nomeadamente, 0 seu
artigo 138° e 0 n° 2 do seu artigo 139

Considerando que o n° 2 do artigo 139° do Tratado prevé gque os acordos celebrados a
nivel comunitario podem ser aplicados a pedido conjunto das partes signatérias, com
base numa deciséo adoptada pelo Conselho, sob proposta da Comissao;

Considerando que as partes signatarias apresentaram um pedido desta natureza;

Considerando que as partes signatarias consideram que as disposices do presente
Acordo sdo "mais especificas’, nos termos do artigo 14° da Directiva 93/104/CE do
Conselho, ndo se aplicando portanto o disposto nareferida directiva;

As partes signatarias acordaram no seguinte:

Artigo 1°
1. O Acordo aplica-se ao tempo de trabalho do pessoal mével da aviagdo civil.

2. O Acordo estabelece disposicdes mais especificas nos termos do artigo 14° da
Directiva93/104/CE do Conselho no que respeita a organizacdo do tempo de
trabalho do pessoal mével daaviacéo civil.

Artigo 2°

1. O "tempo de trabalho" refere-se a qualquer periodo durante o qual o trabalhador
esta a trabalhar ou se encontra a disposi¢éo da entidade patronal e no exercicio da
sua actividade ou das suas funcdes, de acordo com as legislagbes e/ou préaticas
nacionais,

2. O "pessoa movel daaviacdo civil" refere-se aos membros da tripulagdo a bordo de
uma aeronave civil empregues por uma empresa estabel ecida num Estado-Membro.

3. O "tempo de voo rea" refere-se ao tempo decorrido entre 0 momento em que a
aeronave se desloca do local onde se encontra estacionada com o objectivo de
levantar voo até ao momento em que estaciona no local de destino designado para
o efeito e os motores sdo desligados.
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Artigo 3°

1. O pessoa movel da aviagdo civil tem direito a férias anuais remuneradas de pelo
menos quatro semanas, de acordo com as condicdes de obtencdo e de concesséo
previstas nas legislagbes e/ou praticas nacionais.

2. O peiodo minimo de férias anuais remuneradas nd pode ser
substituido por retribuicdo financeira, excepto nos casos de cessacdo
darelacéo de trabal ho.

Artigo 4°

1. a) Os trabalhadores méveis da aviagdo civil, antes da respectiva colocacéo e,
seguidamente, a intervalos regulares, tém direito a um exame
gratuito destinado a avaliar 0 seu estado de salde;

b) Os trabalhadores moveis da aviacdo civil que sofram de problemas de salide
reconhecidos como tendo uma relacdo directa com o facto de também trabalharem
durante a noite serdo transferidos, na medida do possivel, para um trabalho diurno
movel ou ndo movel que estejam aptos a desempenhar.

2. O exame médico gratuito referido no n° 1, alinea a), do presente artigo deve
respeitar o sigilo médico.

3. O exame médico gratuito referido no n° 1, ainea a), do presente artigo pode ser
efectuado no ambito de um sistema nacional de salde.

Artigo 5°

1. O pessoad moével da aviagdo civil terd direito a medidas de seguranca e de
proteccao da salide adequadas a natureza do trabal ho exercido.

2.  Os servicos ou meios adequados de proteccdo e prevencdo em matéria de
seguranca e salde do pessoal mével da aviagdo civil encontrar-se-do disponiveis a
gualquer momento.

Artigo 6°

Serdo tomadas as medidas necessarias para que as entidades patronais que
pretendam organizar o trabalho segundo um certo ritmo tenham em conta o
principio geral da adaptacdo do trabalho ao homem.

Artigo 7°

Deverdo ser fornecidas as autoridades competentes, a pedido destas, informagoes
relativas aos ritmos especificos de trabalho do pessoal mével da aviacdo civil.
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Artigo 8°

1. A questédo do tempo de trabalho devera ser analisada sem prejuizo de toda e
qgualquer legislacdo comunitaria ulterior sobre limitagcbes do tempo de voo e de
Servigo e requisitos em matéria de descanso, em conjugacdo com a respectiva
legislacdo nacional ater em consideragdo em todos 0s assuntos conexos.

2. O tempo de trabalho méximo anual, incluindo alguns elementos relativos ao
servigo de assisténcia ou de reserva, nos termos determinados pela legislacéo
aplicavel na matéria, sera de 2000 horas das quais 0 tempo de voo real selimitarda
900 horas.

3. O tempo de trabalho méximo anual devera ser repartido ao longo do ano da
maneira mais uniforme possivel.

Artigo 9°

Sem prejuizo do artigo 3° 0 pessoa movel da aviacdo civil terd direito a dias de
folga isentos de qualquer servico, de assisténcia ou de reserva, dos quais seréo
notificados com antecedéncia, num total de:

a) pelo menos 7 dias por més civil, no local onde se encontram em servico, que
poderdo incluir periodos de descanso exigidos por lei; e

b)  pelo menos 96 dias por ano civil, no local onde se encontram em servicgo, que
poderdo incluir periodos de descanso exigidos por lei.

Artigo 10°

As partes procederdo arevisao das presentes disposi¢des dois anos depois do termo
do periodo de execucdo estabelecido na decisdo do Conselho que implementa o
presente Acordo.

Bruxelas, (data)

Associacao das Companhias Aéreas Europeias (AEA)
European Transport Workers Federation (ETF)
European Cockpit Association (ECA)

European Regions Airline Association (ERA)

International Air Carrier Association (IACA)



