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Eures – hjälp att hitta jobb i Europa  
 

 

BAKGRUND 

Det europeiska nätverket för arbetsförmedlingar (Eures) behöver moderniseras. 

Nätverket består av nationella arbetsförmedlingar i EU-länderna, Island, Norge och Liechtenstein. De 

matchar jobbsökande med lediga jobb och informerar om lediga platser och arbets- och 

boendeförhållanden i Europa. 

Rent konkret består Eures av en webbplats och ett nätverk av över 900 arbetsrådgivare i de 

deltagande länderna. 

EU vill nu 

 öka kunskapen om vad Eures kan erbjuda arbetssökande och arbetsgivare 

 öka antalet lediga jobb på webbplatsen och förbättra sökfunktionen så att man lättare kan 
hitta det jobb som passar bäst 

 förbättra stödet till både arbetsgivare och arbetssökande för att underlätta rekryteringar 

 låta privata och ideella arbetsförmedlingar delta i nätverket förutsatt att de uppfyller 
kvalitetskraven. 

VAD INNEBÄR FÖRSLAGET? 

De nya reglerna ska  

 göra det lättare att matcha lediga jobb, ansökningar och meritförteckningar 

 öka poolen av lediga jobb och meritförteckningar, så att det blir lättare att rekrytera 

 garantera ett visst stöd till jobbsökande som vill jobba utomlands och arbetsgivare som vill 

rekrytera arbetskraft från andra länder i Europa 

 ge arbetssökande och arbetsgivare tillgång till andra arbetsförmedlingar som ansluter sig till 

nätverket. 

VEM GYNNAS OCH HUR? 

De jobbsökande får 

 bättre tillgång till information om arbete och boende i andra europeiska länder 

 en kompetensbaserad sökfunktion för lediga platser 

 karriärrådgivning 

 personlig hjälp med hitta jobb och samma stöd som lokala jobbsökande. 

Arbetsgivarna får 

 fler sökande att välja mellan, och därmed större chans att hitta lämplig personal 

 möjlighet att tillsätta lediga tjänster fortare och billigare (Eures kompletterar de nationella 
arbetsförmedlingarnas arbete) 

 aktivt stöd när de anställer folk från andra europeiska länder. 

https://ec.europa.eu/eures/


VARFÖR MÅSTE EU AGERA I DEN HÄR FRÅGAN? 

 Medborgare i EU-länderna och Island, Norge och Liechtenstein har rätt att jobba i alla andra 
EU- och EES-länder. Eures startades för att hjälpa människor att utnyttja den rättigheten. 

 Genom att göra det lättare för folk att arbeta utomlands främjas tillväxten i hela Europa. 

NÄR TRÄDER FÖRSLAGET I KRAFT? 

 Den 17 januari 2014. 

http://www.efta.int/eea

