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Az igazsagos atmenet platform (JTP) 2021 novemberében Iétrehozott
munkacsoportjai (WG-k) 6sszefogjak az 6sszes olyan eurdpai érdekelt felet, akiket
foglalkoztatnak a klimasemleges gazdasagra valo atallas altal érintett emberek és helyek.
Az acélipari, a cementipari és a vegyipari munkacsoportok mindegyike egy-egy olyan
karbonintenziv agazatra 6sszpontosit, amelyet az atalldas nagymértékben érint, mig a
negyedik munkacsoport a horizontalis érdekelt felek stratégiajaval foglalkozik.

Miutdan a munkacsoport tagjai véglegesitették a munkacsoportjuk fokuszterlleteit és
célkitlizéseit meghatarozo iranyadd dokumentumokat, kézés végrehajtasi tervet dolgoztak
ki, amely meghatarozza 17 intézkedésiket. Ezt a tervet 2023 aprilisdban véglegesitették
és tették kozzé. Az év hatralévd részében az intézkedés vezet6i a munkacsoport tébbi, az
intézkedéshez hozzajaruld tagjaval egyltt végrehajtottak az adott intézkedést.

Ez a dokumentum az 1. intézkedés végsé eredményét mutatja be.

Felelésségkizaré nyilatkozat:

A jelen dokumentumban szereplé informacidok és nézetek az igazsagos atmenet platform acél-,
cement- és vegyipari, valamint a horizontdlis érdekelt felek stratégidjaval foglalkozo
munkacsoportjainak tagjaitdl szarmaznak, és nem tlikrézik az Eurdpai Bizottsag hivatalos
véleményét. A Bizottsag nem garantalja a benne foglalt informaciok pontossagat. A dokumentum
tartalmaért és a benne foglalt informacidk esetleges felhasznalasaért sem az Eurdpai Bizottsag, sem
pedig a Bizottsdg nevében eljaré mas személy nem teheté felel6ssé. A tovabbi felhasznalas
engedélyezett, feltéve, hogy a forrds megjeldlésre keriil, és a dokumentum eredeti jelentése vagy
lizenete nem torzul. Az Eurdpai Bizottséag nem vallal felel6sséget a tovabbi felhasznalasbdl eredb
kovetkezményekért. Az Eurdpai Bizottsdag dokumentumainak tovabbi felhasznaldsa a bizottsagi
dokumentumok tovabbi felhasznalasardl szdlé, 2011. december 12-i 2011/833/EU bizottsagi
hatarozat (HL L 330., 2011.12.14., 39. o0.) alapjan térténik.


https://ec.europa.eu/regional_policy/funding/just-transition-fund/just-transition-platform/groups_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/sources/funding/just-transition-fund/working-groups-implementation-plan.pdf

Bevezeteés

Az 1. intézkedés altal kezelt kihivasok

Az igazsagos atmenet folyamatanak egyik legnagyobb akadalya az, hogy nem all
rendelkezésre elegendd informacié magardl az igazsagos atmenet folyamatarol és arrdl,
hogyan lehet hozzaférni a rendelkezésre allé tamogatashoz.! Ez egyarant igaz azokra a
régiokra, amelyek elszigetelten kezelik kihivasaikat, noha mas régidokhoz hasonld
kihivasokkal szembeslilnek, valamint azokra a kulcsfontossagu szereplOkre, akiket
kizartak az atmenet folyamatabol. A tudascserével kapcsolatos tevékenységek segithetnek
az informaciohiany jelentette akadalyok leklizdésében. A régidok tanulhatnak mas régiok
sikeres — és sikertelen - kezdeményezéseibdl és az igazsagos atmenet kihivasaira adott
megoldasaibdl, illetve inspirdlédhatnak azokbdl, ami koélcséndsen elényds szinergidkat
hozhat létre, és Uj, célzott megoldasok kidolgozasahoz vezethet. A sikeres igazsagos
atmenethez az is elengedhetetlen, hogy megértsik, kik azok a szereplok, akik az
igazsagos atmenet mechanizmusan és az igazsagos atmenetre vonatkozé terileti terveken
(TIJTP-k) dolgoznak, hogy megismertessiik OGket egymassal és osszekapcsoljuk O6ket,
esetleg azonositva a folyamatba még nem bevont kulcsfontossagu szereploket.

Az 1. intézkedés célkitlizései

E dokumentum célja, hogy atfogdé utmutatoként segitse a tudascserét és a tanulast az
igazsagos atmenet teriletén, Osszekapcsolva a témaval foglalkozo szerepldket, és
el6segitve a tudascsere lehet6ségeit.

Harom alapvet6 kérdésre kapunk valaszt:

e Hogyan valésithaté meg a tudascsere?
¢ Kivel lehet tudascserét folytatni?
¢ Hogyan finanszirozzuk a tudascserét?

Az Utmutatd a szikségletekhez igazoddan van felépitve, a leheté legtémorebben
megfogalmazva, és ahol csak lehetséges, a meglévo eszkdzokre épll, illetve azokra
hivatkozik, mivel gyakran mar rendelkezésre alinak megfeleld informaciéforrasok. Emellett
a bevalt gyakorlatok is példaérték(i megoldasokkal szolgalnak.

Az igazsagos atmenet folyamataval kapcsolatos tudas kdzponti és folyamatosan frissitett
forrasa az igazsagos atmenet platform tudastara. Olyan szakpolitikai megkozelitéseket és
projekteket tartalmaz, amelyek gyakran bevalt gyakorlatként és inspiraciés forrasként
szolgalhatnak a tudas- és informaciokeresés soran.

Az Utmutatd az Eurdpai Bizottsdg JTP horizontalis munkacsoportja altal végzett munka
eredménye. A JTP munkacsoportjai az eurdpai érdekeltek Osszefogasaval férumot
biztositanak a karbonintenziv régidk atdllasi folyamataiban részt vevd érdekeltek kozos
kihivasairdl folytatott stratégiai eszmecseréhez. A horizontalis munkacsoport kiiléndsen a
leginkabb érintett régiok kozos, tobb témat atfogd kérdéseivel foglalkozik, mint példaul az

1 A horizontalis munkacsoport tevékenységeinek részeként az igazsagos dtmenet érdekelt felei kérében
nemrégiben végzett felmérés szerint a harom f6 akadaly koéziil ,,az igazsagos dtmenet folyamataira vonatkozd
informacidk hianya” és a ,rendelkezésre allé tdmogatashoz vald hozzaférés mddjara vonatkozé informacidk
hidnya” volt a két f6 akadaly, amellyel az igazsagos atmenetre vonatkozo projektek kidolgozdsa vagy
benyujtdsa sordn szembesiltek.


https://ec.europa.eu/regional_policy/funding/just-transition-fund/just-transition-platform/knowledge-repository_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/funding/just-transition-fund/just-transition-platform/about_en

igazsagos atmenet projektek nyomon kovetésére és végrehajtasara vonatkozo
iranymutatasok, az igazsagos atmenetrdél sz6lé6 kommunikacié eszkoztara,
valamint a tudascsere javitasat célzé jelen dokumentum.

Az 1. intézkedés érdekelt felei

Ez a dokumentum az Igazsagos Atmenet Alap (JTF) régidinak érintett szereplSi szamaéra
készilt, beleértve a kormanyzatot és a hatdésdgokat, az Uzleti és ipari szférat, a
tudomanyos életet és a kutatdékoézpontokat, a civil tarsadalmat és a nem kormanyzati
szervezeteket, valamint masokat.

Az intézkedés végrehajtasanak maodja

Az akciocsoport tagjai kezdték meg a munka el6készitését, akik széles korld kutatast
végeztek a tudascsere szempontjabdl relevans meglév6 kezdeményezésekrol,
megkozelitésekrol és bevalt gyakorlatokrél. E kutatast kévetben a
dokumentumtervezeteket megosztottdk a munkacsoportok toébbi tagjaval, hogy
visszajelzéseket gyljtsenek, és az érdekeltek szélesebb koérének ismereteire és
tapasztalataira épitve biztositsak, hogy az intézkedés végs6 eredménye a lehetd legjobban
megvaldsithato és gyakorlatias legyen.



Tudascsere-utmutato

Hogyan cseréljink tudast — elsé |épések

MielGtt elkezdené és megtervezné a tudascserét, el0szor is tisztaban kell lennie azzal, hogy
pontosan mit akar és mit kell elérnie. Ehhez eldzetes elemzést kell végezni.

1. Szlikségletelemzés

Els6 lépésként probalja meg atgondolni, hogy pontosan milyen igényei vannak, és milyen
kihivasokkal kell szembenéznie. Ha ezzel tisztdban van, hatékonyabban tud partnereket
keresni a tudascseréhez, és novelheti a siker esélyét. Mas régidk és szereplOk is
szembesilhettek hasonlé kihivasokkal a multban, és sokat tanulhatunk az altaluk
alkalmazott megkozelitésekbdl. Lehet, hogy az érdekeltek egy masik csoportja is hasonlo
problémara préobal megoldast talalni, és a vellk folytatott eszmecsere Uj 6tleteket adhat,
és Utmutatast nyujthat a tovabblépéshez.

2. A keretfeltételek feltarasa

tarni ahhoz, hogy tisztaban legyen bizonyos intézkedések megvaldsithatdésagaval és a
bevonandd személyekkel. Ezek a keretek magukban foglaljak a jogalapot az igazsagos
atmenetre vonatkozdé terileti tervek (TJTP-k), mas kapcsolddd, regiondlis/helyi szint(i
stratégiak és cselekvési tervek, valamint a mar lezajlott vagy folyamatban I[évo
kezdeményezések és intézkedések formajaban. A TJTP kell6 ismerete azért is fontos, hogy
megértsik, mely intézkedések — példaul mely tudascsere-tevékenységek - tdmogathatok.
Az On régidjadra vonatkozé TITP-nek, a végrehajtds jelenlegi helyzetének, a
monitoringkeretnek és a bevont szerepl6knek az alapos fellilvizsgalata dont6é fontossagu
a tudascsere vagy tudascserék sikeréhez.

3. Az érdekelt felek feltérképezése és informaciogydjtés

Végezetll, a régid érintett szerepldinek feltérképezése - mindazoké, akik részt vesznek
az igazsagos atmenet folyamataban, és akik jelenleg nem, de részt kellene venniik -,
valamint a meglévé informaciéforrasok feltérképezése nagyban hozzajarul a tudascsere
sikeréhez, és altaldnosabban a feltart kihivasok és akadalyok leklizdéséhez. Az érdekelt
felek feltérképezésének jo kiinduldpontja a JTF régidokban mikodd szerepl6k adatbazisa,
amelyet a JTP munkacsoport dolgozott ki. Az informaciéforrasok tekintetében szamos
tamogaté dokumentum taldlhatd eurdpai szinten, nevezetesen a JTP oldaldan. Nemzeti
és/vagy regionalis szinten tovabbi informaciés anyagok allhatnak rendelkezésre. E
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hatosaghoz.
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A tudascserék tipologiaja és bevalt gyakorlatok

Ez a szakasz rovid attekintést nyujt a tuddascsere kiilonb6z6 tipusairdl, és értékes
informacioforrasokat mutat be a rendelkezésre allé technikai segitségnyujtasrél és a
legjobb gyakorlatokrol.

1. Az idedlis tuddscseretipus meghatdrozasa — gyakorlati szempontbdl

A tudascserének tobb tipusa létezik, és altaldban az igényeknek kell meghatarozniuk az
optimalis formatumot, mindazonaltal van néhany szempont, amelyet érdemes figyelembe
venni. Ebben a fejezetben nem az elméleti osztalyozas a cél, hanem a kiilonb6z6
formatumok el6nyeire és hatranyaira 6sszpontositunk. Alapvetéen kétféle tudascserét
lehet megkllénboztetni: az online és a személyes formatumot (1. tablazat).

1 tablazat A kiilbnbéz6 tudascseretipusok elbnyei és hatranyai

ONLINE SZEMELYES

El6nyok e Viszonylag konny( id6t e Valoszinlileg mélyebb

talalni a résztvevok betekintést nyujt egy adott
napirendjéhez igazodo régio kihivasaiba és
szervezésre szukségleteibe

e Id6hatékony mddja a e KOnnyebb megérteni egy
kapcsolatfelvételnek adott szerepl6

¢ Kevésbé humanerdéforras- munkakoérnyezetét
igényes formatum e Nagyobb lehetdséget

e Kevés koltséggel jar vagy biztosit a tovabbi
koltségmentes egyuttm(kodésre

Hatranyok e Meglehet6sen személytelen e Nehezebb olyan id6pontot

e Kevesebb lehetdséget talalni, amely mindenki
biztosit a tovabbi szamara optimalis
egyuttm(ikodésre e A fogado régidnak tébb

e Nehezebb megérteni egy id6re van szliksége az
adott szerepl6 elokésziletekhez
munkakoérnyezetét e Valoszinlileg mind a fogadod

e Kevesebb informaciot és régio, mind a latogato
benyomast nyujt a régiok szamara
kihivasokrol koltségekkel jar

e Humaneréforras-igényes
formatum

A potencialis résztvevOok szama egy masik szempont, amely befolyasolhatja a tudascsere
idedlis formatumat. Ha a téma jol korilirt, a célzott, kétoldali online talalkozdok
hatékony vitakeretet biztosithatnak. A szakmai latogatas egy kiilonleges lehet6ség arra,
hogy valaki tobb idot toltson egy masik szervezetnél, és mélyebb ismeretekre tegyen
szert. Ez a tanulds hatékony és intenziv modja, de sok id6ét igényel mind a latogatd, mind
a fogadd régiotdél. Amennyiben tébb, széles korli szakértelemmel rendelkezé emberre van
szliksége, érdemes csoportos latogatast szervezni. A tudascsere témai hatarozzak meg
a kuldottség optimalis Osszetételét, bar az optimalis |étszam megallapitdsa problémat
jelenthet. A hatékony munka érdekében érdemes olyan kis IétszdamU csoport
Osszeallitasara térekedni, amely rendelkezik a szlikséges készségekkel és szakértelemmel.



2. Példa a tudomanyos és az ipari szerepl6k kozotti tudascserére

Bar ezen intézkedés kozéppontjaban a szénbanyaszati régidk kozotti tudascsere all, fontos
megemliteni a tudascsere mas tipusait is, példaul a tudomanyos és az ipari szereplék
kozotti tudascserét. Az atmenet széles kor(i szakértelmet és tudast igényel, és az
akadémiai és ipari szféra fontos szerepet jatszik az atallds sikeres végrehajtasaban,
els6sorban a két agazat kozotti egylttmikédésen alapuld innovaciés potencial és a
lehetséges szinergiak miatt.

A stratégiai prioritasok tekintetében a kdvetkezd f6 elvek mentén érdemes kialakitani a
tudomanyos és ipari partnerségeket:

e Osszpontositds a régiok lehetGségeire és versenyelOnyeire, ugyanakkor az
0sszhang fenntartdasa a nemzeti prioritasokkal;

a kutatasi tevékenységek piacorientadltsdga az érdekek és a vallalkozasokkal
kapcsolatos problémak mentén, valamint egylttm(ikédés az Uzleti szektorok
képviselGivel;

a nyitottsdg és a befogadas elve alapjan szervezett multiszektoralis partnerség;
holisztikus integracio az értéklancba;

a tudomany és az Uzleti élet terliletén azonos és egymast kiegészitd
tapasztalatokkal és érdekeltségi korokkel rendelkez6é nemzetkézi haldzatok
|étrehozasa.

Ez egy egységes rendszer létrehozasahoz vezet, amely a kovetkezd el6nyodket kinalja:

e kialakitja a kutatdsi tevékenységekbdl szarmazé eredmények felhasznaldsanak
kulturajat;

e 0Osszehangolja a kutatasi tevékenységeket az iparral és a tarsadalommal;

e el6mozditja a hivatalos technoldgiatranszfert (licencia- és egyuttm(ikodési
megallapodasok révén).



Szervezés

Az érdekelt felek
széles korének
azonositdsa és
bevondsa a projektbe,
beleértve a
kormanyzatot, a
maganszektort, a civil
tarsadalmat, az
agazati reprezentativ
szervezeteket.

Olyan partnerségi
program létrehozasa,
amely egységes
célokon és
érdekeken,
strukturalt
feladatokon és elvart
eredményeken
alapul.

Az érintett
szervezetek kozotti
vilagos struktura és
kapcsolatok.

' Alkalmazas

Stratégiai program
|étrehozdsa konkrét
célkitlzésekkel,
tevékenységekkel és
feladatokkal, valamint a
végrehajtas értékelésére
és a megvalosult
elérehaladas mérésére
szolgald mutatdkkal.

Cselekvési terv készitése
konkrét egyUttmUkodési
modellekkel, beleértve Uj
projekteket, kutatdssal
kapcsolatos
problémakat, kozos
kiadvanyokat.

A nemzeti és nemzetkozi
szinten elért fejlesztések
és eredmények
ataddsanak és
népszerdsitésének
biztositasa.

Adaptacio és
értékelés

A bevalt modellek
mérése és
intézményesitése, az
eredmények
adaptalasa és
innovaciok
fejlesztése.

A partnerségi
stratégia és struktura
értékelése és
kiigazitdsa, Uj
prioritasok és
lehet&ségek
bevondsa a
meghatdrozott
kozszikségletekkel és
jelent@séggel
6sszhangban.

1 abra A tudomanyos és ipari egylittmiikodés logikai kerete

3. Technikai segitségnyujtas

Eurdpai szinten szamos technikai segitségnyujtas all rendelkezésre, és a tagabb
értelemben vett energiaatalakitas tertletén mas kezdeményezések is torténtek, amelyek
értékes forrasnak bizonyulhatnak egy adott régid bevalt gyakorlatdhoz és
kapacitasépitéséhez. Az aldbbiakban a 2023 végén aktiv technikai segitségnyujtasi
programok néhany relevans példajat mutatjuk be:

e JTP_ GROUNDWORK:A JTP GROUNDWORK tamogatja a jogosult JTF-régidokat a
TITP-k végrehajtasaban, személyre szabott technikai segitségnyujtast és tanacsadai
szolgaltatasokat nyujtva. A lehetséges szolgaltatdsok a kovetkezék lehetnek:
projekttervezés és -fejlesztés; kapacitasépités; az érdekelt felek bevonasa és
mozgositasa; az egylttmikodés erdsitése.

e CA4T GROUNDWORK: A C4T GROUNDWORK személyre szabott tanacsadas és
technikai segitségnyljtas révén tamogatja az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alap
(ERFA) és a Kohéziés Alap végrehajtasaért felelés iranyitd hatosagokat a
tdmogathatd unids tagdllamokban, kilondsen a 2. politikai célkitlzés, a ,z6ldebb,
alacsony szén-dioxid-kibocsatasu atalakulds a nettd nulla szén-dioxid-kibocsatasu
gazdasag felé” beruhazasaira 6sszpontositva.

e START: A START személyre szabott, rovid tavu tamogatadst nyujt a szén+ régidknak
az atallashoz kapcsolddd témak széles korében. Segiti az energiatermelés és -
felhasznalas szén-dioxid-mentesitésére, a gazdasagi tevékenységek
diverzifikaldsara és a tarsadalmi fejl6dés elémozditdsara iranyuld eréfeszitéseket



https://ec.europa.eu/regional_policy/funding/just-transition-fund/just-transition-platform/supportground_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/funding/just-transition-fund/just-transition-platform/supportground_en
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https://ec.europa.eu/regional_policy/policy/communities-and-networks/cohesion-4-transition_en#inline-nav-3
https://energy.ec.europa.eu/topics/oil-gas-and-coal/eu-coal-regions/start-technical-assistance_en

azokban a régidkban és kozosségekben, amelyeket a fosszilis tlizel6anyagokrol vald
atallas erbsen érint.

e CEL: A 2021 novemberében inditott Technikai segitségnyujtas a zold energiara vald
atallashoz (TARGET) program egy olyan technikai eszk6éz, amelynek célja, hogy
kozvetlenil segitse az EU szén-, tézeg- és olajpalarégioit a tiszta energiaval és
energiahatékonysaggal kapcsolatos projektek azonositdsaban és el6készitésében.
Tamogatja tovabba a fenntarthatd beruhazasokat és a fosszilis tlizel6anyag-alapu
tevékenységektdl eltavolodd helyi munkahelyteremtést. Az eszkdz igénybevétele a
kedvezményezettek szamara ingyenes.

e JASPERS: A JASPERS (Az europai régidk beruhazasait tAmogaté k6zos program) az
Eurdpai Bizottsag (Regionalis és Varospolitikai F&igazgatosag), az Europai
Beruhazasi Bank és az Eurdpai Ujjaépitési és Fejlesztési Bank kozotti technikai
segitségnyljtasi partnerség. A JASPERS segit a varosoknak és régioknak a magas
szinvonall projektek megvaldsitasaban. Szakért6ik fliggetlen, gyakorlati tAmogatast
nyUjtanak a stratégiak, programok és projektek terén, hogy az unids finanszirozasu
beruhazasok el6segitsék a novekedést, és utat nyissanak egy zo6ldebb,
O0sszekapcsoltabb és innovativabb Eurdpa felé. A JASPERS-tamogatas a helyi
hatésagok és a projektgazdak szamara ingyenes, és a legtobb unids és csatlakozas
el6tt allé orszag szamara elérhetd.

e ELENA: Az Eurdpai Helyi Energiatdmogatas (ELENA) technikai segitséget nyujt az
éplletekre és az innovativ varosi kozlekedésre iranyuld energiahatékonysagi és
megujulé energiaforrasokkal kapcsolatos beruhazasokhoz.

4. Tajékoztatd a bevalt gyakorlatokrol

JTPeers Exchange

A JTPeers Exchange az igazsagos atmenet platform keretében 2023-ban inditott program,
amelynek célja, hogy el6segitse a tudascserét és az egyittm(ikodést a JTF-régiok és az
igazsagos atmenettel kapcsolatos témakban széles korl szakértelemmel, tudassal és
tapasztalattal rendelkez6 egyéb érintett érdekeltek és szakemberek kozott. A cél az, hogy
tamogassa a JTF-régiokat a hozzajuk kapcsolhaté TITP-k végrehajtasaban mind a
szénbanyaszati, mind a karbonintenziv régidkban. A csereprogramok két tipusra
oszthatdk: léteznek két régido kozotti, illetve a régid és egy szakértd kozotti
csereprogramok, amelyek mindegyike a JTF végrehajtasaval kapcsolatos ismeretek és
bevalt gyakorlatok cseréjéhez vezet.

2023 szeptemberében kivalasztottdk a régidk els6é csoportjat a JTPeers Exchange
programokban vald részvételre. Ezeket az alabbi tablazat mutatja be.

2 tablazat A 2023-ban kivalasztott JTPeers-régidk attekintése

Részt vevo régiok Fokuszteriiletek

Régiok kozotti egyeztetések

Norrbotten megye (SE) és a Midlands | Részvételi és kozOosség 4altal vezetett

régio (IE) személyesen cserélnek megkozelitések, zold gazdasagi
tapasztalatot egy hevesi (HU) diverzifikacido, munkahelyteremtés, tiszta,
szakérto6 tovabbi tamogatasaval megfizethetd energia, tobbszintl

kormanyzas, kapacitasépités.


https://energy.ec.europa.eu/topics/oil-gas-and-coal/eu-coal-regions/target-technical-assistance_en
https://jaspers.eib.org/
ELENA:%20European%20Local%20ENergy%20Assistance%20(ELENA)%20provides%20technical%20assistance%20for%20energy%20efficiency%20and%20renewable%20energy%20investments%20targeting%20buildings%20and%20innovative%20urban%20transport.
https://ec.europa.eu/regional_policy/funding/just-transition-fund/just-transition-platform/supportground_en#inline-nav-3

Nyugat-Macedodnia (EL), Velenje (SI) Az érdekelt felek bevonasa,

és Also-Szilézia (PL) (személyes) projektfejlesztés, zold gazdasagi
diverzifikacio, hatarokon atnyulé
egyuttm(ikodés, az atallas levezénylése,
energiak6zosségek.

Zasavje régio (SI) és Als6-Szilézia Foldteriletek

(PL) (személyes) helyreallitasa/Ujrahasznositasa,
szakpolitikai tervezés, zoOld gazdasagi
diverzifikacio.

Ida-Virumaa megye (EE) és Nyugat- Igazsagos atmenet megfigyelékoézpontok,

Macedonia (EL) (online) projektfejlesztés, beruhazasok vonzasa.

Régiok és szakértok kozotti egyeztetések

Gotland megye (SE) tudast fog A tobbszintl kormanyzasi mechanizmus és
cserélni egy nyugat-macedoniai (EL) az adminisztrativ kapacitas javitasa a TJTP
szakértoével (online) végrehajtasahoz, tiszta energia.

Szilézia (PL) a Zsil volgye (RO) Monitoring és iranyitasi rendszer tervezése
szakértéjével fog tudast cserélni a regionalis igazsagos atmenet
(online) megfigyel6kdzpont szamara.
Morva-Szilézia (C2) személyes Banyaszat utani tajfejlesztés.

tudascserét végez majd egy sziléziai
(PL) szakértovel

exchangeEU

Az exchangeEU program Eurdpa-szerte lehetOvé tette a szén+ régidk kozotti érdemi és
kézzelfoghatd tudascserét. A részt vevo régidknak lehetéségiik nyilt arra, hogy elénylikre
forditsak:

e a részt vevo régidk érdekeire és sziikségleteire szabott csereprogramokat;

e a gyakorlati tanuldsi lehet6ségeket és az egyuttmikodés kézzelfoghato
eredményeit;

e a hosszu tavra létrehozott szakért6i haldzatot.

Az els6 forduldban 18 szén+ régid 19 kildottsége, a masodik forduléban pedig 18 szén+
régio 23 delegacidja vett részt az atallasban. Minden tudascserét nagyon jol
dokumentaltak, igy gazdag informacids bazist hoztak létre a résztvevd régidkrél. Minden
alkalommal unios facilitatorok vettek részt a tudascsere lebonyolitasaban, ami célzotta és
hatékonnya tette a tudascseréket, valddi hozzaadott értéket biztositva. A program
webhelyén rendelkezésre all az dsszes tajékoztato, ami lehetévé teszi a fokusztémak, a fé
kihivasok és az ajanlasok tanulmanyozasat. A 2. tablazat attekintést nyujt a megvaldsult
tudascserékrol.

3 tablazat Az exchangeEU égisze alatt megvaldsult csereprogramok és fokusztémajuk

Részt vevo régiok Fokuszteriiletek

Els6 fordulo



Zasavje régi6 (SI), Morva-Szilézia (CZ)
és Eszak-Magyarorszag (HU) kozotti
tudascsere

Felso-nyitrai régio (SK), Keleti Kohéziés
régié (SI) és Zsil volgye (RO) kozétti
tudascsere

Kis-lengyelorszagi vajdasag (PL),
Aragoénia (ES) és Usti régié (Cz) kozotti
tudascsere

Nyugat-Macedonia (EL) és Stara Zagora
megye (BG) kozotti tudascsere

Midlands régi6 (IE) és Nyugat-
Macedonia (EL) kozotti tudascsere

Lipcse (DE) és Karlovy Vary (CZ) kozotti
tudascsere

Asztaria tartomany (ES) és Szilézia (PL)
kozotti tudascsere

Szasz-Anhalt tartomany (DE) és Ida-
Virumaa megye (EE) kozotti tudascsere

- Az atdllas levezénylése és atallasi
stratégiak

- Infrastruktura és a helyszin
fenntarthatésaga

- Gazdasagi diverzifikacid és regionalis
fejlesztés

- Tiszta energiara valod atallas

- Infrastruktira és a helyszin

fenntarthatdsaga

- Tarsadalmi szerkezet és k6z6sség

- Az atéallas levezénylése és atallasi
stratégia

- Tarsadalmi szerkezet és k6z6sség

- Tarsadalmi szerkezet és k6z6sség

- Gazdasagi diverzifikacié és regionalis
fejlesztés

- Gazdasagi diverzifikacido és regionalis
fejlesztés

- Az atdllas levezénylése és atallasi
stratégia

- Az atallas levezénylése és atallasi
stratégia

- Gazdasagi diverzifikacié és regionalis
fejlesztés

- Tarsadalmi szerkezet és k6z6sség

Masodik fordulo

Lausitz régié (DE) és Zgorzelec varosa
(PL) kozotti tudascsere

Eszak-Magyarorszag (HU), Fels6-Nyitra
(SK) és Nyugat-Macedonia (EL) kozotti
tudascsere

Eszak-Magyarorszag (HU) és Zasavje
régio (SI) kozotti tudascsere

Stara Zagora megye (BG) és Karlovy
Vary (CZ) kozotti tudascsere

Fels6-Nyitra (SK), Usti régié (Cz) és
Asztaria tartomany (ES) kozotti
tudascsere

Nyugat-Macedénia (EL), Morva-Szilézia
(CZ) és Ida-Virumaa megye (EE) kozotti
tudascsere

Rajna-vidék (DE) és Kelet-
Wielkopolszka (PL) kozotti tudascsere

- Fenntarthat6 infrastruktira
- Régi szénbanyaszati
rekultivalasa

- Energiak6zosségek

- A munkavallalék at- és tovabbképzése
- Az érdekelt felek bevonasa

- Gazdasagi diverzifikacio
infrastrukturalis fejlesztésén keresztll

- Igazsagos atmenet  projektek
végrehajtasa

- Digitalizacié és innovacio

- A szénbanyaszati terlletek turisztikai
céla rekultivacioja

- Iranyitdas és a JTF pénzeszkozeinek
felhasznaldsa

- Hidrogéngazdasag

- A fiatalok bevonasa az
atmenet folyamataba

- Projektek végrehajtasa

- Az atallas levezénylése

- Gazdasagi diverzifikacio, a régio
fiatalok szamara torténé vonzova
tételére 6sszpontositva

tertletek

igazsagos
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Ida-Virumaa megye (EE), Sisak-
Moslavina megye (HR) és Nyugat-
Macedonia (EL) kozotti tudascsere

Savinjsko-Saleska régié (SI) és Szilézia
(PL) kozotti tudascsere

- Gazdasagi diverzifikacio

- At- és tovabbképzés

- Az 6nkormanyzatok bevondasa a koézos
vallalkozasba

- Tiszta energiara vald atallas

- Az ipar diverzifikalasa és Ujjaélesztése
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Hogyan talaljunk partnereket a tudascseréhez

Az egylttm(ikodés alapvet6 szerepet jatszik az igazsagos atmenet tervezésében és
végrehajtasaban: az igazsagos atmenet mechanizmus Uj eszkdz az 6sszes unids tagallam
szamara, amelynek révén az ,egyltt gondolkodas és egylittmikodés” hatékonyabb és
sikeresebb atmenethez vezethet. Egy adott régido szamara kulcsfontossagl lehet, hogy
partnerségeket épitsen ki mas régidkkal, amelyek ugyanolyan - vagy legalabbis hasonlo
- kihivasokkal klizdenek. Ez a fejezet néhany gyakorlati tapasztalatot k6zél arrél, hogyan
lehet partnereket talalni a tudascseréhez.

1. A JTF-re jogosult régiok attekintése
A JTF-régidok térképe elérhet6 a JTP honlapjan. A régidk f6 kategoridkba sorolhatdk
aszerint, hogy milyen gazdasagi agazatbol élnek meg (2. dbra).

COAL / LIGNITE
~eata@d

ey |

incl. paper, plastics, shipping, waste treatment and other

2 dbra Az eurdpai szemeszter 2020. februdri orszagjelentéseinek D mellékletében
azonositott (sziirke szinnel jelélt) hanyatld és (narancssarga szinnel jelolt) atalakuld
agazatok

2. Alehetséges egylttmUkodési régidk meghatdrozasa

A halbzatépités elsd fontos l1épése, hogy megtaldlja az On szamadra relevans régiot, amely
egyuttm(ikodés révén hozzaadott értéket nyujthat régidja és szervezete szamara. A
régiokrél sokféleképpen lehet informaciot gydjteni, de kilondésen érdemes
tanulmanyozni az igazsagos atmenetre vonatkozo teriileti terveiket, amelyek
szintén elérhetdk a JTP honlapjan. Mivel a TJITP-k azonos felépitésliek, viszonylag konny(
megtalalni az azonositott sziikségletekkel és kihivasokkal foglalkozé részeket. Egy masik
lehetéség, hogy utdnanéz az igazsagos atmenet platform és az Atalakulé
Szénrégiok kezdeményezés altal szervezett eseményeknek, koztik a JTP-
konferencidknak, amelyekb6l nemcsak a régidspecifikus kihivasokat ismerheti meg,
hanem az atalakulds kulcsszereplGit is azonosithatja.

E lehet6ségek mellett szintén érdemes kiemelni az exchangeEU programot, amely
ugyancsak az Atalakulé Szénrégidk kezdeményezés részeként Eurdpa-szerte lehetéséget
biztositott a szén+ régiok kozotti érdemi és kézzelfoghato tudascserére. A program végén
- szamos hasznos anyag, példaul sikertérténetek mellett - brosurak késziltek, amelyek a
régiok profilja és a feltart kdzos kihivasok mellett tartalmazzak az ajanlasokat és a
tanulsagokat is. Ezenfellil ezekben az informacios brosurakban hivatkozasokat talalunk az
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https://ec.europa.eu/regional_policy/funding/just-transition-fund/just-transition-platform_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/sources/funding/just-transition-fund/swd_territ_just_trans_plan_en.pdf
https://ec.europa.eu/regional_policy/funding/just-transition-fund/just-transition-platform_en
https://energy.ec.europa.eu/topics/oil-gas-and-coal/eu-coal-regions/events_en
https://energy.ec.europa.eu/topics/oil-gas-and-coal/eu-coal-regions/exchangeeu-programme_en
https://energy.ec.europa.eu/topics/oil-gas-and-coal/eu-coal-regions/exchangeeu-programme_en#success-stories
https://energy.ec.europa.eu/publications/exchange-eu-first-round-exchanges_en

egyes szén+ régiok fobb szereplGire és szervezeteire. Emellett fontos program a
folyamatban |évé JTPeers Exchange is, amely 0Osszehozza a régidkat, valamint a
szénbanyaszati és a karbonintenziv régidk egyéb érdekeltjeit és szakértdit, hogy a TITP-k
végrehajtdsanak tamogatasa érdekében megosszak egymassal tudasukat és
szakértelmiiket. Ez a program 2023-ban indult, és 2024-ben Ujra meghirdeti a palyazati
felhivasokat az érdeklod6 régiok és szakértok szamara.

A kilonb6z6 régiokbol szarmazé (nem csak a JTP keretében feltart) bevalt gyakorlatok
kategoriak szerinti bontasban megtalalhatdk a Funkcionalis tertliletek az EU-ban honlapjan
(az Eurdpai Bizottsag kisérleti projektje, amelyet a Vildgbankkal kbzdsen hajtottak végre).

3. Taladlja meg a megfelel6 partnert

Miutan azonositotta a hasonldé kihivasokkal kizdd régiot, vagy talalt egy olyan bevalt
gyakorlatot, amelybdl tanulhat, a kovetkez6 |épés megkeresni azt a partnert, akivel egyitt
dolgozhat. Ez lehet a folyamat legnehezebb része. Amikor az el6z6 |épésben feltérképezte
a régiokat (pl. a TJTP-k vagy a JTP-konferenciak el6adasainak/videdinak tanulmanyozasa
révén), mar taldlhatott néhanyat az adott régidban az igazsdgos atmenet teriletén
tevékenykedd szervezetek és szereplok kozil.

Annak érdekében, hogy ez a |épés zokkendmentesebb és hatékonyabb legyen, az 1.
intézkedés és a JTP-titkarsag tagjai létrehoztak egy adatbazist, amelyben megtalalhatok
szinte valamennyi tdmogathato JTF-régié helyi kapcsolattartoi. A helyi szerepl6k széles
kérét tartalmazd adatbazisban megtalalhaté a szervezetek neve, szakterllete és
elérhet6sége is. Ennek az adatbazisnak a segitségével konnyen kapcsolatba Iéphet a
célrégid szereplGivel.

Az igazsagos atmenet platform egy masik nagyon hasznos adatbazisa a JTPeers Experts
Database. Ez az adatbazis az igazsagos atmenettel foglalkozd eurdpai szakértGket
tartalmazza. Az adatbazisba valé felvételt kovetéen a JTF-régiok és mas érdekeltek
tanacsot kérhetnek a szakért6kt6l az igazsagos atmenet projektek megvaldsitasaval
kapcsolatban.

A partnereket keresd régidokat az ,ikervarosok” vagy ,testvérvarosok” koncepcidja is
inspiradlhatja, amelyeknek Eurépaban nagy hagyomanya van. A koncepcié mogott hizodé
elképzelés az, hogy két foldrajzi egység (legyen az varos, teleplilés vagy régid) kozott
kialakitott kapcsolat révén a partnerek rendszeresebben folytassanak kolcsénos el6nyoket
kinalé egylttm(kodést és tudascserét.

Kovetkeztetések

1. A mas szén+/karbonintenziv régidokkal valo egyuttm(ikodés kiépitése a keresd
szervezet kapacitasat igényli, de ha megtaldlja a megfelelé6 partnereket, akkor
hozzaadott értéket és szinergiakat teremthet.

2. Vannak olyan programok, amelyek athidalhatjak a potencialis kapacitashianyt,
mint példaul az exchangeEU program és a JTPeers (a tébbi programot az el6z6
fejezetekben soroltuk fel). Erdemes nyitott szemmel kutatni az egylttmiikddési
lehetGségek utan.

3. Erdemes tanulményozni a JTP honlapjat, ahol hozzaférhet a régidk igazsagos
atmenetre vonatkozo tertleti terveihez: ezek tartalmazzak a régidk kihivasait és
igényeit.

4. Amennyiben képet kapott a régiokrol, elkezdheti keresni a megfelel6 partnert. A
fent leirt adatbazisok hatékonyabba tehetik ezt a Iépést.

13


https://functionalareas.eu/best-practices/
https://just-transition-experts.ec.europa.eu/select-language?destination=/node/1
https://just-transition-experts.ec.europa.eu/select-language?destination=/node/1

5.

6.

ErGsitheti az egylttmikodést, ha azonositani tudnak egy k6zos kihivast, amelyet
egyltt szeretnének kezelni. A szén+ és karbonintenziv régiok meglehetésen
eltérdek, kihivasaik mégis meglep6en hasonldak.

A tudascsere sordn - mar a partnerkeresés fazisdban is - érdemes a lehet6
legcéltudatosabbnak lenni: a jol meghatarozott témak és a jol kordlirt, vildgos célok
hatékonyabb egylttm(ikédéshez vezethetnek.
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Hogyan finanszirozzuk a tudascserét

Az unids finanszirozasi lehet6ségek bdségesek, de megértésiik komoly feladatnak
bizonyulhat. Szamos kilonféle program és elkllonitett alap létezik, amelyeket kilénb6z6
eurdpai és/vagy nemzeti szervek iranyitanak, ezért kiilonb6z6 célokat tliznek ki, és
kilonb6z6 szabalyokat kdvetnek. A valdsag azonban, mint az gyakran el6fordul, kevésbé
bonyolult, mint amilyennek elsére tlnik.

Minden eurdpai finanszirozasi lehet6éség az unids koltségvetésbdol, az ugynevezett
tobbéves pénziigyi keretbdl (MFF) szarmazik. Ez egy hosszu tavu, tébb évre szold
koltségvetés. A jelenlegi tobbéves pénziigyi keret a 2021-2027 kozotti id6szakra
vonatkozik. A tobbéves pénzligyi keret mellett az EU a Covid19-vilagjarvanyra valaszul
létrehozta a NextGenerationEU elnevezésl, eddig példa nélkili ideiglenes finanszirozasi
eszkozt. Az uniods koltségvetés és a NextGenerationEU eszk6z kilonbdz6 programokra és
alapokra oszlik.

Nagyon jé és atfogd attekintést nyujt a kilonb6zd unids finanszirozasi programokrol és
alapokrdl az Eurdpai Parlament agytrosztje, az Eurdpai Parlamenti Kutatdszolgalat
kiadvanya, Az unios finanszirozas gyakorlati Utmutatéja (2023. évi kiadas). Az
Utmutato a kialénbo6z6 unids alapokat finanszirozasi témak szerint osztja fel, pl. ,Regionalis
politika” vagy ,Energia”. Az unids finanszirozasi programokon kivil a technikai
segitségnyuljtasra elkllonitett, kijelolt finanszirozasi formak is léteznek, amelyek
kilonb6z6 kapacitasokban kapcsoljak 6ssze a régidkat és mas érdekelt feleket.

Technikai segitségnyujtas
fme néhany példa a régidk szdmara elérheté technikai segitségnyujtési lehetéségekre:

¢ JTP Groundwork
Az igazsagos atmenet platform keretében 2023-ban elinditott JTP Groundwork technikai
segitségnyujtas, amely a jogosult JTF-régidk szamara elérhetd, hogy technikai
segitségnyujtas és tanacsadasi szolgaltatasok formajaban célzott tdmogatast kapjanak
TITP-jik megvalésitdsahoz.

¢ REGIO Peer2Peer +

A REGIO Peer2Peer + program lehetdvé teszi a programhatdsagok, valamint az ERFA, a
Kohézids Alap és a JTF programjainak iranyitasaban és végrehajtasaban részt vevo egyéb
koézintézmények munkatarsai szamara, hogy két- és tobboldall szinten is talalkozzanak,
és megosszak egymassal ismereteiket és bevalt gyakorlataikat.

e JTPeers

A program elGsegiti a tudascserét a JTF-terliletek és az igazsdgos atmenetben érdekelt
egyéb felek — koztlik regiondlis és allami hatdésdgok, valamint tarsadalmi-gazdasagi
partnerek, példaul nem kormanyzati szervezetek, egyetemek, szakszervezetek vagy
vallalkozdsok - kozott. Tamogatja a tudas és a bevalt gyakorlatok megosztasat a
szakértdk, a JTF-terliletek és mas érintettek kézott, lehetdséget biztositva szamukra, hogy
tanuljanak egymas tapasztalataibdl.

A Funkcionalis terlletek az EU-ban projektbdl szarmazd, nagyon hasznos forras, amely
ugrodeszkaként szolgalhat a finanszirozds kereséséhez, ez a rendszeresen frissitett
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https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/eu-budget/long-term-eu-budget/2021-2027_en
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/recovery-plan-europe_en
https://www.europarl.europa.eu/thinktank/en/document/EPRS_STU(2023)747110
https://ec.europa.eu/regional_policy/policy/how/improving-investment/regio-peer-2-peer_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/funding/erdf_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/funding/cohesion-fund_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/funding/just-transition-fund_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/whats-new/newsroom/05-03-2023-just-transition-platform-launches-the-call-for-jtpeers-exchange_en
https://functionalareas.eu/

adatbazis az EU finanszirozasi forrasairdl. Szamos szervezet irt tovabba utmutatdkat
konkrét célcsoportok unids finanszirozasarél, amelyeket érdemes lehet attanulmanyozni,
mint példaul az Eurdpai Szakszervezeti Szovetségnek ezt az utmutatdjat, amely a
szakszervezeteknek szol.

Unids finanszirozas

Ez a dokumentum az igazsagos atmenet folyamataval 6sszefliggésben a tudascseréhez
ny(jt utmutatét, csak néhany ilyen alapot érdemes tovabb vizsgalni, mint finanszirozasi
forrast:

e JTF

A JTF keretéhez (19,2 milliard EUR Osszértékben) valé hozzaférés a tagallamok altal az
Eurdpai Bizottsaggal folytatott parbeszéd soran kidolgozott igazsagos atmenetre
vonatkozd terlleti tervekhez kapcsolddik. A tagdllamok (nemzeti, regiondlis és helyi
szint() koOzigazgatdsai azonban kivalasztjak, hogy mely projekteket finanszirozzak, és
felelésséget vallalnak a napi iranyitasért, az iUgynevezett ,megosztott iranyitasért”. Csak
azok a terlletek jogosultak TITP kidolgozasara, amelyeket a varakozasok szerint a
leginkabb hatranyosan érint a klimasemlegességre vald attérés. A tervek meghatarozzak
a tervezett miveletek tipusait és az iranyitasi mechanizmusokat.

Annak kideritéséhez, hogy hozzaférhet-e a tudascseréhez sziikséges JTF-finanszirozashoz,
tanulmanyozza at a régié TITP-jét és/vagy lépjen kapcsolatba az abban meghatarozott
intézkedések végrehajtasaért felelGs iranyitd hatoésaggal.

e Az Eurépai Regionalis Fejlesztési Alap (ERFA)

Az ERFA egy masik olyan alap, amelyet megosztott felel6sséggel kezelnek. Az EU
valamennyi régidja és varosa altal igénybe vehetd ERFA a régidk és varosok tarsadalmi és
gazdasagi fejlodését tdmogatja. A tagallamok maguk doéntenek arrdl, hogy az Eurdpai
Bizottsag altal meghatarozott Ot prioritasi terlilet mindegyikén mekkora 0Osszeget
hasznalnak fel az ERFA-finanszirozasbol. Legalabb 30 %-ot azonban a ,z6ldebb, alacsony
szén-dioxid-kibocsatasu atalakulds a netté nulla szén-dioxid-kibocsatasu gazdasag és a
reziliens Eurdpa felé” céljara kell elklloniteni.

7.

m(ikdd6 ERFA iranyitd hatésaggal kell felvennie a kapcsolatot, hogy megtudja, pontosan
hogyan igényelhet tudascseréjéhez ERFA-finanszirozast.

o Interregionalis egyiittmiikodés (Interreg C)

A régiok kozotti egylttm(ikodést elésegité unids program az Interreg nevet viseli. Az
Interreg az egylttmikodés tipusatol fliggéen kiilonb6zo teriletekre oszlik: hatar menti
régiok kozotti egylttmikoédés (Interreg A), nagy, meghatarozott transznacionalis
egylttm(ikodési terlleteken bellli egylttmikodés, példaul a balti-tengeri régidban
(Interreg B), vagy interregionalis egytttm{kddés (Interreg C).

Az Interreg C kllon6s hangsulyt fektet a régiok kozotti tapasztalatcsere, az innovativ
megkozelitések és a kapacitdsépités el6mozditdsara. Ezért ez az Interreg f6 terllete,
amelyet figyelembe kell venni, amikor tudascserére iranyulo finanszirozast kereslnk.

Az Interreg C négy programra oszlik, amelyek kozil e dokumentum szempontjabol kettd
bir relevanciaval:
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1_YwS1cnxDg7kjMl61K_-57n-YmjstZus/
https://www.etuc.org/en/eu-cohesion-funds-and-just-transition
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/european-green-deal/finance-and-green-deal/just-transition-mechanism/just-transition-funding-sources_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/funding/just-transition-fund/just-transition-platform_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/in-your-country/managing-authorities_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/funding/erdf_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/in-your-country/managing-authorities_en

o Az Interreg Europe egy szakpolitikai tanulasi program a hatésagok szamara.
El6segiti a tapasztalatcserét és a bevalt gyakorlatok atadasat a kormanyzat
valamennyi szintjének szerepl6i kozott. A program weboldalan keresztil konnyen
benyujthatok a partnerek és finanszirozas keresésére szolgdld projektotletek.

o Az Interact egy tamogatasi program. Célja, hogy a tapasztalatok, informacidk és
innovaciok cseréjének biztositasa révén népszer(isitse a bevalt gyakorlatokat és
megkonnyitse az egyuttm(ikodést. Ezt a célt célzott rendezvények, kiadvanyok és
eszkozok révén valédsitja meg. Az Interact maga nem ir ki palyazati felhivasokat,
de szamos irodaval rendelkezik, amelyek tdmogatjak az érdekelt feleket a terileti
egyuttm(ikodési projektek és kezdeményezések végrehajtasaban.

e Horizont Eurépa

s

Bar e dokumentum kozéppontjaban az igazsdgos atmenet demonstraciéjaval és
végrehajtasaval kapcsolatos tudascsere tdmogatasa all, a tudomanyos ismeretek és
kutatdsi eredmények cseréje is kivanatos lehet. A kutatdsi és innovacids tevékenységeket
tdmogatd unids keretprogram a Horizont Eurdpa. A tudas felértékelésére irdnyuld nyilt
felhivasok attekintéseitt talalhato.

e Erasmus+

Az Erasmus+ a 2021-2027-es id6szakra sz6l6 unids program az oktatas, képzés, ifjusag
és sport terlletén. Az oktatds, a képzés, az ifjusdg és a sport olyan kulcsfontossagu
teriletek, amelyek tamogatjak a polgarok személyes és szakmai fejlddését. A magas
szinvonall, befogadd oktatds és képzés, valamint az informalis és nem formalis tanulas
végs6 soron felvértezi a fiatalokat és a kiilonbdz6 koru résztvevoket a demokratikus
tarsadalomban valo érdemi részvételhez, az interkulturalis megértéshez és a munkaero-
piaci valtozasokhoz vald sikeres alkalmazkodashoz szliikséges képesitésekkel és
készségekkel.

e Varosfejlesztési menetrend az EU szamara

Az EU varosfejlesztési menetrendjeegy innovativ, tébbszintl kormanyzasi kezdeményezés
a varospolitika teriletén, amelyet a varosfejlesztési kérdésekben folytatott kormanykozi
egylttm(ikodés keretében dolgoztak ki. Lehet6vé teszi a varosok, a tagallamok, a varosi
haldzatok, az Eurdpai Bizottsag, mas unids intézmények, az EU tanacsado testliletei és
mas érdekeltek szamara, hogy kozosen foglalkozzanak a slirget6 varosi kérdésekkel, és
az unids polgarok javat szolgald, konkrét eredményeket érjenek el. Az EU varosfejlesztési
menetrendje erdsiti a varosok nemzeti és unids szakpolitikdk alakitdsaban betoltott
szerepét, hogy az EU jobban kapcsolddjon a polgarok igényeihez. Ez az (j varosfejlesztési
menetrend egyik legfontosabb unids szintl megvaldsitasi mechanizmusa.
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https://www.interregeurope.eu/
https://www.interregeurope.eu/project-ideas#what-is-a-project-idea
https://www.interact-eu.net/#home
https://www.interact-eu.net/download/file/fid/27630
https://research-and-innovation.ec.europa.eu/funding/funding-opportunities/funding-programmes-and-open-calls/horizon-europe_en
https://research-and-innovation.ec.europa.eu/research-area/industrial-research-and-innovation/eu-valorisation-policy/knowledge-valorisation-platform/thematic-focus/funding-opportunities-horizon-europe-knowledge-valorisation-actions_en
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/hu
https://www.urbanagenda.urban-initiative.eu/




